
Menimbang 

Mengingat 

BUPATI PASURUAN 

PRO VIN SI JAW A TIMUR 

PERATURAN BUPATI PASURUAN 

NOMOR 151 TAHUN 2023

TENTANG 

RENCANA KERJA KECAMATAN BEJI 

KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI PASURUAN, 

a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam Pasal 142 ayat

(1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan

Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah, maka Perangkat Daerah wajib

menyusun Rencana Kerja Kecamatan Beji sebagai pedoman

Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a, maka perlu menetapkan Peraturan Bupati

tentang Rencana Kerja Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan

Tahun 2024;

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik

Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang 

Pemerintahan Daerah Kabupaten di Djawa Timur 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 

Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 2730); 

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang

Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari

Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 3851);



4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

5 . Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Republik 
Indonesia Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4700) ; 

6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Nomor 82 Tahun 2011, Tambahan Lembaran Negara 
Nomor 5234) sebagaimana telah diubah beberapa kali 
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 
Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang
undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 143 
Tahun 2022, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6801); 

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Nomor 244 Tahun 
2014, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5587) , 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5657) ; 

8. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan 
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4 , Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757) ; 

9 . Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21 , 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
4817); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2016 Nomor 
114, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5887) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 
2019 (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6402); 

2 



11. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang 
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6041); 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang 
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2019 Nomor 140, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

13.Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan 
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1990) 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 
76 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Presiden 
Nomor 87 Tahun 2024 tentang Peraturan Pelaksanaan 
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2021 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 186); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan 
Gender di Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2008 Nomor 157) sebagaimana telah diubah dengan 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 
tentang Perubahan atas (Berita Negara Republik Indonesia 
Tahun 2011 Nomor 927); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 
120 Tahun 2018 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2018 Nomor 157) ; 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2017 Nomor 1312); 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 
ten tang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur 
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah Berita 
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 
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Menetapkan 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 
ten tang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781); 

19. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi 
Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah 
sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Menteri Dalam 
Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023; 

20. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 41 Tahun 2023 
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa 
Timur Tahun 2024 (Berita Daerah Provinsi Jawa Timur 
Tahun 2023 Nomor 41 Seri E); 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2005-2025 (Lembaran 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2008 Nomor 02 , 
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 
204); 

22 . Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 16 
Tahun 2016 ten tang Pembentukan dan Susunan Perangkat 
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2016 
Nomor 10, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 290) 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 8 Tahun 
2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2021 
Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 336) ; 

23. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 12 Tahun 2023 tentang 
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2024-2026 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 12); 

24. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 112 Tahun 2023 tentang 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pasuruan 
Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2022 Nomor 112). 

MEMUTUSKAN : 

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA KECAMATAN 
BEJI KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah adalah Kabupaten Pasuruan. 

2. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Pasuruan. 

3. Bupati adalah Bupati Pasuruan . 
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4. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah 
dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 

5. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renstra 
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk 
periode 5 (lima) tahun. 

6. Rencana Kerja Kecamatan Beji yang selanjutnya disingkat Renja Kecamatan 
Beji adalah dokumen perencanaan Kecamatan Beji untuk periode 1 (satu) 
tahun. 

7. Rencana Kerja dan Anggaran Kecamatan Beji yang selanjutnya disingkat RKA 
Kecamatan Beji adalah dokumen perencanaan dan penganggaran yang berisi 
rencana pendapatan, rencana belanja program dan kegiatan Kecamatan Beji 
serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan APBD . 

Pasal 2 

Renja Kecamatan Beji Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan 
Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun. 

Pasal 3 

Renja Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 berpedoman pada 
Renstra Kecamatan Beji dan hasil evaluasi Renja Kecamatan Beji tahun lalu. 

Pasal 4 

(1) Renja Kecamatan Beji Tahun 2024 disusun dengan sistematika penyusunan 
sebagai berikut : 

BAB I : PENDAHULUAN, 
BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU, 
BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH, 
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH, 
BAB V : PENUTUP. 

(2) Renja Kecamatan Beji Tahun 2024 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan 
dari Peraturan Bupati ini. 

Pasal 5 

Renja Kecamatan Beji Tahun 2024 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4 
menjadi pedoman bagi Kecamatan Beji dalam menyusun RKA Kecamatan Beji. 
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Pasal6 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 
Bupati ini dengan penempatannya dalam Serita Daerah Kabupaten Pasuruan. 

TELAH DITELITI 
Pejabat Tanggal 

Sekretaris Daerah 
Asisten PKR 
Kepala Bappelitbangda 
Camat Beji 
Kabag Hukum 

Paraf 
Ditetapkan di Pasuruan 
pada tanggal 2 Agustus 2023 

BUPATI PASURUAN,

        ttd.

Sekretaris Camat Beji M. IRSYAD YUSUF
Kabid Bappelitbangda 

Diundangkan di Pasuruan
pada tanggal 2 Agustus 2023
SEKRETARIS DAERAH 
KABUPATEN PASURUAN,

 ttd.

YUDHA TRIWIDYA SASONGKO 

BERITA DAERAH KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2023 NOMOR 151 
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0eapn memanjadcan puji syukur Jrebadnt Allah SWT yang tdah 

meffmpahfam rabmat, taufiq dan hidayah-Nya, sebingga Jcami dapat 

menyelesaikan Rencana Kerja ( Renja ) Kecamatan Beji Tahun Anggaran 2024 

Adapun maksud dan tujuan dari penyusunan Rencana Kerja ( Renja ) 

ini adaiab untuk memberikan pedoman bagi Perangkat Daerah Kearoatan Beji 

dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, baik dalam penyelenggaraan 

pemerintahan, pembangunan maupun kemasyarakatan di wilayah Kecamatan 

Beji, sebagai:mana diamanatkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan 

Nomor 8 Tahun 2001. 

Dalam kesempatan ini, kami menyampaikan terima kasih atas kerja 

sama dan bantuan semua pihak yang telah memberikan dukungan dalam 

penyelP-saian Renja ini. Kami menyadari masih banyak kekurangan di dalam 

penyusunan dan Perencanaan Rencana Kerja Tahun 2024 ini, untuk itu saran 

dan kritik sangat kami harapkan guna penyempumaan Renja 2024 di masa 

yang akan datang. 

Demikian penyusunan dan Rencana Kerja ( Renja ) ini kami buat, 

mudah-mudahan Rencana Kerja ini secara akseleratif dapat meningkatkan 

pelayanan terhadap masyarakat Kecamatan Beji dan Kabupaten Pasuruan 

pada umumnya. semoga Allah SWT senantiasa memberikan petunjuk dan 

kekuatan kepada kita semua untuk dapat melaksanakan tugas pengabdian 

kepada nusa dan bangsa 

CAMAT BEJI,

   ttd.

MUHAMMAD NASIR, S.Sos.,M.Si
Pembina Tk. I 
NIP. 19650812 198512 1 003 



IAMPIRAN PERATURAN BUPA11 PASURUAN 
NOMOR 
TANGGAL 

RBIICAII.A KBPJA 
KECAMATAR BEJI 

KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 

1.1. Latar Belakang 

BABI 
PE!IDAHULUAR 

Rencana Kerja ( Renja ) merupakan suatu proses secara sistimatis 
dan berkesinambungan yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai 
selama kurun waktu 1 ( satu) tahun, dengan memperhitungkan 
potensi,peluang dan kendala yang ada atau yang mungkin timbul. Proses 
ini mengbasUkan suatu rencana kerja lnstansi Pemerintah, yang 
setidaknya memuat Visi, misi, tujuan, sasaran, strategi, kebijakan dan 
program serta ukuran keberhasilan dan kegagalan dalam 
pelaksanaannya. 

Untuk mewujudkan tugas-tugas tersebut tentunya membutubkan 
suatu pemerintahan yang bersih dan berwibawa dengan menerapkan 
nilai-nilai dan norma-norma yang dijunjung tinggi oleh bangsa, maka 
dengan ditetapkannya UU No. 25 tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa setiap 
daerah hams menyusun rencana pembangunan daerah secara 
sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap 
perubahan, dengan jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka 
panjang, perencanaan jangka menengah maupun perencanaan tahunan 
yang dalam pelaksanaannya diperlukan penerapan prinsip Good 
governance yang memuat prinsip-prinsip akuntabilitas, transparans, 
efektif dan efesiensi. 

Dengan modal tersebut diharapkan pemerintahan dapat berjalan 
sesuai dengan amanat dan aspirasi masyarakat, baik di tingkat pusat 
maupun tingkat pemerintahan daerah. Terkait dengan hal tersebut, 
Kecamatan memiliki peran yang penting dalam menunjang keberhasilan 
pemerintah daerah otonom karena merupakan ujung tombak pelayanan 
dan pembinaan masyarakat. 

Rencana Kerja meropakan dokumen perencanaan pemerintah 
untuk periode satu tahun dan merupakan penjabaran dari Rencana 
Pembangunan Daerah (RPO) Kabupaten Pasuruari.. Sementara itu paralel 
dengan pembuatan Rencana Kerja Pemerintah Da~rah (RKPD). 

sesuai dengan pasaJ 7 UU Nomor 25 tahun 2004 juga mewajibkan setiap 
OPD membuat dan memiliki Rencana Kerja (Rerija) OPD, yang disusun 
dengan berpedoman kepada Renstra OPD dan I mengacu kepada RPD 
Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 - 2026. 



Sedangkan RKPD dijadikan dasar penyusunan Rancangan 
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), kebijakan Umum 
Anggaran (KUA) dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS), 
Proses ini menghasilkan suatu rencana strategis instansi pemerintah 
dengan me11uangkan visi., misi., strategi., sasaran, kebijakan., program 
serta kegiatan dengan mencantumkan ukuran keberhasilan dan 
kegagalan dalam pelaksanaannya. 

Rencana Kerja Kecamatan Beji Tahun 2024 berlungsi sebagai 
dokumen perenranaan taktis clan strategis untuk mengimplementasikan 
sasaran - sasaran daerah yang telah dituangkan dalam pembangunan 
daerah yang menjadi kewenangan satuan kerja yang bersangkutan. 

Rencana Kerja Kecamatan Beji memuat indikasi daftar program 
yang akan dilaksanakan untuk memecabkan permasalahan dimak:sud 
secara terencana dan bertahap melalui sumber pembiayaan APBD dengan 
mengacu pada tugas pokok dan fungsi yang dibebankan Pemerintah 
Kabupaten Pasuruan pada Satuan Kerja yang bersangkutan. 

Perumusan Rencana Kerja Kecamat.an Beji tidak lepas dari 
pengamatan potensi daerah yang dimi1iki oleh Kecam.atan Beji. 
Pengembangan dan pemantapan potensi yang meliputi potensi sumber 
daya alam dan sumber daya manusia terus dikembangkan guna 
peningkatan taraf hidup dan kesejahteraan masyarakat Kecamatan Beji 
pada khususnya dan Kabupaten Paswuan pada umumnya 

Hal ini yang melatarbelakangi Rencana kerja Kecamatan Beji perlu 
disusun dan diimplementasikan dalam setiap pelaksanaan kegiatan OPD. 

Bagan alur kedudukan Renja dapat dilihat pada gambar 1.1. 
Berilrutini: 

I llT/JlW I I RPO I 
! Mempedomi ! f Mengacu 

DOKUMEN I 1--1 I RENSTRA PERENCANAAN KEC.BE.JI RKPD 
LAIN 

__ RE_N_JA_THN __ • __ I I RENJA TUN II 11 RENJA TUN Ill I 



1.2 Lan4•wn Baima, 
Landasan hukum Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Beji 

tahun 2024 antara lain : 

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan 
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa.Timur ; 

2. Undang-Undang Nomor 1 7 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara ; 

3. Undang-Undang No. 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara; 

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 
Pembangunan Nasional ; 

5. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah; 

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang RPJP Nasional 
Tahun 2005 - 2025; 

7. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4421) 

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 No. 244, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 

9. lnpres Nomor 9 Tahun 2020 tentang Percepatan Pembangunan 
Kesejahteraan 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman 
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; 

11. Permendagri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 
Keuangan Daerah yang disempurnakan dengan Peraturan Menteri 
Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007; 

12. Permendagri Nomor 54 tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan 
Pem.erintah Nomor 8 Tahun 2008 ten.tang tabapan, ta.ta cara 
penyusunan, pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Rencana 
Pembangunan Daerah ; 

13. Permendagri Nomor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan Atas 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tenta.ng 
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah: 

14. Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 
Evalua.si RaocaDfPD Pambangunan Jaogka Panjang Daerah dan 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara 
Perubahan Rencana Pembangunan ; 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 
Cara Perencanaan, PengendaJian clan Evaluasi Pembangunan 
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tantang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), serta 
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah (RPJPD) dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD); 



17. Permendagri Tahun 90 Tahun 2019 tentang tentang Klasifikasi1 

Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan 
Keuangan Daerah ; 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang 
Sistem Informasi Pemerintabao Daerah ; 

19. Kepmendagri 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, 
Validasi, dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 
Perencanaan Pembangunan Daerah ; 

20. Pera.turan Daera.h Kabupaten Pasuruan Nomor 41 Tahun 2007 
tentang Kedudukan, Togas Pokok dan Fungsi Kecamatan; 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 2008 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 
Kabupaten Pasuruan 2005 - 2025; 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 16 Tahun 2018 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 
Kabupaten Pasuruan 2018-2021. 

23. Perda No. 10 Tahun 2021 Tentang Pokok - pokok Pengelolaan 
Keuangan Daerah ; 

24. Peraturan Bupati Nomor. 69 Tahun 2016 tentang Kedudukan, 
Susunan Organisasi, Togas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan 
di Kabupaten Pasuruan ; 

25. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 10 Tahun 2021 
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan 
Nomor 1 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2018-2023 ; 

26. Peraturan Bupati Nomor 12 Tahun 2022 tentang Pengesahan 
Perubahan Rencana Strategis PD Kecamatan Beji Kabupaten 
Pasuruan Tahun 2018 - 2023. 

27. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor ..... tentang Pedoman 
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

28. Perbup No. 12 Tahun 2023 Tentang RPD Kab Pasuruan 2024-2026 

29. Peraturan Bupati Nomor ......................... tentang Pengesahan 
Rencana Strategis OPD Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan Tahun 
2024 - 2026. 

1.3. Maksud dan Tujuan 

L NAKSIID 

Maksud penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Beji Tahun 2024 
adalah sebagai berikut : 

1. Mengimplementasikan tujuan dan sasaran Pemerintah Kabupaten 
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Kecarnatan Beji sebagai 
Satuan Kerja Perangkat Daerah; 

2. Menjadi landasan penentuan program dan kegiatan tahunan 
secara berkelanjutan; 

3. Menyelara...cumn kesepakatan program yang sudah dibahas secara 
partisipatif antar semua komponen, mulai dari saat penyusunan, 
penuangan ke dalam Dokumen Rencana Kerja hingga 
penjabarannya ke dalam Rencana Kerja Tahunan Kecarnatan Beji. 



D. TUJUAII 

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Beji Tahun 2024 
adalah sebagai berikut : 

1. Tercapainya tujuan dan sasaran pelaksanaan tugas pokok dan 
fungsi Kreamatan Beji sebagai Satuan Kerja Perangkat Daerah; 

2. Tersusunnya landasan penentuan program dan kegiatan tahunan 
secara berkelanjutan; 

3 . Sehagai input dalam rangka perhaikan pelaksaoaan tugas dan 
peningkatan pembangunan satu tahun kedepan; 

4. Memberikan kondisi penciptaan integrasi, sinkronisasi, dan 
kesinergian antar pelaksanaan kegiatan pembangunan di wilayah 
Kabupaten Pasuruan khususnya Kecamatan Beji 

1.4. Sistematika Penullsan 

BAB L PBIIDAIIUUJ.&11 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 

BAB II. EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

2.1. Evaluasi Pe)aksanaan Renja Perangkat Daerab Tahun 

Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daera.h 

2 .2 . Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

Perangkat Daerah 

2.4. Review terhadap rancangan awal RKPD 

2.5. Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat 

BAB ID. TIJJ1JAII DAIi SASARAll PBRAIIGKAT DeBPAB 

3 .1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

3.2 . Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

3.3. Program Dan Kegiatan 

BAB IV. RENCAIIA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAB 

BAB V.PBIIUTUP 



BABB 

EVALUASI PELAKSAIIAAR RENJA 
OPD KECAMATAN BEJI TAHUN LALU 

2.1. HpgfJ Bva1uasi PelalnFanPPD Reaja OPD Taha.a Lalu 

Pelaksanaan Renja Kecamatan tahun 2022, mengacu pada tugas 
dan fungsi Kecamatan beserta kewenangan pelayanan yang diberikan 
oleh Bupati pasuruan kepada Kecamatan, berdasarkan Peraturan Daerah 
dijelaskao bahwa Kecamatan dibentuk dalam raoglca meningkatkan 
koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publim dan 
pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan yang dipimpin oleh Camat 
yang berkedudukan dibawah dan bertanggungjawab kepada Bupati 
melalui Sekretaris Daerah. Berdasar pada program dan kerja pada tahun 
sebelumnya yaitu tahun 2022 dapat dilihat melalui tabel 2 .1 (T-C.29) 
antara lain : 

Program / Kegiatan Indikator Kinerja A!IGGARAN 
REALISASI 
AIIGOARAII 

(1} (2} (3) (4) 
PROGRAM PENUNJ.ANG Penentase pemenulum 
URUS.AN PEMERINTAHAN penUDjang urusan 3.507.662.297 2.847. 705.350 
DAERAJI KAB./ KOTA pemerintahan 

Perencanaan,, Persentase Pemenuhan 
- ~gunga•an, dan Perencanaan, 105.000 -Evaluasi Kinerja Penganggaran Kinerja Peranltlca.t Daerah 

Jumlah Laporan Capaian 

Koordinasi dan Kinerja dan Ikhtisar 

Penyusumm Laporan 
Realisasi Kinerja SKPD 

- Capaian Kinerja dan dan Laporan Hasil 105.000 -
Ikhtisar Realisasi Koordinasi Penyusunan 

Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi 
Kineria SKPD 

- Administrasi Keuangan Persentase pemenuhan 3 .131.039.836 2.511.181.707 Pcrangkat Daerah Mministrasi keuangan 

- Penyediaan Gaji dan Jumlah Pembayaran Gaji 2.590.256. 724 1.974.380.220 Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN 

Penyediaan Jumlah pembayaran Jasa 

Administrasi. 
Petugas Penuajang 

-
PeJaksanaan Tugas 

Kegiatao T{antor / 502.403.112 498.421.487 
Lapangan melalui ASN nerianiian / perikatan 

Pelaksanaan Jumlah pembayaran 

Penatausahaan dan honorarium pejabat 
- Pengujian/Verifikasi penatansabaan keuangan, 40.320.000 38.800.000 

kegiatao dan pe1aku 
Keuangan SKPD pengadaan barang/jasa 

Administrasi Umum Persentase pemenuhan 206.620.160 130.989.250 - Perangkat Daerah administrasi keuangan 

Penyediaan Peralatan Jumlah Pembelian 
- dan P.-..rieogkapao PeraJatan dan 8.409.000 8.250.000 

Kantor Perlen - ~-- Kantor 

Penyediaan Bahan Jumlah Pembelian Bahan 19.573.000 18.971.000 - Logistik Kantor Logistik Kantor 

Penyediaan Barang Jumlah pembelian barang - Cetakandan 10·.315.600 6.845.900 
Pen22andaan cetakan dan penggandaan 

- Fasilitasi Kunjungan Jumlah Kunjungan Tamu 81.700.000 80.384.350 
Tamu 



Penyediaan JumJah J>embelian 

- Komponen Instalasi Komponen Instalasi 
8.553.600 7.175.000 Listrik/ Penerangan Listrik/Penerangan 

Banfillnan Kantor Bangunan Kantor 
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaandan Bacaan dan Peraturan 

3.240.000 2.640.000 - Peratunm Perundang-Undangan 
PerundanJ!:-undanl!all vang Disediakan 

- Penyelenggaraan Jumlah Penyediaan 67.520.000 58.773.050 
Rapat Koordinasi dan mamin dan laporan 
Konsultasi SKPD koordinasi dan perjalanan 

dinas ke luar daerah 

Penyediaan Peralatan Jumlah Pembelian 7.308.960 6.723.000 - Rumah Tangga Peralatan Rumah Tangga 

Pengadaan Barang Milik 

- Daerah Penunjang Persentase pengadaan 
2.500.000 2 .200.000 Urusan Pemerintah barang Milik daerah 

Daerah 
Jumlah Peralatan dan 

- Pengadaan Peralatan Mesin Kantor yang 2.500.000 2.200.000 dan Mesin Lainnya Memenuhi Standart 
Ooerasional 

Penyediaan Jasa Jumlah pembayaran surat 
- Penunjang Urusan kabar, telpon, air dan 65.461.301 51.476.343 

Pemerintahan Daerah internet selama 12 bulan 
Penyediaan Jasa Jumlah pembayaran surat 

- Komunikasi, Sumber kabar, telpon, air dan 65.461.301 51.476.343 
Dava Air dan Listrik internet selama 12 bulan 

Pemeliharaan Barang Persentase Pemeliharaan 

- Milik Daerah Penunjang Milik daerah penunjang 101.936.000 93.085.000 Urusan Pemerintahan urusan pemerintahan 
Daerah daerah 

Penyediaan Jasa JumlahJasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, Pemeliharaan. Pajak. dan - danPermnan 81.365.500 75.654.000 
Kendaraan Dinas Perizinan Kendaraan 

Operasional atau Dinas Operasional atau 

Laoan~an 
Lapangan 

Pemeliharaan Jumlah perlatan dan 
- Peralatan dan Mesin Mesin lainnya yang 10.400.500 7 .601.000 

Lainnya .iho.-o 

Pemeliharaan/Rehabi Jumlah sarana dan litasi Sarana dan Prasarana Gedung kantor - Prasarana Gedung atau bangunan lainnya 
10.170.000 9.830.000 

Kantoratau yang di pelihara/ rehab Banllllnan Lainnva 
PROOR&• Pesseatase Pemenu•■ 
PEIIYBLBll("..GARMR penyelenggaraan 451.466.854 427.938.010 
P&IIBRINTABAII DAJI Pemerintahandan 
PELAYANAJI PUBLIK Pela,_ Pu.bilk 

Koordinasi Jumlah Laporan Hasil 
Penyelenggaraan Koordinasi 451.466.854 25.945.250 - Kegiatao Pemerintahan Pmyeleogaraan 
di Tinekat Kecamatan Pemerintahan 

Koordinasi/ Sinergi 
Perencanaan dan Jumlah Laporan Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan Koordinasi Perencanaan - Pemerintahan dengan clan Pelaksaoaao Kegjatao 

17.031.000 16.244.750 
Perangkat Daerah Pemerintahan dan Instansi Vertika.l 
Terkait 
Peningkatan Jumlah Laporan Kegiatan 

- Efektifitas Kegiatan Pemerintahan ditingkat 9.000.000 8 .950.500 
Pemerintahan 
di . . Kecamatan Kecamatan 

Peningkatan 
Efektifitas Kegiatan Jumlah Laporan Kegiatan 

- Pemerintahan Pemerintahan ditingkat 214.675.854 201.664.211 
ditingkat Kel. Keluraban 
Qlnr,am:11na 



Peningkatan 
Jumlah Laporan Kegiatan Efektifitas Kegiatan - Pemerintahan Pemerintahan ditingkat 210.760.000 201.078.549 

ditingkat Kel. Pagak Kelurahan 

PROGRAM 
PENBERDAYAAJI JnmJah <nganivsi yang 
IIASYMAK&T DB8A. DAW dilmaa 1.236.241.480 759.346.027 

KBLURAJIAllf 

- Koordinasi Kegiatan Jumlah Laporan Kegiatan 41.800.000 38.750.000 Pemberdayaan Desa Pemberdayaan 

Peningkatan 
Efektifitas Kegiatan 

Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 41.800.000 38.750.000 
Masyarakat di Pemberdayaan 

Wilayah Kecamatan 

- Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Laporan Kegiatan 1.194.441.480 720.569.027 Kdurahan Lem.hap Kcmasyrakatan 

Pembangunan Jumlah Laporan 
SaranaDan - Prasarana Kelurahan 

Pembangunan Sarana 467 .548.927 228.648.967 

Glanggang Dan Prasarana Kelurahan 

.Pemhangunan Jumlah laporan 
- SaranaDan Pembangunan Sarana 363.786.653 225.828.060 

Prasarana Kel. Pagak Dan Prasarana Kelurahan 

Pemberdayaan Jumlah Laporan Kegiatan 
- Masyarakat di Kel. PemberdayaanDi 126.072.000 48.644.000 

Glanggang Kelu.rahan 

Pemberdayaan Jumlah Laporan Kegiatan 
- Masyarakat di Pemberdayaan Di 237.033.900 217 .475.000 

Kelurahan Pagak Kelurahan 

Rasio jurnJab Kejaclian 
PROGRAM 1'00.RDIIIASI J1UI& terfasiJitasi 
KBl"'EN"l' R4M&W DAIi terhadap jnrnJab 53.400.000 21.892.500 
KETERTIBAII UIIUM kejadian sesuai deapn 

kew-----.. kecamatan 
Koordinasi Upaya 

Jumlah Koordinasi 
- Penyelengaraan 

Ketentraman dan 52.200.000 21.892.500 ketentraman dan 
ket:ertiban umum Keterb"ban Umum 

Harmonisasi Jumlah Fasilitasi dan 
Hubungan Dengan KoordinasiPenanganan 

- Tokoh Agama dan PPKM Mikro Tingkat 29.700.000 21.892.500 
Tokoh Masyarakat di Kecamatan dan 
.Kcl..G~ngg;ang Kdurahan 

Harmonisasi Jumlah Fasilitasi dan 
Hubungan Dengan KoordinasiPenanganan 

- Tokoh Agama dan PPKM Mikro Tingkat 22.500.000 -
Tokoh Masyarakat di Kecamatan dan 
Kel. Pagak Kelurahan 

Koordinasi Penerapen 
dan Penegakan Persentase Pelaksanaan 

- Peraturan Daerah dan dan Penegakan Perda 1.200.000 -
Peraturan Kepala Secara Optimal 
Daerah 

Koordinasi/ Sinergi 
dengan Perangkat 
Daerah yang Tugas 
dan Fungsinya di Jumlah fasilitasi dan - Bidang Penegakan Koordinasi 1.200.000 -
Peraturan Perundang 
- Undangan dan/atau 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia 

Total 5.248. 770.631 4.056.881.887 



Tuel a.1 (TC-:191 
Rekapttalul JDnluul Hull hlakaaaaan Renja is.rupat Durall dan 

Peac-,.lu Reutra P•~ Durall a/d Tahun a024 (Tahun BerJ&laAI 
Kaltupaten Puuruu 

_, ....... ,.__ 
KlaerjaJIMII 

TaqK .......... IUaerjlll'ropam ........... TUlaa 
I022C--2) 

PROORAII P&f.AYAJ(Al( ADIIIXJIITL\11 
PDXAJn'OJWf 

Penyedlan Jua Komunikasl Sumbtr cfalla air dan 
lutrlk 

• Penyedlan Jua Admtstrast Kewvi,an 

• Penyediaan .Ja.a Kebersihan Kanlor 

• Penyedlaan A lat 1\llta Kantor 

Penyed/an llarang oetakan Joto OOP/1 dan 
Penggaru:loM 

Penyedlan Komponen listrlk/ Pen~an Gedur~ 
Kantor KeC4fflatan 

• Penyedlaan Peralatan & Perlengkopan Kantor 

• Penyedlat:ut Peralatan .Rumah Tanna 

• Penyedian Makanan dan minuma1l 

Rapat•rapat koordtnast dan konaultaal b Luar 
Daerah 

• Penyedlaan .Jaaa Perkantoran 

••nlqkatnya Pela1&11U Admllllatrul 
hrkutoran 
Jwnlah Jasa KornunlJctaj Swnber Daya Air, 
U.trlk dan Internet Yatlf Memadai 

Jwnlah Honorarium. pa44 pengelclaan 

~ 
Jwnlah Tenaga Keberstllan 

Jwftlah penyedlaan A14t Tulia Kantor 

Jwnlah Penyedlaan BQrang C8tak dan 
l'engga.ndaan 

Jwnlah penyedlaan K011'1pOM11 Jnstalast 
U.trlk/ Penerangan aan,wtan Kantor 

Jumlah penyediaan. Perlengkapan Kantor 

Jwnlah penyediaan. Peralatan Rumah Ta:nggQ 

Jwnlah penyediaan BelQll/a Mamin Rapat 
<lalMI Kegiatan Rapat ck&n Evaluasi 

Jwmlah penyedlaan keflolan yang dapat 
<ttlaManakan 

Jwmlah penyedlaan Ja.tc:t Kantor Yang Tersedtc:t 

Jwmlah kegiata.n yang dopat dUaluanakan 
Rapat-rapat kcordtnast dan lconsuUclal dalam .Da.erah 

PROORAII PElffllQKATAJI SARAM.\ DAK PRA8ARARA 
APARATUR •tnlnpatnya Bapru JUI memadal 

• Pembangunan a.dung Kantor 

Pengadaan Pflrlengltapan Gedung KGlltor 

Pengadaan peralatan Kantor 

Pemelihara411 rutln berkala Rwnah Dl/iaa 

• PemeliharCl411 rutin berkala Gedunf Kantor 

Pemelihara411 rutin berkala Kendarclan dlnalr 
Opemsional 

Pemelihara4N rott,1 berkala Peralatan Kantor 

9t tarana dan prasa:rcvKI /condl.sl bail<: 

Jwmlah Tersedianya Pfflcngkapan ~ 
Km«or 
Jwnlah Tersedianya PfM/atan kantor 

Jwnlah Rumah Dlnas YI lerpelihara 

Terpellhamnya Gedun(I kanlor yg memadai 

Jwmlah kendaraan Df:noa yang dipelihara 

Jwmlah Peralatan kantor yg terpelihara 
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PROORAII PElfflfOICATAK PUG&UAJIOAK 81STJCII ■tnlqkatllya Peq,aaben&ua 8t.tem 100 PJ:LAPORAK CAPAIAK KJlQtRJA DAX KSO'AJfOAK ,.laporu Klaerja dua ICa11uapD 

Keg{atan Fonlm Perencanaan Pembt.VlgullClll Tingkat 1'llrlalcsananya Forum Arrenccuuuzn 
100 

Kecamatan pembangunan Ttngkat Ktoomatan 

PROORAII PElfflfOICATAK KAPA8l1'AI APARATUR Terlwaaaaya Koordlual Peayeleaganiq 
P&JIERIRTAHAK DUA ,.merlatahu Deaa/lkl11rahaa 

• hmillhan dlln Pelantilcan Kepala Dua Twrlakaanannya Pemill1IOII Kepala IHsa 
4 

lllh 

PROORAII PElfflfOICATAK PEil.AK IUTA Terlllbu.1111ya Kepatu Keorpalaulaa du 
UPBIIUDAAJf Kapemudau 

• Pembinaan Organt.sa.si Kepemudaml Terla:k.sananya Kegiattltl Kepemudaan Desa JOO 

Pertyuluhan hnoegallan penggw,an Narkoba di 
flrlak.,ananya Kegiatan Penguluhan NaritobOI JOO 

ltalangan 0.Mrast Muda 

PROORAII PEIOJfOICATAK KUALITAI HJDOP DAR Terlllbu.1111ya Kepatu PeaJnpataa 

PJ:RLOn>UNGU PJtJUtllPUAK ICllalltu Hldup du PerUaduapa 
,.rempuu ell muya,uat 

• Sostalisa.si elatem pencatatan dan ,,-1aporan KDRT 
Ttrla:k.sananya kegiatall. Pencaiatan dan 

100 
Palaporan KDRT 

PROGRAJI PEKllfGKATAN KUALJT.U KELEMBAGAAN Terlaksanaaya Kepatu Kelembapaa 
KOPERASI ICo ..... 
• Sosialisa.si prinsfp-prinsip perkoperaalan 

Tw!aksanannya soslalaMt Prlnsip dalam JOO 
Pemahaman Kopera.st 

PROGRAJI PEIIIJNAAK DAN PEIL\IYARAKATAR Terlakaaa1111ya Pembtaua Pemuyuakataa 
OLAHRAGA OlabRap 

• Pentngkatan Kesegaran Jasmant dc:m Remast 
Ttrlalcsananya Kegiatan Kesegaran Ja.smani JOO 
1111n Rekrea.si 

PROGRAJI PElfOICIIBANGAN WAWMAK Terluauaaya kepatu peqembaapa 
DBANGeAAff wa.wuaa kebeapaan 

Perttngk.atalt K11sadamn Masyarakat Akan Nilal.-nilai flrlalcsananya Kesad4,Qn Ma.syaraltat akan 
100 

Budaya Lu>uu Budaya Bangsa rtUGi-nilai Luhur Budaya. Bangsa 

PROGRAJI PEKll«lKATAN PEMBJNAAK MENTAL Terlllkau,uaya kepatu Kupmau daa 
IPDUTtJAL ■TQ 

Pelaksanaan Kegtatan KeagantaDll 
Terla:11:.sananya Kegiatan keQiamaan Manaqlb 

100 
dM Maul id Dlba' 

Penyelenggtffll,QI\ dan Pembtnaan N'fQ Tllrlalcsananya kegiatalt pemblna.an MTQ 100 

PROGRAJI PElfflfOICATAN KAPA1l1'AI APARATUR Terluauaaaya Kepemerlatahaa yaac 
PJ:MJl:RDffAHAK ltudal 

• Pentngkatan Kapasttas Pemerlntahan KeL Pagak Menlngkatnya Kualitas hgawai Kelurahan 100 

Pentngkatan Kapasttas Pemerlntahan KeL Glanggang Menlngkatnya Kualitas p,gawat Kelurahan 100 

PROGRAJI PEIIBJNAAK KAPA8lTAI PBIDl:RINTAHAN Terlllbuanya Kepemeriatahan yaaa: hancl&I 

Pembangunan Sarana Dan Prnsarm1a Kelurahan 
Mrnlngkatnya Sarpras Krlurahan 100 
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0 #DIV/ 01 

0 0 



Pembangun4n Sarana Dan Prasarcwl K•lurahan 
Glanggang 

• .Pemberdaflaan Maa11am1cat di Kelllrahan Pagak 

PROORAJI Pl!:LAYAKAK ADIIINISTIIMI 
PERXARTORU 

Penyedlan Jtua Komwtlka.si SI.Imber dai,a air dan 
listrlk 

Penyedlaali Jaaa Kebersthan Kcwor 

Penyedlaali Alat ntlts Kantor 

Penyedlan Jlarang cetakan f/Jto oopf/ clan 
Penggandaall 

Penyedlan Komponen listrik/ Penerangan Gedung 
Kantor Keocrmotan 

Penyediaan P.ralatan & Perlengkfll'(III Kantor 

Penyedlaali P.ralatan Rwnah TanffCl 

Penyedlan Makanan dan minumc:111 

Rapat•rapat koordtna.sl dan lccnsul1Mt ke Luar 
Daerah 

Penyediaan Jaaa Perkantoran 

Penyedlaali Pakaian Ke,ja 

PROORAJI PEllllfOJCATA!( SARAHA DAN 
PRA8ARANA .\PARA.TUR 

Pengadaan ,-r!engltapan .Rumah J!lbatan Dtna.s 

Pengadaan ,-rl•ngltapan Gedung Kanior 

Pengadaan P41ralatan Gedung Kwttor 

Pengadaan M•belair 

Pemelihara4H rutln berlcala Gedwig Kantor 

Pemelihara4H ruti,1 berlcalaKendaraa,1 dtna.s 
ional 

Menlngkatnya Sarpra.s K•lumhan 

Terlak.9ananya KegiatQI\ KCll'Wlg Taruna, PKK 
DHa dan KeberdayQQII. Maa11arakat 

Terlak.,ananya Keglatan Karang Taruna, PKK 
DHa dan KeberdaflQQII. Maa11arakat 

Jwnlah Jasa Komunik4at Sumber Daya Air, 
Ltltrlk dan Internet y Memadai 

Jwnlah Honorarium PQ44 pengelolaan. 
lmlangan 

Jwnlah Tenaga Kebersl/wi 

Jwnlah penyediaa.n Al4t 1'tlts Kantor 

Jwnlah Penyediaa.n Barang Cetak dan 
Jlenggandaan 

Jwnlah ~yediaa.n Komponen Instalasi 
Lt.trllc/ Penerangan Bangunan Kantor 

Jwnlah penyediaan Perlengkapan Kantor 

q 

id 

Jwnlah penyediaan Peralatan Rumah TCUlfl(p 

Jwnlah penyediaan Beklr!Ja Mamin Rapat 
dalam Keglatan Rapat dan EI/Clluasl 

Jwnlah penyediaan keglatan Jiang dapat 
cfflaksanakan 

Jwnlah penyediaan J°"a Kantor Yang Tersedla 

Jwnlah penyedtaan ~ Dtnas Beserra 
Jlerl•ngkapan bagt rma,a Keamanan 

hnentue Penlapatan laraaa d.aa 
Pnauaaa Kondlal Balk 
Jwnlah Tersedianya ~,wngkapan Rwnah 
Jtlbatan/ Dfnas 

Jwn/ah Tersedlanya ~ngkapan Gedung 
Kttntor 

Jwnlah Tersedlanya l>@l'Cliatcm kantor 

Jwnlah Tersedianya Mebelatr 

Terpeltharanya Gedung kantor yg memadai 

Jumlah kendaroatt DlnM 11a11g dipellhara 

100 

100 

100 

100 

84 

7 

100 

100 

100 

12 

12 

100 

100 

168 

7 

100 

2 

2 

3 

2 

12 

100 

'Ill 

'Ill 

'Ill 

;:i 

"' 
Rek 

Org/Bln 

Org/Bln 

% 

'Ill 

'Ill 

Bin 

Bin 

% 

% 

Org 

Stel 

"' 
Unit 

Unit 

Unit 

Unit 

Bin 

% 

IINIINal,..._ 
KSaerjaHMIJ 

Tarpt .... IIMIIAti lUMrjll .......... ~ TalllUI 
~c--ai 

"..,_ Kelaana 1-------r----------,-----1 
K ..... dueab ....... ,.Tu .. 

!IOal 

ao20 

............. ca,alu,..._ 
....,. PD a/4 T111lu aoaa la•ll 

0 0 

0 0 

0 0 

91,37 

84 100% 

7 100% 

100% 

100% 

86,98 87% 

99,◄◄ 99% 

12 100% 

12 100% 

100% 

96,GII 97% 

168 100% 

7 100% 

89,38 90% 

100% 

100% 

3 100% 

100% 

12 100% 

78,01 78% 



PROGRAM PEIIYSLBKGOARMM PU&RllffAHAK 
DAR PBLAYAlfAX KJCCAIIATAK 

Pcnyusunan LAKIP dan Laporan K4ruangan 

IIUal Suney Kepauaa lluyuakat •- NUat 
IU!p Kecamatu. 

PeninglcatCIII K••adaTan MasyaraMt Akan Nilai·nllai Jwnlah lt•gtatan pada IIIMl/araltat 
Budaya LWIUT Budaya Bangsa 

PeninglcatCIII Kgpaaitas hmerlntaMII Kelurahan 

FtJ.SUfta.si d«I\ Koordtna&i hlMrintahtm 77t. 
Kecamatan 

PROORAII PEIDUDAYAAII' IIASYUAKAT 
DESA/KELURAIIAM KECAIIATA.N 

Koorduuai _,..mb,rdayaan Masyczmlult 

Pelabanaan /lembtnaan Mental Sptrttual dan 
Kflgiatan K~ Lainnya 

Penlnglcatt:111 Keaegaran Jasmant <Ian Rohani 

Jwnlah lt11pemerintahalt Kelurahan yang bflt'alh 
clftnhandal 

Jwnlah Fasllltasi dan ~i yang 
terlalcaana 

J111111ab Muyuakat Yu, dlblna daa 
,.,..ataae uaulaa ll1areab~ :raaa 
e.rrutlltul 

l'ortentase Umbaga MH11arakat Yang Dfbirnl 

Jwnlah ltegtatan lteag<tlll(lal\ 1/atlfJ terlaksant1 

Jwnlah peserta YatlfJ htUttr 

Forum Pe~ Pembangunan 'Ting/tat Kecamatan ~ah Kegfatan Mu.91Wt\batlf1 & Sosialisasi 
,..,, .. ncanaan 

llulo Jumlah kejadlaa ~ terfulUtul 
PROORAII KJ!ITSNTRAXAlf DA.N KIITERTmAN UXU1I terhadap Jumlah keJadtaa aeaual denpn 
KBCAIIATA.N a-aaapn kecamatu 

Pentng/tatan Kerja.,ama dengan a:parat Keamanan 
dalatn Teloulc penoegahan Kejahatan 

Penyedia JQMa Komunikas~ Sumb,r Daga Air dan 
Litrtrilt 

Penyediaan Jaaa Administrasi KflllClllgan 

Penyediaart Ja.sa Kebersihan. Kantor 

Penyediaart A/at Tulis Kantor 

Penyediaart llarculfJ Cetaltan dan hnggandaan 

Penyediaart Komponen Instalasi LIMtrllt/ P9nerangan 
Bangunan Kantor 

Penyediaart P,ralatan dan Perlengkopan Kantor 

Penyediaan Pcralatan Rumah Tattgga 

Jumlah ltoordinast i,en111t.nggaraon 
K,r,ntraman dan Keterttban Keoamatan 

Jwnlah Pembayanm u.trl1t, Air, Telepon dan 
bltfmet 

Jwnlah Pegawai yang dtb,rt Honor 

Jwnlah Petugas Keb11r&than 

Jumlah Pemb11lian Alat fl;Ua Kantor 

Jwnlah Barang Cfltaltan clan Penggandaan 

Jwnlah Pembelian Komponen lnstahlli Listrlk 
.!Jangunan Kantor 

Jwnlah Pembelian Percdatan dan Perleng/tapc'al 
KMtor 

Jwnlah PembeliC111 Peralatan Rumah Ta,igga 

100 

100 

so Org 

12 Bin 

100 

100 '16 

so Org 

100 '16 

so Org 

100 o/o 

100 '16 

7 relc/bln 

7 Omg/bllt 

Omg/bllt 

100 '16 

100 '16 

100 '16 

100 \l6 

100 % 

,.._ 
HMII 

Keaa-m 
du Salt 

.,. TahtlQ 
aoll1 

7 

7 

100 

96 

98 

0% 

99 

Twptdu. ...u...iK&urJaPro,,_ chm llfllatuT&lala 
ll02ll (a-21 

Twpt........ llnllaul Perupit 
.,..._ ••II (Talalua DunJa a-2 l'falau 20all 

II022I 

"'1drualltAllaulC&paluTu,-t 
lllutra PDa/d Talau I02a fll-11 

16,33 16% 

100 100% 

50 100% 

UI 100% 

10() 100% 

65,00 66% 

46,()\l <16% 

40 80% 

29,24 29% 

50 100% 

20,97 21% 

20,97 21% 

1 100% 

1 100% 

100% 

100 100% 

9§ 96% 

93 98% 

0 0% 

99 99% 



• Pen71ed/aalt Makanan clan Mtnuman Jlmllah Keglatan Rapat JOO .,. 

• Rapat•Rapat Koordlnasl dan K~t Luar D<UTrlh ./Mmlah Perjalanan DitlQ b Luar Daerah 12 Bulan 

• Pen71ed/aalt ,Jo,aa Perkantora11 
./Mmlah Pembayamn TC!Mg(l PTT, THL dan 27 Omg/bll\ 
TfJKL 
./Mmlah Palcaian DinM lleurta JS ~I 
Ke 

• Pembangunan a.dung Kantor Jwmlah Gedung KanJQr Yang TerbCVl(lUn JOO .,. 

• Pfflgadaa.n Perlengkapan Rumah Jabatan Dtnas 
Jwmlah PerlengkapCVI ~ Dtnas Yang 
Twraedla 

JOO .,. 

• Pfflgadaan Per!englcapan Gedung KMtor ./Mmlah Per/engkapCVI OHwig Kantor 7 Jents 

• !'fflgadaan Mabelatr Jwnlah Penga.daan Mabelatr 10 Jents 

• Pfflgadaan h,alatan Kantor ./Mmlah Pengadaarl .Pmll<ltan Kantor 8 Unit 

• Pemelihar<Ultl Rutin/ berlcala ~ Kantor Jwnlah PemeWtara.an a.dung Kantor 12 Bulan 

Pemeliharaa,i Rutin/ berlcala Kendaraan 
Jwnlah Kendaroan yang dtpelfhara 

Din.as/ Ope,ulonal 
10 Unit 

• Pemeliharacln Rutin/ berlcala PeralQlan Kantor Jwmlah PemeWtara.an Jlwmlatan Kantor 12 Bulan 

Keoan-.atan 

!'ffltngkatan Kesadaran McuyaraMt Akan Nilal.-NUai 
.Jilmlah Laporan Yang ?wulesaikan 3 Kegiata,t 

Lulwr Bud,iga Bangsa 

Pfflyusuncm LAKlP clan Laporan Kl!ll(U1gCVI .Jilmlah Laporan Yang ~r,elesaikan JOO Laporwt 

Peltlngkatan KQPCJ.Sltas PemerlntaMn KeL Pagak Jwnlah Keglatan Yang Dl/akaanakan 100 .,. 
Pffltngkatan Kapastta.s Pemerlntaltlffl KeL Glanqgang JWnlah Keglatan Yang Dtlakaanakan 100 'l6 

Pelnbangun(ill Sarpms Kelurahan /lofak Jwnlah Keglatan Yang Dilakaanakan 100 % 

Pembangunan Sarpms Kelurahan Olanggang Jwmlah Kegiatan Yang DtlaManakan 100 % 

Pemberdayaan Lembaga & Organt.cul Masyarakat Jwnlah Kegiatan Yang Dllaksanakan 
Pedesaan/ Ktlurahan Pagak 

100 % 

Pemberdayaan Lembaga & Organ~{ Masyarakat 
Jumlah Kegiatan Yang Dtlaksanakan 100 % 

Pedesaa11/ Ktlurahan Gla11ggang 

99 

12 

27 

0 

0'6 

0'6 

2 

4 

4 

12 

8 

12 

0 

0 

PttllkMallNllaMIC!lpala Tlf9K 
...._ PD ■/d Talau aGaa (a-11 

99 99% 

12 100% 

21 100% 

0 0% 

100 100% 

0 0% 

0 0% 

2 29% 

4 40% 

4 50% 

12 100% 

8 80% 

12 100% 

0 0% 

0 0% 

10 83% 

2 67% 

0 0% 

96 95% 

9§ 96% 

0 0% 

0 0% 

0 0% 

0 0% 



tor Klaelja 

• Forum .Pel'fflCIClll(l(I .Pembanguna,t 1'lt. Keoamatan JUmlah ~sa Yang mell(ltkutt Muarenbang 

• Koordlna.st Pemberdayaan Ma.syar'fllcat JUmlah Kegl.atan 

PelaManaan Pffllblnaan Mental Spll"ltual dan 
K, an K, Laittn a 

Jwnlah Pembinaan 

• Penlngkoiatt Keugaran Jasmant don Rekreasi Jwnlah fasilftasi Kegialctn Soatal Masyarakal 

PROORAII PEIIVlfJANO URUSAN PIIIISRilffAHAN 
DAERAH KABVPATEK/KOTA 

- Admlnistra81 Keuangan Perangkat Oacrah 
Pancntase pemenuhall admlnlstrasi keuangllll 
Pl) 

- Penyed(Mn Qq/t dan Tw\fan(lan ASN 
Jumlah Orang yang Mcmerlma Oajl dan 
T1-1nJ1111gan ASN 

Penyed/Mn Administrasl Pelak,tviaan 1ugas ASN 
Jumlah Dokumen hasll l'enyedlaan 
AQmlnlstrasl Pelaksanlllffl Tugas ASN 

PelaksaMOn Penatausahaan don Jumlah Dokumen Pe113tti,u1111haan dan 
Pen~ Ver(flkast KeuangM SKPD Pongl.\jlan/ Verlfikasl K@lWlgllll SKPD 

- Ad.mlnistra81 Kcpegawalan Peranll«lt Daerah 
Pancntase Admlnlstra81 Kiipegawalan 
~'Wtgkat Daerah 

.Pendidi/ffln dan Pelatthan PeglilUai Berdasarkan J\.lllllah Pegawal bedawkan Tugas dan Funpl 
1\tgas dcm Fungsi Y&llg menglkuti PendlcUkAA dan Pelatlhan 

• Admtnlstratl V11111m Perangkat Da4mh 
Ponentase Pemenuhan Admlnlstrasl Umum 
Peru.ngkat Daerah 

Penyedltl4n Komponen Instala,c 
Jumlah Paket Komponen lnstalasi Listrik/ 
Penorangan Bangunan Kantor yang 

Listrik/ ~rangan Bangunan Kantor dl.llG<llakan 

- Penyedltum Peralatan dan Perl@119'/tapan Kantor 
Jrnnlah Paket Peralatan dw1 Pcrlengkapan 
Krullor yang disediakan 

14 Dua 

S K eglata,t 

S Keglata,t 

100 % 

100 % 

20 Org/Bln 

12 Dolcwnf!R 

84 DokumeR 

100 % 

2 Org 

100 % 

12 Paket 

12 Paket 

........ ,.._ 
ICSMrjallMII 

,, .... Kelaau 
~tlahlt 

IClpltalla/dTalau 
ll0i1 

14 

s 

s 

- _,. - ~ ~ . - - . ' -- - . 

_,__ - . ~ ~ - ~- - .... - ... - ""' 

100 % Ill "' 85% 100 "' 15,M "' 1&¾ 

100 % 85,5 1 % 86% 100 % 15,l6 % m-. 
20 Org/Bln 20 Org/Bln 100'1(, 10 Org/Bln ~o Org/ B ln :m-. 

12 
Dokume 12 DokunWn 100'1(, 

n 14 Dokwrum ~1 Dokumen 25H 

84 
Dokume 84 Dokumfln 100'1(, 

n 12 Dokwrum 3 Dokumen 25H 

0 % 0 % () % 0 % 0% 

0 Org 0 Org 0 Org 0 Org 0% 

100 % 100 " 100% 100 '6 27,09 " 27'-i 

12 paket 12 paket 100'1(, 12 paket 0 paket 0% 

6 paket 6 paket 1009' 5 paket 0 paket 0% 



....... ,.._ 
Ks-jaHMIJ ,,..,..lblmru 

K ..... dllllhb 
Kllllltaa .,. Tllluul 

aol1 

- Pen11edlluln Pffalatan Rumah fllnna .Jlmllah Pa1art PfflJlatan lfwnah 7'angga 1/tmfl !26 Pa1art Pa1art PaMt 10 pa1cet 0 paJcet 0% ctt.~ 

- Pen11edlclcln Bahan Loglstik Kllfltor 
.Jlmllah Paket .BaJian Logt,ltOc Kant.or I/all/I 
ctt.ocUaltan 

30 Pa1art 30 pa1cet 30 pakef 100'¥ JO pa1cet 22,1;1 pa1cet 16,. 

- l'lml/edtGM Sarong Cetakan daft~ 
Jvmlahl'aket Barang C@falcan dan 2 pa1cet 2 pa1cet !2 pakef 100'¥ .. paJcet paket 2m gandaan yang diaedtalcan 

Pen11edtlffMI Ballan Baaza1I cfQI\ Pfflmjran JvmlahDoulaunen .BahM &Joaan dan 12 Dokumel\ 0 
Dolaune 

0 Dokumft 4 Dolamum Dolaunen 2,% 
~ndangan Petoturan Perundang-C}ftdangon n 

- Fcuflitall Kunjungan Tamu Jvmlah Laporan FasUttul KUT\JunFn Tamu 1!2 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100'¥ 111 Laporan 3 Laporan 2,~ 

Penyelenna,aan Rapat Koot'dfitul dan Jwnlah Laporan Pen11e1Mnggaraan Rapat 12 Laporan 12 Laporan 1!2 Laporan 100'!(, Iii Laporan 3 Laporan 2,¾ 
Konsultul SKPD Koordlnlat dan Konsultt&li SKPD 

Pengadaan DIU'aJlfl Millk Daerah l'enuajang Urusan Penlentaae pengadaan bArang Mlllk daerah 100 % 100 % 100 % 100% % % 0% - Pcmcrintah l)&erah 

- Pengadat»I "-ralatan dan Mntn Lainn11a 
Jwnlah Unit Peralatan dan Mcsln Lalnnya 

3 
YMK dlsedlakan 

Unit 3 · Unit 3 Unit 100'¥ Unit Unit 0% 

Pengadat»I Sarana dan Prasaffl/14 Pendukung 
Jwnlah Unit Sarana dAll Pruarana 

2 Unit 100'!(, Unit Unit 0% Pondukung Ocdung Kantor atau Bangunan 10 Unit 2 Unit 
Gedung Kantor atau Banguna,\ Latnn11a IAlnnya yang dlscdlalam 

Penycdiaan Jaea Pcnunjang Urut1Al1 Pemerintahan Plmlcntaae Pemenuh!u\ Jasa Pcnuajang 
100 % 100 % 100 % 100% 100 % 26,3◄ % 26¾ 

Daereh Urusan Pcmcrintahan 

Penyedi.clcln Jasa Korrwntka.s~ lwnber Daya Air JlUlllah Laporan Penyodlaan Jasa Komunlkul, 
96 Laporan 96 Laporan 96 LaporQI\ 1009o P6 Laporan 24 Laporan 25'. 

dan Llstrllc Sumbcr Daya Air dan Llltrlk yang discdiakan 

Pemellharaan Barang Mllil< Daerah Penunjang Porlentaae Jumlah Pcmellharaan Barang Milil< 
100 % 100 % 100 % 100% 100 % 20,9a % 21¾ . 

Urusan Pemorlntahan Daerah Ollerah 

Peniiediaan Jasa Pent<!ltharaan. Bialla Jwnlah Kendaraan Perorangan Dlnas atau 
Unit 8 Unit 100'!(, 8 Unit 2 Unit 25'. • PeTMlthaman, Pa,Jak. dan Periltnan Kfflda.raan Kflndaraan Dlnas Jabal:lln yang dlpcllhara dM 8 Unit 8 

Dlnas c:ip,nulonal atau Lapan,an dltmyarkan pajaknya 

• Pemellhaman Peralatan dan MNln Lainnya 
J umlah Pcralatan dan Me1ln Lalnnya yang 
di !hara 

12 unit 1!2 Unit JO Unit 83'6 lil Unit Unit 8% 

Pent<!llh4ratln/ RehabUttasl Scuana dan Prasarana Jwnlah Ocdung Kantor dan Bangunan 2 Unit 2 Unit !2 Unit 1009' J Unit 0 Unit 0% . 
Gedung KMtor atau Bangunan Lain"lla l.!lmnya yang dlpellhaffl/ dlrehabllltasl 

PROORAJI PElft'SLUQQARAAK PIDURDffAHAK hneatue Peayelellfall&a11 Pelayuua 100 100 ,. 11:1 11:1% lOO ,. lllltU 93¾ DAN PELAYAKAX PUBLIX Pullllk 

Koordlnasl P@nyelenggaraan KcgilltM Pemerlntahan 
Ponentaae Pemenuhatl Kebutuhan Keglatan 100 % 100 % 

di Tingkat l<@cAmatan 
92 92% 100 % 92,9:I 93¾ 

Koordlnoll/ SIMrgt Perencanaan cfan Pelaksanaan 
Jwnlah Laporan Koord/nMI/ Sinerr,ftas 
~oanaan dan PeltJMcmaanKegf.atan 

10 Laporari 2 Laporan 2 LapoTQI\ 100'!(, l Laporan Laporan 100% - Kegiatall hlll4rlntahan dengatl hrangkat Daerah Pemerlntahan dengan Atnmgkat Daerah dan 
dan Jnsianal Vertlkal Terlcait kultansi Vertikal terkoit 

Peningkat«l1 Efelct{fltas Kegia!Qt Pemerintahan JWnlah Dokumen pen/nikatan •f•lctifltas 2 
Dokume 

2 Dolcurnffl 100% l Dolcumen () Dolcu~n 0% 12 Dokumen 
ditingkat Kecamatan qgiatan PeTMrintahan t1t Tlngkat Keoamatan n 



lleaJINal,.__ 
K!aajaHMII 

' Pr•amlleta.u 
KfllataDdlm8ab 

_Keat.tu a/d Tlllaaa 
la021 

Peningkotan qelr:t',flta Keglattm Pemerlntahan 
Jlmllah Dokumen ~ •fektifttas 

0 Dokume 0 Do/aunffi ll Dokumen lll Dokumen l~ leefiatan Penwri1ltahan dt T'/ngltat Kecamatan l!l Dobunffl 
• dttlngkld Kecamatan d1Keluralvln atanw01lli n 

(K•lurahan GlangganQ) 

Penlngkotan qelr:t',flta Keg/atall Penwrlntahan 
Jlmllah Dokumen pen'"9/ffltan efekttfttas 

0 Dokwne 0 Dokum@ft ll Dokumen lll Dokumen l~ ~ Penwrl1ltahan dt '!Yngltat Kecamatan 1!2 Doltutnffl 
dttlnglud Kecamatan dblllrahan Paga1c n 

(Kelurahan Pagalt) 

PROORAII Pl!:DUJ>AYAAJI IIASYAllAICAT DUA hneatue Deaa / Kehanbaa Yaa1 terblaa 100 % 100 "' 10 "' 10% 100 "' 10,10 "' lffl DAR KBI.URAIUJf Denpn Balk 

• Koordlnasl Kqi&Wl PcmbcrdaylUlll Den 
Portentasc Pemenuhan Kebutuhan Kegiatan 

100 % 100 % 85 % 85% % % 0% Pomberdayaan Desa 

Penlngkafrm qeltttflw Keg{atan Pemberdayaan 
.hlmlah Laporan PenlnglcatQII •fektf/ltas 

1f2 LaporQlt 100'¼ ll Laporan HI Laporan l~ Kffiatan PemberdayQQJIMaa11ara1cat di WUaylllh 1f2 Lapora1I 12 
Maayaralcat dt WUayah Kea:1111Gtan Keocunatan 

Laporan 

Portentase Jumlah Ke1PAtan Pembangunan/ 
• Keglatan Ptimberdayaan Kelurah30 Rf,hablltasl Sarana dan Jtra1arana Kelurahan 100 % 100 % 14,1 14% too % 14,:l•H % 14¾ 

1llll'ta Keglatan Pembenl.&yaan Kelurahan 

- Pemban,ullan Sarana dan Praacvana Kelurahan 
.hlmlah Sarana dan Pnaarana Kelurahan Yatlf 20 
Twbangun 

Unit 10 Unit 3 Unit 30% Unit Unit 0% 

Pembanpnan Sarana Dan Praearana Kelurahan Jwnlah Sarana dan Pnaarana Kelurahan YQllf 10 Unit 6 Unit 2 Unit 4 Unit Unit 400,i 
Gl.anggQfif Twbangun di KelUl'<lhatl Olanggang 

Pembanpnan Sarana Dan Pmlarana Kelurahan Jwnlah Sarana dan Pnaarana Keluraharl Yatlf IO Unit 6 Unit 3 Unit 4 Unit 3 Unit 600,,. 
Pagak 1'1,-bangun Kelurahan /IQgak 

Jwnlah Laporan Kegfattm Pemberdayaan Dt 20 Pokmml/ 8 2 Poltmoa/ 2596 Pokmas/ u a Pokmas/ 
0% • Pembmd4/laan Masyarakat Dt K11Mrahan K11Mrahan Ormas Polanas Ormaa Onnas Onna.s 

Pembmd4/la.:Jt1 Mas11arakat di Kelurahan 
Jwnlah Pokmas dan OflllQ:a IJCUlg 

Pokma.tl/ 2 Polcmaa/ IO Pokmas/ ll Pokmas/ z~-. Meklk.sanaltan Pemberd«flaan Masyaraka.t dt 10 2 Pokmas 
Ormas Ormaa Onna.s Onna.s Gl.angg<ffll KelllrahanG Onnas 

Jwlllah Pokmas dan Drmcia IJCUlg 
Pokmas/ !2 PokmDII/ 10 Pokmcu/ ll Pokmas/ z~ .. Mtklk.sana.lcan PemberHIJaan Masyaraka.t dt IO 2 Polanas - .Pember/JQj/aan Masyarakat di Kelurahan Pagalt Ormas Ormal Onnas Onna.s 

K1lllrahan PagaJt I Onnas 

PcmbcrdayMn Lembaga Kcmasy11'1lkatan Tingkat Pl!l'ICntaee PemberdayllA!l Kapasltas lembBg!l 100 96 0 96 0 96 96 '/6 0% 
Kocamatan kemasyarakatan yang <IU'asllltasl 

Fasatt~ ,-ngembangan Usalwt O:onomi Jwlllah Laporan Fasllital Pengembangan 4 Lapora1I 0 0 LaporQlt l Laporan Laporan 0% - MasyCJTM.« tliaha Ekonomi Masyarlllcat Laporan 

Pemberdayun dan Kesejahtema11.K1luarr,a Tingkat 
Jumlah Laporan Kegia{lffl Pemberdayaan, dllll 

Lapon111. 100 Laporan 39,36 Laporan 39"' K1Jsejateraan Keluarga 1'iflgkat Kecamatan dim Lapora1I 
Kecamatan clan Kelurahan Laporan 

urahan 

PenJngkafrm KHadaran Keluarp dalaln 
Jwlllah Keluarga yang Mengikuti Pen/ngkatC111. 
Knadaran Keluarga doclam Membangun Ke,jff 35 Keluarg« 35 Keluarg Keluarfa .JS Keluarga 36 Keluarga 100% - Membanewt Kerja Sama antar,Keluarga, Warga, Sama antar Keluarga, Warga, dan Kelompok a dan KelffllPOk Masyaral<al Ma.a arakat 

PROGRAM PEIIIIMAAJf DAN PENGAWASAK ,-,..Dtue Pemerlntallan De• d•llPD 100 100 % 0 100 0% 
PEM&RINTAHAft DESA Mmtalatrul Deaa yaac Balk 



.. 
hb 

TalllUl 

Fuilitaal, Rekomendasl dan KoordJnul Pemblnaan 
Jwnlah Fasllltasl, Rekomendul dan 
Koonllnaal Pcmblnaan clan Pengawuan 100 " " • dan Pengawuan Pemerlntahan DmlA Pemerlntahan Dess. 

FaeilitMl Penplolaan KeuangM Octa dan 
.JMmlah Dokumen 11ang D((l:uUtta.st dalam 

u Do/1:umffl Dokumen r'Mfka Psngelolaan Keungan Deaa dan 12 Dokumell 0% Pendayqunaan Aset Deaa ~AaetDua 

• Faa~ hlabanaan PemiUhtm K•pala, Deaa 
Jvmlah Dokwnffl Fmatkat dalam rangka 

!2 Dokumell fl Do/1:tuMn Dokumen 0% 1'9labanaan P9mlllhan.Kepala Deaa 

PROORAII KOOIU)IKASI KETZNTRAIL\lf DAlf hrNataN Laponua ,..., di 11adak ~11tl 100 "' 100 "' 60,19 "' SO% lOO "' 60t'9 "' 61% UTZRTIBAlf V1IVII In laatuael Terblt 

Koordlnasl Up.ya Penyelengeraalt ketentraman dan Pllnentaae Pemenuhan kebutuhan Keglatan 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 100 % 1~ Ketertiban Umum 

stnerg/UM dlmgan Kepollalan u,am republik .Jwnlah Laporan Haaa 11Mrgtta.s dengan 
• indoneafo. t.ntara naaional lnd@Mata clan Inatanai 1(1polllian Negara Repultk lndonuia, TN/ d<IR 5 Laporan. 5 Laporan 0 Laporan 0% 

Verttkal di wilQllah Kecamatan biatan.n VmtJcal di WUGMah Keoamatan 

Hannon"4at Hubungan Dengan foltoh Agama clan 
Jumlah Laporan Pelaltfftlaan Hannonlaaat 

ti 0 LaporQ1I 0 Laporan 0 Laporan Hvbun(lan dengan Toltoh Agama clan Tokoh 4 Laporan. 0% Toltoh JlfUJlaraltat Maa arakat 
Laporan 

Hannonaaat Hubungan Dengan foltohAgama clan 
Jumlah Laporan Pe~ Hannonlaaai 

ti 1 LaporQ1I 17% J Laporan 1 Laporan 100% HvbWl(/all dengan Toltoh Agama dan Tokoh 4 Laporan. 
• Tokoh J\fU11araltat di Kelurahtm Glanggang Laporan 

Maa11ara1cat 

Hannon"4at Hubungan Dengan foltoh Agama clan 
Jumlah Laporan PelaMa,iaan Hannoniaaat 

ti LaporQ1I Laporan Laporan 0% HvblUt(ICUl dengan Toltoh Agama dan Tokoh 4 Laporan . . 
• Tokolt .Am11ara1tat di Kelurahtm PaQQ}c MuJlarakat 

Laporan 

Koordlnasi Ptnerapan dan PcnegAlum PeratW'llll Pvlentaae Jumlah Koordlnul 100 " 100 " 90 " 90% 100 " 91 " 91% • Daerah dan Peraturan KepaJa DQClfflh 

Koordtnal/ stn.rgt Dengan Perangkat Daerah 
Jumlah Laporan Koord/noal/ StMrglfas dengan 
IWangkat Daerah 1/anf 1\lgal dan />ung6tnf1(1 

Yang 2"fCU Dan Fungalnfla cit~ Penegak.an cit Bidang !'mega/tan Jlffllturan Perwndang- IO Laporan ti Laporan ti Lapol"Qtl 1009' IO Laporan 3 Laporan 30% . 
Pemt11.n211 Pwrundang-undangat\ clan/ atau Chlclan{lan dan/ atau Kyoltaian Negara 
Kepolla/an Negara Republlk mdonuta We .hdonesla 
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Pzoc;nam / Kee,teten / Sal, Kee,teten 
Capum 

a-traa/d 
Tah-2023 

hld:orPeapllU Rencene Tbulak LaD,jat 
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1. JlasihRendalr,qpSDJI ] . Dipslubn binmk atau p,latiha:n 
PJIOGllAII PlmDGKAT.All PBSGBIIBAJIGAII 8l8TBII maupun pen,oni1 yang dalam peningkatan SOM penonil 
PSLAPORAJI CAPAL\B' KDISRJA DA1I KSUAJIGAB 100% melaksanakan Mgiatan bailc aecara internal maupun 

ekatemal 

2. Ma.siJI. belum dipahaminya 2. Hendaknya instansi terkait dapat 
terlcait peroluran penmdangan memberikan pendampingarv 

X.--FbrUlhPe.aw:w-~ nr.gAm ,__.,, I I ==-~dlia .... i ' "c:iraima-- &Jft. -
Kecamatan JOO% ~ angganmpada 

_..._, __ 
iiLtangga,unyang 

Pokmas JIOll9 ada ada 

PROGRAII PS .. IRAAJI DA1I P&IIASYARAKATAJI 
OLABRAGA 82% 

- .Ael•.gi ♦r K1tWy1■-~clanRebmsi 82% 

PllOGltAII PSaGmAJrQAJI WAWASAII KDAJIGS&AII 45% 

- Peningkatan Kesadaran Masyarakat Akan Nilai-nilai 
45% Budaya 1.uhur Budaya Bangsa 

PROGRAM -r!PIIOK♦T♦- KaA&lT.♦8 £1".All♦.1'Ua 
1'11111:mllTABD 'Rps/'J4 

- Peningkatan Kapasilas .Pemerintahan Kel. PagaJc 98% 

- Peningkatan Kapasitas Pemerinl.ahan Kel. Glonggang 97% 

'. --
PROGRAII JISJIYSLUCVJr4R44W n.:BRIRT.4J1411 DAIJ 

16% 
P&LAYAJI.All m•AT.All 

Penyusunan LAKIP dan Laporan Keuangan 100% 

~ ............ ~.Ahin J&ai.nilai 
Budaya Lu1au Budaya Bangsa 

100% 

Fasilitasi dan Koordinasi Pemerin1ahan Tk. Kea.imatrm 100% 

PllOGllAII P&IIIIKltDA.YAAJI 11.ASYARAKAT 
66% DESA/KELURAB.All KBCAIIATAJI 

Koordinasi Pemberdayaan MasJPIQlcat 46% 

~laksanaan Pembinaan Jlenla1 Spiritual clan Kegiatan 
80% Keagamaan I.ainnya 

Peningkatan Kesegcuan Jasmani clan Rohani 29% 

~.ftl,111.--~ fin9batlrei1-♦■l 100% 

PROGRAII DTBIITRAIIAll DAIJ DTBRTIBAJI' Ull1JII 
21% 

KBCAIIAT.All 

Peningkatan Ke,jasama dengan aparat Keamanan dala1n 
21% nm.il:p,m _,_Kqirlll♦Wl 

1·.,;.. ... ·, , ,,, .. ::...:.✓; ,; .~11··• ,-· ·'·"'':ti:' ai'>:>,,\• ,· i ;~. ,. , .. " '•" l ,; ,,;, 

;•\ .,1i11r.1&.11'r"'·.., · ,i..lJ;~ ·• · 
· • ·-, ,,, , .. ;· _ .. ,., .. , .,.,'-1••·••'''-•··•·,· "-:- .. ,. ,'!/';, " . ·• .' ··~ 

PllOGllAII PBBDLDGGARAAJI PBIIBRDITABAB DAIi 99% 

PSLAYAW.All KSCAIIATAW 
96% 

Fasiltasi clan Koordinasi Pemerintahan Tingkat 
83% 

Kecwnatan 

- Peningkatan Kesadarar., NasyarakQt Akan Nilai-Nilai 
67% 

Luhur Budaya Bangsa 

~ K, •• •• ~KeLlbgrl,lt 95114 

Peningkatan Kapasilas Pemerintahan Kel. G1anggang 96% 

Pernbangunan Sarpras Kelurahan PagiJc ()OA, 

~SarprasKl:luruha&~ 0% 



c.p.laa 
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Pemberdayaan Lembaga & Organisasi Masyarakat 
00/4 Pedesaan/ Kelurohan Pagak 

~l-"'vais~~ 
0% Perlesca!P./ Jrduruhan Glanggang 

PltOORAII JISIDIUlDAYAAlf IIASYARAKAT DBM / 67% 

KltLUltABAJI KBCAIIATAll 
92% 

- Forum Perencanaan Pembangunan Tk. Keoamatan 100% 

- Koonlinasi. Pemberdayaan Jlasyarakat 100% 

- Pelaksanaan Pembinaan Mental Spiritual dan Kegialrm 
10()0/4 

Keagamaon Lainnya 

- Peningkatan Kesegaran Jasmani dan Rekreasi 100% 

PltOORAII KSTDTIIAIIAJr DAIi KSflJlTDM 1Jll'OII 
DCAIIATAII 90% 

- Peningkatan Kerjaaama dengan aparat keamanan da1am 
90% 

pencegahan tindak kriminal 

.... \"' ·•:;:-i: ·-·.:.:~'V:.:-"'";.;. ... ,. ....... ,_;,-.~ . .:,,,,• .. ' .. :, ~,,,· -• ';. HA~_' _•.{ '.' ,, ';-'.~ ,.~\. ' ~- !• t:'"! .::,;.· -:; '>.·1,., .:,.,i;.1,:.:i~.' .• , ... t, ........ •JJ. '>I '" ,1 ,.;.. .:>•~t.f'-''"i'', ( '·:;:,.,:'l ~ ,&...,;, ... -, 

' ... 
PROGRAII l'SJITKLUIIQARAU PSIDRDITABAII DAIi 
PELAYAIIAII 1'0BLIK 93% 

- Koordinaai Penyelenggaraan Kegjatan Pemerintahan di 
93% Ti.ngkat Kecamatan 

Koordinasi/ Sine,gi Pettncanaan dan Pelaksanaan 
- Kegiatan Pemerintahan dengan Pemngkat Daerah 100"/4 

dan mstansi Vertikal Terlcait 

- Peningkatan Efektijitas Kegiatan Pemerintahan 
0% 

ditingkat Keoamatzm 

- Peningkalan Efek1i,Jitas Kegialan Pemerintahan 
100% 

ditingkat Kecomamn diKelumhan Glanggang 

. Peningkatan Efektijitas Kegiatan Pemerin1ahan 
JOO% 

ditingkat Kecamat.an dikelurohan Pagak 

-.OOR4Wl PCMMCMIM"'lfAAlf IIASrARAKAT IIS8& DAIi 
tmLURABAII 

1,% 

- Koorclmaai Kegiatan Pemberdayaan Desa 100"/4 

- Pemngkatan Efektijitas Kegiatan Pemberdayaan 
100"/4 --.-.-di....,,. .... llllfllDn 

- Kegiatan Pem~ Keluraban 14% 

- Pembangunan Sarona dan Prasarana Kelurahan 0% 

~SM.wlaDrn.ftwwKdlaal&I. - 40% 
Glanggong 

- Pembangunan Sarona Dan Prasarana Kelurohan 
60% 

Pagak 

- Pemberdayaan Jlasyarakat Di Kelurahan 0% 

- Pemberdayaan llasJPT01cat di Kelurahan Glanggang 20% 

- Pemberdayaan Jlasyarakat di Kelurohan Pagak 20'¼ 

Peawec~- Jernhfwa ~akat.aA T~ - Ke,:am_._, °" 
- Fasilitasi Pengembangan Usaha EkonDmi Jlasyarakat 0'¼ 

- Pemberdayaan dan Kesejahteroan Keluarga Tingkat 
00/4 

Kecamatan dan Kelurohan 



Capalaa 
Pnicllw/ ........ /SuK.,.._ a..atna/d ...._...,. .... Rew ■■ 'l'lallali:Lmljat 

Tah-2m3 

Peningkatan Kesadaran Kehuuga da1am Membangun 

- Kerja Sama antar-Keluarga, Wa,pa. dan Kelompok 100"/o 
Masyarakat 

PllOGltAII PSMBIW44• DAIi l'SIIGAWAUI 
PBIISRDIT.Allil DS8A. 0% 

- Faailitaai, Rekomendaai dan Koordinaai Pembinaan 
0% dan Pengawasan Pemerintahan Desa 

Fuilitaai PlengieWam, 1{,,•anpo Deaa clan -
Pen~Aeet:DeA. 

0% 

- Fasilitasi Pelaksanaan Pemuihan Kepala Desa 0% 

PROGRAJI .KOORDDl4811'BftJITJlAIUJI DO 

IISl'M• .... -
.. 

- Koordinaai Upa,ya ~ ketentraman dan 
100% 

Ketertiban Umum 

Sinergitas dengan Kepolisian negcua republik 
- indonesia tentam nasional Indonesia dan Instansi 0% 

Veniimldi ...... «i 

_...._ 

- Harmcmisasi Hubungan Dengan Tokoh.Agmna dan 
100% 

Tolcoh Masyarakat di Kelwahan Glanggang 

- Hannonisasi Hubu.ngan Dengan TokohAgama dan 
0% 

Tokoh Masyarakat di Kelurahan Pogak 

-
Koorclinaai Penerapan dan Penegakan Peratunm 

90% 
Daerah dan Peratunm Kepala Daerah 

Koordinasi/ Sinergi Dengan Pemngkat Daerah Yang 

- Tugas Dan Fungsinya di Bidang Penegakan 
30% 

Perallam~dan/..,lf,q rF. i 

Negara Republik h:lonesia 



Secam umum, pelaksanaan kegiatan di Kecamatan Beji sampai 
dengan triwulan ke lima tahun 2024, telah dilaksanakan sesuai dengan 
Rencana Kerja (RENJA) dan Rencana Strategis (RENSTRA) yang telah 
ditetapkan. Di dalam perjalanan selama pelaksanaan kegiatan dijumpai 
pula beberapa ha.mbatan-bambatan dalam pP-laksanaannya antara lain 
sebagai berikut: 

a. Keterbatasan data dan informasi yang diperlukan bagi perencanaan 
pembangunan; 

b. Belum optima)nya kemampuan sumber daya manusia dalam 
perencanaan pembangunan daerah; 

c. Belum optimalnya koordinasi dalam perencanaan pembangunan yang 
menyebabkan rendahnya keterpaduan dalam fungsi perencanaan, 
monitoring dan evaluasi pelaksanaan pembangunan; 

d. Belum di pahaminya secara utuh tentang outcome yang ingin dicapai 
dari setiap program, sehingga masih adanya kesulitan merealisasikan 
sasaran program menjadi output kegiatan yang menunjang efektifitas 
program/kegiatan. 

e. Perlunya peningkatan komitmen dan pemahaman untuk mempedomani 
indikasi kegiatan dalam Renstra, RKPD maupun dalam RPD dalam 
merencanakan program/kegiatan. 

Dari identitikasi terhadap pennasa)ahan yang dibadapi oleh 
Kecamatan Beji dalam pelaksanaan urusan pelayanan masyarakat, maka 
peningkatan kinerja organisasi melalui kegiatan tahunan menjadi hal yang 
mutlak dilakukan secara sistematis dan terstruktur. 

Da1am rangka mewujudkan tercapainya tujuan dan sasaran yang 
telah ditetapkan, maka strategi dan kebijakan yang akan ditempuh 
Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan pada Tahun 2024 adalah sebagai 
berikut: 

1. Strategi mendorong berkembangnya tanggungiawab aparatur atas tugas
tugasnya dalam pelaksanaan tugas dilaksanakan dengan arah 
kebijakan: 

a. Pengembangan sumber daya manusia melalui peningkatan 
kapabilitas, kompensasi (reward and punisbmen), dan kesejahteraan 
pegawai; 

b. Peningkatan kemampuan teknis aparat perencanaan; 

c. Peningkatan kemampuan aparatur dalam melaksanakan tugas dan 
kewajibannya sehingga dapat menyelenggarakan urusan 
pemerintahan dengan optimal; 

d. Memberikan dukungan sarana dan prasarana bagi aparat 
pemerintah yang menyelenggarakan urusan pemerintahan sehingga 
tercapai efekti:fitas dan efisiensi. 

2. Strategi pemberdayaan seluruh potensi yang ada pada Kecamatan Beji 
dalam rangka mewujudkan Good Govermence dilaksanakan dengan 
arah kebijakan meningkatkan kualitas rencana pembangunan dibidang 
ekonomi, sosial budaya dan sarana prasarana wilayah. 



3. Strategi membangun koordinasi yang efektif dan semangat kebersa.maan 
dalam kepentingan yang berbeda untuk memperoleh pilihan terbaik bagi 
kepentingan yang lebih luas dalam hal kebijakan-kebijakan dan 
prosedur dilaksanakan dengan arah kebijakan : 

a . Melaksanakan koordinasi melalui mekanisme yang ada daJam 
rangka menyusun program pembangunan sesuai dengan kebijakan 
publik, dan melaksanakan penelitian inovatif dalam rangka 
mendorong terwujudnya visi dan misi Kabupaten Pasuruan '' 

b. Mfflaksaoakan pembangunan yang terintegrasi satu daerah dengan 
daerah yang lainnya dan antar sektor pembangunan; 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan PD 

Bagian ini berisikan capaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Beji 
berdasarkan Indikator Kinerja yang sudah ditentukan oleh pemerintah 
Daerah yaitu IKU {Indikator Kinerja Utama) Kecamatan dengan beberapa 
Indikator Kinerja yaitu : 

1. Jndikator Tujuan 

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

2. lndikator Sasa.ran 

- Sasaran 1 

Persentase hasil penyelenggaraan kecamatan 

- Sasaran 2 

Nilai SAKIP Perangkat Daerah 

Berdasarkan indikator diatas dapat disimpulkan bahwa : 

Untuk Renstra Kecamatan Beji Tahun 2024-2026 indikator yang ingin 
dicapai yaitu, lndeks Kepuasan Masyarakat (IKM) dengan target Pada 
Tahun 2024 sebesar 100 dan target Tahun 2025 sebesar 100. Adapun 
rincian indikator sasaran penunjang indikator tujuan dapat diuraikan 
sebagai berikut: 

a. lndikator Persentase Hasil Penyelenggaraan Kecamatan, Target Tahun 
2024 sebesar 1000/o diproyeksikan realisasi sebesar 1000/o dan target 
tahun 2025 sebesar 100 % diproyeksikan realisasi sebesar 100%. 
Struktur Organisasi yang sesuai dengan pola kerja dan tata nilai, 
SOP., koordinasi serta sesuai dengan Tupoksi sehinwi waktu 
penyelesaian/realisasi kegiatan sesuai dengan rencana pelaksanaan 
kegiatan. 

b . Indikator Nilai Sakip Perangkat Daerah Target Tahun 2024 sebesar 81 
diproyeksikan realisasi sebesar 81 dan Target Tahun 2025 sebesar 85 
diproyeksikan realisasi sebesar 85. Faktor penunjang keberhasilan 
indikator sasaran adalah komunikasi dan kerjasama yang baik antar 
seksi maupun bagian serta seluruh pegawai, instansi terkait dan 
Terlaksananya Program Kegiatan yang sudah rencanakan. 



Stru.ktur Organisasi, Togas Pokok dan Fungsi 

Adapun Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan dipimpin oleh seorang 
Camat yang bertanggungjawab langsung kepada Bupati Pasuruan. 

1. Unsur Pimpinan yaitu Camat; 

2. Unsur Pembantu Pimpinan yaitu Sekretariat dan dibantu dua Ka 
Sub Bagian yaitu : 

a. Kasubag Umum dan Kepegawaian 

b. Kasubag Pet:enmnaan dan Keuangan 

3. Unsur Pelaksana yaitu : 

a. Kepala Seksi Pemerintahan dan Pelayanan; 

b. Kepala Seksi Keamanan dan Ketertiban; 

c. Kepala Seksi Pemberdayaan; 

d . Kepala Seksi Sosial 

Tu.gas pokok dan fungsi Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan yang akan 
dipakai landasan penyusunan program dengan mengantisipasi 
perkembangan di masa mendatang, sebagai berikut : 

1. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat; 

2. Mengkoord:inasikan upaya penyelenggaraan Ketrentaman dan 
Ketertiban umum; 

3. Mengkoordinasikan Penerapan dan penegakan peraturan 
perundang-undangan; 

4. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan Pemerintaban di 
tingkat Kecamatan; 

5. Membina penyelenggaraan Pemerintahan Desa dan Kelurahan; 

6. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang Lingkup 
tugasnya dan yang belum dapat dilaksanakan Pemerintahan Desa 
atas Kelurahan. 

7. Sebagaimana yang tercantum dalam Tabel 2.2 (T-C.30) dalam 
pencapaian pelayanan Kinerja Perangkat Daerah 

► Permasalahan 

Berdasarkan Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 

ten tang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), telah 

mengubah pola perencanaan yang ada, dimana Satuan Kerja 

Perangkat Daerah menyusun perencanaan berdasarkan pagu 

indikatif dan produk perencanaan yang disusun merupakan basil 

dari proses perencanaan yang telah memadukan proses politik, 

proses teknokratik, dan proses partisipatif. 



Keterpaduan proses perencanaan ini diharapkan akan Iebih banyak 

dapat menampung aspirasi masyarakat yang selama ini seolah-olah 

hanya sebagai pelengkap dalam proses perencanaan. Kecilnya 

realisasi dari usulan yang ciisampaikan masyarakat melalui 

musyawarah perencanaan pembangunan (Musrenbang) yang dapat 

tertampung dalam anggaran pendapatan dan belanja daerah selama 

ini, memberikan indikasi terhadap kebenaran pemyataan diatas. 

Untuk dapat mendukung kondisi yang diinginkan, kemampuan 

telmis perencanaan perlu ditingkatkan, sehingga dapat mendorong 

berkembangnya aspirasi masyarakat dan mengusulkannya dalam 

bentuk kegiatan-kegiatan yang m~mang benar-benar dibutubkan 

untuk membawa kearah yang lebih baik lagi, bukan kegiatan 

kegiatan yang diinginkan seperti kebanyakan usulan selama ini. 

Kondisi tersebut diatas sangat erat kaitannya dengan keberadaan 

institusi pelayan masyarakat dalam hal ini Perangkat Daerah 

Kecamatan Beji yang membantu Bupati Pasuruan dalam pelayanan 

masyarakat, sehingga semakin profesional dalam bidang tugasnya. 

Untuk itu kualitas aparatur, sikap aparatur sangatlah menentukan 

dalam mewujudkan good governance. 

Pada umumnya kualitas pelayanan masyarakat di Kabupaten 

Pasuruan mengalami peningkatan. Beberapa indikator yang 

menyebabkan adanya peningkatan kualitas penyelenggaraan 

pelayanan masyarakat tersebut meliputi: 

1. Tersed:ianya sarana/pmsanma. dan sum.her pembia.yaan yang 

cukup untuk kelancaran pelaksanaan tugas-tugas Kecamatan; 

2. Adanya keterlibatan berbagai unsur pemangku kepentingan 

pembangunan antara lain DPRD, LSM, dan Lembaga 

masyarakat tingkat desa.; 

3. Meningkatnya konsistensi antara dokumen perencanaan dengan 

mekanisme penyusunan anggaran. 

Namun peningkatan k,ialitas penyelenggaraan pelayanan 

masyarakat tersebut belum diikuti oleh peningkatan kualitas produk 

pelayanan. Beberapa permasalahan yang dihadapi Perangkat Daerah 

Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan dalam peningkatan kualitas 

pelayanan masyarakat adalah sebagai berikut : 

1. Perubahan peraturan perundangan dan pedoman yang mengatur 
mekanisme perencanaan; 



I lncllbtor TuJua 

Nilai Indeks Kepuuan Maayarak&t (IKM) 

i lncllbtor 8uaru 

• Persentase Jeni• Pelayanan yang berkualitaa 

Persentase Deu/Kelurahan yan1 telah dibina 

• Persentase Konfllk yang tertangam diwilayah Kecamatan 

• Nilai SAKIP Kecamatan 

1 lndlkator Tuj111n 

Nllal Indeks Kep\lllln Masyarakat (Il<M) Kecamatan 

2 lndlkator Sutnn 

Persentase Hasll Penyelenggaraan Keclmatan 

• Nllal SAKIP Perangkat Daerah 

Tabel lU (T-C,30) 
PENCAPAIAN XINERJA PILAYANAif PERA!IGKAT DAERAH KICAIIATAif BEJl 

KABUPATENPAaVR.UAif 

87,5 100 

100 100 

100 100 

100 100 

72,00 75,00 

Baru 

100 100 

100 100 

n 81 

90,91 100 

91,41 100 

100 100 

100 100 

70,10 75 

100 100 

100 100 

81 85 



Tab-1 a.a 1r-c.a11 
Rl:vtllW TUHADAP RAMCAJfOAJf AWAL RXPD TAHt7lf 2024 

KABOP4TD PA8URUAlf 

Kama Perupat Dunh I Keoamatan B•JI 
RaDcaaaan Awai RKPD H.atl b&lltia Kebutuhaa 

lfo _,_.••/ b Ke'"'•taq Lobel lndlkator lODerja Tarpt Pap Iadtkatll ProFam./ S.11,-.t.u/ lub Ke&!atu l.okut llldJkator KIJlerja Tarpt Kebut•hu Dana Catatu 
Pror,am/ Ke- lu - Capalu lllp.0001 Capalall IRp,000) Pntlq 

Ill 121 131 141 l5l 161 171 181 191 1101 1111 1121 

i&.5:.-~ ·~l~~,-r, =--=#~ .4-;;.~ : ~~IJ~ ~ --i:~ --=~~ ~~ lli 
Tereedtan:,a doll ,-renouaan, 

500,000 . pequuvua, ua enluul yaa• Pereno&D&U, ,.llpDIPf&ll, du 
• Bnlaul KlnerJa Peraqbt Durell 

Koordlna.st 4cm 1'9nl(ILSunan LapolWI 
Capalan KlnBja dan Jkhtisar 
Realiscm KIMrja SKPD 

Pe1'841Dt&N Pemenuhu 
Keo. ■ejt PerellO&lla&ll, PeupllGllfU ICl11erja 

Kee. Beji 

Jwnltm Laporan Capaian K#Mrja dan 
Ikht'9ar Realisa.sl Klrutrja SICl'D dart 
Laporan Ha.sU Koordinasi Fw,wuaunan 
Laporan Capaian Ktne,ja dQII Jkhttaar 
Reali.oat Ktne,ja SKPD 

Admtal.atrul Keuupa Per&lilll■t PerNlltaN pemeauh&11 admlD11trul 
Daerah Keo. ■ejt keuaap.11 

• Penyediaan QaJt dan 1\uy'angan AIN 

Penyediaan Admtntstrasi 
• Pelaksanaal\ 7'uga.s ASN 

Pelaksanaal\ Penatausahaan dan 
• Pengujian/Verlflka.si Keuangan SK/JD 

Juml<ffl Orang yang MenerilM 0qJt t1an 
Kee. Bejl 1'ul\l<fflfan ASN 

Kee. Beji 

Kee Beji 

Juml4h Dokumen HasU Pm1Jtdtaan 
Admimltrasi Pelaksanaan 1\iga.s ASN 

Jumlcih Doltttmen Penatausahaan dan 
~Verlfi}casi Keuan,on SKPD 

Admtal•trul Kepepwalu Peraq:lat Keo. 8..., hneDtaN pepwal :,au.a 11.ompetea 
. Durah vr du 411lplla 

Pengadaan PAJtatan Dina.s Beama 
Atribut Kelet!(lkapannya 

Pendidikan dcm Pelatihan Pegawal 
• Berda.sarlcati 7'uga,r dan Fungai 

Kee. Beji 

Kee. Beji 

Juml<ffl Pak•t Pakaian mna. lle•erta 
Atrlb1't K•l•ngkapan 

Juml<ffl 1'9gawat Berdasarkotl 7\iga.s 
dan Jfl.uigal Jiang Mengl)cutt Ptndtdlkan 
dan .P@latihan 

Admlal.atrul Umum Per&lilll■t Pe1'841DtaN pemeauhaa admlD11trul 
Keo. ■ejt Umua • Daerah 

Juml4h Pabt Komponen .TMtokul 
Penyediaan Komponen lnstala,i Kee. Beji Listrl}(/ Pelierangan Banguntm Kantor 

• Llstrllc/ Penemngan Bang1<nan Kantor llang Diatdlakan 

Penyediaan Peralatan 
• Perlengkapan Kantor 

• Penyecliaan Ptralatan Rumah Tangga 

• Penyediaan Ba>tan LogistOc Kantor 

Kee. Beji 

Kee Beji 

Kee Beji 

Jumlah PaJc•t Pera.Iatan dan 
Perlellfkapan Kanu,r yang l)(it<Uakan 

Jwnlcih Paket Pe-ralatan Rwnah Tangga 
11ang Diffdlakan 

Juml<.lh Paket Bahan Logistik Kanter 
11ang Dlaedlakan 

12Lapoffln 

100,t 

200rg/bln 

36 Doku!n,n 

12 Dokum,n 

6PakMt 

12Pak@/ 

25Pabt 

301'ak41 

500.000 

3.266.337.411 

2 .767.967.413 

457.350.000 

40.920.000 

33.000,000 

10,000.000 

12,000.000 

1111.381.040 

7.454.200 

6.945.000 

4.500.0/J() 

13.463.590 

NWU 

Tersedianya Loporan Capaian 
Ktne,ja dart DcMlar Realtsa.si 
Ktne,ja SKPD clan Laporan Ha.sU 
Koordtnast~an Laporan 
Capaian Km,Ja clan /lchttaar 
Realisa.st K_in«ja SKP!) Laporan 

Terpeauhl11:,a laJallu admlal.atrul 
· Keuaapn Keo11aat&11 

• Jum1ah Orang Jang MeMrlma GaJi 
dan Twl}angan ASN 

Tersedianya Admbttstrasi 
Pelaksanaan 1"llgas ASN 

Terlaksananya Pfflatausahaan dan 
• Pengujtan/ Verlflka.si Keuangan 

SKPD 

Admlal.atrul Kepepwalall 
· Peraapat Duftlh 

Pengadaan PaMlan Dtnas Beserta 
Atribut KelenglcapantlJla 

Pendidikan dan Pelatihan Pegawat 
&rdasarkan 7'uga,, dan Fungst 

Admlal.atrul 'Umum Peraapat 
· Durah 

Penyediaan Komponen /nstala.sl 
• Ustrlk/ Pener<lllfCIII Bangunan 

Kanter 

Penyediaan 1'9ralatan dan 
hrlengkapan Kantor 

Penyediaan 1'9ralatan Rwnah 
Tangga 

• Penyediaan Ballan Logistik Kantor 

Keo, lejl Pene11t- h111e11uh&11 
Perue&11U11, Pelll\&llllll1'&1l ICllltrja 

Keo, lejl 

K,c. Bejl 

Kee Beji 

Kee. Beji 

Keo, lejt 

K•c. Beji 

K•c. Beji 

Keo, lejt 

Kee Beji 

KIIC. Beji 

Kee. Beji 

Kee Beji 

JwnJaJi L<lporan Capaian Klner;Ja dan 
Jkhttsar Jfflolt.a.st Klns,ja SKPD clan 
Laporan llaa Koordtnast PenJ/Mlfflall 
Laporan Copatan Ktne,;Ja t1an llclllwar 
Reallsa.si Kintrja SKPD 

Pernat- pemeauhaa admlotatrul 
keaaapa 

JwnJaJi Orang yang M"'1erima <ltJJI dan 
1w\fangan ASN 

JwnJaJi Dokumen Hasil Penyedlaon 
Admtnt.stl'Cllt Pelaksanaan Thgaa ASN 

Jumlah Dokumen Penatausaha4n dan 
Penguj/DJ\/ Verlflka.si Keuangan IKPD 

Per•ea~ pepwal )'&Ill ko!llp8tell 
du dllllplla 

Jumlah Paut PaJcatan Dtnas Baerta 
Atrtbut K1wngkapan 

Jumlah Pefawat Berdasarlcan 1'Mgaa 
dan Fung,I yang MengUcutt PendltU/tan 
clan Pelatthan 

PeHeat- pemeauhaa admhlt1trul 
Umum 

JwnJahPnket Komponen 1nsta/al 
Ll.strllc/ Pel«lrangan Bangunan Kantor 
yang Dtstdlaltan 

Jumlah Pa.ket 1'9ralatan dan 
Perlengk4t1a11 Kantor yang Disediakan 

Jumlah PoJcet Peralatan Rumah 1'Qngga 
yang Distdiakan 

Jumlah Pclut Bahan Logistik Kamor 
yang Dlsedlakan 

1100.000 

12Laporan 500.000 

100% 3.:a74.917.473 

200rg/bln !2. 767.967.473 

36Dokwnmt 465.000.000 

12 Dokwnmt 41 .950.000 

100% 21.1100.000 

6Paut 12.500.000 

l Orang 16.000.000 

100% 2111,107.790 

l2Pabl 7.454.200 

12 Pak.el 8.950.000 

25Paket 7.500.000 

30Paket 13.463.590 
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Cape.tu (Rp,0001 Capalua fRp,000) Peattq 

Ill m 131 /41 151 161 111 (81 19\ 1101 1111 (l~\ 

Penyediaan /Jarang Cetakan dll/l Kec.S.jl 
Juml<ffl Palcft .Barang C.takan dan 

4Pakt!I 10.678.260 
Pwnyediaan .ltJrang C.takan dan 

K,c. BeJi Jwnlah Pa1cer .Barang c.takan an 
4Paut 14.500.000 • .Pfflggandaall Peni~11angD/.s~ 

. 
Penggandaan ~ 1lt:111f D/.sedlakan 

Penyediaalt llohan.Baoaart clan 
Juml<m Dolaunen Bahan Baoaan dan 

• Pwnyediaan llolta1t Bacaan dan 
Jwnlah DolMMn Ballan .Baa:rall don 

. Kee. B•JI .Peratvtcln Psrundang-UndQ11fM 11a11f1 12 Dokiifllt!n 3.240.000 Kee. Beji Pfflzturcul l'fflmdang-Undangan 11t:111f 12 Dokumen 3.240.000 
p,rraiun:zn ~dang-wldangan D/.secftakan 

Peratumn .PerWtt:lang-undangan 
D/.sedialtlllll 

• Fas&lltast KU11jwtga11 7'amu Kec.S.ji 
Jumlcrh Lapomn Fasattast Kluyw1gan 

12Laponm 50.000.000 • Fastlltast KU1\/Wlfan Tamu K,c. BeJi Jwnlah r..,o,an Faaalta.st Klll1/lfflfan 
12Laporan 75.000.000 

Tamu ramu 

Penyelengg<Wlltl Rapat Koon:1'1IMI 
Jumlcrh l,apomn Pen11•lmgglll'Ollll 

• Pwn~lenggar(tan Rapat Koordlna.st 
Jwnlah r..po,an Pen11•1enggaratm 

. Kec.S.ji Rapat Koon:ltnoat dan KOMllllaat 12Laponm 50.000.000 Kee. Beji Rapat KCJOl"dln(ut dan Kon.su~ 12Laporan 85.000.000 
clan K<>MU!ttii SKPD SKPD 

clan Kon.sulta.lt SKPD 
SKPD 

Dukungan Ps/Qbanaan SlsNm Jmh ~ Dukungan Pefalcaanaan Dukungan ~labanaan Swtem JmhDokWUn.Dukungan.Pelaltffnaan 

• Pemerlntahan s.,-basts ElektroAtlc Kee. &ji Slste1'1'. Psrrumntahan ~rbaN 1 Doku1Mn 5.000.000 ~ .. rbcula ElektronJk ststem ~tczhan Berbcula 1 Dokunum 5.000.000 

padaSKPD Elekt,on/Jc pada SKPD padaSKPD Elektrontk pada SKPD 

Peapdaan Buu1 ll1Uk Durah Pereentue peapdaan barui lllllk 
Peapdaan Buo& 1111lk Durab 

Peraeatlllt peapdaan ban.a& IIUlk 
• Pea1111Jaaa U1111U1 Pemerlatab Keo, Bejl dun.b. 

1~ 30,000,000 • PeauDJaaa Uru ... Pemerlatab Keo, Blfl durah 100% as.000.000 
Durall Durah 

• Pengadaan M1bel Kee. Beji Juml4h Paket Mebel yang Dtffdtakan 1 Unii 10.000.000 • Pengadaan !Hbll K,c. Beji Jumlah Palcer Mebel yang Dt.sedtalcan I Unit 2.500.000 

Pengadaan. Pwralatan dan Mesln Kee. Beji 
Jumlah Unit Peralatan clan M1•tn 2 Unit 10.000.000 . Pengadaan .Pero.latan clan Mestn 

Kee. Beji 
Jumlah lJnlt Peralatan clan Me.s(n 

2 Unil 5.000.000 . 
Lainnya Lainr~ Jiang Disediakan Lainnya Lainnya IIOlt9 Df.sedialtan 

• Pengadaan .Met Tetap Lalnnya Kee. Beji 
Jumliih Unit Aset Tetap Lairlnl/a yang 

1 Unii 5.000.000 • Pengadaan. A.Ht Tetap Lafnnya Kee. Beji 
Jumlah lJnlt Aset Tetap Lainny,i 11ang 

I Unit 5.000.000 
Dised/akan Unit Dtsediakan Unit 

Pengadaan. Sarana Dan Prasarana 
Juml4h Unit Sarana dan ~g Pengadaan 5-ia Dan Prasarana 

Jumlah lJnlt Sarana clan Pendumlng 

• Pendukung a.dung Kantor Atau Kee. Beji 
Pra.s«rana Gedung 1 Unit 5.000.000 • .Pendukung G«lung Kantor Atau Kee. Beji 

.Pra.saran4 Oedling 
l Unit 5.000.000 

Kantor atau Bangunan Lairlnl/a 11ang Kantor atCIII BatlgMnan Lainn11a 1/(Jflg 
Bangunan Latnni,a DtsectiaJcan 

Bangunan Labull/a 
Dtsediakan 

Peayedlaan Ju& PenaaJus UruHII 
Pel'Nlltue Penyedlaan J..,_ Peayedlaan JM& Pea1111J11111i UnlNII Peraaat ... Peayedlaan Jua 

Keo. Bejl PenullJIIJll Unaaan Pemerltltahu 1~ 69.38:1.::t'N Keo, Befl Peaulljaq Vruaaa Pemerlatallu 100% 69,500.000 
• PemerlatabaQ Durall Daeru 

· Pemerlatahaa Durall 
Durah 

Penyediaan Jaaa Komunika, 
Jumlcrh Laporan Penyediaalt Jaaa Penyediaan Jaaa Komunlka.si, 

Jumlah L«poran Pmyedl.aan Jaaa 
Kee. Beji Komuntlta.s4 Sumber Daya ,\Ir dan 96Laponm 59.382.21f . Kee. Beji Komunikae\ SWnber Daya Air dan 96Laporan 69.500.000 . 

SWnber Daya Air clan Ltstrlk Swnber Daya Air clan Llatrlk 
Llstrilc fltmg D/.sediakan U.Strlk 1/QIIQ D/.sedialtan 

Penyediaan J oaa Pelayanan Umwn 
Juml4h la,poran .Penyedtaan .ta.a • Penyediaan Jua Pelayanan Umum 

Jumlah k1poran Penyediaan Ja,a 
Kee. &ji Pe~ Umum Kantor YQ!lf 12Lapomn 10.000.000 Pelayanan Umvm Kantm Yang I2Laporan 10.000.000 . 

Kantor Kantor 
Dtsedlakan Dtsediak«n 

Pemellbua&11 l&raD& lllllk DaetU Peraqtue Pemellbarau. IGllk Pemellh&l'U.11 luu1 Mlllk Durah PerHatalt Pemelib&l'U.11 JOUk 
• Pea uDJana: VnA11 Pemerlatallu Keo. Bejl dun.b. pen1111Jaaa uruHD ·~ 93,107.300 . PeauDJaaa Ur11N11 Pemerlataban Keo, Befl durah pea1111Jan1 uruau 100% 99,1100.000 

Durah pemerhltaban durah Durall pemertntuu durall 

Penyediaan Joea Pemellharaan, Juml41\ Kencfaraan Dinas O,,raslonal 
.Penyediaan Jaa .Pemeltharaan, 

Jumlah Kendaraan Dina.s Operatonal 
Biaya Pemelilllll'aan. Pajak, dan Kee. Beji atau t.apangan yang Dipelflvlrc,, dan 8Un8 48.107.200 . Biaya PemeUh.araan, Pqjak, dan 

K!lc. Beji atau Lapangan Jiang Dtpe/ihara. dan 8Unit 52.000.000 . 
Perlzinan Kendaraan Dinas Perlzinan Kendaraan Dlna.s 
Operasioru:tl atau , --- -

Diba.yarkan Pa,JaJc dan Perudnann11a Or,era.sional atai; LaDangan Dtbayark-411 PaJak dan ~a 

Pemeliharaall Peralatan dan Moln Kee. Beji 
JumlQI\ Peralatan dan Mestlt l.ainnya 

I2 Urtlc 15.000.000 . Pmneliharaan hralatan dan Mesin 
Kee. Beji 

Jumlah Pmllatan dan Mem Labulya 
12 Unit 17.500.000 . 

Lainnya yang Dlpelihara Lainnya yang Dtp,Uhara 

• Pemeliharaan Mebel Kee. Beji Jumltm Mebel Yang Dipel~ 10 Urtlt 10.000.000 • Pemeliharaan Ml bel Kee Beji Jumlah M11bel Yang Dipelih.ara 10 Unit 10.000.000 
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Ruaouaa Awai RKPD 

Lokul Indlkator Klnerja 

131 141 151 

Pap Indlkatl( 
(Rp.0001 

161 

Hull ADallela Kebut11bu 

J.okut hadlkator Khlerja 

171 181 191 

~,,.., __ , R habalta.st SarclllCl Juml4h Samna dan Pra.sarcw1 Pemelihar:--' /fehabtuta.sl Sanzna Jwnlah Samna clan .Pra.sanzna 
~-..... ., • Pend~ Qedung Kanwr cau .....,., Pendulal..,. a.dung Kantor atau 

• dan PrasaraM Pendukung G«tu.llg IC«:. &Ji 15 Urtli 20.000.000 • dan .Pra.sarano~Oedung Kee. Beji • .,, 
Kantor atau --•"- 1 "'""•- .BangvMn Lainnya yang Dlpellltara/ Kantor atau ..__,"_ !.tlinn/Ja Bangunan J,ainnlla yang D/pelOtora/ _.., __ , _"..,_ Dlrehabllitaat _.., __ , D1TehabUlkul 

KoordlDUl P..,.l,a,prau 
• Kaalatu Pe-,!11tabu di Ttllpat 

Kaouaatan 

Koordino.s{/11Mrgi Perenoanaan don 
Pelaksanamt K•g{D.tan PemerintaMln 
dengan l'ffllnQkat Daerah don 
ln.1taMi Ver1Ucal Terkatt 

Peningkatan q.lctjfttas Keg/QlM 
• Pemerlntah<.Ul dfttngkat Kec.amatan 

PerN•tue kellatall pemerlllt&bu 
Keo. Bejt yanc dtkoordl11ulku deia .. 

baatallll terkalt 

Jwnl4I\ Laporan Koordfn.aat/ SiMrgi 
Perencanaan dan Pelaksanaan 

IC«:. Beji Keglalan Pnlmntahan den,an 
Perang1cat Daerah dan Instan,I 
VertO;ai Terkalt 

Juml'2h Dolcwnen PentngkrJ.ton 
IC.a. Beji Ef•lttf/ftaa Keg{atan Pemerltttclhan dt 

Ttngkat K•oamatan 

Pentngkatan Ef•kttfitas Keg{atGn Jwnl4I\ Do/tum.en Peningkataff 
• Pemerlntahan dftingkat Kelurallan Ke/. Ef•ktffla.s Kegiatan Pemerlntahan di 

Glonggang Glanggang Ttngkat Kelurahan ~ 

Pentngkatan Ef•ktifttas Kegtatan Juml4h Daku.men Peninglcatot\ 
• Pemerintahan dftingkat Kelurahan Ke/. Paga},; Efekt'/fta,s Kegiatan Pemerlntahan d i 

PagaJc Ttngkat Kelurahan Pagak 

Penyeleag,ua&11 U'ruaa 
Pemertntabll!l f&lla Tldak 

. DllakHDakaa oleb 'Oalt Kerja 
Peranabt Daenb 1U1 Ada di 
Keouaataa 

Peningkatan &J•ktlfltas Pelaksanl!Gll 
• Pelayanan t.pada Masyarakat di 

Wtlayah Keoamatan 

Pelak.euaan 'IJru.ND Pemerlatab&ll 
· Yu1 Dlllmpalalwa kepada camat 

Pelaksanamt Unuan Pemerinta>ttln 
Yang Terkait Dfflgan Non Perlzinml 

PerM•tue Laporaa balaau PATBN 
Keo. Bejt yanc Dl■-leaallum Tepat Waktv 

(berduarkaa Perbup PATU) 

K«:. Beji 

Jumltffl Laporan Peningkatan 
Ef•kttfttM .Pelalcsanaan Pe411/C21\C111 
kepaaa MasuaraJcat di wa~ 
KeoaJIICltan 

Keo. Bejt PerNatue Reall-1 PBB-PII 

IC.a. Beji 
Jumltffl Laporan Pelalcsanaan 
Kewenangan Lain yang DUtmpahkan 

1 DokUIMn 

36Dolamt,n 

36Doku#Mn 

s LepolU 

SLapofflll 

.· , '" "". 
1~ 

KoordlDul Pea,.lellflllrau 
433,795,364 • Kell•tan Pemerllltabu di Ttqkat 

Keoamatan 

Peraentu. ke&latu pemertalallu 
Keo. Bejt 1u1 dluordlnullu.a denpa 

lutaul ttrkalt 

22. 795. 314 

10.000.000 

200.000.000 

200. 000. 000 

Koordtnasl/ StMrgi Permoanaan 
dan Pelakaanaan Keglatan 

• Pemerlntahan dengan hrangkat 
Daerah dan lnatanst Verttkal 
Terkait 

Jwnlah Loporan Koordinasi/ sv..,t 
Permcanaon dan Pelaksanaan 

Kee. Beji Kfl(llatan "'1nerlntahan Mngan 
Perangk4t Da,rah dan lnstan5t 
Vmtkal Twlcatt 

Jwnlah Dokumen Pentngkata.n 
Pentngkatan q.lctjftta,, Keglatan Kee. Beji Efelctj/ltQIJ Kegtatan Pemerlnt.ahtut di 
Pemmntahan tMHngkat Keoamatan Ttngkat J{CICXlfflatan 

Peningkatan lfelctjfttas Keglatan K 
I 

Jwnlah Dokumen Pentngkatan 
• Pemerlntahan dtttngkat Kelurahan 0/~ Efekttfitaa K•glatan Pemerlnt.ahtut dt 

Glanggang Ttngkat K•lurahan Glangga.ng 

Pentngkata.n lfekttfitas K•giatan Jum1nh Dokumen Pentngkata.n 
• Pemerlntahan dltingkat Kelurahan ICel. Paga},; Ef•ktijttaa Kegiatan PemerintahM d! 

Pagak Ttngkat K•lurahan Pagak 

PenyelealllP'J'&U tJ'naND 
Pemertatabu JUI Tldak 

15,000,000 • Dllakaaaakan olell Unit Kerja 
Peranpat DaeRll 1&D1 Ada di 
Kecamataa 

Penentu. Laporaa bulanaa PA.TU 
Kee:, Bcji YIIDI Dl•IHalkaa Tepat Waktg 

(berduarku Perbup PATEN) 

15.000.000 
Penlngkatan Efelctf/ltas 

• Pelalcsanaan Pelal/artan kepada 
Masyarakat di Wilallah Kecamatan 

Kee. Beji 

Jum1nh Loporan Peningkatan 
Ef•lctjftta11 Pelaksanaan Pelayanon 
kepada Moa11arakat di Wtlayah 
Kecamatan 

Pelakaan&&.11 'D'l'lll&D Pemertatabaa 
4,000,000 · Yaac Dlllmpabllu kepada Camat Kee:, Bcji Peneabule Reallaul PBB-Pa 

4.000.000 Pelalcsanaan Vruaan Pemerlntahan Kee. Beji Jum1nh Loporan Pelaksanaan 
Yang Terkait DeNgan Non Perlzbum Kf/Wfl1UUlftffl Lain yang DUtmpahkan 

·'", =-=:a~~ --~-:;_:_~_::~_:_· . 
-j(,o. •ell _1----------e-e,• __ ... , ..;;i",:;;;.::-.;..1·· 

PerMlltue Kelo111pok~ 
Dua/ Ktlurabu Y&DC Alrtlr -

Tarpt 
Capa1.u 

1101 

15 Unit 

100% 

1 Laporan 

1 Do/cumen 

3 6Dokwnen 

3 6Dokwnen 

100% 

12 Laporan 

5Laporan 

ICebutllhu Dua Catataa 
(Rp.000, Peattq 

11ii 

20.000.000 

H0.000.000 

25.000.000 

15.000.000 

250.000.000 

250.000.000 

45.000.000 

45.000.000 

5.ooo.ooo 

5.000.000 



llallcuaaa Awal RKPD Hutl ADallell Kebutuhan 
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Koordhaul x.ttatua Pemberdayua 
PerNatue hull naluut Xoordhaut Kealatua Pemberd-,un PerHnt.ff llutl enluul 

Keo. Bejl pembarda:,ua Kuyvakat ,-., 1~ ao.000.000 • Keo,Be,fl pemberclqau llluyuakat ,_, 100,C, 51.000.000 - o- DeM 
dltlnUlduaJutl dltlndulu,futl 

Pfflingkatan ~t MCDJIQ1'0k.at Jumlal\ umbQ(IQ Kernasyaralcatan Peningkatan ~/pa.st Jumlah umbaga Kemasyarcwdan 

Dalam Flml1II 1'1311awarah Kec. S.ji yang lmpartteipast Dalam '°""" S lAmlHJf,rl 10.000.000 . Ma.&yamkat DalMi Forum 
K-,. Beji yang Berpo,ffaipasi Dalam Fonull 

SI.embaga 23.000.000 -~ ~ Dt ~.Pffencanaan Muayawarah Jilmloanaan Muayawa,ah Penmoanaan 
Dua/ Kelurohan .PembCD1QWU111 di Dua/ KelVrahan PembangwuJn DI lH•a/ Kelurahan .PembangllHan di Dua/ Keluralttln 

Peningkatan Bfek;t/J'fttu Keg/QtM Jum!4h l,aporan Penln(lkatQII. Peningkatart S{tlct(fltaa Keg{atan Jumlah l4poran Penlnglcatan 

• Pflmberda'/lalJII MQ6Jlarakat "' Kec. Beji Efe~ Kegtatan .Pembel'd"l/a.an 1 Lapom/1 10.000.000 • PemberdaytJa11 Maa11cuakat di Kee. Be)i EfelctivlttVJ Kegtatan. Pe~ 1 Laporan 35.000.000 
wtlayah KeQlllkllon Maa11111mkat dt wtlayah KeClllfflClt(ln wtlayah Kecclllllltan Ma.&yara}{at dt Wllayah Keoo1114N111 

Pemberdayua Lembqa PerwCVGH hmbe~ hmberdayun Lembqa Penent-. Pemberdayun x.,uttu 
Kec.Bejl Kapculfae~ 1~ :zo.000.000 • Kemuyarakat.a Ttnpat Keo. Be.fl lembqa ktmuyvakatan J&JIII 100,C, 37.000.000 · Kemuyarakatu Ttnpat Kecamatu 

~llantlcfl/tuffftan Kecamatan dlCuWtel 

Peningkatan Kapa.,lta.s umbaga Jumlah L-,nbaga Kernasyaralcaran 
Sumbaga. 

• Peningkatan l{apaalta.s Lembaga Jumlah umbaga Kemaayamkakin Sumbaga 
K.e. Bej{ Kemaa~a 10.000.000 Kee. Beji Kemasyara}u,J 18.500.000 . 

KflTMS'JlaraJ«Jhm yang D#ingkatkan KapaattQIJfllla Kem.asyaroka.ian yang Dttinf/catltan Kapa&lta.sn!JQ n an 

Fcallf.tasi Pmgembangan Usaha 
Jumlal\ Laporan Fa.sllf.tast 

Fasattasi Pengo,nbangan Usaha 
Jumlah l4poran Fa.sUftast 

Kee Beji Pengffllbangan Usaha Ekonomi 1 Lapom/1 10.000.000 . Kee. S.ji Pengemb~an Usaha Ekimomt 1 Laporan 18.500.000 . 
EJcanomi Ra}q/at Ekonomi Rakyat 

Mcaywakat Ma.&yara}{at 

Jumlala Lapora.n Ke&fatan Jumla.h Laporan Ke,S.tan 
• Ke&fatan Pemberd&J&&D Kelurah .. Kee. Bejl Pemberdayun Lemba&a, 101.aparu 1.oso.000.000 . Ke&fatan Pembttdayun Kelurahua Keo. Bejl PemberdaJun Lembaca 10Lllporu 1.000.000.000 

Kem-,uuatan Kemu,uakatan 

Pemba.ngunan Sarana Dan Prasarcma Ke/. 
Juml4h Sarana dan Prasarana Pembangunan Sczrana Dan Ket. 

Jumlah Scilmlla dan Prasarana 
. Kelurahan 11ang Terbangun dt SKegiafM 375.000.000 - Keltu-allQI\ I/an(/ Terbangun di S Kegiatan 350. 000. 000 

Kelurahan Olonggang G/angga,,g 
Kelurahanalanggang 

Prasarano. Kelwahan Glanggang OICU1(191%11g 
Kelurahaff(Jlanggang 

Pemba.ngunan Sarona Dan Prasczrcma 
Jum!Gfh Sarana dan Prasan:ma Pembattgunan Sarana Dan 

Jumlah .!lluona dan Prasarana 
Ket. Pagak. Kelurahan 11ang Terbangun dt 5 KegiQflJII 375.000.000 . Ktl. Pagak Kelurahaff 11ang Terbangun dt S Kegiatan 350. 000. 000 . 

KelurahanPoqalt Pra.&arano. Kelwahan Pagak 
Kelurahan Pagak Kelurahaff Pagak 

PemberdayQOI\ Masyarakat "' Ke/. 
JumlGfh Pokm.as dan Onnas gang 

2 Pokmall/ .Pemberdayaan Masyarakat di Ket. JumlahPokm.as dan Onnas YCUII 
2 Polcmas/ . 

Glanggang 
Melakeanakan Pemberdayaon anna. 150. 000. 000 . 

Kelurahan~ 0/Qll(RQltg 
Melakscvtakan Pemberdayaan 

Omtas 150.000.000 
Kefurahan Olonggang Mcayoiraltat dt Kelurahan ~ Masyara}{at dt Kelurahan Glanffang 

PemberdayQM Masyarakat cU Kel. Pagak. 
JumlGM Pokm.as dan Onnas gang 

2Pokmall/ PemberdayQQff Ma.&yamkat di Jumlah Pokm.as dan Ormas YCUII 
2Polanas/ . Mela.le8anakan PemberdayQM 150.000.000 . Kel. Pagak Melaks<Wlk<m Pemberdayaan 150.000.000 

Kelurahan PoqaJt Ma.&y!ffllkat dt Kelurahan l'Uf(lk 
~ Kelurahan PQfQk -

Ma.&yarak(it di Kelurahan PagaJe 
Onnaa 

Koordlnut du llnkrolllaul PerNWtue Koord.lnul dao 
Koordhaul •u Blnkrout-1 Peraentut Koordtnut dan . Pemberlakuao Ptmbatuu KelJatu Kee. Bejl 

Bluktonlaul PPKII yanc dfl'ullttul 
1~ s.000.000 - Pemberluuaa. Pembatuan Keo. Be.fl 

Blnkronllul PPKII :,anc dtC&lllltut 100% S.000.000 
lluya.rabt IPPXIII KelJatan llaqarakat (PPDI) 

Pencegahan Co111d-19 di Ttngkat DNG Kee. Beji 
Jumlah Dokumen Pencega}u»t Covld-19 

1 Dokulf!fll 1.250.000 . Pencegahan Couid-19 dt Tingkat 
Kee. Beji .Jum1ah Dolcumen Pencegahan Covu:t-19 

1 Dokumen 5.000.000 . 
dan Kelurah«n Pagak dt Ting/tat Desa dan Kelurahan Desa dan Kelwuhan Pagak di 'IYngkaJ. Desa dan Kelurahan 

Pencegahan Co111d-19 di Ting/cat DH« Kee Beji 
Jumlah Dokumen Pencega/uJI\ Collid-19 

1 Doku-11 1.250.00() . Pencegahan Covld-19 di Tingkat 
Kee. Beji 

Jumlah Dokumen Penoegahan Co!!ld-19 
1 D-Okumen 5.000.000 . 

dan Kelurohan Qlanggang d i Ting/cat Desa dan Kelurcwm Desa dan Kelumhan Glanggang di TYngkat Desa dan Kelurahan 
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. Penanganan Collld·19 di Ting/cat 
Kee. S.ji 

JumlQI\ Dola.uMn ~ Col/Id· 
l Dokulfltn 1.250.000 . Pwnanganan Oo"'6-19 di Tingkat 

Kee. s.J( 
Jwnlah DolN~n Penanganan Gbllid· 

l Dokumen 7.500.000 
Desa dan Ktltuahan Pagak 19 di T'(ngltat Desa clan K•limlhan Desa dan Kelurahan Pagak 19 cit Tltlflcat Dua dan Kelurahtln 

. Penanganan Collld· 19 di Ting/cat 
Kee. S.ji 

Jumla:11 Dola.uMn ~ Col/Id· 
l Dokulfltn 1.250.000 . Pwnanganan Oo"'6-19 di Ting/cat 

Kee. S.Ji 
Jwnlah DokvrMn Penanganan Gbllid· 

1 Dokumen 7.500.000 
Desa dan Ktlilrahan Olanggang 19 di T'(ngkat Desa clan Kelwahcrn Desa dan Kehu'ahan Glanggang 19 cit Tltlflcat Desa dan Kelurahan 

Pemberdayua du Kuejahterun .Per-HNu• Pwn.berdat,t&IIII.,. Pemberda:,ua du Kffejahtenan Penentllff Pemberdayaan daa 

• Keluarp. Tta ..... t Keoamatu du Keo ...... ~K4tlucupztfftfbt 100'li 30.000.000 . Kelaarp. Ttnpat lc.oamatu du l(eo, Be,11 Keaejahten.u Keluarp t1n&IIU 
1~ ao.000.000 "-'lllaar ,fan it.flU'Rl&GII fllllfl Kecama• dan Kelurahan y--, Kelurahu cf((Al(Neuc Kelurahu 

dtl'ullltal 

Peningkatan. Kuadarnn Keluarga 
JumlQ:11 Keluarga 'JICl1l(J Men,Qwti 

Peningkatan Koladaran Keluarga 
Jwnlah Kfluarga rang Menglkuft 

dalam Pffibtf1«1Jan .Pmdidilcan daH 
Pentn,llatan Kuadaran Kelllatva 

dalam Pentngleatan Pffldidikan clan Penlng/ulhln K .. adaran Keluarfa 
dala1!I l'enlngkatan Pend/dJkon dan dalam ~katan Pendidikan dnn 

• Keteratnpilalt tulluk M~ Kee. &Ji 
Keterampllon Mntuk M~ 

10 KehllUfl(l 10.000,000 • Ketmampilan IIMlk M~ Kee. S.ji 
KeterampUan 1111tllk M~/c4n 

10Keluarga 10.000.000 
SUmber Daya Manuriz ran,g Sumber Daya ~ta 'JICl1l(J 

Berla.laltta.s don lmdaya SaJng 
Swrlbn DaJla Manusia yang 

Berlaullitas dan lhrda/la SaJng 
Sumber Dara Manu.sta '/IQll{I 

BerltuaUras dan Berdaya &iltlf BerltMaltttla cfan Berdaya Salng 

PenwnbWUVI KHadaran Ke/Marga 
Jwnl<M Keluarga 'JICl1l(J Mettf{leuti 

Penwnb'Ullan Knadaran Kel'LIDTflCl 
Jwnlah Kfluarga rang Meng/kl,ltt 

dalam Peninflcatan Taro/ Hidt.tp 
PenMl!lbuhan Kuadaran Ke!Marga 

dalam Pent.-4/cQtan Tara/ HidMp 
PenwnbMNIII Kuadaran KehlatflG 

dala1!I /leningkatan Two/ HtdMp dalam ~katan Tara/ Hidtlp 
• Keluarga Mekalut Kehldupan Kee. &Ji 

Ke!Marfa melalut Kehldtlpan 
10 Kelu4rga 10.000.000 • Ke!Marga Me/Qhu Kehldupan Kee. Beji 

Kel'LIDTflCl nwlalut Kehldupan 
10Keluarga 10.000.000 

Berkoperasi don Pengembangan 
Berlc4fNrasi dan l'fflgembCJIIFl 

Berkoperast c:lan ~an 
Berkoperul dan Pengembangcut. 

Ekonomi LaiMl/a Ekonomt Lainnya 
Ekonomi Lain¥ 

.Ekonomi l.oblnya 

Penwnbtlhalt Dan Pentnglcatan 
.Jumuih Kel'UCITtla YQll{I Men,Qwti . Penwnb'Ullan K••adaran Kelwuga Jwnlah Keluarga yang Mengikv.tt 
PenMIM!than Dan Penlngkatan dalatn Pentnglcotan Tara/ HidMp PenwnblAhan Dan Pentngkatan 

. Kesadaran K•luarga Dalam Kee. Beji Kua44ran Keluarga dalam 8 KehlQfVO 10.000.000 • Ke!Marga Me/Qhu K•hldupan K«.Beji Kuadaran Keluarga dalam 8 Keluarga 10.000.000 
keter!ibatan Fwmlc:anaan Ke/udupcll\ 

Kete114batan Perencanaan KeNdMpan Berkoperast c:lan Pengembangan Ketfflibab:rn Pwmoanaan Kehllwpan 
Menv.ju KelMorga BerlcMalitas 

Menu,/1,t KelMarga Berlwalttcw Ekonomi Lain¥ MeN4Ju I(fluarga Berkualttas 

Koordlllut Vpaya Peayeleapruaa 
Kee. Bejt 

PerMatue laporan :,anc dltladak 
1~ 4,000.000 

Koordlnut Upafa Peayelenp.raan 
Keo, Be,11 Peraentllff laporan JIUII dltln1tak 

Rp 1 • keteatramu dan Ketertlbui Umua laaJaU kt ln,tual terlwt • keteatramaa du Ketertlbu Umum laaJuU ke llletual terkalt 4.000.000 

Sinergttas dMQan Kepolisian negara 
JumlQ:11 Laporan Hasil Sine,vtto. 

Slnerpitas dlngan Kepollsf.an 
Jwnlah Lffporan HasU SinergttQM 

repubWc tn4ont•ta tentara nasianal 
deng<111 Kepollstan Negara ~bWc 

negara replll,ltk tndonuta tentara dengan K.t1p0llslan Negara ReP14bltk 
. 

Indonesia dan 111.ttanst Verttkal di K«- &ji Indonffla, Tentara Nasfcnal Indonesia 2Lapo/WI 2.000.000 
nastonal lndoM•ta clan Instansi K• c. S.ji Indone.t/4, hntara Nasional mdono•la 2Laporan 

wilayalt Keacunatan 
dan NfoMi Vertikal di W~llh 

Vertikal di wilol/llh Kecamatan 
dan Jnst411MI Vertlkal di waayall 

KeOCIIIIGIM Kecamatllll 

2.000.000 

Hannonisasl HMbimgan Denftl1l Jwnl4ll Laporori Pelalcsanaan Harmanisasi Hubwtgan Dengan JwnltJh Loporan Pelaksanaan 
• Tokoh Agama. dan Tokoh Masyaralcot Kee. Beji HatTTIOftlaast ffubMngan den,an Tokoh 2 Lapomn 2.000.000 • Tokoh Agama dan Tokoh Kee. Beji Hanno~/ Hwnmgan dengan Trlkoh 2 Laporan 2.000.000 

(Kecamatan) Agama. dan Tokoh Masyara}fat Masyarakat (1(,oamatan) Agama dQli Tokoh MasyaraJcat 

Koordlaut P41Hrapu daa Peaepllu Jumlab Laporan Xoordluut Koordlnut Peaerape.u daa Jumlah Laporu Koordlnul 
. Peraturau Daerall daa Peraturan Kee. BeJI Penerapen du Peaepiaa hrda 4Laporu 2.000.000 . PeHp.kaa Perat11ran Daerah daa Kee, Bejl Peaerapa du Penep.kan Per4a 4Laporaa 2 .000.000 

Kepala Durall Dan Perkada Peraturu Kepala Daerah DuPeru.da 
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Koordinast/ liMrgi Dengan Peratlgleot 
Juml«I\ l,aporan Koordina.st/ 1/Mrgt 

cfaerah Yatlf n,,aa dan Punptn11a ,U 
dengan Pwatlgkat Dcwrah 11C111i 7\lga.s 

• Bidang l'fMgakatl Peraturan K~ Beji dan ~•ln11a di Bidang ~an 4Laponm 
PeratVran Pmmdang-Unda11p 

~wigan dan /"'1JII. dan/alclU KepoUslan Negara lf•publik 
Kepou.ian R@publUc lndoneaia lndortffla 

Pe11yeleaaarua UruH.D Jumlala PeHrta yaq mellt1kutl 
• PemerlDtahllll UmDm 8e1111al Keo, •eJJ pembl■UD -- kebaapUD 311 °'11111 

Peaupaan rc.pala Durah du IMtahanu D.Ulonal 

Pembina.an Wawa.,an Kebangsa.a11 Juml«I\ Orang yang Menglkldi 
clan Ketahtvltln Naalrmal dalam Pemblnoan Wawasan Keban,1aan dan 

rang/ca Memantopkan Pengamalan KetallcmCIII Nasional dim ratlf/ca 
PanoasUa, Ptlalcaanaan Undo.ng- MemtVllopkan Pengamalan PfmoasUa, 

. Undang Das• Negara RepubUk K~&ji 
Pelakacinaan Undang-Undanf Dcuar 300rQll(I 

bldonesia 7iwln 1945, Pelestarlatl Ne(J(J(Q. Republik Indonesia fllhun 
Bhinneka 'l'lfflWal Ika selta 1945, P,lutarian B~ka 1'unggal 
.Peme1tahanan dan Pemeliharaan Ika sma Pemertahanan dan 
Keutuhan N.,-a Kesatuan RepubWc Pemeltllaraan Keutuhan Negara 
.mdonesia Kesatuan Repu.blik Indoneslicl 

hnanganan Konfltk Sos/al Sesual Jumlclh Laporan Konfltk YWII 
• Ketentuan .Pfflltwan Perundang- Kee. Beji Ditanfclnl Sesuai Ketentuan Peraturan 70rall(I 

Undangan Perurtdong • Undangan 

FasUftas~ koordina.111 dan Pembinaan Juml<ffl orang yang meng{kuttfasUltas~ 

. (Bimtelc, Sosiau.as~ Konsultasi) K~ Beji 
lcoordtna.t dan pemblnaan (tltmtek, 450rml(I 

Wawa.san Kebangaaan dan sos~a.,4 konsultasi) wawuan 

Ketahanan Nulonal kebanpaan clan ketahana.n Nasional 

i;:1::-•~1t,1i*=:-.*~ .·.• 
l'ullltut, Reumendul daa 

. Koordl11ul Peablnun daa 
Penpwua.a Pemerlntahaa De.a 

. FasUitasi ~unan Peratwan 
Desa dan Pdl'CUW'an Kepala Desa 

Fasllitasi Admlnistrasi Tata . 
Pemerintahan Desa 

Pene•t&H bull Fullltul 
Keo. Bejt Pembl•UD dan Penpwuu 

pemamitah Dau )'&Ill 
dltlndak~utl 

Juml<:!h Dokumen Pen:uuran Dosa dan 
Kee. Beji PeratUnm Kepala Desa Yatlf 

d/hasUkan 

Kee. Beji 
Jumlah Dokumen Administrcqt Tata 
Pemerl11tahan Desa 

12 DolcwM,1 

1 Doku1114111 

Pap IndlkatJf 
fRp.000) 

(61 

2.000.000 

33,000,000 

10.000.000 

5.000.000 

8.000.000 

13.500.000 

2.500.000 

2.500.00Q 

Hull Allallela Kebutuhu 

Pros,am/ Ke&f&tu/ lub Ke&fatan Lokul llldlkator Kl11erja Tar.t ICebutuu D1111a C&tatu 
CapalUl IRp.OOOJ Pe11tt111 
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Koordina.st/SIMrgl .Dfmgan Jumlah u,poran Koordinaai/Sblllffli 
Perangkat dQffllh Yang Tugas dan dengatl ~ran,lcat DClff'ah lla11/1 ~ 

. F'ungni1Ja di lfldang ~gakan 
K14 &Ji dan Fungelr.J/a dt 8/dang ~ 

4Laporan 2.000.000 Peratumn ~ Peratura1I l'ffluldang•Undangcut 
dan /atau K1poU.lan Republik dan/ at~ K1pou.lan Negara R61)Mb1Uc 
Indonesia lndonu/4 

Pe11yele11aprau UnaH.D Jumlah ,...rta JUI meqlkatl 
. PemerlDtahan Umum luual Keo, lejt pemblll ... --ke~ asaru, ao.000.000 

Penuauan, Kepala Durah dan kebllaallu 11uloaal 

Pembina.an Wcnuaaan Kebangsaan Jumlah Onlng 11ang Meng{kuti 
dan Ketahc:rnarl Na.lonal dalam .Pembina411 Wawasan KebangsHlt don 
rang/ca Memmllopkan Pengamala.n Ketahan411 Na.tonal dlm ranglc(I 
PanoasUa, Pelabanaan Undang- Memantap/ean Pengamala.n Pan-,lla, 

• Undang Dasa, Negara Republilc 
Koc &Ji Pelaksanaon Undang-Undang Duar 

12 Dokummt Indonesia Tahlul 1945, hlutarlan Negara R1pubUk Indonesia TahlUl 10.000.000 

Bhinneka 1'unffal Dea serla 1945, hlfftarlan Bhinneka 1'l,wal 
Pemerlahanan dan PemeWuuaan lka serta "-'nertahanon dan 
Keutuhan Negara Kesatuan Pemeliharoan Keutuhan Negara 
Repu.blik .mdonuia Kuatuan RepubWc Indonesia 

Pena.ngo.nan Konfltk Sosial Sesuai ,Tumlah IAporan Kon/Uk yang 
• Ketentuan l'fflllUran Pmmdattg· Kee Beji Dltangant Se•uat Ketentuan Pwl'IICUran l2Dokummt 10.000.000 

Undangan Perundan(l • Undangan 

FasUitas, koordlna.si dan Jwnlah omng 11ang menglkuti fcallltas4 

. hmbinaan (B/mtek, Sosialisas~ 
Kee Beji 

koordtna,t dan pemblnaan (Blml.e/c, 
12Dokummt 

Konsultasi) WflWIUan Keba11gsaan sosialisOII~ lconsultasl) wawast11t 
10.000.000 

dan Ketahanan Nasional kebangsCIICln dan ketahanan Na,rlonal 

J'ulUtut, Rekomendul du Panen~ bull Fullltul 

. KoordlDul Pellllalnun daa Keo, Bejl 
Pemblnau du Penpwuan 

Pe11pwaa&11 Pea1rlntahu Dea pemerlDtu D- )'&Ill 
dltlndakluJutl 

100% 50,500.000 

Fasilitasi PenMl,l,funan Peraturan 
Jwnlah Dolcllmen Peraturan ~ff clan . Kee Beji Peraturcvl Kepala Desa yang 

Desa dan PerCltw'an Kepala Desa 
dihasUkan 

12 Dokwnen 15.000.000 

Fasilltasi Admbli#trasi Tata 
Kee. Beji 

Jum1ah Dokume11 Administmsi 1'l:lta . 
Pemerintahan D«aa Pemerintalwt Desa 

1 Dokumen 7.500.000 



Ruacua .... Awai RKPD Hutl Alaallm X.batlllwl 

No Pro,nm/ X.11,atu/ lab Kealatall Lokul IAcltkator Kbaerj& 
Tvpt Pap IA41btlf Propam/ Keat&tu/ lab Xqlatan Lokul ladltator Kltaerja Tvpt X.baatllbu. Dua Catatu 

Capalu lltp.0001 C.puaa IRp,000) Peatta1 

Ill ill 131 141 (5\ 161 111 (81 191 llOI tlll Ill\ 

Fa.siUtasi PettffiOlaan K~ Jwnl4h Dokwnen Laporan Jlenfelolacua Fasillta:sl ~ Keuangan 
Jumlah Do/RIIMllLaporan ~ 

K..,_Beji 12Dokwiwll 2.000.000 • Dua dan ~Met Kea. Be)i 12 Dolcunwn 6.000.000 
• Daadan~a,wiaanA.HtDeN KellCllfOII Desa Dua K~Dua 

Rekotnmldaai ~kalan dan 
Jwnl4h Dokwnen Rekomendalt 

• ReltorMndaai hngattgkaian clan 
Jumlah Dokllmen Rekomendaat 

K..,_ Beji ~ dan .Pemberhlmilan 2DokwMn 1.500.000 Kea. Beji ~lellfan dan ~ 2 Dokunwn 6.000.000 
• ~ Perangkat Dua A11m11kat Desa 

~ /lfflltlgkat Dua 
PfflrnQ/tal 0.•a 

Fa.stutasl Pelabanaczn PemiUhan 
Jum141\ DolauMn Laporan Faaaltasl Al/41ieanaan PflmtUhon 

Jumlah Dokllnwn Laporan 
. K..,_ S.ji Allakllflllaan Psmllihala Keptl/4 D .. a 2 Dokwfttfl 2.500.000 . 

K.,,alaDua 
Kee. Be)i AllaksCZ11G!C111 PfflltNhan K•paJa Dua 2 Dokutnen 6.000.000 

KepaJaDuQ Hfil4lfahapcz,I •uuaiuwrpan 

Fastutasl .FelclManaan 7'1gas, ~ Jwnl4h DolauMn Faaattaat .,_ Fa.sOita.slA1'41ieanaan ~. Jumlah Dokllmen Fmillta:st dal<IIII 
• dan KewaJ(btlllt Lembaga K..,_&ji ranglill '-labanaa.n Tugaa dan Fl.Inga! ,f Dokufflffl 2.500.0(l(J • l"wlgsl dan K6'HIJ(ban Lembaga K114 Beji rangka PelaManaan 2'lgas dan l"wlg•I 4 Dokumen 10.000.000 

Kema.syaraJcoian Badall ,.rrnua11czwaratan Dffa Kemasyarakatfm Badan ~llawaratan De•a 

TOTAL S,351,803.311 TOTAL S,499.s:as~ 



2. Kemampuan Sum.her Daya Manusia yang masih terbatas; 

3. Masih kurangnya pemanfaatan telmologi informasi dalam 
pengelolaan data dan informasi; 

4. Belum tersedianya prosedur $tandar operasional perencanaav 
untuk mendukung pelaksanaan tupoksi; 

5. Belum optimalnya pelaksanaan 
program-program pembangunan 
dokuroen-dokuroen perencanaan; 

monitoring dan 
yang dikaitkan 

evaluasi 
dengan 

6. Adanya kepentingan-kepentingan yang bersifat politis yang harus 
diakomodasi dalam perencanaan maupun penganggaran. 

2.3. Jau-isa Penting Peayelenganan Taps clan Fanpt Pe ... npat Daerah 

A. Analisa SWOT 

Penilaian terhadap kondisi organisasi Kecamatan Beji dan 
dilingkungan sekitarnya dilakukan dengan analisa SWOT yang 
meliba.tkan seluruh personil melalui diskusi interaktif. 

Berdasarkan pengamatan kondisi internal (Strengths and 
Weakness) dan kondisi ekstemal (Opportunity and threats) yang 
melekat pada Perangkat Daerah Kecamatan Beji dapat diuraikan 
sebagai berikut : 

1. Analisis lingkungan internal 

a. Kekuatan ( Strenghts) 

♦ Adanya struktur lembaga yang baik; 

♦ Adanya produk-produk perencanaan (Renstra) yang telah 
disusun 

♦ Adanya dukungan data dan informasi; 

♦ Tersedianya anggaran yang memadai. 

b. Kelemahan (Weakness) 

♦ Jumlah Pegawai yang masih kurang; 

♦ Disiplin Pegawai yang masib rendah; 

♦ Masih terdapat Desa yang memiliki masyarakat yag tergolong 
kurangan gizi buruk, 

♦ Masih terdapat desa yang memiliki tingkat odf yang tinggi, 

♦ Masih banyakya SDM pegawai yang kurang berkompeten, 

♦ Kurang berjalannya pengawasan melekat; 

♦ Kurangnya ruang kerja yang memadai. 

♦ Sum.her Daya Manusia ( SOM ) yang masih kurang 



2. Analisis lingkungan ekstemal 

a. Kesempatan (Opportunity) 

✓ Banyaknya usulan program pembangunan; 

✓ Adanya komunikasi yang bwk dengan masyarakat dalam 
forum musyawarah pembangunan (Musrenbang) di tingkat 
Kecamatan 

✓ Partisipasi dinas terkait di lingkungan Kecamatan Beji 
daJaro kegiatan-kegiatan yang ada; 

✓ Mudahnya mengkoordinir desa-desa dalam setiap kegiatan. 

✓ Komitmen Bupati dalam pemberdayaan masyarakat dan 
peningkatan kualitas prasarana wilayah dan pelayanan 
publik 

b. Ancaman (Threats): 

✓ Prasarana wilayah yang masih rendah dan kurang memadai 

✓ Reodahnya tingkat kepercayaan masyarakat terhadap 

institusi pemerintahan 

✓ Pratek-praktek yang merusak akuntabilitas organisa.si oleh 

aparaturnya 

./ Kebijakan instansi teknis yang kurang mendukung 

pemberdayaan masayarakat. 

✓ Kecenderungan masyarakat untuk mengabaikan peraturan 

dan kewajiban yang mengikat 

✓ Kondisi ekonomi masayarakat yang mengalami penurunan 
kualitas. 

B. ISU-ISU PBll"l"lllti PBIIYBLBIIGGARAAII TOGAS DAIi POIIGSI PD 

Hal-hal kritis terkait dengan pelayanan kerja perangkat daerah 
adalah permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 
menyelenggarakan tugas da fungsi PD dan bagaimana dampaknya 
terhadap pencapaian yang diinginkan serta tantangan dan peluang 
dalam meningkatkan pelayanan kerja perangkat daerah. 

Hambatan yang kurang mendukung dalam meningkatkan 
Sumber Daya di Kantor Kecamatan antara lain : 

1. Masih Minimnya fasilitas pendukung dalam peningkatan Pelayanan 
pada masyarakat. 

2. Pemanfaatan peluang kebijakan penyerahan sebagian kewenangan 
dari Bupati Pasuruan kepada Camat di bidang Pemerintahan untuk 
mendayagunakan segenap potensi yang ada di wilayah. Dengan 
adanya penyerahan sebagian kewenangan Bupati kepada Camat, 



roaka Camat dengan tetap mendasarkan pada asas lrepatutan clan 
peraturan perundang-undangan yang berlaku, memiliki posisi yang 
kuat dan strategis dalam mendayagunakan segenap potensi yang 
ada, baik potensi kelembagaan pemerintah, potensi kelembagaan 
non pemerintah, potensi w:ila.yah, dan potensi ma.syarakat dalaro 
mendukung penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi guna 
pencapaian tujuan yang lebih besar yakni tercapainya visi dan misi 
Pemerintah Kabupaten Pasuruan ; 

3. Pela.yanan Prima Kecamatan Beji sebagai salah satu Peran~t 
Daerah di Pemerintah Kabupaten Pasuruan yang menyelenggarakan 
pelayanan publik, maka harus benar-benar mampu memberikan 
pelayanan secara prima kepada masyarakat yaitu pelayanan cepat, 
akurat, meroiliki legalitas hukum dan tentunya dengan tetap 
mendasarkan pada prosedur serta pada tatanan atau aturan yang 
berlaku. Dalam penyelenggaraan pelayanan prima tersebut maka 
diperlukan Standar Pelayanan yang secara normatif harus 
dikomunikasikan dengan masyarakat. Harapannya dengan 
pela.yanan prima akan memuncullcan .keroha.li kepercayaan 
masyarakat kepada pemerintah, menciptakan kepuasan dan pad.a 
akhimya mampu mendorong berkembangnya dinamikan ativitas 
masyarakat; 

4. Peningkatan Kapasitas Aparatur dan penambahan kuantitas 
aparatur. Keberadaan aparatur merupakan faktor penting dalam 
rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi, serta pemberian 
pelayanan masyarakat. Sebagai faktor penting, maka aparatur yang 
ada harus mencukupi dalam jumlah dan memiliki persyaratan 
seca.ra. kualitas. Oleh sebab itu perlu usaba dalam meningkatkan 
kemampuan sumber daya aparatur dan penambahan jumlah 
aparatur 

2.4. R&Vl&ii IW-JAQq RAIICAIIGAII AWAL RltPD 

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 
Pembangunan Nasional (SPPN), mengamanatkan bahwa setiap daerah 
harus menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis, terarah, 
terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan, dengan jenjang 
perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang, perencanaan jangka 
menengah maupun perencanaan tahunan. Untuk setiap daerah 
(Kabupaten/kota) harus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang (RPJP) Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) 
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). 

Selanjutnya para.le} dengan pembuatan Rencana Kerja Pemerintah 
Daerah (RKPD), sesuai dengan pasal 7 UU No. 25 Tahun 2004 juga 
mewajibkan setiap Perangkat Daerah membuat dan memiliki Renca.na Kerja 
(Renja) PD, yang disusun dengan berpedoman kepada Renstra Perangkat 
Daerah dan mengacu kepada RKPD. Sedangkan RKPD dijadikan dasar 
penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 
(RAPBD), Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas dan Plafon 
Anggaran Sementara (PPAS). 



Serta dalam rangka meningkatkan Laporan Penatausabaan 
Keuangan dan Laporan Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah Kecamatan 
Beji perlu adanya Motivasi dan pengawasan melekat guna tertib 
Administrasi seperti yang diharapkan oleh Pemerintah Kabupaten 
Pasuruan pada umwnnya.. 



Tuel 2.4 (T-C.321 
Uaulan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dari Para Pem•nglna Kepeatinpn. TahUD 2024 

Kabupaten Pasunum 

Nam.a Perangkat Daerah : Kecamatan Beji 

a .... -, 1'0 ~/ ll'epltan/ Sub ll'epltan Lobsi llldilmtor Kille:rja Catatan 
Volam.e 

( 1) (2) (3) (4) (5) (6) 

N=I= - - ----!! - - • 



Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Kecamatan Beji 
merupakan Rancangan beberapa kegiatan yang sistematik dan 
terpadu untuk mendapatkan hasil yang maksimal serta dilaksanakan 
oleh lnstansi Pemerintah guna mencapai sasaran tertentu dalam 
rangka ~ningkatkan pelayanan terbadap masyarakat secara optimal. 

Keterpaduan proses perencanaan ini diharapkan akan lebih banyak 
dapat menampung aspirasi masyarakat yang selama ini seolah-olah hanya 
sebagai pelengkap dalam proses perencanaan. 

Kecilnya realisasi dari usulan yang disaropaikan masyarakat melalui 
musyawarah perencanaan pembangunan (Musrenbang) yang dapat 
tertampung dalam anggaran pendapatan dan belanja daerah selama ini, 
memberikan indikasi terhadap kebenaran pemyataan diatas. 

Untuk dapat mendukung kondisi yang diinginkan, kemampuan 
teknis perencanaan perlu ditingkatkan, sehingga dapat mendorong 
berkembangnya aspirasi masyarakat dan mengusulkan dalam bentuk 
kegiatan-kegiatan yang memang benar-benar dibutuhkan untuk membawa 
kearah yang lebih baik lagi., bukan kegiatan-kegjatan yang seperti 
kebanyakan usulan selama ini. 

Review didasarkan atas Laporan Hasil Evaluasi Pelaksanaan 
Renja Perangkat Daerah, namun demikian dalam penyusunan Renja 
roasib terdapat kendala clan bambatan karena keterbatasan Sumber 
Daya Manusia (SDM) yang dimi1iki oleh Perangkat Daerah, sehingga 
keberhasilannya menjadi kurang Optimal. Adapun Review terhadap 
Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) yang dilakukan 
oleh Perangkat Daerah Kecamatan Beji sebagai upaya keterpaduan antara 
RKPD dengan Renja Perangkat Daerah seperti pada tabel berikut : 

2.5. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATA.N MASYARAKAT 

Guna terwujudnya Perencanaan daJam kegiatan Pembangunan 
di Kecamatan Beji dalam rangka menampung aspirasi dari bawah 
maka Pemerintah Kecamatan Beji melaksanakan Musrenbang pada 
tepat waktu, mengadakan kegiatan koordinasi penyelenggaraan 
Pemerintah dan pela.yanan pada masyarakat yang Efisien., Efektif dan 
Akuntabel. 

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Kecamatan Beji yang 
disusun berdasarkan pagu indikatif merupakan hasil dari proses 
perenr.anaan yang telah memadukan proses politik., proses teknokratik, 
proses partisipatif dan proses buttom-up dan top down, yang disebut 
dengan istilah dari slwpping list ke working plan. 

Perencanaan ini disusun dengan memperhatikan seluruh aspirasi 
pemangku kepentingan pembangunan melalui penyelenggaraan 
Musrenbang dimana telah dilakukan penela.ahan usulan program dan 
kegiatan di masyarakat yang merupakan harapan kita bersama sehingga 
dalam proses pengambilan keputusan yang menghasilkan suatu 
peraturan mengenai situasi, masalah, Tujuan dan cara mancapai tujuan, 
sasaran sehingga memerlukan koordinasi antara Dinas terkait dengan 
Tokoh masyarakat, guna meningkatkan pelayanan terhadap masyarakat 
maka perlu adanya perangkat penunjang yang memadai dan Sumber 
Daya Manusia (SDM) yang berkualitas. 



BABm 
TUJUAII, SASARAll, PROGRAM DAIi KEGIATAII 

3.1. TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN BASIOBAL 

Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk 
menggambarkan prioritas pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan 
sumberdaya yang dimiliki serta kendala-kendala yang ada dalam kurun waktu 
tertentu agar pencapaian tujuan dapat sesuai dengan rencana secara efisien 
dan efektif yang sesuai dengan misi yang diemban oleh organisasi dalam 
rangka mewujudkan visi yang telah dirumuskan dan dapat memenuhi 
standard penyelenggaraan good governance dan akuntabilitas public. Oleh 
sebab itu kebijakan yang digariskan dalam penyelenggaraan fungsi 
Kecamatan Beji guna menyelaraskan terhadap arah serta kebijakan 
Pemba.ngunan pada Pemerintah Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 
adalah sebagai berikut : 

1. Optimalisasi pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan umum dalam rangka 
mengoptimalkan pengkoordinasian pemberdayaan masyarakat, upaya 
penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum, penerapan dan 
penegakan peraturan perundang-undangan, pemeliharaan prasarana dan 
fasilitas pelayanan umum, penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di 
tingkat kecamatan dan pembinaan terhadap penyelenggaraan 
pem.erintahan desa dan/ atau kelurahan serta me1aksanakan pelayanan 
masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya dan/ atau yang belum 
dapat dilaksanakan pemerintahan desa atau kelurahan; 

2. Mengoptimalkan pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang 
dilimpahkan oleh bupati untuk meoaogani sehagiao urusan otonomi 
daerah, yang meliputi aspek perizinan, rekomendasi, koordinasi, 
pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan, penyelenggaraan, dan 
kewenangan lain yang dilimpahkan ; 

3. Pemberdayaan UMKM khususnya dalam hal akses permoda]an dan 
penguasaan teknologi tepat guna ; 

4. Pemberdayaan petani khususnya dalam hal perbaikan akses faktor 
produksi (pupuk, benih, pestisida) termasuk peningkatan jaringan irigasi, 
penyuluhan dan promosi brand/ citra komodit.as daerah ; 

5. Peningkatan kemudahan perijinan usaha ; 

6. Perbaikan kualitas jaringan jalan ; 

7. Memacu pertumbuhan ekonomi dan membuka lapangan kerja dalam 
rangka pengentasan kemiskinan dan mewujudkan kesejahteraan 
masyarakat ; 

8. Peningkatan kapasitas/supply listrik wilayah; 

9. Peningkatan akses pendidikao khususnya pe:ndidikao menengah (umum 
dan kejuruan) ; 

10. Pemenuhan sarana infrastruktur publik yang berkualitas dan merata 

11. Penguatan dan percepatan ekonomi yang handal, terintegrasi antar 
sektoral serta antar wilayah satu dengan lainnya ; 

12. Penguatan kelembagaan dan aparatur serta eksistensi pemerintahan 
berkualitas melalui peningkatan Reformasi Birokrasi. 



3.2. TUJUAJI DAIi SASARAII REIIJA PBRAIIGKAT DABRAB 

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isuOisu 

penting penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkat daerah Kecamatan Beji 

yang dikaitkan dengan sasa.ran target kinerja Renstra perangkat daerah 

kexcamatan Beji tahun 2024-2026. Tujuan dan sasaran pada Kecamatan 

Beji Kabupaten Pasuruan, adalah sebagai berikut : 

TUJU.AII SASAR~B 

Meningkatnya Hasil Koordinasi 
Penyelenggaraan Pemerintahan, 

Meningkatnya kualitas Pelayanan Publik Dan Pemberdayaan 

Pelayanan di Tingkat Masyarakat Desa 

Kecamatan Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja 
Perangkat Daerah 

3.3 PROGRAII DAIi KBGIATAJI 

Untuk Menunjang tercapainya tujuan dan sasaran 
Program/Kegiatan/Sub kegiatan pada Kantor 
antara lain : 

Kecamatan Beji Tahun 2024 

PllOGR&II PBIIU&JAIIG URtJSAlf 
Peneatase pemean••a penDIQIID& 1 PENBRllffAIIAll PAERAB 

ii~ -~ ,~~ ~ ;r- _. ·.::.~i,t.,;\.) ~ vJ_~~ .. ~..:. .. ' :~y~~~i?J ,:vwra·D'l'ID • ~ , - · '_,::_. .: :j; ... ~},~~1;~·:,-..-;,:::_,JJ}t;,.:.r:.._~;. *;~C,t ) 
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Perencanaan,Penganggaran,dan 
Penentase Pemenuhan Perencanaaa, - Jtvaluui Kinerja Perangkat 
Penganuaran Kinerja Daerah 
Jumlah Laporan Capaian Kinerja clan 

Koordinasi clan Penyusunan Ikhtisar Realisasi Kmerja SKPD clan 
- Laporan Capaian Kinerja dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja Laporan Capaian Kinerja clan Ikhtisar 
Realisasi Kineria SKPD 

- Ad.m.iniatnsi K.euanaan Persentase pem.en.uhan admioist:rasi 
Penaglaat:Daenh ...... 

Penyediaan Gaji. clan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan - ASN Tunjangan ASN 

Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan - Pelaksanaan Tu.gas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

.Pelaksanaan Penatausahaan Jumlah Dokumen Penatausabaan dan - clan Penguji.an/ Verifikasi Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 
Keuangan SKPD 

AclmlnJstnsl Kepegawaian Penentase pdminist-nud kepegawaian - Peraopat Daerah Perangkat Daerah 

Pengadaan Pakaian Dinas .Jurnlab Paket Pakaian Dinas Beserta - Beserta Atribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapan 
Pendidikan clan Pelatihan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan 

- Pegawai Berdasarkan Togas Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan 
dan Funasi Pelatihan 

.WwieiPtui. Um Peraapat Pw••hP•P•••----~ - Dae:nh Umwn 

Penyedi.aan Komponen lnstalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 
- Listrik/ Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Kantor yang Disecliakan 
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan - Perlengkapan. Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan 

Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga - Tangga yang Disediakan 



Penyediaan Bahan Logistik Jumlah PaJret Bahan Logistik Kantor -yang -
Kantor Disediakan 

- Penyediaan Ba.rang Cetakan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan 

Penyedim:m Bahan Bacaan clan Jumlah .Dokumen Bahan. Bacaan clan 
- Peratumn Perundang-undangan Perotunm Perundang-Undan yang 

Disediakan 

- Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

- Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 
Koo«iinasi danKDnsultasi. SKPD Koocdinasi dan Koosultasi SKPD 
Dukungan Pelaksanaan Sistem Jmh Dokumen Dukungan Pelaksanaan 

- Pemerintahan. Berbasis Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 
Elektronik 11ada SKPD pada SKPD 

Penpdaan Barang llilik Daerah 
Penentue pengadaan barang llilik - Penmtjang Uruaan Pemerintah o.-.... daerah 

- Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 

- Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 
Mesin Lainnya yang Disediakan 
PengadoanSaranadan Jnmlah Unit Sarana dan Prasarana 

- Prasarana Pendukung Gedung Pendukung Gedung Kantor atau 
Kantor atau ~ -..:.-~~ Lainnya Ban,runan Lainnya yang Disediakan 

- PenyecUaau Jaaa Pea.mtjang Penentase Pea.yediaan Jaaa Pea.mtjang 
Uruaan Pem.erintahan Daerah Uruaan Pemerintahan Daerah 

Penyediaan.JasaKomunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
- Sumber Daya Air clan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan 

Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah laporan Penyediaan Jasa - UmumKantor Pelayanan Umum Kantor Yang Disediakan 
Pem.eliharaan Barang llilik Penen.tase Pemeliharaan llilik daerah - Ila ... Pi **YNWC Un - perm+-&•••• p.-..lilta'l..a ....._ Pemedntahan Daerah 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan - Perizinan Kendaraan Di.nas atau Lapangan yang Dipelihara dan 

Overasional atau LapaTl!lan Dibayarkan Pajak dan Perizinannya 

Pemelihaman Perolatan clan Jnmlah Pera1atan dan Mesin Lainnya - Mesin Lainnya yang Dipelihara 

- Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel Yang Dipelihara 

Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana 
Sarw1a. dan Pro:satw,a. Pcnduku.ng GedW>g Kantor at.au - Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Dipelihara/ 
:; ___ nan Lai11I1J1a Direhabilitasi 

PROGRAM PElffELEBGGARAAN Pe.nentue PenyeleDggaraan PelaJ1UUU1 
2 PEMERIBTAHAJf DAX PELAYAXAX - ._ .. ._ 
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'. 
KucF4i • Pwj« ...... ■MM■ Pea• ■- Ko&wwli ni Pwy Jen..,.._ 
Kepataa Pemedntahan di Keglataa Pemeriatahaa di t:lnp::at 
T~t Kecamataa Kecamtaa yaq clifasilitaai 

Koordinasi / Sinergi Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan Pelaksanaan 

- Kegiatan Pemerintahan dengan 
Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah 

Perangka1 Daerah dan lnstansi dan Instansi Vertikal Terkait 
Vertikal Terlcait 
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 

- Pemerintahan ditingkat Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan Kecamatan 
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dolrumen Peningkatan Efektifitas 

- Pemerintahan ditingkat Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan di Kel. Glane:e:anf.: Kelurahan GlanP-P-AnP-
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 

- Pemerintahan ditingkat Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan di kelurahan Pa2ak KelurahanPaRak 



..... ,.,Unaaa 
- Pemeriatahan Yanc DDJ.p._pabbn 

k adaCamat 
Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan Yang Terkait 
Den an Non Perizinan 

PltOGltW ~ NPIPDAY.AAlf 
3 IIASYHAKAT DES& DAIi 

KooPdtnau Kegiatan 
- Pemberdayaan Desa 

Pcniogkatao l?artisipasi. 
Masyarakat Dalam Forum 

- Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan Di Desa/ 
Kelurahan 
Peningkatan Efektifitas Kegiatan 

- Pembenlayaan 1/asy,arakat di 
ah Kecamatan 

Keg:latan Pemberdayaan 
Kelurahan 

Pembangunan Sarana Dan 
- Pmsanma KeluraJum 

Pembangunan Sarona Dan 
- Prasarana Kelurahan Glanggang 

Pembangunan Sarana Dan 
- Prasarana Kelurahan Pagak 

Pemberdayaan Masyarakat di 
- Kelumhan 

Pemberdayaan Masyarakat di 
- Kelurahan Glanggang 

Pemberdayaan Masyarokat di 
- Kelumhan Pagak 

Pemberdayaan Lembaga 
- Kem.aayarakatan Tingkat 

Kecamatan 
Fasilitasi Pengembangan Usaha 

- Elrorwmi Masyarakat 

Pemberdayaan dan 
- Keaejahteraan Keluarga Tingkat 

Kecamatan dan Ke1uralum 

Peningkatan Kesadaran 
Keluarga dalam Peningkatan 
Pendidikan dan Keterampilan 

- untuk Mewujudkan Sumber 
Daya Manusia yang Berkualitas 
dan. . 

Penumbuhan Kesadaran 
Kelua,ya dalam Peningkatan 
Taraf Hidup Kelua,ya Melalui 

- Kehidupan Berkoperasi dan 
Pengembangan Ekonomi 

Pemunbuhan Dan Peningkatan 
Kesadamn Kelua,ya Dalam 

- keterlibatan Perencanaan 
Kehidupan Menuju Kelua,ya 
Berkualitas 

KoordinaslUpaya 
- Penyeleagaraan ketentraman dan 

Ketertlbaa Umum 

Jumlah Laporan Pelaksanaan 
Kewenangan Lain Yang Dilimpahkan 

Jumlah Laporan Pelaksanaan Non 
Perizinan Pada Urusan Pemerintahan 

Penentue Lem'bap Kemasyarabtan 

Penentaae KooPdtnast Pemberdayaan 
desa yang difasilitasi 

,Jumlab Lembaga Kemasya,akatao yang 
Berpartisipasi Dalam Forum Musyawarah 
Perencanaan Pembangunan di 
Desa/Kelurahan 

Jumlah Laporan Peningkatan Efektivitas 
Keginton Pemberdoy,t.1W1 1/nsyarakat di 
Wila ah Kecamatan 
,lvmJab Laporan Keglatan 
Pemberdayaan Lembap 
Kem akatan 
Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 
yang Terbangun 

Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 
yang Terbangun di Kelurahan Glanggang 

Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 
yang Terbangun di Kelurahan Pagak 

,Jumlab Pokmas den 0rmas yang 
MeJaksaoakan Pemberdayaan Masyarakat 
di Kelurahan 
Jumlah Pokmas dan Ormas yang 
Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat 
di Kelurahan Gian an 
Jumlab Pokmas den Ormas yang 
MeJaksaoakan Pemberdayaan Masyarakat 
di Kelurahan ak 
Penentase Pem.berdayaan Kapaaitas 
lem'bap kem.aayarab.tan yang 
dilaaiJit-asi 

Jumlah Laporan Fasilitasi Pengembangan 
Usaha Ekorwmi Masyarakat 

Penentase Pemberdayaan dan 
Keaejahteraan Keluarga tingkat 
Kecamatan dan Kelurahan yang 
dthsltiteei 

Jumlah Kelua,ya yang Mengik:uti 
Peningkatan Kesadaran Kelua,ya dala~ 
Peningkatan Pendidikan dan Keterampila_n 
untuk Mewujudkan Sumber Daya ManuSta 
yang Berkualitas dan Berdaya Saing 

Jumlah Keluarya yang Mengik:uti 
Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam 
Peningkatan Taraf Hiclup Kelua,ya melalui 
Kehidupan Berkoperasi dan 
Pengembangan Elrorwmi Lainnya 

Jumlah Keluarga yang Mengikuti 
Penumbuhan Dan Peningkatan Kesadaran 
Kelua,ya dalam Keterlibatan Perenca!fflan 
Kehidupan Menu.ju Kelua,ya Berkualitas 

Peneatue Laporan Yau& Ditindak 

Peneatase KocmUnasi Ketentraman 

dan btertibaa ----



Sinergitas dengan Kepolisian 
Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan negara republik indonesia 

- tentara nasional Indonesia dan Kepcilisian Negara Republik Indonesia, 

lnstansi Vertikal di wilayah Tentara Nasional Indonesia dan lnstansi 

Kecamatan Vertikal di Wilayah Kecamatan 

Harmonisasi Hubungan De.ngan Jumlah Laporan Pelaksanaan 
- 7blmhAgama dan Tokoh Harmanisasi. Hubungan dengan Tolmh 

Masuarakat 'Itnqkat kecamatan Aaama dan Tolroh Masuarakat 
Koordin•lli Pen.erapaa clan 

- Peaegabn Perataran Daerah dan Ju.m1ah FasiUta.si dan. Koordinaai 
Perataran Kepala Daerah 

Koordinasi/ Sinergi De.ngan 
Pemnglcat Daemh Yang Tugas Jumlah Lapo,wt Koordinasi/Sinergi 
Dan Fungsinya di Bidang dengan Perangkat Daeroh yang Tugas dan 

- Penegakan Peraturan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan 
Perundang-undangan dan/ atau Perundang-Undangan dan/ atau 
Kepolisian Negara Republik Kepolisian Negara Republik Indonesia 
Indonesia 

PROGR6M 1'BIITBLBIIGGAI PeiwduwlConJBk Sosicll Yrmg 5 ---- - ~-7;_ ■~- ■■-,.•,•.'i:•, _ ,c _':(;;_, 
. ·-- - ·- .... . . - . .,.. . . ' •.-; . ,,;:, . ~ 
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Pen.yelenggaraan Urusan. Ju.m1ah Laporan Uruscm Pemerintahan 
- Pemerin.t:aJuui Umum Sesuai Umum Sesua.i Penuga,sa.n Kepa.'la. 

Pen.u .. --- Keuala Daerah Daerah 
Pembinaan. Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan 
Nasional dalam rangka Wawasan Kebangsaan dan Ket.ahanan 
Memantapkan Pengamalan Nasional dlm rangka Memantapkan 
Pancasila, Pelaksanaan Un.dang- Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan 

- Un.dang Dasar Negara Republik Un.dang-Un.dang Dasar Negara Republik 
Indonesia Tahun 194~ Indonesia Tahun 194~ Pele.stmian. 
Pelestarian Bhinneka Tunggal Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan 
Ika serta Pemertahanan dan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara 
Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia 
Kesatuan Reuublik Indonesia 
Penanganan Konjlik Sosial Jumlah Laporan Konjlik yang Ditangani 
Sesuoi Ketenh.um, Peroturon Sesuoi Ketentuon.PeroturonPerundang -
Pe. 

. Tl<. • Ui • 
-~ - . . 

Fasilitasi, koordinasi dan 
Jumlah orang yang mengikuti fasilitasi, 

Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, 
koordinasi dan pembinaan (Bimtek, 

Konsultasi) Wawasan sosialisasi, konsultasi) wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan kebangsaan dan ketahanan Nasional Nasio,u,l 

PROGRAII PBIIBJllAAII DAIi .Penenta.se pembinaan Dan 
6 PE!IGAWABAII PBIIBRDITAHAK '~~\-t~,!:!!t~,~.;, .. ,.y..,;i~1>~-fr·1~n181 a __ ,., v_ -•s·•, .. ~. ,._ . ··• .. f.i~i~~1~,.;~~:-~:•,itM;»~ti:~l•·:t •~-< ·•{i•'~:. 

,,., .. 
' . 

Fuilitaai, Rekomen.dasi clan 
- KOM"diuasl Pem.binaan dan Persentase Jumla.h Koonlinasi - Pr--m■ta•• .oe.a -

Fasilitasi Penyusunan Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam 
- Peraturan Desa danPeraturan rangka Penyusunan Peraturan De.sa dan 

Kepala Desa Peraturan Kepala De.sa 

Fasilitasi Administrasi Tata 
Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam 

-
Pemerintahan De.sa 

rangka Administrasi Tata Pemerintahan 
Deso 

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Jumlah Dokumen yang Difasilitasi da1mn 
- De.sa dan Pendayagunaan Aset rangka Pengelolaan Keuangan De.sa dan 

Desa Pendayagunaan Aset De.sa 

Rekomendasi Pengangkatan dan 
Jumlah Dokumen Rekomendasi 

- Pengangkatan dan Pemberhentian 
Pemberhentian Perangkat De.sa - . 

Desa ·-
Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka -
Kepala De.sa Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa 

Fasilitasi Pelaksanaan Tu.gas Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka 
- dan Fungsi Badan Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan 

Permusyawaratan De.sa Permusyawaratan De.sa 

Rumusan rencana program dan kegiatan Perangkat Daerah Kecamatan 
Beji Tahun 2024 untuk sumber dana APBD Kabupaten secara detail 
dapat dilihat pada tabel 3.2 berikut ini: 
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Tllllela.2 
TUJUAll DAIi SASIPAJI RBllJA PBRAIIGKA.T DABRAB 

TAll1JKao24 

ReaUaalli TuJuaa / 8-an.a / SPII / lKK Indlltator Kinerja 
2022 

• "~ " 1., • r• ~--•• .,., ..... , .. .... ,- ,,,,,.,.,. 
' ....... "'·'··"-: 

Lama 

Indikator Tujuan 

Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Indeks Kepuasan Masyarakat 
85,79 

Pemerintahan di Kecamatan (IKM) 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Persentase Jenis Pelayanan yang 
95 Kecamatan berkualitas 

Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Persentase Desa/Kelurahan yang 100 clan Pemblnaan Pemer1ntah Desa/Kelurahan telah dibina 

Meningkatnya Ketentraman dan Stabilitas Perseitase Konflik yang tertangani 100 Masyarakat Kecamatan diwilayah Kecamatan 

Meningkatnya Kualitas SAKIP Perangkat 
Nilai SAKIP Kecamatan 70,10 

Daerah 

Baru 

IDdikator Tv.juan 

Meningkatnya kualitas Pelayanan di Indeks Kepuasan Masyarakat 
Tingkat KN:amahto '1KM} K«amat:ao 

IDdikator 8MU1111 

Meningkatnya Hasil Koordinasi 
Penyelenggaraan Pemerintahan, h1deks Hasil Penyelenggaraan 
Pelayanan Publik Dan Pemberdayaan Kecamatan 
Masyarakat Dela 

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja 
Nilai SAKIP Perangkat Daerah 

Perangkat Daerah 

Proyebi 
~ 

Taqet2024 

100 

100 

100 

100 

75 

100 

100 

77 



Tabel 3.3 (T-C.33) 
RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024 DAN PERKIRAAN MAJU TAHUN 2025 

KABUPATENPASURUAN 

N1m1 OPD 

Kode 

KECAMATAN BEJI 

UruNnl Biding Uruun Pemertntahan Dlerah dan 
Program/ Keglatan I SUb Keglatan 

Praklrun M■Ju Rencana Tahun 2021 
lndlkltor KJn•rJ• Program/ Keglatan / Sub Keglllan 1------,--11-..,--•-c-■-pa-la_n_r----------------~ Catatan 1--------,.-----~ 

Loklll '... Kebutullan Dana/ Pagu lndlkltlf 1wnber Pentlng Target Clpalan KebuM\an Dana/ 
Klnelja 0- Klnelja Pagu tndlllatlf 

Rtnoana Tahw'I 2024 

m ,21 r:J1 (4) (5) (6) 171 18l (9) 1101 
7 Uruun Unsur Kewllav■hln 
7,01 Bldana UruNn Kecama&an 

7'.01.01.2.01 

7.01.01.2.01.06 

7.01,01.2.02 

7 .01 .01.2.02.01 

7.01 .01 .2.02.02 

1 
l'trenc■naan, Pengangg■ran, dan Ev■luall KJnerJa 
fterangklt Daer■h 

Koordlnesi den Penyueunen Leporen O.,,.l■n 
• Klnerja den lkht/Hr RHffsasl Kinerja Sl<PD 

2 Admlnlatraal Keuang■n Perangkat Daerah 

• Penyed/aan Ga/I dtn Tunjengan ASN 

• Penyediaan Adnm/atr.s/ Pelakssnaen Tuges ASN 

PerMntlN konllatenll lndlkltor klnerja program/ 
keglatln/ sub keglatan pack dok rencan■, ang1111'1n, Kee. BeJI 100 
dan ev■lu■II 

Jumlelt uporen Capaian KintrJ• den lkhtisar Reel/He/ 
Kinerja SKPD den Laporan HHII Koordinasi Kee. Beji 12 
Penyuaunan Laporen Capaitl! Kinerja den ll<htisar 

PersentlN laporan keuanpn yang Nau■ I dene-n 
ketantu■n dan dapat dlpertlnggung Jawabkan 

Kac. Bajl 100 

Jumlalt Orang yang Menerlmt Gejl den Tunjangen ASN Kee. Beji 20 

Jumlalt Dokumen Hasil Panf'd/ean Administrasi 
Pelak1tnten Tugas ASN 

Kee. Beji le 

Org/Bln 

Dokumen 

500.00Q DAU 100 710.000 

500.000 DAU 12 Laporan 7~.000 

Bt11nJ1 Operasi 500.000 
• Belen • Peaawal 
· Bt11nJ1 Barang 500.000 
· Btlan • Bunga 
· Btltni■ Subsidi 
• Btlania Hibah 
• Bllan a Bantuan 
Btlan a Modal 
Btl1nl1 Ttdak Terduga 
Bt1an11 Transfer 

3.2t18.237.471 DAU 100 % 3.443,8U.N7 

2.767.967.473 DAU 25 Org/Bln 

Btllnla Ooerasi 2.767.987.473 
· Bllan • Peaawai 2. 767. 967.473 
• Bllan • Barang 
- Iatan a Bunaa 
· 9...,, • Subsidi 
· Blfan • Hibah 
- Ba1an1a Bantuan 
Btlan • Modal 
Btlan • Tldak Terduaa 
Btlan I Transfer 

457.350.000 DAU 36 Dokumen 475.350.000 

Btlan I Operasi 457.350.00Q 
• Bllanla Peaawai 
- Belen a Barana 457.350.000 
· Btl•n a Bunaa 
• Btlan a Subsidi 
• Btlania Hibah 
• Btlan a Bantuan 



Renc1n1 Tlhll"I 2024 Praklraan Maju Rencana Tahun 2024 
Uruunl Biding uruun Pemerlntahln Daerah dan Catatan 

Kode Program/ Keglltan / Sub Keglatan 
lndlkltor Klnerja Program/ Keglatan / Sub Keglltan 

Target Capalln lumber Pentlng Target C.palan Kebutuhln Dana/ Loklll Klnerja Ktbutuhan Dana/ Pagu lndlkltlf 
Dina Klnerja Pagu lndlkatlf 

11\ 121 131 14\ 151 (6\ (1\ 181 191 1101 
Belt~ I Modal : . 
Stien 1 Tldak Terduaa : . 
Btle~ 1 Transfer : . 

Pefakseneen Pen1t1uHhaan den Jumlall Ookum,n Penateuswan den Pengujlenl 
Kee. Beji 12 Dokum,n 40.920.000 DAU 12 Dokum,n 40.920.000 1.01.01.2.02.03 . 

PengujlanNerlflktll K,uengen SKPD Veriffk11/ K1u111gan SKPD 

Bt llinl I Ooerasi : 40.920.000 
. Rlllan • Peaawai : 40. 920.t'lflll 
. ,., ... 1 Barana : . 
· Belen 1 Bunaa 
· ltl■n 1 Subaidl 
· lel1nl1 Hlbah 
· ltl1nl1 Bantuan : . 
Btle~ 1 Modal : . 
Btle~ 1 Tldak Terduaa : . 
Stien 1 Transfer : . 

3 Admtnlatrasl Kepeg1w1111n Per1ngk1t D .. rah 
PersentaH pemenuhln dollumen kepegaw111n i,ang Kee. Bejl 100 % 22.000.000 DAU 100 % 18.000.000 '1,01.01.2.05 seaual ketilntuan 

Pengadasn Pakalan Dines Beserta Atrlbut Jum/all Pekat Pekalan Dina, Se,arta Atrlbut Kee. Beji 8 Stet 10.000.000 DAU 8 ste/ -1.01.01.1.05.02 . 
Kelengkapannya Kelengktpan 

8-'an/a Operasi : 10.000.00Q 

• Btl■nia Peaawai : . 
• Btlan a Berana : 10.000.000 
• Btl■n a Bunaa 
· Btlan a Subaidi 
- Btl■n a Hibah 
• Btl■n 1 Bantuan : . 
Stien a Modal : . 
Stien a Tldak Terduaa : . 
Btl■n a Transfer : . 

Pendidiken dan Pt/at/hen Pegawai Berd111rl<an Jumlall P,gawai Berdasarl<ltfl Tuges dan Fungsi y,ng Kee. Beji f Orang : 12.000.000 DAU 2 Orang 10.000.000 1.01.01.1.05.09 . 
Tugas dan FungoJ Mengll<utl Pendidikan dan Ptlatfhen 

8-'1n • Ooeresi : 12.000.00Q 
· Btlan a Peaawai : . 
· 81l1n a Barana : 12.000.000 
• 81t1n a Bunaa 
· Btl■n a Sub&idi 
• 8t11r a Hibah 
· Btl■r Ill Bantuan : . 
Btl1nl1 Modal : . 
Bt11nla Tidak Terduaa : . 

! Btl•nla Transfer : . 
f,01.01 .1.06 4 Admlnlatrasl Umum Plrangkat Daerah PersentaN pemenuhln ad"'lnt1tr1II Umum PD Kee. Be}/ 100 % 151.281.040 DAU 100 % 1t8.82U60 

Penyediaan Komponen lnstalasi Ustrik/Ptnerengan Jumlah Paket Komponen ln,lsJ.si Listrik/Peneran~ Kee. Beji 12 Pake/ 7.454.200 DAU 12 Paket 8.543.BOO 7.01.01.1.06.01 . 
Bengunan Kantor Bangun1n Kantor yang Disedl1k11n 

Btl•n·a Ooerasi : 7.454.200 
• Btlania Peaawai . 
· 81l1n a Barana : 7.454.200 



Rtne1n1 Tahun 2024 Praklrun M1Ju Renoana Tahun 2025 
UruHnl Blcl1ng uru11n Ptmerlntahan Daerah dan lndlkltor Klnerjl Program/ ~Iatan / Sub Keglatln 

Catatan 
Kode Program/ Keglltan / Sub Keglatan Target Capalln lumber Penang Target Capalln 

Loklll Ktbutuhan Dana/ Pagu lndlkltlf Kebutuhln Dina/ 
Klntrjl Dani Klntrjl Pagu lndlkatlf 

(1\ (2) Iii 14\ (5) (81 171 181 (9) -,101 
• 8tlan 1 Bunaa . 
· 8tl■n 1 Subsidi . 
. 811111 I Hlbah . 
- 811111 1 Bantuan : . 
Bll1nl1 Modal : . 
B1111111 Tldak Terduaa : . 
Bt11n I Transfer : . 

1.01.01. 1.08.02 Penyedl11n Pert/1t1n den Perfengk1p«1 K1ntor 
Jumlelt P1k,t Pere/atan den l'ertengk1pen Kantor y1ng Kee. Beji 12 Paket 8.945.000 DAU 12 Peket 8.409.000 . Dised/tk1n 

Btl1nl1 Operasl : 8.945.000 
· 81l1n I Pegawai : . 
· 8tl1n I Barana : 8.945./'IM 
· 81l1n I Bunaa 
. 8tl1n I Subsidi 
. 8111n I Hibah 
- 811■n I Bantuan : . 
Btl1n I Modal : . 
B1l1n I Tldak Terduaa : . 
Bt11n I Transfer : . 

1.01.01.1.08.03 Penyedieen Pert/t11n Rumah Tang(]~ 
Juml•lt P1ket Pera/atan Rurn,h Tangga yang Kee. Beji ~ Paket 4.500.000 DAU 28 Paket 7.308.980 . Dised/tk1n 

Btl■nia Operasl : 4.500.000 
- Btl■nia Pegawai : . 
· Btl■nia Barana : 4.500.000 
· Btl■nia Bunca 
· Btl■n a Subsidi 
· Bll■n I Hlbah 
· Btl■n a Bantuan : . 
Btl1n I Modal : . 
Bt11n I Tidak Terduaa : . 
Btl1nJ1 Transfer : . 

1.01.0 1.1.08.04 . Penyedlaan Bah,n Loglatik Kantor Jumlalt P1ket Bahsn Logistilt. Kantor yang Oisediakan Kee. Beji 30 Paket 13.483.590 DAU 30 Peket 14.185.700 

Bt11nl1 O0erasl : 13.463.590 
• B1l1n I Pecawai : . 
· Btl■n I Barana : 13.483.590 
· Btl■n a Bunaa . 
• Btl■n a Subsidi . 
• Btl■n I Hibah . 
• Bll■n 1 Bantuan : . 
Btl1nl1 Modal : . 
Btl1nl1 Tidak Terduaa : . 
Btl1nia Transfer : . 

7.01.01.1.08.05 Penyediean Barang Cetakan dan Pengqendaan 
Jumlalt Peket Berang Cetaklfl den P&nggandaan y,ng Kee. Beji ' Paket 10.678.250 DAU 4 Paket 12.315.000 . Dised;./<en 

Btf1nJa Operasi : 10.678.250 
• Btl■nia Peaawai . 
· 811111 · a Barang 10.678.250 
• 8tl1nia Bunca . 
· Bol■nia Subsidi . 
· Bt l■ni a Hibah . 



Rencana Tahun 2024 Praklrun Ma,Ju Renoana T1hun 2021 
Uruun/ Bklang Uru11n Pemerlntahln Dlerah den C.tatan 

Kode Program/ Keglatan / Sub Keglatan 
lndlkttor Klnerja Program/ Keglatan / Sub Keglltan 

Target Capalan lwnber Penang Target Capalan Kebutuhan Dana/ Loktsl Klnerja 
Kebutuhan Dani/ P1gu lndlklttf 

Dena Klnerja Pagu lndllcattf 

/11 121 (31 (4) 151 181 m (8\ (9\ 1101 
• lltlln • Bantuan : . 
Btltnll Modal : . 
Btltnl ■ Tidak Terduaa : . 
Bt11nla Transfer : . 

Penyedlaan Bahlfl SacHn dan Peretu,en Jumlah Ookumen Bahan Bao,1n dan Paraturan 
Kac. Baji 12 Dokumen 3.240.000 DAU 12 Dokuman 3.6~4.000 7.01.01.1.06.06 . 

Perundang-(Jnd111g1n Perunong-Undangan yang Oi1ed/1kan 

Bt11n ■ ODerasi : 3.240.000 
• lltlan a Peaawai : . 
• llt11n a Barana : 3.240.000 
- llt11n a Bunaa . 
· lltl1n a Subsidl . 
- a,11n a Hlbah . 
· lltlan • Bantuan : . 
Btlanla Modal : . 
Bt1111111 Tldak Terduaa : . 
Bt11n a Transfer : . 

7.01.01.1.06.08 - Fullitasl Kunjungan Tamu Jumlsh t.aporan Fasllitasl Kur,Jungan Tamu Kac. Baji 12 Laporsn 50.000.000 DAU 12 Laporsn 70.000.000 

Bt11nla Operasi : 50.000.000 
• lltlan I Peaawai : . 
· 8tl1ni1 Barana : 50.000.000 
• Btlania Bunaa . 
• Btlania Subsidi . 
• Btlanja Hibah . 
• Btlanja Bantuan : . 
Bt11n a Modal : . 
Bt11n I Tidak Terduaa : . 
Btl1n a Transfer : . 

Penye/enggaraan Rapat Koordlnasl dart Kon,ultasl Jumlah t.1poran Penyelengg1r,1n Rapat Koordlnall 
Kac. Baji 12 Laporsn 50.000.000 DAU 12 Laporan 85.000.000 7.01.01.1.06,09 . 

SKPD den Kon,u/tasi SKPD 

Bt11nl1 ODerasi : 50.000.000 
• &1l1n a Peaawai : . 
• 81l1n a Barana 50.000.000 
• Btlan a Bunaa . 
- lltlan D Subsidl . 
· Btlan I Hibah : . 
• lltlan a Bantuan : . 
Btlan 1 Modal : . 
Btlan 1 Tldak Terduaa : . 
B1l1n a Transfer : . 

Dukungen Palek1tnHn Slstem Pemerlntahan Jumleh Ookumen Dukungsn Pe/aksansan Sistem Kee. Be}i 1 Dokumen 5.000.000 DAU f Dokumen 7.500.000 7.01.01 .1.06.09 . 
Barbesis Eleklrort/1< pada SKPD Pemertlllahan Barbasis Eleklronlk pads SKPD 

Btlan a Operasi : 5.000.000 
• Btlan a Peaawai : . 
• Balan a Barano 5.000.000 
• Btlan a Bunca . 
• Btlan a Subsidi . 
• 81l1n a Hibah : -
• 81lanja Santuan . 
Selan a Modal : . 
Selan a Tidak Terduca : . 



Renoana Tahl.WI 2024 Praklrun MaJu Rencana Tahun 2025 
Uruun/ Biding uru11n Ptmertntahan Daerah dan lndlkator Klnerja Program/ ~Iatan I Sub Keglatan Catatan Kode Program/ Keglatan / Sub Keglatan Target Capalan lumber Penang Target Capalan Lokall Kebutuhln Dana/ Pagu lndlkatlf Kebutuhan Dana/ 

Klnerja Dan■ Klnerja Pagu lndlkatlf 
(11 l2l l3l t4l 151 (61 (7\ (8) t9l (10) 

Stien a Transfer : . 
1.01.01.1.or 5 

,engadaan Barang MIik Dlerah Penunjang Uruun PerMntaN pengadaan BM0 yang t.reallull Kee. Be/I 100 % 30.000.000 DAU 100 % 11,800,000 ,emertntah Daerah 

7,01.01.1.07.01 
Pengade,n KendlrHn Dine, Opere1I0111I •t•u Juml•h Unit Kendareen Din•• Opereelonel etau 

Kee. Beji Unit . DAU 1 Unit 20.000.000 . 
L•peng•n Lepengen yang Diaediekan 

Btl• nl1 00erasl : . 
• 11• _, 1 Peaawal : . 
. I• ,an I Barana : . 
• Ila • 18unaa . 
. attar I Subsidi . _,_._ 

I Hlbah . 
. .... ~ 1 Bantuan : . 
Btlan I Modal : . 
Btl•• 1 Tidak Terduaa : . a..,, 1 Transfer : . 

7.01.01.1.07.05 . Penged111n Mebtl Jumleh Paket Mebel yang DiHdleken Kee. Beji f Unit 10.000.000 DAU 1 Unit 16.000.000 

Bt11nl1 00erasi : . 
• Btlan a Peaawai : . 
• lllan • Barana : . 
• lllania Bunaa . 
• Bllania Subsidi . 
· Bllania Hibah . 
• Bellnia Bantuan : . 
Bllan a Modal : 10.000.000 
Btl•" 1 Tidak Terduaa : . 
BIii" 1 Transfer : . 

7.01.01. 1.07.06 Pengad111n Peralttan din Mesln Lelnnyt 
Jumlah Unit Pere/atan den Mealn Lelnnya yang 

Kee. Beji a Unit 10.000.000 DAU 2 Unit 6.000.000 . 
Disedlll<•n 

Btll"I I Onerasi : . 
• ltlan I Peaawal : . 
- ltlan 1 Barana : . 
- lllan 1 Bunaa . 
· Btlar I Subsidi . 
- Illar 1 Hlbah . 
- Illar 1 Bantuan : . 
Bt1arii1 Modal : 10.000.000 
Btlariia Tidak Terduaa : . 
Btlanl1 Transfer : . 

7.01.01.1.07.07 . Peng1d111n Asel T•t•p Lalnnye Jumleh Unit Aeet Tetep Lalnny• yang Dlsediekan Unit Kee. Beji f Unit 5.000.000 DAU 1 Unit 6.600.000 

Btl.,,11 Ooerasl : . 
· 9a1an11 Peaawai : . 
· ltllnl1 Barana : . 
• l•n I Bunaa . 
· ltlan a Subsidi •. 
· lllan a Hibah . 
• Btlan a Bantuan . 
Btl1n'1 Modal : 5.000.000 
Btl1n I Tidak Terduaa : . 
Btlii,i1 Trm1Sfer : . 



Rtne11n1 Tahun 2024 Praklrun Ml,lu Renoana T1hun 2024 
UruHnl Bkl1ng Uruun P1merlntahan Daer1h din Catatan 

Kode lndlkator Kln1rj1 Program/ l<egl1tan / Sub Keglatan 
Target C1palln lumber Penang Target Capalan Kebutuhln Dana/ Program/ Keglatan / Sub Kegtatan 

Lokall Klnerj1 Kebutuhan Dana/ Pagu lndlkltlf 
Dini Klnerj1 Pagu lndlkltlf 

(1 \ (2\ (31 (4\ (5\ (6\ 171 (8\ (9\ 1101 

P9ngada,n Saran• dan Prasarana P9ndulcung Juml•h Unit Sarans dan Pnttmn• P9ndukung Gedung Kee. S.ji 1 Unit 5.000.000 DAU 1 Unit M00.000 7.01.01.1.07.11 . 
Gedung Kantor etau Sangunen Ltlnnya Kentor atau Bangunen Leinnya y,ng Disedieken 

Btt1nl1 Ooerasi : 5.000.000 
- 9• .,, 1 Peoawai : . ..... 11111 Barano : 5.000.000 
. 9• 1n1 Bunt11 . 
. 9111111 1 Subsidl . 
- 9ttan 1 Hibah . 
- 9111n 1Bantuan : . 
Btt1n I Modal : . 
Btt■n I Tldak Terduoa : . 
Bttan 1 Transfer : . 

Penyedlaan J1sa PenunJ1ng Urusan P1mef'lntah1n PerHCltl■e jaH penunJang operallonal kantor png Kee. a.JI 100 % 88.382.271 DAU 100 % '2,114.341 7.01.01.2.08 e Daerah teflldla 

P9nyedlBSn Jase Komunikesi, Sumber 01y1 Air dan Jumlah Laporan Penyediaan JIU Komunikasi, Sumber Kee. Beji Ge Laporan 59.382.271 DAU QO Laporan 17.164.341 7.01.01.2.08.02 . 
L/1trlk Daya 1'Jt d■n Listrik yang rns.dl1k1n 

Btt1nJ1 Operasi : 59.382.2711 

• 9ttan I Peoawai : . 
• 8tt■ni■ Barano : 59.382.271 
• 8el■nia Bunoa . 
· 8elenia Subsidi . 
• 8tl■nia Hibah . 
- 8tl■n a Bantuan : . 
Bttan a Modal : . 
Bttan 1 Tldak Terduaa : . 
Bttan 1 Trensfer : . 

Penyediaan Jllll P1l1y1nan Umum Kantor 
Jumlah l■poran Penyedlaan JIii Pelayanan Umum Kee. Beji 12 Laporan 10.000.000 DAU 15,000.000 . 
Kantor Vang Disedlakan 

Btl1nl1 Ooerasi : 10.000.000 
• 8tl■n 1 Pet1awal : . 
. a. l■n 1 Barana : 10.000.000 
• 9• tn • Bunt1a . 
• 81 1111 I Subsidi . 
- 8 1n I Hibah . 
-1. an I Bantuan : . 
B• anJ■ Modal : . 
B• ,■n11 Tldak Terdut1a : . 
84 anl■ Transfer : . 

Ptmellharaan Barang Mlllk D■erah Penu•na Urusan 
Persenta■e BMD kondlll bilk Kee. a.JI 100 % 93.107.200 DAU 100 % 113,312,400 7,01.01 .1.09 7 Pamertntahan Daerat, 

P9nyediaan Jast Pemefihersan, Biaya Jumlafl Unit Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kee. Beji ' Unit 48.107.200 DAU 8 Unit ~ .852.400 7.01.01.1.09.02 . P9meliharaan, Pfi•k, den Perizinan Kendarean Kendw1n Dinas Jebatan y,ng Disediaken 

Dlnas O=rasion•I 1tau Lananaan 
Btlania Operasi : 46,107.200 
- Belin a Peaawai . 
- 8el■nia Barana : 48.107.200 
· Belen a Bunoa . 
- Belin a Subsidi . 



Kode 

(1 l 

1.01.01.1.og.08 

7.01.01.1.09.10 

UNHnl Biding Uruun Ptmertntahan Detflh dan 
Program/ Keglltan / Sub Keglatan 

12) 

• Pemeliheraen Pnl•l•n den Mesln Lalnny• 

• Pemeliharaan Mtbtl 

Peme/iheraen/Rehtbl/itesi Sarena dan F'rlsarana 

lndlkltor Klntrja Program/ Keglatan / Sub Keglltan 

Jumlalt Pe'll1t1n den Mes/n t.1/nnya yang D/pellhlftl 

Jumlah Mabel Yang Dipelihal'I 

• Gedung Kantor et,u Bangunan Lalnnya Jumlah Sarina dan Prasaran1 Gedung Kantor atau 
l------+------------------7Bangur,an Lalnnya yang Dlptllhara/ Direhabilitasi 

Jumlah Saran■ dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantot ltlu Bangunan Lainnye yang Dlpelihara/ 

1-----+-----------------•Direhlbllttnl 

1.01.01 .1.09.11 
Pemelihareen/Rehab/llttsi Serena dan F'rasarana 

• Pendukung G11dung Kantor etau Bangunan Lalnnya 

70102 

Rtne1n1 Tahun 2024 
1----..-------..----------------..-----j Catatan 

Loklll 
Target Clpalln 

KlntrJ• 
(4) 15} 

Kee. Beji 12 Unit 

Kee. Beji 10 Unit 

Kee. Beji e Unit 

K11e. Beji 18 Unit 

Ktbutuhan Dana/ Pagu lndlkltlf 

· lltlln t Hlbah 
• llelan I Bantuan 
Bell" t Modal 
Bell" I Tldak Terduga 
Selan 1 Transfer 

Bt11n 1 O0erasi 
• lltlan • Peaawal 
- lltlan • Barang 
• lltlan • Bunaa 
. llelan I Sub&idi 
. lltlln I Hlbah 
• lltlan • Bantuan 
Selan I Modal 
Selan I Tldak Terduaa 
Btlan • Transfer 

Btlania Ooerasi 
· Btlan a Peaawai 
• Btlan I Barana 
• Belin I Sunga 
. Belin I Sub&idi 
· Btlan I Hibah 
• Btlan I Bantuan 
Btl1nl1 Modal 
Btl1nl1 Tldak T erduaa 
Btlan a Transfer 

Btl1nl1 Ooerasi 
• Btlan I Peaawai 
• Belin I Barang 
• Btlan I Sunga 
· Btlan I Subsidi 
. Btlan I Hibah 
· Btlan a Bantuan 
Btltnla Modal 
Btlanla Tidak Terduaa 
Btlan a Trans fer 

(8) . 
: . 
: . 
: . 
: . 

16.000.000 

15.000.uoo . 
16.000.000 . . . . . . . 
10.000.000 

10.000.000 

10.000.00Q . 
10.000.00Q . . . 

. . . 
20.000.000 

20.000.00Q . 
20.000.000 . . . 

. . . 
:J / t 
' • 451,795.384 

• ~> 

f 

lumber Penlng 
Dtna 

m (8) 

DAU 

DAU 

DAU 

DAU 

DAU 

Praklrun MaJu Rencana Tahun 2028 

Target Clpalan Kebutuhan Dina/ 
Klnerja Pagu lndlllatlf 

(9) (10) 

12 Unit 20.000.000 

12,500.000 

Unit 16.000.000 

Unit 26.000.000 

.. _; 

IOU07.1IO 



Rencana TlhLWI 2024 Praklrun M1Ju Rencana T1hun 2028 
Uru11nl Biding Uruun Ptmertntahan Dler1h den C1t1tln 

Kodt Program/ Kt9lltln / Sub Keglatan 
lndlkator KlntrJ1 Program/ l<eglltln / Sub Keglltln 

Target Capalln lumber Penllng Target C1pal1n Ktbutuhan Dlnl/ Loklll Klntrja Ktbutuhln Danl/ Pagu lndlkatlf 
Dana Klnerjl Pagu lndllllttf 

111 121 I'll 141 151 181 171 181 191 1101 

1 
lloordlnlnsl penyeltftff1ra1n keglltln pemerlntlhln Ptrsentltt kegl1tln pemtflntahan yang Kee. Bejl 100 % 432.795.314 DAU 100 % 4'2.101.1IO 7',01.02.2.01 di llngklt ktcamatan dlkoordlnallkln dtngan lnltlnll terkllt 

l<oordlnuVS/ntr,I Perenc1n1an den Ptlll<HnHn Jumlalt t.eporan Koordlnasl/lJnerg/ Ptrencanaan an 
1.01.02.2.01.01 . l<eg/1tan Ptmtrlnt1h1n dengtn Perengktt Dttreh PtllkHnHn Kegitt1n Pernorlnt1h1n deng1n Ptning/<lt l<tc. Beji 4 L1poran 22.7Q5.3e4 DAU 4 Ltporan 23.807.1,0 

den /nstensJ Vertll(1I T1rl<1/t 0-rah den lnatensi Vtrtik1/ Ttrlc1/t 

Rahin11 nr.era&1 : 22.795.384 •• 1 ... 11 Peaawt1i : . 
. I• Ml1Barana : 22.7Q5.3e4 
. I• M 1 Bunaa . 
• I la 'In 1 Subaldl . 
• I la an I Hlb1h . 
• ill ,.,, 1 Bantuan : . 
Btt.,,11 Modal : . 
Btl■nl1 Tldak Terduaa : . 
Bt1.,,11 Transfer : . 

Ptnlngklllan Efe/ctlftt11 Keglatan Ptmtrlnt1h1n Jum/111 Ookumen Peningk1t1n Efll/ct/Mas Kegi1t1n 
Kee. Beji 1 Ookumen 10.000.000 DAU 1 Ookumen 15.000.000 1.01.02.2.01.02 . 

dltlngkat Kecam«t1n Ptmerlrtt1h1n di T/ngkat Ktotm1t1n 

Btlanl a Ooerasl : 10.000.000 
• 8tlania Peaawai : . 
- 8tlania Barana : 10.000.000 
• 8tl1ni1 Bunaa . 
• 8tlanla Subsidi . 
• Stien I Hlbah . 
• 8t11 nla Bantuan : . 
Btlln 1 Modal : . 
Btlan a Tldak Terduga : . 
Btl•n 1 Transfer : . 

Ptnlngkatan Efe/ctlftt11 Keg/atan Pemerlnt1h1n Jumlalt Dokumen Peningk1t1n Efe/ct/Mas Kegi1t1n Glanggsn 34 Ookumtn 200.000.000 DAU 3e Ookurnen 222.000.000 7.01.02.2.01.02 . 
dltlngkst Ke/urah,n G/1nggsng Ptrnerlrtt1h1n di Tingkst Kelurahan Glenggsng (1 

Bt11nl a Ooerasi : 200.000.00Q 
• attan a Peaawai : . 
· at11r a Barana : 200.000.000 
· 811• 1Bunaa . 
• 8tlM a Subsidi . 
· 8tl■r a Hibah . 
• 91fulla Bantuan : . 
Btlan a Modal : . 
Btl•n a Tldak Terduaa : . 
Btl■n a Transfer : . 

Ptnlngkatan Eftlctitft11 Keg/etan Ptmtrlntthtn Jumlalt Dokurnen Peningket,n Efelctllftes Kegieten 
Pegs/<. 34 Laporan 200.000.000 DAU 36 Laporen 222.000.000 7.01.02.2.01.02 . 

dltlngket Ke/urahtn P1gak Pemef1nt1h1n di Tingket Kelurahan Pegek. 

Btf■n11 Ooerasi : 200.000.000 
- a.ian a Pecawai . 

I • 8tlanla Barana : 200.000.000 
- 81111'1 a Btmca . 
-91111'1 a Subsidi . 
• B1l1n I Hibah . 
- Belan a Bantuan : . 



Kode 

(1 l 

?,01.02.2.02 

7.01.02.2.01.03 

UruHn/ Biding uruun Pemerlntahln Daerah dan 
Program/ Keglatan / Sub Keglatan 

Praklraan MaJu Rencana Tahun 2028 

lndlkator Kln•rJ• Program/ Keglatan / Sub Keglatan 1------r-------..----------------.-.--...--l. ~!~~ ~------.-------1 
Lokall T•l'll•t Capalan Kebutuhln Dana/ Pagu lndlkatlf ... ,..., "• Target Capalan Kebutuhan Dana/ 

Rencana Tahun 2024 

{2) 

Penyelenggaraan UNAn Pemertntahln yang Tklak 
2 DbkHnakan oleh Unit Kerja Perangkat 011rah yang 

Ada di Kecamatan 

13\ 

PenentlM Laporan bulanen PATEN yang 
D1 ...... lkan Tepat Waktu (llerdaHrkan PerbUis 
PATEN) 

Pen/ngl<etan Etel<tfflta, Pelal<san1111 Pe/ayanan Jumlah L.1poren Penlngl<atan Efel<tlfltas Pe/al<sanffft 
• kep«Ja Maayarek1t di WI/ayah Kecaman Pe/1y1Mn lc1pad1 M11y1rak1t di WI/ayah Kecam,t,n 

PtlakHnaan Urusan Pamartniahln Yang 0Hlmpahkan Jumlah Laporan Pelaksant1n Kawenangan Lain 
3 kapada Camat Yang Dllmpahkan 

• Pelaksanaan UNUn Pemerintahan Yang Terkait 
Dengan Non Perizlnan 

Jumlah Laporan Pelaksanaan Non Perizinan Pada 
Urusan Pemerintahan 

Klnetja Dana Klnerja Pagu lndlkatlf 
!4\ 15) {6) (7) (8) 19) 110) 

Balan a Modal 
Stien• Tldak Terduaa 
Blfan • Tr1111fer 

Kee. Be/I 100 15.000.00Q DAU 100 18,000.000 

Laporan 15.000.000 DAU 10.000.000 

Blflnll ODerasi 15.000.000 
• lltlln I Pe08Vt'lll 
• Bllan • Barana 15.000.000 
• Bllan • Bunaa 
· Bllan a Sublidi 
· Bllan a Hlbah 
• 9111 ~ a Bantuan 
Btlln a Modal 
Blf1n a Tldak Terduaa 
Btl•" a Transfer 

• Laporan 4.000.000 1.000.000 

5 Laporan 4.000.000 5,000.000 

Btl1nja O0erasi 4.000.000 
• Bllan • Pegawai 
• Btlan • Barana 4.000.000 
• Bllan • Bunaa 
• Balan a Sub&idi 
• Bllan a Hlbah 
• Bllan a Bantuan 
Bt11nla Modal 
Btl1nla Tidak Terduaa 
Btlan a Transfer 

;i~'<!.1i~,,g << ~~~ ;ltrj;:~ec-=·ka=,t=·~:'--'-~·: .. ;:,;.;/ .~~i.;;,;.i,Y;;.;..~·Ji._=j <:•,_-)..;,..::l ""'@;l-'-':.r _. :....;....;..._....;....;·;·•x·....;·ll..;,;1''-';t ... :?i;;...~i_
1! .... !{ ___ ( ;.;..;i ..... ~_ .. m..;:;;i ;;.;i +; ; ..... t ..... ~-~--+1:~ ..... •0±i';_:i~··'---·1·t·_~j)"'-~ '+~ ... ! r;;...it...;;J*'-'~;.,r'-""'\,,~':i~;,;_1lt~~i4! .... ! ;;;;.~1;;.,.t .,..t ""'r _,;t ..;;.:,~;;...t a.-4~' 

1,01 .03.2.01 

7.01.03.2.01 03 

1 Koordlnasl Keglattn ,emberdayaan De .. 

Penlngl<atan Pat11elpa1/ Masyaral<at D4/tm Forum 
• Musyawarah Pe/'fflcaneen Pembangufll(I DI 

Desa/Ke/urahan 

PersentaH hllll evaluasl pemberdayaan Masyal'lkat 
yang dltlnd1kl1njutl 

Kee. Bejl 

Jumlah L.•mbage Kemasyaraktt1n yang Berpartislp,1/ 
Dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan Kee. Beji 
di DeitlKe/urahan 

• Laporan 

Lembaga 

20.000.000 DAU • Laporan M.000.000 

10.000.000 DAU 5 Lembaga 11.000.000 

Bt11n a ODerasi 10,000.000 
- Bt11n a Pegawai 
- Blfan a Barang 10.000.000 
- B.tania Bunaa 
- Btlania Subsidi 
• Btilln I Hibah 
• Btlania Bantuan 



Rtne1na T1hun 2024 Praklraan MIJu Rencana T1hun 2028 
Uru11nl Bldang uruun P1m1rlntahan Datrah d■n Catatan Koci• lndlkltor Kln1rja Program/ Ktglatan I Sub Keglltan 

Target Capalan lumber Penang Target Clpalan Kebutuhln Dan■/ Program( Keglatan I Bub Keglatan 
Loklll Klnerja Kebutuhan Dan■/ Pagu lndlkltlf 

Dina Klnerja Pagu lndlkltlf 
121 131 141 151 (61 17) 181 191 110l 111 

Bale"'• Modal : . 
Belen a Tldak Terduaa : . 
IB.ranla Transfer : . 

Penlngkatan Efelctlflt•• Keglatan Pem,,.,nye,n Jumleh uporen Penlngkatan Efektlvltas Keglatan 
Kee. Beji 1 Laporan 10.000.000 DAU 1 Laporan 16.000.000 7.01.03.2.01 03 . 

Meevaral<at di IMlav,h Kacamatan Pamb•""eveen Masvaraket tk WJ/1y1h Kecamat,n 
Belenl1 Ooerasl : 10.000.000 
• Selan 1 Peaawal : . 
• Stlar • Barana : 10.000.ootJ 
• Selan 1 Bunga . 
• Selan I Subsidi . 
• Selan I Hlbah . 
• S1l1nl1 Bantuan : . 
Selan I Modal : . 
Bell" 1 Tldak Terduga : . 
Belan 1 Transfer : . 

Ktglltan Pemberdapan K1lur1han 
Jumi.h L1por1n Kegl1tan iaemblrd1yaan Lem1Mg1 

Kee. Bejl 10 Llporan 1.050.000.000 DAU 10 Llporan 1.ot0.000.000 ?,01.03.2.02 2 Kem11yarak1tan 

Pembengunan S1r,n11 Dan Prasarana Kt/urehen Jumlah Serene den PraHrant Kalurahan yang Glanggen 
4 Kagiatan 37!5.000.000 DAU 6 Keglatan 380.000.000 7.01.03.2.02.02 . 

G/anggang Tarbangun di Kalurahan Glanggang g 

Btlan a Ooerasi : . 
• Btlan a Peaawai : . 
• Btlania Barana : . 
• Belen a Bunaa : . 
• Stltnia Subsidi . 
• 81l1n a Hibah . 
• Btlan a Bantuan . 
Belani1 Modal : 37!5.000.000 
Btlan I Tldak Terduga : . 
Btlan I Transfer : . 

Pembangunan Sar,na Dan Prasarana Kt/urehen Jumlah Serene dan Pra/18rart1 Kalurahan yang 
Pagak 4 Kegiatan 37!5.000.000 DAU !5 Kaglatan 380.000.000 7.01.03.2.02.02 . 

Pagak Terbangun di Kelurahan Peglk 

Belan I Ooerasi : . 
• Selan a Peaawai : . 
• Belen a Barana : . 
• Selan a Bunaa : . 
• Selan a Subsidl . 
• Selan a Hlbah . 
• Btlan a Bantuan . 
Belar I Modal : 37!5.000.000 
Belar a Tidak Terduga : . 
Blllan 1 Transfer : . 

Jumlah Pokmes dsn Ormes y,ng Me/aksanakan G/anggan 
2 

Pokmasl 
1!50.000.000 DAU 2 >kmas/Orm 160.000.000 7.01.03.2.02. 03 . Pembsrdayssn M11yarakst di Kelurahtn G/anggsng Pembtrdtyun Mssysrskat di Ka/urahsn GlsnggsnQ g Ormes 

Bel•" 1 Ooerasi : 150.000.000 
• S■l■n I Peaawai : .. 
- Selan a Barana : 1!50.000.000 
- Btlan a Bunaa . 
· Selan a Subsidi . 
· Belariia Hibah . 
- Belen a Bantuan . 
Belan a Modal : . 



Rencana Tahun 2024 Praklraan MaJu Renoana Tahun 2025 
Kode 

Uru11nl Bldang uruaan Ptmertntahan DHrah dan lndlkator KlntrJa Program/ Keglatan / Sub Keglltan Catatan 
Program/ Keglatan I Sub Kegtatan 

Lokall 
Target capatan 

Kebutuhan Dan&' Pagu lndlkatlf 11.mber Pentlng Target Clpalan Kebwlhan Dana/ 
Klntlja Dana· Klnerja Pagu lndlkatlf 

11 l 121 m (4) 151 (81 171 (8) (9\ 110) 
Btlan I Tldak Terduaa : . 
re.iania Transfer : . 

Pemberdeyean M•1y1r1k1t di Ke/urahen Pagak 
Juml■h PokmH den Orme, y.ng MelakHnlkan 

Pegak 2 Pokm■al 
150.000.000 DAU 2 >kmal/Orm 7.01.03.2.02.03 . 

Pemb..,.,,1v11n Mesveraket di Kelureh■n Peaek Ormes 1eo.ooo.ooo 
Btlan 1 00erasl : 150,000.000 
• Ila lar, I Peaawal : . 
-a• 111n I Barana : 150.000.000 
• Ila an I Bunaa : . 
- a.tan I Sublidi . 
· 911111' I Hlbah . 
• 9flM t B■ntuan . 
Bt11nl1 Modal : . 
Btlani■ Tldak Terduaa : . 
Btlanla Transfer : . 

1.01.03.2.03 3 
Ptmberdaya■n Lembaga Kemaayarakatan Tlngkat PersentaM Pemberd1ya1n K1palltl1 lembaga Kee. Be.II 100 % 20.000.000 DAU 100 Llporan 20,000,000 Keoamatan kema1~rak1tan yang dlfllllltall 

Juml•h L.1mb1g1 Kemesyarak1t1n yang Dltlngk11tk1t1 Lerrnb11ga 
7.01.03.2.03.03 . Penlngkatan KapetltH Lemb11ge Kem11y1rekat11n K1pa1/t11ny1 

Kee. Beji 4 k■mesyerekel 10.000.000 DAU ~ gakemasyi 10.000.000 
en 

Btlanl■ 00erasi : 10.000.000 
• Btlan I Peaawai : . 
• 8tlan I Sarena : 10.000.000 
• 8tl1n a Bunaa : . 
• Btl■nia Subsidi . 
• Btl■nia Hibah . 
• Btl■n ia Bantuan . 
Btlan I Modal : . 
Btlen/1 Tldak Terduaa : . 
Bt11nl1 Transfer : . 

7.01.03.2.03.04 Fasllltasl Pengemb■ng11n Useh• Ekonoml Rakyat 
Jumlah L.■poren Fasllilasl Ptngambang11n Useh11 

Kee. Beji 1 L11porsn 10.000.000 DAU 1 Laporsn 10.000.000 . 
Ekonoml M11yaraket 

Btlani■ 00erasi : 10.000.000 
• Btl■r 1 Peaawai : . 
• Bala• 1 Barana : 10.000.000 
• Btlar 1 Bunaa : . 
• Bal■n I Subsidi . 
• Balania Hlbah . 
• Bal1nl1 Bantuan . 
Btlar 1 Modal : . 
Btlar I Tldak Terduaa : . 
Btlar 1 Transfer : . 

?.01.03.2.05 4 
Koordlnasl dan Slnkronlnll Pembertairu.n ,,.,..,,,." Koonllna-' clan lfnl(ronlN-' PPKM )fMg Kee. Be.II 100 % 5.000.000 . . 100 % 5.000.000 Ptmbatasan Keglatan M11yarakat (PPKM) dlfa.mt,t/ 

4.1 Pencegahan Co\111:M 9 di nngkat Dess den Kelurahan 
Jumlah Ookumen Pencegahe!I Covfd-19 di Tingkat Ct11 

Glanggang 1 Dokumen 1.250.000 DAU 1 Dokumen 1.2SO.OOO clan Ktlurlhan 

Btlan a 00erasi : 1.250.000 
• Btltn a Peaawai : . 
• Btltn a Barana : 1.250.000 
• Btltnia Bunaa : . 
· Btlan a Subsidi . 
· Btltn a Hibah . 



Rencana Tahun 2024 Praklraan MaJu Renoana Tahun 2028 
Kode 

Uruunl Biding uruun Pemertntahan Daerah dan lndllcator KlnerJa Program/ Keglatan / Sub Keglatan Catatan 
Program/ Keglatan / Sub Keglatan 

Lokall 
Target Capatan 

Kebutuhan Dana/ Pagu lndlkatlf lurnl>er Pentlng Target Capalan Kebutuhan Dana/ 
Klnerja Dana Klnerja Pagu lndlkatlf 

(1) (2) 131 (4\ (5) 161 17) 18l (9\ l10l 
• 1h11 n11 Bantuan -
Belan a Modal : 
Belar a Tldak Terduaa : -
Bela~ 1 Tratwfer : -

4.2 Pencegahan Co\lld-19 di r1ngkat Deu dan Kelurahan 
Jumlah Ookumen Pencegahan Covid-19 di ringkat Offl Pagak , Dokumen 1.250.000 DAU 1 dan Kotur1h1n Dokumen 1.2e0.000 

Btfan11 rn.erali : 1.250.000 
• Bllanla Peaawai : . 
• Belen I Barana : 1.250.000 
• Bel11i • Bunaa : . 
• Belm, a Sublidl -
• Illar, 1 Hlbah . 
• Bel.,, • Bantuan -
Belanla Modal : 
B .. an11 T!dak Terduaa : . 
Bel1nJ1 Transfer : . 

7.01 .03.2.05.02 
Pen1ng1n1n Co'l(d-1Q di Tingkat Desa dan Jumlah Ookumen Penangan1n Covld-19 di Tingkat 

Glanggang , Dokumen 4.3 Kalurahan Glanggang Des• dtn Ka/urahan 1.250.000 DAU 1 Dokumen 1.2eo.ooo 

Btlan • Operasi : 1.250.000 
• Selan • Peaawai : -
• Selan a Barana : 1.250.00Q 
• Belania Bunaa . 
• Belania Subsidi -
• Belania Hibah -
• Belania Bantuan : -
Belen a Modal : 
Belen • Tldak Terduaa : -
Belan • Transfer : . 

7.01 .03.2.05.02 
Penanganan Co'l(d-1Q di Tingkst Desa din Jumlah Ookumen Penangan,n Covld-19 di Tingkat 

Pagak , Dokumen 4•4 Kelurahen Pag1k Dese din Kelurahan 1.250.000 DAU 1 Dokumen 1.2eo.ooo 

Bel1nl1 Qperasi : 1.250.000 
• Belin • Peaawai : . 
• Selan 1 Barana : 1.250.000 
• Bal•n • Bunaa . 
• Belen I Subsidi -
· Belen 1 Hibah . 
·Bel1'111Bantuan : . 
Belen 1 Modal : 
B .. an • Tldak Terduaa : . 
Belen • Transfer : . 

?.01.02.2.06 8 
Pemberdayaan dan l(HeJahteraan Keluarga Tlngkat Jumlah Keluarga yang Menglkutl Pemberdayaan dan 

Kee. Bej/ a Keluarga 30.000.000 DAU 21 Keoamatan dan Kelurehln KeseJ1hter11n Keluarga Keluarga 311.000.000 

Penlngkatsn Keffdar,n Ke/usrga dala,n Paningkatan Jumlsh Keluarga yang Mengckutf PenlngkBtan 

7,01.02.2.06.06 . Pendidikan dan Ket.rempllan untuk MaWIJjudkan Kssaclflrwn Keluarga dalam /Jtn/ngkatan Pendldiktn 
Kee. Beji 10 Keluarga 10.000.000 DAU Sumber Daya M111u1/e yang Berl<ualitaa den Berdaya dan Ket.ramp/Ian untuk MeWIJ)udkan Sumber Daya 10 Ke/uargs 10.000.000 

Saing Msnuw yang Berkualitas dirt. Berdaya Saing 

Belen a Qperasi 10.000.000 
- 81l1n a Peaawai ; . 
- B1l1nia Barana 10.000.000 
- Belin a Bunaa . 
- B1lIn a Subsidi . 



Rtneana Tahwi 2024 Praklrun M1Ju Renoana Tahun 2025 
Uru11nl Biding uruun Pemertntahln Datrah dan lndlkltor Klnerj1 Program/ Keglatln I Sub Keglltan Catatan 

Kode Program/ Keglltan / lub Keglatan Target Capalln 11.fflber PenUng Target Capalln Loklll Kebutuhan Dana/ Pagu lndlkltlf Kebutuhln Dana/ 
Klnelja Dana Klnerja Pagu lndlkltlf 

(1) (2) (3l (4) (5l (8\ (7) (8l 191 (10) 
· Bellnla Hlbah . 
· Bll1nl1 BantlJan : . 
Bllan I Modal : . 
Bll1n I Tldak Terduga : . 
Bll1n a Transfer : . 

Penumbuhen Ke1tderen Kaluerge del«m Jumlah Ke/u1rg1 yang Mengllcutl Penumbuhen 

7.01.02.2.~ .08 . Penlngk1tan Tartf Hldup Kalu1rg1 Ma/1/ul Kesacaran K1/uerga de/em Ptn/ngketen Taref Hldup 
Kee. Beji 10 Kaluerge 10.000.000 DAU 10 Kaluerga 1~.000.000 Kahldupen Berkoperael den Pengernbqen Ekonoml Kalue,v. nwlelul Kahldupan lerkoperesl den 

Lelnnye P1ng.,r,beng1n Ekonoml LelMye 

Bllanla Ooerasi : 10.000.000 
• Bll■n a Peaawli : . 
· Bal■n I Barang : 10.000.000 
· Bll■n 1 Sunga . 
· Bll■n a Subsidi . 
. ,...,, a Hlbah . 
· Btl■n a B■ntuan : . 
Btl1nJ1 Modal : . 
BtlanJa Tldak Terduga : . 
Btl■n I Transfer : . 

Penumbuhen Dan P1nlngkatan Kesad1ran K1/uarga Jumlah Ke!uerga yang Mangllcutl Penumbuhan Oen 
7.01.02.2.0M9 . De/am keterlibet1r1 Pereneanaan KehitNpan Menuju Panlng/(1t,n Kesadaran Kelu1rge de/am Keterlibat.,, Kee. Bejl ' Ke/uarga 10.000.000 DAU 8 Ke/uarga 10.000.000 

Kaluarga Berkua/lf11 Pereno.nean Kehidupan MenlJju Keluarga BerkuaHt•• 

Btlan a Operasi : 10,000.000 
• Btlan a Peaawai : . 
• Btlan a Barana : 10.000.000 
• Btlan a Bunaa . 
• Btlan a Subsidi . 
· Btlan a Hlbah . 
• Balan • Bantuan : . 
Btlan • Modal : . 
Btl1nJ1 Tldak Terduga : . 
BtlanJa Transfer : . 
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7',01.04,2.01 1 
Koordlnasl Upaya Peny9lengg1raan Ketenter1m1n den PersentlH llporan yang dttlndak lanjutl ke lnatanll 

Kee. Bejl 100 % 4.000.000 DAU 100 % 3.400.000 l(eterUbln Umum tarkllt 

S/nergltas dengsn Kepol/slan Negara Republ/k Jumlslt Leporen Has/I Sinarglf11 dengan Kepo/is/an 
7.01.04.2.01.01 . Indonesia, Tents,e Neelonsl lndonesls din /nstsnsl Negero Republik lndonesis, Tent•ra Nasions/ lndonea/1 Kee. Beji a Lsporan 2.000.000 DAU 2 Laporan 2.000.000 

Vertlkal di Wi/aylh Keeemstan dan ln■t•n•I Vertiksl di Wilayeh K1e1mstan 

Btlanla Ooerasi 2.000.000 
- Btl■n • Peaawai : . 
• Btlan a Barana : 2.000.000 
- Btlan a Bunaa . 
· Blier, a Subsidi . 
- Belen a Hibah . 
- Btlania Bantuan . 
Belania Modal : . 
Btlania Tidak Terduga : . 



Kode 
UruNrv Bklang Uruun Pemerlntahan Daerah dan 

Program/ Keglatan / Bub Keglatan 

(11 (2) 

1.01.04.2.01.02 . H•rmonisul Hubung•n Dengan Tokoh Ag•m• d•n 
Tokoh M,syarak1t di Kec1matan 

T.01 .04.2.02 2 
Koordlnall Penerapan dan Panegalcan Ptr1turan 
Daerah dan Peraturtn Kepala Daerah 

KoordlnasVSlm,,v/ Oengan Perangkat dHrah Yang 

1.01.04.2.02.01 . Tugea den Fung1/ny1 di Bldang Pan1g1kan 
Pereturan P1rund1ng-undeng11n dan lftfu Kepollslan 
Republik lndonel/1 

... ,..0 __ ;~1;...:oe_· _.: ---+•=·· . ' =ir URU1 l;J 
1.01 .oe.2.01 

1.01.00.2.01.01 

1 
Penyelenggaraan UNaan Pemetlntahan Umum .. sua, Penugasan Kepala Daerah 

Pambinasn Wawu1n Kebengsean den Ketehanen 
Nasional dalam rongk• Memantapkan Peng1melan 
Pancssi/11, Pa/11<11111111 Undang- Und,r,g D111r 

• Negara Repub/11< lndMeala Tahun 1940, Paleatarlan 
Bhlnnal<a Tungg1I lk• ,erta Pamerlaharu,n dan 
Peme/iharaan Kflltuhan Negara Kesatr.J.,, Republil< 
Indonesia 

lndllcator Klne,:ta Program/ ~Iatan/ Sub Keglltan 

Iii 

Jumal'I Laporan Pelak111n1111 H1rmoni1asi Hubung,n 
~ngan Tokoh Agame den T'ol(ol't Mtsyarekat 

JumlM t.aporan Koordl11QJ ,,.,,.,.,,.,, dan 
Pen-,.l(an Perr/a o.n,,.,,.,. 
Jumlal'I Laporan Koordlnas/lS/nergl dengan Perangkat 
Daerah y1ng Tugas dan Fung,lny• di Bldang 
Pen•~k•n Peraturan PeruMJeng-Undangan d11rv',t1u 
K1pol/1/1n Negara Republlk Indonesia 

Jumlah PaHrta yang mqlkutl pamblnaan 
wawa1an kebangsaan dan ketahanan nallonal 

Jumah Orang yang MMgikUI/ Pamblnaen Wawas,n 
KsbanQ•••n den Ketahanan NH/onal dim rangl<a 
Msmant1p1<1n Psngams/an Ptneaa//a, Pa/al<sana,n 
Undang-Undang Dasar Nag,,. Rtpublil< Indonesia 
Tshun 1P46, Pslestarian Bh/Meka Tunggal lka ssrt1 
Pamert1hanan dan PemelihOfHn Keutuhan Negero 
Kssat,J,n Republik lndonasil 

Lolcall 
Target C.palan 

Klner:t• 
(4) (5) 

Kee. Beji a L•poren 

Kee. Bejl ' Laporan 

Kee. Baj/ 4 Laporan 

Kee. Bejl U Orang 

Kee. Baji 30 Orang 

Rencana Tah1.11 2024 Praklraan MaJu Rencana Tahun 2025 
Catatan 

Kebutuhan Dana/ Pagu lndllcatlf lumber Penllng Target Capalan Kebutuhan Dena/ 
Dana Klnerja Pagu lndlkatlf 

(8\ (71 (81 (9) (101 
Btlan a Transfer : . 

2.000.000 DAU 2 Laporan 1.400.000 

Btlanla O0eraai : 2.000.000 
• ltlan a Peaawai : . 
· ltlan • Barana : 2.000.000 
· ltlan a B1.#laa . 
· ltlan a SubaidJ . 
· ltlan a Hlbah . 
· ltlan aBantuan : . 
Btlanla Modal : . 
Btlan a Tldak Terduaa : . 
Btlan.la Transfer : . 

2.000.000 DAU I Laporan 2.000.000 

2.000.000 DAU 4 Leporan 2.000.000 

Btlan.la O0erasi : 2.000.000 
· Btl■n a Peaawai : . 
• Btfan a Barana : 2.000.000 
· Btlan a Bunaa . 
· Btlan a Subaidi . 
· Btlanla Hlbah . 
• Btfan a Bantuan : . 
Btlan a Modal : . 
Btlan a Tldak Terduaa : . 
Btlan a Transfer : . 

23.000.000 DAU 4 Laporan 31.000.000 

10.000.000 DAU Laporan 16.000.000 

Bau n11 O0erasi 10.000.000 
· 9• iai, • Pegawai 
• 81 llln • Barana 10.000.000 
• 9111n a Bunaa 
- 9tl.,, a Subsidi 
- Stien a Hibah 
- St an a Bantuan 
B111n I Modal 
Btltn I Tldak Terduaa 



Renc:11111 Tahun 2024 Pr1klrun Mlju Rencana T1hun 2028 
Kode 

Uru11rv Biding Uru11n Pemerlntahln Daer1h dan 
lndlkltor Klnerja Program/ Keglatln / Sub Keglatan C1tatan 

Program/ Keglatan / Sub Keglatln 
Lokall 

Target C.palln 
Kebutuhln Dana/ Pagu lndlkltlf lumber Panting Target C.palan Kebutl.Nn Dina/ 

Klnerj1 DIM Klnerja Pagu lndlkatlf 
111 121 m 141 (5\ (6\ 171 (8l (9l 110) 

Btl1n I Transfer : . 
7.01.08.2.01 . PenenganMJ KoflN/c S01/el Seauel Kettntuen Jumleh L.aporen Konfllk yang Oltenr,enl S.suel 

Kee. Beji 
Pemuran Perundang-Undengen Ketenluan Ptreturan Perun<Mng • Undengan 7 Leporan 5.000.000 DAU 8 Leporan 1.m .000 

Beien I I Onerasi : 5.000.000 
· Belen 1 Peaawll : . 
.1 1n I Barano : 5.000.00D . 1ne Bunaa . 
. In I Subsidl . 
. la 1n I Hlbah . 
·B 1n I B■ntuan : . 
81 1nl1 Modal : . 
B• 1ni1 Tldak Terduaa : . 
B• 1nl1 Transfer : . 

Fasllitasi, koord/flttl den Pembinaan (S/mtek, Jumlah oreng yang mengikutl faal/lteai, koordinesi den 
7.01.08.2.01 . Soa/alisasi, Kon,uJta,/) Wawesan KebangtHn den pemblttun (Blmtek, sosialis11/, kon,ultasi) waweaan Kee. Beji .fa Oreng 8.000.000 DAU ~ Laporan 12.m .000 

Ketahanan Na,I0111I kebano1Hn den ketehen•n Neslonal 
Bei1ril1 Ooerasi : 8.000.000 
• Balin a Peaawai : . 
· Bl 1n I Barana : 8.000.DOlJ 
· Bt11n I Bunaa . 
· Bt11n a Subsidi . 
• Balin I Hibah . 
• Btl1n a Bantuan : . 
Btlania Modal : . 
Bt11nla Tidak Terduaa : . 
Bt11nia Transfer : . 

. , ~-:._~,~ PE~GAW~,~:~t-. ·.-: --■:='~~ ·•··l tilf:·: li ::. ' · t- "f"-\1" ··• . .. .' 11;.: i~Au ·_ \)~\ \~·- : _ t>:~::' ~#:~ 7,91.01 .-,.,,. . l<ec:BeJI~ ." . t ,-.,Pf _-13,lo_c>:~-: ' % ' 
' '. f .: ; :1: ~ .. 

7,01 ,0U.01 1 
PHllltall, RekomendHI dan Koordlnasl Pemblnaan PerHntflH Mall Faattltllal l'emblnllll/J den 

Kee. Bejl too"' 13.500.000 DAU 100 "· 8.000.000 din Pengawasan Pemertntahan Desa PengeweNn pemerfntah DIN yang dltlndaklanjutt 

Feailitasi Penyusur,en Peraturan Des• den Jumlah Dokumen yang Difael#t.,I de/am rangka 
7.01.0tJ.2.01.01 - Peraturan Kepa/1 Oeaa Penyuaunan Peraturan Dese den Peraturan Kepa/1 Kee. Beji 12 

Des, 
Dokum,n 2.500.000 DAU 12 Dokumen 1.MJ0.000 

Btl1nl1 Ooerasi : 2.500.000 
• It 1n a Peaawai : . 
• Btl1nl1 Barana : 2.500.000 
• Btltnl1 Bunaa . 
· Btl1iii1 Subsidi . 
· Bt11iii1 Hlbah . 
• Bai1ril1 Bantuan : . 
Btl1nl1 Modal : . 
Btl•nl1 Tldak Terduaa : . 
Btl•nla Transfer : . 

7.01.0tJ.2.01.02 Fasilitasi Adminitlrt•I Tete Pemerintahan Desa 
Jumlah Ookumen yang Difae/f#.,; de/am rangka 

Kee. Beji 1 Dokum,n 2.500.000 DAU 1 Dokumen 1.MJ0.000 . 
Admln/ttras/ Tata Pemerintan,n Desa 

Bt11ni1 Ooerasi : 2.500.000 
• Bt11nla Peaawai . 
• Btl1nla Barano : 2.500.000 
- Btlariia Bunaa -
• 8tl1riTa Subsidi . 
• 8tl1nla Hibah . 



Renc1n1 TlhLW'I 2024 Praklraan M1Ju Rencana T1hun 2028 
UNllnl Biding Uru11n Pemerlntlhan Dltrlh din C1t1tan Kode Program/ Ktllltln I Sub Kegl1tan lndlkltor KlnerJa Program/ Kegl1tln / Sub Keglltan 

Target C.palan lumbtr Penllng Target C.palan Kebutuhln Dana/ Lokall Klnerjl Kebutuhan Dana/ Pagu lndlkatlf 
Dena Klnerj1 Pagu lndllcltlf 

(1\ ,21 ,ii (4) 151 (6\ 171 181 19) 110) 
- Belanl• eantuan : . 
Belen I Modal : . 
BelenJa Tldak Terduaa : . 
BelenJa Transfer : . 

F11//ltas/ Pengataan K,uangan Dess din 
Jumlall Dokumen yang Difa,J/#11/ deism ranglca 

2.000.000 DAU 12 1.«10.000 T.01.08.2.01.03 Pengf10/11n Keuengan Dest din Pendayagune,n A,et Kee. Beji 12 Dokuman Dokumen . 
Pendayagunaan AHt De,a Desa 

BelanJ1 Operasi : 2.000.000 
- Bel1r, 1 Peaawai : . 
· llelan 1 Barana : 2.000.000 
- Bitar, 1 Bunaa . 
- Bltan I Subsidi . 
- Belin I Hibah . 
- Bltan I Bantuan : . 
Belen I Modal : . 
Bela,, 1 Tidak Terdua:: : . 
Beier, 1 TrlflSfer : . 

Rekomendesi Per,g1ngk1tan den Pembtmentlen Jumlall Dokumen Rekomend11/ Pengangkatan den 
Kee. Beji 2 Dokuman 1.500.000 DAU 2 Dokumen 1.000.000 T.01.08.2.01.04 . 

Perangkat Dess Pemb1rllentl1n Perangkat DH• 

Belin a OPerasi : 1.500.000 
- Btlan a Peaawal : . 
• Belan a Barana : 1.500.000 
- Btlani a Bun a a . 
- Btlanja Subsidi . 
- Belanja Hibah . 
- Belin a Bantuan : . 
Bel1nl1 Modal : . 
Belan a Tldak Terduaa : . 
Beier, a Transfer : . 

F11///tasi Pe/aks1t111n Pemilihan Kepa/1 De11 
Jumlall Dokumen Fssilltasi <Mllm rangka PelaksenHn 

Kee. Beji 2 Dokumen 2.500.000 DAU 2 Dokumen 1.500.000 T.01.06.2.01.06 . 
Pemllllttn Kapa/a Desa 

Belen a Operasi : 2.500.000 
- Btlen a Peaawai : . 
- Belen a Barana : 2.500.000 
- Btlenla Bunaa . 
- Btlen a Subsidi . 
• Belen I Hibah . 
- Belen e Bantuan : . 
Bttenla Modal : . 
Btlenla Tldak Terduaa : . 
Btt1n11 Transfer : . 

Fullitasi Pe/aks1t111n Tugas, Fungsl, dtn Kewajiban 
Jumlalt Dokumen Fssi//tasi 1M/1m rangka Pe/aksanun 

7.01.06.2.01.07 Tug111, Fungal, den Kawajlbtrt Lembega Kee. Beji 4 Dokumen 2.500.000 DAU 4 Dokumen 1.000.000 . 
Lembaga Kemasyerak1tan 

Kema■varakaten 

Belen a Ooerasi : 2.500.000 
- Belen a Pe,.,awai : . 
- Belen a Barana : 2.500.000 
• Btlan a Bunaa . 
- Btlanla Subsidi . 
- 81l1nja Hitlah . 
• Belan a Bantuan : . 
Btlen·a Modal : . 



RenoanaT1h1.1120U Praklr11n Mlju Rencana Tahun 2021 
Catatan 

Koci• 
Uru11rv Biding Uruun Pemerlntahan Datrah dan lndllcator Kiner.ta Program/ Keglatan I Sub Keglatan 

Ttl'(l•t Capalan 
Kebutuhan Dina/ Pagu lndlkatlf lwnber Penang Tal'(let Capalan Kebutuhan Dena/ Program/ Keglatan I Sub Keglatan 

Lokall Kiner.ta Dana Klnerja Pagu lndlllltlf 
(1) (2\ (31 (4) (5) 18\ (7\ (8) 19) lfO\ 

le. Ian I Tkllk Terduaa : . 
-·~ ;•!~ .. . ,, .. -~-~~- ·•·'"'"-·'·,,--, . . -~---p-.,. .._·,-.. -..,._.- ,~ -, - :_~~ ..... :>;~ •• --.,,.• • __ _,,,_ .-- _ _ __ ,...._ •• -.):'".."<c ...... ~-· = ~- -~-• .,:;l,:::•->,_..,....,. .. , ••·':,•" __ .-,•- ::C:,,. -C",, .. _-.::;~ -~ • ..,!•J". -.-.u-:-. "",._-~ . •· . :.. -~;.-._' ~ ... - - r"._. l;f ,...,,_- '"'"~ -:;;;,'"• ---·~--~-·.- ·.:·--.- :.•-: •• ""Y,;".' .. . · . .- .. 
let 11 I : 1.251.103.311 

. .: . . -:... ~- . . ,.._-:-r'~ ~--

la. MlaOperall : 4.471.103.311 
. lltlanla Pegawai . 2.808.887.47~ . 
• lllanl1 B1r1ng : 1.ee1.1m .sso 
• lltlanl1 Bung1 : . 
· hllnla Sublidl : . 
-lalanla Hlbah : . 
·• ilar,ia Bentuan : . 
a. Mia Modal : 775.000.000 
letii 111111 Tldak Terduga : . 
18411 llnla Transfer . . . 

Total Bellnja PD : 5.251.803.353 5.821.829.111 



BAB IV 

RERCAIIA KERJA DAlf PENDAlfAAlf PERAIIGKAT DAERAH 

Dalam rangka mendukung prioritas pembangunan daerah tahun 2024 

dan pencapaian target tujuan dan sasaran perangkat daerah sebagaimana 

yang ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Beji tahun 2024-2026, serta sesuai 

dengan tugas dan fungsi perangkat daerah dirumuskan pada Program / 

Kegiatan / Sub Kegiatan tahun 2024 yang PeDdanaannya Bersumber pada DAU 

(Dana Alokasi Umum) Kabupaten Pasuruan, selain itu Kecamatan Beji pada 

tahun 2024 juga mengusulkan pada Pemerintah Kabupaten Pasuruan 

khususnya pada Dinas Cipta Kacya Kabupaten Pasuruan terkait Pembangunan 

Gedung Kantor Kecamatan Beji senilai Rp. 5.000.000.000,- yang saat ini 

kondisinya dinilai sudah rapuh dan Pembangunan Pagar Pengaman Kantor 

yang sudah roboh beberapa tahun lalu karena faktor bencana sebesar Rp. 

250.000.000,- untuk menjaga kmmanan dan memelibara aset Pemerintah 

Kabupaten Pasuruan di Kecamatan Beji. 

Rumusan rencana program, kegiatan dan sub kegiatan Perangkat 

Daerah Kecamatan Beji Tahun 2024 dapat dilihat pada tabel berikut : 



BAB V 

PEIIUTUP 

5 .. 1 Catataa Peatia& Dalam Peayusa•aaa Reacana Kerja 

Rancangan Awai Rencana Kerja Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan 
Tahun 2024 dengan mengacu RPD Kabupaten Pasuruan Tahun 2024. Rencana 
Kerja di susun untuk menggambarkan program dan kegiatan prioritas tahun 
2024 men•pakan upaya pencapaian tujuan dan sasaran jangka pendek daJam 
menjalankan urusan wajib pelayanan dasar Ketentraman dan Ketertiban 
Umum serta Perlindungan pada masyarakat. 

Kita telah bersepakat merumuskan nilai-nilai dan tujuan bersama dalam 
bentuk Dolrumen Rencana Kerja ( Renja ). Untuk mewujudkan tujuan 
bersama tersebut, kita landasi niat dalam hati yang tulus ikhlas dengan 
mengerahkan segala kemampuan dan sumber daya yang kita miliki. Langkah 
awal pengerahan kemampuan ini telah kita ayunkan dengan menyusun Renja 
Kecamatan Beji Kabupaten Pasurnan. Sebagai Dolrumen induk perencanaan, 
Renja ini harus dijadikan pedoman untuk menyusun Rencana Kerja Tahunan 
Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan. 

5.2 Kaldah - kaldah Pelakaanaan 

Melalui forum Musrenbangdes dan Musrenbangcam stakehDl.der 
menyampaikan masukan tentang prioritas kegiatan pembangunan yang 
hasilnya dituangkan dalam rancangan Rencana Kerja Kecamatan Beji. 
Rancangan Renja tersebut kemudian dibahas dalam Musrenbang Kab untuk 
memataogkan atau memutakbirkan Rancaog;m Rencana Kerja Pemerintab 
Daerab ( RKPD ). Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah 
ditetapkan di rencana kerja ini secara berkelanjutan untuk mengetahui 
tingkat keberhasilan pelaksanaan rencana kerja yang telah dibuat, dalam 
menyusun Rencana Kerja Kecamatan Beji, selain harus mempedomani 
Renstra. Kecamatan, Pimpinan Satuan Kerja juga mempertimbangkan basil 
Musrenbangkab atau RKPD final. Renstra Kecamatan Beji juga merupakan 
dasar evaluasi dan penyusunan laporan pelaksanaan atas kinerja tahunan 
dan lima tahunan serta catatan dan harapan Kepala Perangkat Daerah. 

Untuk itu, daJam rangka menjaga 
tujuan dan sasaran Perangkat Daerah, 
pelaksanaan sebagai berikut: 

kesinambungan pencapaian 
menetapkan kaidah-kaidah 

1. Seluruh unit kerja pada Perangkat Daerah Kabupaten Pasuruan secara 
be:rsama- sama mempunyai tanggung jawab untuk: 

a. Melaksanakan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024 
dengan sebaik-baiknya sesuai tugas dan kewenangannya; dan 

b . Menjaga konsistensi antara RPO, Rencana Kerja Perangkat 
Daerah dan Dolrumen Pelaksanaan Anggaran. 



5.3 Rencan• Tlwl•k t.anjat 

Pada akhirnya segala sesuatunya harus dilak:sanakan dengan tindakan 
karena Rencana Kerja saja tidak: cukup. Pelaksanaan program dan kegiatan 
indikatif yang telah dirumuskan oleh seluruh aparat dan komponen 
stakeholders yang terkait dan relevan secara disiplin da1am artian semua 
aktifitas yang dilak:ukan oleh semua pihak: tidak boleh menyimpang dari 
rencana kerja yang sudah ditetapkan untuk memastikan pencapaian tujuan 
akhir organisasi. 

Oleh karena itu perlunya komunikasi dan sosiaUsasi renstra ke semua 
pihak untuk memastikan semua pihak berjalan ke arah yang sama sesuai 
dengan rencana strategis yang telah dibuat, marilah kita bertindak dengan 
mengerahkan segenap daya dan upaya untuk melaksanak:an kegiatan kita 
sesuaikan deogao Rencaoa Kerja yang telah disusu.n ini. 

Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Beji Tahun 2024 merupakan 
pelaksanaan Renstra tahun ke pertama dari periode Renstra 2024-2026. 
Program dan kegiatan yang direncanakan merupak:an prioritas pada Perangkat 
Daerah Kecamatan Beji, serta mendukung tereapainya Rencana Pembangunan 
Daerah. 

Rencana ini akan dijadikan sebagai pedoman atau acuan bagi Kecamatan 
Beji Kabupaten Pasuruan dalam menjalankan tugas dan fungsi perangkat 
daerah serta sebagai acuan dalam menyusun Program atau kegiatan 
Perangkat Daerah Tahun 2024, maka dukungan dan partisipasi aktif seluruh 
pejabat dan staf serta masyarakat Kabupaten Pasuruan kita perlukan agar 
tindakan yang kita laksanak:an berjalan lebih lancar. 

Akhimya semoga Allah SWT senantiasa memberikan petunjuk dan 
bimbingannya kepada kita semua, amin. 

.8i. 
P'trofffllll'itr."'. 
NIP. 196508121985121003 



Administraai KtlWlpll Perangkat Pe....,nta9C pemcnul\&n lldmlaiatrasl 
100 

Daerah keuangan 

• Pmyediaart OoJi dan Tunjangan ASN 
J umlah PembayBJ'llD. Oajl dan Tunjangan 

20 
ASN 

Penyediaart Admlnietrasi PelakaanoM 
J umlah pcmbayBJ'llD. JaM Petugu 
Penunjang Kegiatao. Kantor/ Lapangan Ia 

Tugaa AS/f mclalui pcrjanjian/ perllcatan 

Pelakamuum P.nataueahaan dan 
J umlah pcmbayBJ'llD. honorarium pcjaba t 
pcnatausabaan ke\lllD&BII, kcgialan dan 7 . 

Pengujian/Vtrlflkaal Keuangan SKI'D pc1aku pcngadaan b&rang/jasa 

• Administrwti Urnwn Perangk.at Daerali 
Puacntruoe pemcnuhan administresi 

100 
kcuangan 

Penyediaart Ktnnponffl lnatalas{ Jumlah Pcmbclian Komponcn lnstalasi 
12 

• Li/Jirik/ l'enfflfflllCU1 Bangunan Kantor Llatrik/ Pencrangan Dangunan Kantor 

l'enyediaatt l'@ralatan dan Jumlah Pembclian l'erlatan dan 1!2 
lw/engkaptPt Kanlor Perlcngkapan Kant0r 

• Penyediaatt Pera/a/an Rwnah T""911{1 
J umlah Pcmbclian l'eni.latan Rwnah 

26 
Tangga 

Penyediaart llahan Logist;k Kantor Jumlah Pcmbclian Ollhan Logistik Kantor 30 

Penyediaart llwang C..lakan dan Jumlah pcmbclian htlf8.D& octakan dan 2 
Penggcu,datffl pcnggandaan 

Penyediaart llahan Baman dan 
Jwnlah DokwMn 86/ian 8acaan clan 
P9raturan Perundollfl'Cl11dangan yang Ia 

Peraluran .P@nmdang-undangan DiHdlalcan 

• Fasilitasi IOmJungan Ttunu Jumlah Kunjungll.ll. TlllllU 12 

Penyelenggal'llCUI Rapal Koorrfjna.si 
Jumlah Pcnyediaau IIUllllln dan laporan 
koordinasi dan pcrjlllAnan dlnas kc luar 1:2 

dan KonsulltM/ SKPD daerah 

Pcngadaan ~I Mllik Dacmh Pcncntasc pcngad3!\n barang Mililc 
100 

Pcnunjang UIWIOJl Pcmerintah DaeralJ. daerah 

Pengadaan hm/atan clan Mesin J umlah Peralatan dttll Meain Lainnya 
2 

Lainnya yang Dised iakan 

Tabel T-C.10 
Bnluul Kull PelakNDua P•-ua Durala 9-.mpt.l denpn Tahua a.rJalan 

1Cu11pataa Puu.ruan 

% 9 .987 .462.415 90,71 

Ory/Bin 1,-,51 .688.523 20 

Org/Bln 1,..,16 ,..,93 .8 92 12 

Org/Bln 119.280.0 00 7 

" 3 90.887. 773 90,71 

Pout 2 9.395.760 12 

PaJcej ;l<f.603.900 12 

PaJcej 19.308 .960 I O 

PaJcej -,3 ,-,07.15-, 20 

PaJcej 3 -,,339.750 2 

Dokumen 13,2..,0.000 12 

Laporan 16..,, 771 .000 10 

Laporan 61 .821 .249 12 

% 30 .600.000 88 

Unit 20.600.000 

2 ,842.218 .500 

2 .3 0-,.625.0 13 

..,99,213,..,8 7 

38.380.000 

189. 787. 799 

7.175.000 

8.250.000 

6.723.000 

18.721.000 

6.881.399 

2.880.000 

80.38..,,350 

58.773.050 

2 .l00.000 

2.200.000 

Tvpt Klaerfa Da 
.... •RKPD 

Tuua«Jala,Tac 
DtnuaMl(TIIJau 

aoaa1 

7 

Rp 

........ CqaluKINfJI 
Du ...... IIUCPD T ... 
Dleftltlul (TIIJau aoalJ 

8 

K Rp 

9 • 8 / 7 X 100% 

K 

90,'1'8 

20,00 

12,00 

1,00 

90,78 

12,00 

12,00 

10,00 

20,00 

l!,00 

12,00 

10,00 

1i,oo 

U ,00 

1,00 

2.84:3,218.5()() 

2 .304.6 25.0 13 

499.213.481 

38.380.000 

189 .787.799 

7 .175.000 

8 .250.000 

6 .7 23.000 

18 .721 .000 

6 .88 1.399 

2 .880.000 

80.384.33() 

58.773.0~ 

2 .200.000 

2.200.000 

90,78 

100 

100 

100 

90,78 

100 

100 

38,46 

66,67 

100 

100 

83,33 

100 

88 

so 

28 ,46 Keo. Bejl 

27,'17 Keo. Bejl 

35,24 Keo. Bejl 

32, 18 Keo. Bejl 

48,55 Kea. Bejl 

24,4 1 Keo. Bejl 

33 ,53 Keo. Bejl 

34,82 Kee. Bejl 

43,13 Keo. Bejl 

20,04 Keo. Bejl 

21 ,75 Keo. Bejl 

48,79 Kea. Bejl 

95,07 Kea. Bejl 

7, 19 Kee. Bejl 

10,68 Kee. Bejl 



.... 
i'en>-ediaan JIIJlll Penunjang Urusan 

• Pcmcrinlaban l)aerab 

Peny«fiamt Jot,a Komwui:aa~ Slnnbtr 
• Daya 11.ir dtlJI Ll•lrik 

Pemellharaan ll&rMa Milik Daerah 
• Penuajang Um!IAll Pemerintahan Daemh 

Peny«fiamt .JMa Pwmaliharaan, Bi4fP 

. Petrwlihata(ffl, Pa,JaJc. dan Perl:a'nan 
Kmdaraan lHna. Operasional atau 
Lapangan 

.Pemelihammt Pera/aran dan Nesin 
Lainnya. 

.PemeliharoM/ Rehabilita.si Sarona don 
• Praaarana 0.dung Kanloratau 

Bangunan l,a/nnJl(l 

. Koordinaai l'cnyeleoggaraan Kegiatan 
Pcmcrintahan di Tinglcat Kecamatan 

Koordinaai/ Sin•rr,i Perenoanaan dan 
PelakeatW41l K,glaran FemerinJahQn 

• dengan Pertfflllkat Daerah dan /ns141VJ( 
Vm,'kal Terl<a/f 

. Peningkalall. t:ftkllfila.s Kegialan 
PemerinJahan dllf11gkat Kecomtan 

Peningkatan. S[tkllfitas Kegiatan 
• Pemerintahtffl d/ti11ukat Kecamatan 

diKelurahan Olangga,,g 

Peningkalall Sf•kllfitas Kegiatan 
• .Pemerirtlahotl dltlnukat Kecamatan 

dikelumhalt ~ 

Jumlah pcmbayanm. 1urat lcabar, t.elpon, 
air dan internet oelama 12 bulan 

Jumlah pcmbay&l'IID. IIU'llt lcabar, t.elpon, 
air dan int.cmet aelmDA 12 bulan 

Peraentasc Pemelib4mlan MWk daerah 
penunjang uruaan ptmerlntahan daetah 

Jumlah Jaaa PcmelibArun, Blaya 
~liharaan, Pajilk, dan Perizinan 
Kendaraan Dines Opmwonal atau 
IApangan 

Jumlah pcrlatan d411 Mealn lainnya yang 
t.crpelihara 

Jumlah sarans daJI l:'nlaarana Gedung 
kalltor atau beJlgullM lainnya yang di 
pelihara/ rehab 

Jumlah Laporan Hull Pramusrenbang 
dan MusrenbangCem dan Jumlah Hasil 
Koordinasi Pcnyelcntpraan 
Pcmerintahan Deaa 

Jumlah Laporan Hull Koordinasi 
Pcrencanaan dan Ptlill<ean.aan Keglatan 
Pcmerintahan 

Jumlah Laporan Keptan Pcmerintahan 
dhinglcat KCC8JIUll.lUl 

Jumlah Laporan Ktfkltan Pcmerintahan 
dltingkat Kclurahal'I Olanggang 

Jumlah Laporan Kepi.tan Pcmerintahan 
dltlngkat Kclurahal'I flasalc 

Penentaoe Jumlah bembaga Maoyarakat 
yang dibina 

100 % 

P6 Laporon 

100 % 

8 Unit 

28 unit 

6 Unit 

100 

!I Laporon 

12 Laporon 

12 Laporan 

12 Laporon 

100 

Jumlah Koordinasi/ Ke.giatan So1ial.isasi 
8 

• Koordinasi ~1l8tan Pemberdayaan ~ j.:Ke_ma_•):.'amkatan ______ ____ ----tr--------1 Kali 

Jumlah Koordinasi / Kcgiatan 
Pcmberdayaan den Kctcjatcraan 
Keluarga (PKK) 

12 Kali 

188,406.392 78,6-4 

188 . .f06.392 96 

201,440.290 86,81 

159.397.2.fO s 

27,Q,fJ,050 12 

15.000.000 3 

1,373,074.416 94,79 

-f7 . .f27.600 2,00 

,f,f5. 703.562 12 

,f,f0,183.25,f 12 

,f39. 760. 000 12 

188.414 .670 

51.476.343 

S1 . .f76.3.f3 

88.551.000 

71.120.000 

7.601.000 

9.830.000 

427,938.010 

16.2'1.f.750 

8.950.500 

201 .078.5<f9 

201 .66".211 

34,300.000 

TlrptKla-,.Da 
...... uRKPD 

,... .. •arJaJaa ,. ... 
DlnahlMlfrUu 

::&028) 

TlapatCapalaa 
Klll•J•Du ....... 

......uRKPD 
1%1 

71,64 

96,00 

116,17 

3,00 

12,00 

3,00 

94,79 

~.oo 

12,00 

u,oo 

l.l,00 

0,00 

0,00 

0,00 

51.476,313 78,64 

51,476,343 100 

88.551,000 86,87 

71.120.00() 62,5 

7 .60 !.00() 42,86 

9 .830.000 50 

427.938.010 94,79 

16.244,7~ 100 

8 .950.500 100 

201.078.549 100 

201 .664.211 100 

34.300.000 
1--- ----1 

27,32 Kec!.Bejl 

27,32 Keo. Bejl 

43,96 Keo, Bejl 

44,62 Keo. Bejl 

28,11 Keo. Bejl 

65,53 Keo. Bejl 

31,17 Keo. Bejl 

34,25 Keo. Bejl 

2,01 Keo. Bejl 

45,68 Keo. Bejl 

45,86 Keo. Bejl 

18,20 Kee. Bejl 



.... 
Pfflingkatan lfekll,flm Ksg/alan 

• .l'lnnbuda!/OM Ma.'IJ(Jl'Qkl;u di w,1aJPII 
K"""""""1 

• Keglatan Pcmb«rdayun Kelurahan 

Pffilbangu'11111 Sarana Dan Praaara11« 
Kelurahan fflangr,ang 

~ Saluna Dan Praaara/111 
Kelurahan /luflak 

. Pemberdayaan Maayarakat di 
KelurahanOlanggang 

HarmDnis~I Hubungan ~ Totoh 
• Agama da1I Tbkoh Masyara}<D.t di 

KelurahanOlanggang 

· PROOaAM PENUNIANG VRUSAN 
PIMDUNTAHAN D.UJWf 
ICABUPATENIJCOTA 

2 Admuullrali KClllftllll Perqkat Damh 

• P,~dl«m Ge,/1 tion T•,VOngan ASN 

P,~d!aan Atflwinilll'OJI P•lalaanaan Tugilf 
ASN 

P,lalcumaan hMra,uahaao dan Pmgujlmt/ 
Vtrlfilca,I K•Uiffll"• SKPD 

4 Admirtlau1ai Um1111 Peranpal 0-ah 

Pmy,diaan ~• /,utalasl Ustrikl 
Pm,rangan Btt1q1man Kantor 

llldJbtMltlaajallntJ.a/ ..... / .... ..... 
Jumlah Laporan K«gialan ~ 

Jumlah Laporan Kqltuan Pcmberdayaan 
Lombaga Kemasyamkll!An 

Jumlah Laporan Pulbanaunan Sarana 
Dan Prasarana Kel\Utlhan di Kclurahan 
Olanggang 

Jumlah Laporan Pffllbanaunan Sarana 
Dan Prasarana Kellllllhan Pagak 

Jumlah Laporan Keptan Pcmberdayaan 
DI Kclurahan Olantpng 

Jumlah Laporan Keptan Pcmbcrdayaan 
0 1 Kclurahan Pagak 

ketertiban umum 

Jumlah Kooniinasl Kctcntraman dan 
kctertiban umum 

PonMtaN .._ ..... tc,blltubu ~-ptlllllta1au-
)'Ul....,..Dhl 

Poncnwe Pcmmulwl &4mlniatrui kCUAJ1&1fl 
lffllli ketcntum 

J•111/ah Orang yang m•iwrl111a Oq/f dan 
1'1111f,mgan ASN 

HMlah Dola<tn•• hasil P,ff,Vfdlaan Admlnislr<lsl 
P1/ak,anaan Tugas ASN 

HMlah Dola<tn•• P,nalill/Johoan don P•ngu}kml 
V•r/flkasi K•uangan SKI'[) 

Poncntase pcmcnuh.v! ~ administrui 
wnum 

Jumlah Paht Kompon,n /Httalasl li,trikl 
P1Mrangan Bangunan /(('ntor yana disediakan 

Cllfalu,U-.,.~ .... ,...
IIOalC&ldm ...... ,......, 

l !l Laporan 188.414.670 

100 % 3,041 .~ ,277 

10 Unit 1,2 17.259.85-f 

10 Unit l.1 19.753.667 

!l 
Polmuul/ 33/l.115.156 
Ormaa 

!l Polmuul/ 
37/l.071.600 

Onnas 

5 Kegiatan 228 .935.000 

Kcgiatan 50.000.000 

, .. ~ 

100 " 
IO Orng/Bt,, 

14 Doia<m,o 

12 Doia<m,n 119. 280. 000 

100 " J90.887. 77 J 

12 Palret 29.J9S.760 

12 3-f.3 00.000 

60,:l;I 719.293 ,527 

3 2 9-f. 918.367 

2 2!15 .828.060 

2 57.224.000 

2 141 .323.100 

21.892.500 

2 1.892.500 

• . ..; ... - ...... .., .. ;/;·.-·. 

. ~ ~-:.-

TwptKla-,aDm 
.... ulUCPD 

TUuSerjalaaT-. 
DlffallaMl(Tuu 

aoaa1 

IIO 3.348.312.932 

100 J./12.667.191 

19 1.JJJ.99].JJ6 

H 547.094.736 

IJ 41.580.000 

100 JOS.OJ9.JOO 

4.2i6. 000 

...._.CeplllaK!-Ja 
OU AaaPraa lUCPD T ... 
Dtna!Ull (Tala1111 aoall 

15,U 53-0.Jll.m 

/!, /6 47J.191.6f' 

IJ,O! ;10.709.nJ 

,~.90 /J6.2J], 1fjJ 

/J,}~ 6.JJO.Ot/(i 

)7,()9 18.4!8.)()// 

TiqbtC.,.... 
IUaerjaDu ........ 

.... ullXPD 
!"I 

15,14 15,IU 

15,16 15,16 

65,25 13,05 

29,64 24,90 

126. 83 15,22 

27,09 27,09 

I) 0 

12,00 34.300.00() 

00,2:i 719.293.52'1 

3 ,00 294 ,9 18 .36'1 

2,00 225 .828.06() 

2,00 57.22 4 .000 

2,00 141.323.100 

1,00 21.8 92.500 

1,00 21.892.500 

"'"· . NO~.ffl 

13,16 473,292.671 

13,05 330.709.972 

IM,90 136,252.700 

13,2:1 6 .330.000 

27,09 28 .458.20() 

0,00 

100 18,10 Kea. Bejl 

60,22 :13,65 Keo. Bejl 

30 24,:13 Keo. Bejl 

20 :10, 17 KCQ. Bejl 

100 17,:13 KCQ. Bejl 

100 37,98 Keo. Bejl 

20 9 ,56 Keo. Bejl 

100 43,79 Kee. Bejl 

K-.SaJI 

15,16 4,74 Kee. Bejl 

16,3 1 3 ,91 KCQ. Bejl 

:19,64 9 ,6 2 Kee. Bejl 

126,83 5 ,31 Keo. Bejl 

27,09 7 ,28 Kee. Bejl 

0 0,00 Keo. Bejl 



.... Vsaatai.a.at v.-.... irteffil .,..... ... .,.,,..,_ ...,..., ... ...... . . 

P~dloan Bi/w,, B_,, doll P"""'1'all 
• P,rvndang-UlfBIIIIIM 

• FM/Ii/a.fl KM1Vl#flO'I T0tllfU 

P,ny,uf!UOT- Rt,p<tt Koo,d/,ra,i dan 
K,,,uvba,i SX,t) 

ladibtorlU&ajll.,....,~, 

------
1,/wMlalr Pok,t P,ralataJf _, P,m""""""' ,C-,o, 

1.- d/1,d;alra,, 

IJ•Mlalr PoJ,,,t P,rolato,,, ltwM11it TIUJU")'QIII' 
dindi"'-

IJ•Mlalt Pok,t BONIII Lofillik K-,
di11diakan 

',JuMlalr Do,J;,,..,n Btu11111 I- dmt P,l"lllwon 
P1rruuiang-Unda,rzon 

',Jumu,/, Laporan Fasll/Mtl K•'l/lllfllOII T"""' 

IJu•tlalr Lapora,, P,ny,iff#lll'Mn Rapat 
K-,Ji,_1 dan Konstdllllt SXPD 

PCll)-.diun J- PRIIU\Jana U1111111 Pncrinllhln PorMnwe Terpenublnyt Mbuluhanjua pollUIUIIII 
6 DMnh oporuional bntor YIIIIII l«Ndla 

P,ny.diaan Jon Ko,nunilaui, S...,b,r Day« Air l,tu .. lalr Lapora,, P,,ry,~- Ja,o K""'""/ka,/, 
dan LJ.strlk Sv"'b" Daya Air dan Lillrtk )IQIII &.dldmn 

Pcmdilurun Bl!Jllf Milik Dunh Pealll\jq 
7 U- Pcmerinlthln Dacroh 

Ponontase Barq Milik Doanh Denpn Kondioi 
Balk 

P,,ry,dloan Jon p,,,,,11"°""'1n. Btoya ~uMlah K,ndaroon P,,_,,,.,. Dinos 
• p,,,,,1/ltoraon, Pfl/tllc don P1rf/lnon X.."""- Op,twlonal Laponran )¥1111 dlp,liltaro dan 

Dlnas Op,rosit#ldl o/ON Lopango,, dlboyorkan pqjok,rya 

P,m,llhoroon P,rola/11n dan Muln Lain")'fl 

Pcm,11/taraow /!.tltob//lOII Sorll1IO don 

• Prazorana a..itit11 Kan/or alml """""""' 
Lain,rya 

PllOORAM PENYILINGG,\R.UN DAN 
PIMIJUNTAHAl'(PILAYANANPUBLUC h. 

KoordinMiPen) ......... Ull<cparl 
1 Pcmcrinialwt di Tinp,t Kecamatm 

Ju Mia.Ir P1ralotaJ1 dan .\I-Sin Lalnnyo yonz 
dip1/ihora 

IJ•,,,/ah Sor""" dan Pro,;JNll{J O.dim11:antar 
alotl bang,,non Lal"")'d )'/1111 dlp,/Jhoraf 
D/r,hohl/J/a,/ 

JumWtuporanK.ootdiNII~ 
Ko;lalanPemcrinlahanii~Kocamlln 

IJ•"'lalr Laporon KoardiMIII S/n,rglta, 
Koordlnasil Sill(r,11111 p,,.,.,_ dan Pinn&onaon dan P•~•llatan 
Pt./aksQ1IQQJI Kfl(otan P,m,rt""2htm <Y"6'11f P,m,rlntalwr ,:yngan hl'iflW'III Do,rah dan 
Ptrang/cat DatHII, don /,utans/ V,rtl}.aJ r,,_, /,utonsl V,rtiktll urkait 

Puiingkalalf lffe/oiJ)tas 1'1Bta1o1t P1mcrl11UWM ~um/ah Dokum<n p,nl,.,_,, ,j,h/fito, ag/olalf 
di Tingkat ~-ii/an P1m1rinrah"" di Tin,k.11 K.,'70,,.ala/f 

P111/ngkalalf tqt;.liftta.r K,g/atan Ptmerln"""'11 Ju .. lah Dokum<n p,;ilfl/t«an tftkl;fltas lc,gioton 
di Tingkat ~-atan K•l•rahan PQiak Ptmtrinrahan di Tini/<41 K•"""'alan 

~: 
ci.,...m-,....,. .... Tala .. · 10U'6Jddr-~•~....,-. .-·;,. -·, . 

• ,,'f.c"_ .. 
··t . .:., ... ;. 

:C.;)c. 

s Polo,t 24,6(/J,90() 

/0 Polo,t /9,)08.960 

JO 4J.407. IS4 

PoJ,,,t J4,JJ9.7S0 

Dohmt,n IJ.U0.000 

12 Lapora,, IM. 771.000 

12 Laporon 6l.82J.:U9 

100 " /88.406.J92 

96 Laporon I 88. 406. J92 

100 " 201,440.290 

8 Unit I S9.J97.240 

12 Unit 27.04J.0S0 

J Unit /S.000.000 

U7U7Ul6 
I · .. ·;'· 

100 1 , 373.07◄.416 

Lapora,, 47,42i.600 

Dolounen 4'S. 70J.S62 

12 DokMm,n 440.18J.2S4 

S./17.000 

2.220.000 

7.0JS./00 0,2S 

4.2$7.000 0,2S 

2.940.000 

ll 46.734.000 J 

ll J2.SIJO.OOO J 

100 6/.477.#0 

61.477.#0 J 

100 S9./09.JOO 16,U 

' S2.061.800 

11 S.460.JOO 

J.S87. 000 

... 
100 434.070. 764 12,66 

J0.S80.000 

60.90() 

12 2/J,214.472 

0 0 0,00 0 0,00 Keo. Bejl 

0 0 0,00 0 0,00 Keo.Sejl 

1.600.JOO 2, 22,12 1.600,500 0,83 3,69 Keo. Sejl 

1.399.100 2, 32,18 1.399.700 6,:25 4,08 Keo. Sejl 

480.000 2, 16,33 l,00 480.000 25 3,63 Keo. Bejl 

7.9J8.000 z, 16,99 3,00 7.938.000 25 4,82 Keo. Bejl 

17.040.000 z, 52,43 3,00 17.040.000 25 27,56 Keo. Bejl 

16./92.9()0 26,:U 26,:U 26,34 16.192,90() 26,34 8,59 Keo. Bejl 

/6./92.9()0 25 26,:U 3,00 16.192.900 3,13 8,59 Keo. Bejl 

/2.J8S.OOO 26,:U 20,95 26,34 12.385.000 26,34 6,15 Keo. Bejl 

12.190.000 12,5 23,41 l,00 12.190,000 12,5 7,65 Keo. Bejl 

19S.<HJ(J 1,33 3,57 l,00 195.000 8,33 0 ,72 Keo. Bejl 

0 0 0,00 0 0 ,00 Kee. Bejl 

suum ll,'6 lll,H 

54.981.oa, 12,66 12.67 12,66 54.981.0lii 12,66 4,00 Keo, Bejl 

9.SJOJ0 100 90,12 l,00 9 .534,7:,0 100 20,10 Keo. Bejl 

0 0,00 0 0 ,00 Keo. Bejl 

22. J0J.09J 25 10,37 3,00 22. 105.093 25 5 ,02 Kee. Beji 
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• PnnbtrdayooJI MOIYOrokai di Wllaya}, 

KlcafflOlan 

P,111/,anpNDI /ltlr""4 dan Pratartma 
• Kllurahan P"f'lk 

P1111/,ang,,11t111 &,r,,na dan Pr<Marana 
Kllurahan G'-,-aa,,, 

p,,.i,,rdayooJI M,uyara}a,t di K,/urahan 
Pogak 

P1111b,rdayoa" .IJOl)'Oralmt di K,/uraltan 
GJannang 

JllmlohuporanKoordi!YII._......, 
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;..,"'11 Laporan P,nl,.,,,,,hln ef,ktlflt,u KlgiaJan 
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Jumllh uporan Pcmb111p1111i Rehlbiliwi S.... 
din Pru1nn oer1a kcsi,11in Pemb«dlyul 
Mllyonbl di Kclunhlll 

J•,./ah Sara110 dan Pr/lfffflna Kt l•rahan >""'K 
r , rl>angun 

IJ•.,/ah Sal'QIIQ dan Pra,~r<tna K,lurahan yang 
T, ri,anpn 

IJ•,./ah Polcmas dan o,_ )'0116 M,/aksanaJ:mi 
P,mb,rdayaan Af asyar,i/cot di Kllurahan 

Jumlah Polcmas dan o,-)'0116 M,/aksanakmt 
P, mb,rdayaan Af OS)Wf/M/ di Kllwrahan 

Jumllh uporm Keptln Pemberdl)-un, din 
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Ko:nllm din~ Kolwahan 
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W~a, dan K,/,J,,tpakMa,yarakar 

V•Mlah K,lwarga )'Qltl /.lllfllkull P.ningkatan 
Kuadaran K, luarga <41/i,/11 M1mbangun K,rja 
Sama anJar K,luarga. W11r,a, dan K,Jompolc 
Ma,yarakat 

/2 
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J 
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KoonlinMi Upl)'IPtnyolcnapnanKolcnlnmll. 
I dln Kda1ib111l'w!um 

Jumllh L,ponn Koonlilul UP")-a 
Peft)-.lcnglrun Kctenlnlllln din Ketor1ibm 
Umum 

Sin,rgit,u "'"""' K1pcll1IQII lwgara R,p,41,k J umlah laporQII hatt/ S#lfralraz d,ngan 
/ndonula, Th7 #n IMlaMI Vmi/mJ di WI~ K,pc/ulan N,gara R,Plib/fk hrdoMtla. TNT dan 
Kzcamatan /n.sum,t v,rtikal di Wi41!'11it K,ca,natan 

Koonlinaoi Penefl!IIII din Peacgabn Pcrda cl& 
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Jumla uporan KoordlnMI Pm«IPIII clan 
l'en<il,Wll Porda clan Pm.ado yang tenclcnagln 
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J 
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lapoNn 

Unit 
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Oma, 
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4J9. 760. 000 

111.414.670 

/88.414.670 

3.0.1.200.277 

/.2J7.2S9.8S4 

/ .IJ9.7SJ.667 

J12.071.6()0 

JJ2.IJS.IS6 

1'.000.000 

IS.000.000 

IJU5L!1t 

71.935.000 

78.9JS.OOO 

54.516.570 

ltealiHalC.,...Klucja 
RXPD Tall•• Lala (:il02llJ 

-~ :-'~~ ;~- . ~,, __ :' < ..q,---~ 
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100 ll.500.000 0 0 0,00 

11 /8.S00.000 0 0 0,00 

100 1.074.573.341 0 0 0,00 

6 40J.007.J47 0 0 0,00 

6 374.796.494 0 0 0,00 

JJJ.842.000 0 0 0,00 

/62.927.SOO 0 0 0,00 

100 14.900.000 39,36 5.86H OO 39,36 39,36 ,11,36 

JO 14.900.000 J J.864.400 ,0 39,36 IJ,00 

t• • 
100 18.500.000 0 0 0,00 

/8.S00.000 0 0 0,00 

100 600.000 0 0 0,00 

23.341.Ut-:I l5 5,31 KOC!.Bejl 

0,1'1'- . ...__.....,.., ,.~ •. r 
. ~ -~- ·: .; . .; 

0 0 ,00 Keo. Bejl 

0 0 ,00 Keo. Bejl 

0 0 ,00 Keo. Bejl 

0 0 ,00 Keo. Bejl 

0 0,00 Keo. Bejl 

0 0,00 Keo. Bejl 

0 0 ,00 Keo. Bejl 

5.864.400 39,36 39 , 10 Keo. Bejl 

5.864.400 50 39,10 Keo. Bejl 

0 0 ,00 Keo. Bejl 

0 0 ,00 Keo. Bejl 

0 0 ,00 Keo. Bejl 
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60.(/()() 0 
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\~:r} -

0 0,00 0 0,00 Keo, Sejl 

0 0,00 0 0 ,00 Kee. Sejl 

0 o,oo 0 0,00 Kee. Bejl 



BABV 

PENUTUP 

Renja SKPD Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 merupakan 

dokumen perencanaan yang disusun karena terdapat hal-hal yang menuntut 

adanya penyesuaian terhadap Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten 

Pasuruan Tahun 2024 - 2026 . 

Renja Kecamatan Beji Tahun 2024 ini memuat tujuan dan sasaran Kecamatan 

Beji beserta indikatornya, program, kegiatan dan sub kegiatan, serta target 

kinerja dan pagu indikatif program/kegiatan/ sub kegiatan. Renja ini selanjutnya 

menjadi acuan bagi penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) sebelum 

disahkan menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Kecamatan Beji Tahun 

Anggaran 2024. 

Dengan disusunnya Renja Kecamatan Beji Tahun 2024 ini diharapkan 

dapat terwujud keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, 

penganggaran,serta pelaksanaan program kegiatan dan sub kegiatan 

pembangunan. Penetapan Renja Kecamatan Beji Tahun 2024 ini diharapkan 

akan menjadi pedoman semua pihak yang terlibat dalam pelaksanaan program, 

kegiatan dan sub kegiatan pada Kecamatan Beji Kabupaten Pasuruan, sehingga 

seluruh program, kegiatan dan sub kegiatan akan dapat dicapai secara terukur, 

efektif dan efisien. 

TELAH DITELITI 

Pejabat Tanggal Paraf 

Sekretaris Daerah 

Asisten PKR 

Kepala Bappelitbangda 

BUPATI PASURUAN,

 ttd.

M. IRSYAD YUSUF

Camat Beji 

Kabag. Hukum 
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