
Menimbang 

BUPATI PASURUAN 

PROVINS! JAWA TIMUR 

PERATURAN BUPATI PASURUAN 

NO MOR 152   TAHUN 2023

TENTANG 

RENCANA KERJA KECAMATAN GEMPOL 

KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI PASURUAN, 

a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam Pasal 142 ayat

(1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan

Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah, maka Perangkat Daerah wajib

menyusun Rencana Kerja Kecamatan Gempol sebagai

pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat

Daerah;

U, .\f:> b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a, maka perlu menetapkan Peraturan Bupati 

tentang Rencana Kerja Kecamatan Gempol Kabupaten 

Pasuruan Tahun 2024; 

Mengingat 1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik

Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang 

Pemerintahan Daerah Kabupaten di Djawa Timur 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 

Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 2730); 

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang

Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari

Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 3851);
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4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Republik 
Indonesia Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Nomor 82 Tahun 2011, Tambahan Lembaran Negara 
Nomor 5234) sebagaimana telah diubah beberapa kali 
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 
Tahun 2011 ten tang Pembentukan Peraturan Perundang
undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 143 
Tahun 2022, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6801); 

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Nomor 244 Tahun 
2014, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5587), 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5657); 

8. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan 
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
4817); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2016 Nomor 
114, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5887) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 
2019 (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6402); 
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11. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang 
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Tahun 201 7 Nomor 73, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6041); 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang 
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2019 Nomor 140, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

13.Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan 
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1990) 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 
76 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Presiden 
Nomor 87 Tahun 2024 tentang Peraturan Pelaksanaan 
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2021 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 186); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan 
Gender di Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2008 Nomor 157) sebagaimana telah diubah dengan 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 
tentang Perubahan atas (Berita Negara Republik Indonesia 
Tahun 2011 Nomor 927); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 
120 Tahun 2018 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2018 Nomor 157); 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2017 Nomor 1312); 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 
ten tang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur 
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah Berita 
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 
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Menetapkan 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781); 

19. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi 
Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah 
sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Menteri Dalam 
Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023; 

20. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 41 Tahun 2023 
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa 
Timur Tahun 2024 (Berita Daerah Provinsi Jawa Timur 
Tahun 2023 Nomor 41 Seri E); 

21. Peratuiran Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 
2008 ltentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2005-2025 (Lembaran 
Daer~ Kabupaten Pasuruan Tahun 2008 Nomor 02, 
Tambaihan Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 
204); I 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 16 
Tahunl 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 
Daerali (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2016 
Nomorl 10, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 290) 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 8 Tahun 
2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2021 
Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 336); 

23. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 12 Tahun 2023 tentang 
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2024-2026 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 12); 

24. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 112 Tahun 2023 tentang 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pasuruan 
Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2022 Nomor 112). 

MEMUTUSKAN : 

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA KECAMATAN 
GEMPOL KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah adalah Kabupaten Pasuruan. 

2 . Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Pasuruan. 

3. Bupati adalah Bupati Pasuruan. 
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4. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah 
dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 

5. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renstra 
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk 
periode 5 (lima) tahun. 

6. Rencana Kerja Kecamatan Gempol yang selanjutnya disingkat Renja 
Kecamatan Gempol adalah dokumen perencanaan Kecamatan Gempol untuk 
periode 1 (satu) tahun. 

7. Rencana Kerja dan Anggaran Kecamatan Gem pol yang selanjutnya disingkat 
RKA Kecamatan Gempol adalah dokumen perencanaan dan penganggaran 
yang berisi rencana pendapatan, rencana belanja program dan kegiatan 
Kecamatan Gempol serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan 
APBD. 

Pasal 2 

Renja Kecamatan Gempol Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan 
Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan untukjangka waktu 1 (satu) tahun. 

Pasal 3 

Renja Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 berpedoman pada 
Renstra Kecamatan Gempol dan hasil evaluasi Renja Kecamatan Gempol tahun 
lalu. 

Pasal 4 

( 1) Renja Kecamatan Gem pol Tahun 2024 disusun dengan sistematika 
penyusunan sebagai berikut: 

BAB I : PENDAHULUAN, 
BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU, 
BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH, 
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH, 
BAB V : PENUTUP. 

(2) Renja Kecamatan Gempol Tahun 2024 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan 
dari Peraturan Bupati ini. 

Pasal 5 

Renja Kecamatan Gempol Tahun 2024 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4 
menjadi pedoman bagi Kecamatan Gempol dalam menyusun RKA Kecamatan 
Gempol. 
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Pasal 6 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 

Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Pasuruan. 

TELAH DITELITI 

Pejabat 

Sekretaris Daerah 

Asisten PKR 

Kepala 

Bappelitbangda 

Cam.at Gempol 

Kabag Hukum 

Sekretaris Cam.at 

Gempol 

Kabid 

Bappelitbangda 

Tanggal 

Diundangkan di Pasuruan 

pada tanggal 2 Agustus 2023
SEKRETARIS DAERAH 

KABUPATEN PASURUAN, 

               ttd.

Ditetapkan di Pasuruan 
pada tanggal 2 Agustus 2023 
BUPATI PASURUAN,

    ttd. 

M. IRSYAD YUSUF

YUDHA TRIWIDYA SASONGKO 
BERITA DAERAH KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2023 NOMOR 152
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1.1 Latar Belakang 

LAMPIRAN .- PERATURAN BUPATI PASURUAN 
NOMOR 152 TAHUN 2023 
TANGGAL :  2  AGUSTUS   2023 

RENCANA KERJA 
KECAMATAN GEMPOL 

KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 

BAB I 
PENDAHULUAN 

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 
Pembangunan Nasional telah mewajibkan setiap Satuan Kerja Perangkat 
Daerah untuk menyusun Rencana Kerja (Renja) OPD sebagai pedoman 
kerja selama periode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk menterjemahkan 
perencanaan strategis yang dituangkan dalam Renstra OPD kedalam 
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional. Rencana Kerja 
(Renja) Kecamatan Gempol tahun 2024 merupakan Rencana Kerja untuk 
periode 1 (satu) tahun sebagai penjabaran dari Dokumen Rencana 
Strategis (Renstra) Kecamatan Gempol Tahun 2024-2026 yang disusun 
sebagai tindak lanjut penyusunan Rencana Pembangunan Daerah (RPD) 
Kabupaten Pasuruan Tahun 2024-2026. 

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Gempol Tahun 2024 
Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 
86 Tahun 2017 Ten tang tata cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi 
pembangunan daerah, tata cara evaluasi rancangan peraturan daerah 
tentang rencana pembangunan jangka panjang daerah dan rencana 
pembangunan jangka menengah daerah, serta tata cara perubahan 
rencana pembangunan jangka panjang daerah, rencana pembangunan 
jangka menengah daerah, dan rencana kerja pemerintah daerah, Peraturan 
Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 ten tang Klasifikasi, 
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 
Daerah yang dimutakhirkan dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri 
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan 
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 
Perencanaan Pembnagunan Dan Keuangan Daerah serta Intruksi Menteri 
Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 Tentang Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah dengan Masa Jabatan 
Kepala Daerah Berakhir pada tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru. 

Renja OPD disusun oleh masing-masing Satuan Kerja Perangkat 
Daerah secara terpadu, partisipatif dan demokratis serta memperhatikan 
program prioritas yang telah dituangkan didalam dokumen Rancangan 
Awai Rencana Kerja PemerintahDaerah (RKPD) Tahun 2024, agar didalam 
pelaksanaan program/kegiatan terwujud sinergitas antara dokumen 



perencanaan. Renja OPD digunakan sebagai dasar penyusunan Rencana 
Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk penyusunan Anggaran 
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD). 

Secara lebih rinci, hubungan Renja Perangkat Daerah dengan 
dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada Gambar 1.1. 

Gambar 1.1 
Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lain 

RT.RW RPD 

Mempedomi ! j Mengacu 
--------------. 

DOKUMEN 
PERENCANAAN 

LAIN 

RENSTRA KEC. 

GEMPOL 

RENJA tahun I 11 RENJA tahun II I I RENJA tahun III 

1.2 Landasan Hukum 
Landasan Hukum Penyusunan Rancangan Rencana Kerja (Renja) 

Kecamatan Gempol Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 
1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Djawa Timur; 
2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 
3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025; 
4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 No. 244, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata 
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 
Pembangunan Daerah; 

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 tahun 2019 
tentang Pengelolaan Keuangan daerah; 

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 72 Tahun 2019 
Tentang Perubahan atas peraturan pemerintah nomor 18 tahun 2016 
tentang Perangkat Daerah; 

8. Intruksi Presiden No. 9 Tahun 2000 tentang pedoman Umum 
Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah; 

9. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang 
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah; 

10.Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2019-2024; 



11.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang 
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di 
Daerah; 

12. Surat Edaran Bersama (SEB) Menteri Negara Perencanaan 
Pembangunan Nasional /Kepala BAPPENAS, Menteri Keuangan, 
Menteri Dalam Negeri dan Menteri Negara Oemberdayaan Permpuan 
dan Perlindungan Anak Nomor: 270/M.PPN/11/2012, Nomor SE-
33/MK.02/2012, Nomor: 050/4379A/SJ, Nomor SE-46/MPP
PA/11/2011 Tentang Strategi Nasional (Stranas) Percepatan 
Pengarusutamaan Gender (PUG) Melalui Perencanaan dan 
Penganggaran yang Responsif Gender (PPRG); 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 201 7 ten tang Tata 
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tantang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), serta Tata Cara 
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD); 

14.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang 
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah; 

15.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 tahun 2019 tentang Sistem 
Informasi Pemerintahan Daerah; 

16.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang 
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 
dan Keuangan Daerah; 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor .. .. .. . . Tahun 2023 Ten tang 
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 
2024; 

18. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 ten tang 
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, 
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembnagunan Dan 
Keuangan Daerah; 

19. Intruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 Tentang 
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah 
dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir pada tahun 2023 dan 
Daerah Otonom Baru; 

20. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 ten tang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Jawa 
Timur 2005 - 2025; 

21. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Ten tang Rencana Pembangunan 
Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024; 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 2008 Ten tang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten 
Pasuruan 2005-2025; 



23. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 1 Tahun 2022 Ten tang 
Pengarusutamaan Gender; 

24.Peraturan Bupati Nomor. 69 Tahun 2016 tentang Tugas Pokok dan 
Fungsi Kecamatan; 

25. Peraturan Bupati Kabupaten Pasuruan Nomor 12 Tahun 2023 Ten tang 
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2024-
2026. 

26. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 49 tahun 2023 tentang Rencana 
Strategis Kecamatan Gempol Tahun 2024-2026; 

1.3 Maksud dan Tujuan 
Maksud penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Gempol Tahun 2024 

adalah sebagai pedoman bagi Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan 
dalam rangka merumuskan prioritas kegiatan pembangunan daerah, 
sasaran dan target sasaran beserta indikatornya yang akan menjadi tolak 
ukur penilaian kinerja Kecamatan Gempol untuk Tahun 2024 sesuai 
dengan tugas dan fungsi Kecamatan Gempol serta acuan bagi kecamatan 
gempol dalam penyusunan dokumen RKA Kecamatan Gempol Tahun 2024. 

Adapun tujuan penyusunan rencana kerja OPD Kecamatan Gempol 
Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 
1. Untuk mengoptimalkan peran, fungsi, dan mewujudkan perencanaan 

pembangunan daerah Tahun 2024 yang akuntabel, partisipatif, 
bermanfaat, tepat sasaran, dan berkesinambungan; 

2. Sebagai acuan pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Gempol 
selama kurun waktu 1 tahun yaitu Tahun 2024; 

3. Memberikan arahan yang jelas atas target kinerja dari masing-masing 
program dan kegiatan Kecamatan Gempol Tahun 2024; 

4. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja program 
dan kegiatan Kecamatan Gempol Tahun 2024. 

1.4 Sistematika Penulisan 
Penyusunan Rencana kerja (RENJA) Kecamatan Gempol Tahun 2024 

disusun dengan sistematika penulisan sebagai berikut: 
1. BAB I PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 
1.2 Landasan Hukum 
1.3 Maksud dan Tujuan 
1.4 Sistematika Penulisan 

2 . BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD TAHUN LALU 
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian 

Rentra Perangkat Daerah 
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 
2.3 Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat 

Daerah. 
2 .4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 



2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

3. BAB III TUJUAN & SASARAN PERANGKAT DAERAH 
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 
3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah 
3.3 Program dan Kegiatan 

4. BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

5. BAB V PENUTUP 



BAB II 

EVALUASI KINERJA 

2 .1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra 
Perangkat Daerah 

Rencana Kerja OPD Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan adalah 
penjabaran perencanaan tahunan dan Rencana Strategis Kecamatan 
Gempol tersebut. Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan - kegiatan atau 
program yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Pemerintah. Akuntabilitas merupakan suatu bentuk 
perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan 
atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media 
pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik. 

Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja (Renja) OPD Kecamatan 
Gempol Kabupaten Pasuruan menyajikan dasar pengukuran kinerja 
kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil apa yang telah diraih 
atau dilaksanakan oleh OPD Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan 
selama tahun 2023 dan perkiraan target tahun 2024. 

Dalam melakukan penyusunan Renja Kecamatan Gempol Tahun 
2024, diperlukan adanya evaluasi atas pelaksanaan Renja Kecamatan 
Gempol Tahun 2022 terhadap capaian Renstra Kecamatan Gempol Tahun 
2018-2023, serta evaluasi terhadap proyeksi capaian Renja untuk tahun 
berjalan yaitu Tahun 2023. 

Evaluasi dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian 
akhir Renja Kecamatan Gempol sampai dengan tahun berjalan yaitu 
Tahun 2023 terhadap target di Tahun 2023. Evaluasi terhadap capaian 
Renstra Kecamatan Gempol Tahun 2018-2023 telah dapat dilakukan, 
dimana capaian kinerja Tahun 2022 sebagai tahun ke-empat pelaksanaan 
Renstra Kecamatan Gempol 2018-2023 telah dapat diketahui. Review hasil 
evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu, dan realisasi 
Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan 
Perangkat Daerah dapat dilihat pada tabel TC. 29 sebagai berikut: 



Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Kecamatan Gempol 
Tahun 2022 pada Tabel TC. 29 dapat dijelaskan pada pada tabel dibawah 
1n1: 



Uruaaa/bldaq 1ll1IAD pemerilltahaa daerah clan Iadibtor Kblmja Propam (OUtcomnl / Kode 
propam/kqlatan Keptan (OUtputj 

1 2 3 

Urusan Pcmerintahan Fungsi Penunjang 

Bid. Urusan Kewilayahan - Administrasi Pcmerintahan 

PROORAII PBIIYEL&NOGARAAII P&ll&RlNTAHAK DAIi Persentase Pcnyelenggaraan Pelayanan 
PJ:LAYAllA!f PUBUX Publik yang Baik 

Jumlah Laporan Hasil Pramusrenbang 

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 
dan MusrcnbangCam 

Kccamatan 
Jumlah Hasil Koordinasi Pcnyelenggaraan 
Pemerintahan Desa 

KoorcHnasi/ Sinergi Percncanaan dan Pelak:sanaan Jumlah Laporan Hasil Koordinasi 
Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Oaerah dan Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 
Instansi Vertikal Terkait Pcmerintahan 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan ditingkat Jumlah Laporan Kegiatan Pemerintahan 
Kecamtan ditingkat Kccamatan 

PROGRAM PJ:MBJ:RDAYAAN IIASYARAXAT Dll8A DAIi Persentase Oesa/Kelurahan yang Terbina 
XJ:LURAHAB dengan Baik 

Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 
(pkk) 

KoorcUnasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 

Jumlah Laporan Sosial Kemasyarakatan 

Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan 
(PKKI 

Masyarakat di Wilayah Kecamatan 

Jumlah Giat Sosial Kemasyarakatan 

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Jumlah Laporan Kegiatan Lembaga 
Kemasyarakatan 

Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan 
Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan 
Di wilayah Kecamatan 

Fasilitasi Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna Jumlah Laporan Kegiatan Fas.ilitasi TTG 

PROGRAM PJ:IIBIKAAII' DAX PJ:NGAWAIIAII' P&IIJ:RIIITAHAK Persentase Pembinaan dan Pengawasan 

D118A yang Berkualltas Terhadp Pemerintah 
Fesa 

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordlnasl Pembinaan dan Pengawasa.n Jumlah FasHitasi, Rekomendasi dan 

Pemerintahan Desa Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerlntahan Oesa Jumlah Laporan Fasilitasi Administrasi 
Tata Pcmerfntahan Desa 

Fasllitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Jumlah Laporan Pengelolaan Keuangan 
Pendayagunaan Aset Desa Desa dan Pendayagunaan Aset 

label T-C.29. 
Rekapltulaal Evaluasl Haall Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan 

Pencapalan Renstra Perangkat Daarah s/d 2022 
Kacamatan Gempol 

Tucet Kblerja Capalaa R..U...I Tarcet 
Tar1et Kblerja dan ""1garan RKPD TahUll Berjalu. :,aq 

Propam / Keptan / Kblmja Hull 
DI Bvaluut (Tahun 20211 

Sub Keptan (R.- Propam da• 
PDI Tahun 2023 Keluaraa Kect&tan TucetReaja R..U...I Reaja 

Tuipat (Kondla! Aldalrl •Id taJa.ua. 2021 Peranpat Daerah Peranpat Daerah 
Tahun 2022 Tahun 2022 R..Uoalli (%1 

4 5 6 7 8•f7/6l 

100 % 100 % 

2 Laporan 2 Laporan 

- Laporan - Laporan 

Laporan 2 Laporan 

Laporan Laporan 

100 % 100 % 

2 Laporan 2 Kali 

Kali 

2 Laporan 2 Kali 

Kali Kali 

Laporan Laporan 

Laporan Laporan 

Laporan Laporan 

0 % 0 % 

0 Laporan 0 Laporan 

0 Laporan 0 Laporan 

0 Laporam 0 Laporam 

Perldru.ll R..U...I Capalu. Tar1et Re- Penu,pat Daerah 

Tuaet Propam, Kepatan 
a/ d tahun Bmjalu. 

dau Sub Keptan (Tahun 
20231 Reellilaal Capalau Propam 1'lnC]lat Caplan Reallaul Tu&et 

dau Kqlatan a/ d tahun 
bmjalall (20231 

Reutra(%1 

9 10=5+7 + 9 11 = (10/4) 

100 % 100.00 % 

2 Laporan 100.00 % 

0 Laporan % 

2 Laporan % 

0 Laporan % 

100 % 100,00 % 

2 Kali 100.00 % 

0 

2 Kali 100.00 % 

0 Kali 

0 Laporan 

0 Laporan -

0 Laporan 

0 % 

0 Laporan 

0 Laporan 

0 Laporam 



Torcet Klaerjo Copolaa Reollaul Torset 
Torset Khaajo doa AJauuoa RKPD Tuan Berjolaa,..... Porldroon Reollaul Copolaa Torset a..,.tto Penqbt Doenla 

Dl--.i (Tuan 20211 •/ d tolaan Jlerjolaa 
u.....,./bld .... ......., pem-tolLoa doenll clan hadibtor Khlerjo Propom IOutc01Rnl / P:ropom/KecioWl/ Xlaerjo Hull Tucet P:ropom, KecioWl 

Kodo 
propom/bciaWl Kecia..,. IOutp•tl 

Su KecioWl IR.....,. P:ropomdoa doa Bu KecioWl (TUllll 
PDITuanll023 Kehluoa Kecia .... TucetR"'lfo Reollaul ROJllo 

Tinpot 
20231 Roolloul Copolaa Pr_,... 

Tlac)rot Copwa Reollaul Torcet IKcmdlol Aklllrl o/dtolallll20:ll .......... Doenll Penqbt Doenll clan Keclotu. •Id tolaan 
Toh ... 202:I Tuan 2022 Rn11Aoll%1 betjolaa 120231 ·-•1%1 

1 2 3 4 5 6 7 8•17/61 9 10 = 5 +7+9 11 =(10/4) 

FasUitasJ Pelaksanaan Pemilihan Kcpala Dcsa 
Jumlab Laporan Fasilitasi Pelaksanaan 

0 Laporan 0 Laporan 0 Laporan 
Pemelihan Kepala Desa 

PROGRAM ICOORDllfASI UTltllTRAIIAII DAIi UTBRTIIIAII' Perscntasc Pelayanan Ketcntraman dan 
100 % 100 % 100 % 100.00 % UIIUII Ketertlban Umum yang berkualita s 

Koordlna.si Upaya Pcnyclengaraan ketentraman dan Ketertiban J umlah Koordinasi Ketentraman dan 
4 Keglatan 4 Keglatan 4 Kegi.atan 100.00 % Umum ketcrtiban umum 

Sinergitas dcngan Kcpolisian ncgara rcpublik indonesia 
Jumlah Koordinasi Ketentram.an dan tentara nasional Indonesia dan Instansi Vcrtikal di 
kctcrtiban umum 3 Oiat 3 Glat 3 Giat 100.00 % 

wilayah Kccamatan 

Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Jumlah Kcgiatan Harmoniaasi Hubungan 
1 Glat 1 Glat 1 Oiat 100.00 % Tokoh Masyarakat dengan Toga dan Tomas 

PROGRAII P&IIVlfJAIIG URU8AII PUBRDITAHAII DAERAH ·------"'II .... % #VALUE! & KABUPATBlf/KOTA ---- 100 99,67 • 
Administrasi Keuangan Pcrangkat Daerah Persentnse pemenuhan administrasi 

100 % 99.64 % 99.63898917 % 99.64 % 
kcuangan 

Pcnycdiaan Oeji dan Tunjangan ASN 
J umlah Pemba,yaran Gaji dan Tunjangan 

252 Pegawai 252 Orang 252 Orang 100.00 % 
ASN 

Jumlah pcmbayaran Jass Pctugas 
Pcnycdiaan Administra.si Pclaksanaan Tugas ASN Pcnunjang Kcgiatan Kantor/Lapangan 218 Orang 216 Orang 216 Orang 99.08 % 

mclalui pcrjanjian/pcrikatan 

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujlan / Veriflkasl 
Jumlah pcmbayaran honorarium pcjabat 

Kcuangan SKPD pcnat.ausahaan kcuangan, kcgiatan dan 84 Orang 84 Orang 84 Orang 100.00 % 
pelaku pengadaan banmg/ jasa 

Administrasi Kcpcgawalan Pcrangkat Dae.rah Pcrscntase pcgawai yang kompctcn dan 
% % 0 % 0 o/o 

disiplin 

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Bcrdasarkan Tugas Jumlah aparatur yang mengikuti Orang Orang 0 Orang 0 Orang 
dan Fungsl pendidikan dan pclatihan 

Pcngadaan Pakaian Dinas Bcscrta Atrfbut Jumlah Pcngadaan Pakaian Dinas dan Pakaian Pakalan 0 Pakalan 0 Pakaian 
Kclcngkapannya Kclengkapannya 

Administrasl Umum Perangkat Dacrah Perscntasc pcmenuhan admlnistrasi 
100 % 100 % 100 % 100.00 % 

Umum 

Pcnycdiaan Pcralatan dan Perlcngkapan Kantor Jumlab Pembclian Pcrlatan den 
2 Kali 2 Kali 2 Kali 100.00 % Pcrlcngkapan Kantor 

Jumlah Pembelian Barang Cctakan 3 Jeois 3 Jcnis 3 Jenis 100.00 % 

Penyedlaan Barang Cctakan dan Penggandaan .•• 

Jumlah Pcnggandaan Dokumen 5669 Lcmbar 5669 Lcmbar 5669 Lcmbar 100.00 % 

Pcnyediaan Bahan Bacaa.n dan Peraturan Perundang- J u mlah Pcmbclian Bahan Bacaan den 0 Rekening Kall 0 Kali % undangan Pcraturan Pcrundang-u ndangan 



Tar&et K!Aerja Capala,l Realloui Tarset 
Tar&et K!aerja daa Angana RXPD TaJ,...,. llerjalaa :,,uas Peddnaa Realloui Cepala,, Tarset R....- Penapat Daenb 

DI lt9alllaol (Talaaa 20211 a/ d tahua Berjalan 
Uruaa/btduaa 1UIIMll pemerbt.taban daera.h dq llldlbtor K!aerja Propam (Oatcomeel / Propam / Keptaa / KIAerja Haoll Tarset Propam, Keptaa 

Kode 
propam/lteptaa KeptOll (Oatplltl 

811b Keptu. IReutta Propamdaa daa Bllb Kestataa (Talallll 
PDI Talaua 2023 Keluran Kect,ataa. Tuset Rell!• Reallaaal Rell!• 

Tblpat 
20231 Realiaaal CapalaD Propam Thlpat Caplaa Reallaaal Tarset tKoodlal Altlurl a/4 talaaa 2021 Penapat I>ewala Penapat Daenb daa Keptaa a/ 4 talaaa 

Tah.un:2022 Tala= 2022 R..u...i (%1 be,jalaa (20231 -•1%1 

1 2 3 4 5 6 7 8• (7 / 61 9 10 z5+7+9 11 = (10/4) 

Pcnycdiaan Komponen Instalasi Llslrlk/ Pcncrangan Jumlah Pcmbelian Komponcn Insta.lasi 
1 Kali 1 Kali 1 Kall 100.00 % Bangunan Kantor Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor 

J umlah Pcnyediaan mamin Koordinasi 720 Kotak 820 Kotak 820 Kotak ll3.89 % 

Penyelcnggaraan Ra.pat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan SPPD 4 Kali 2 Kali 2 Kali 50.00 % 

PcnycdJaan Pcrala tan Rumah Tangga. Jumlah Pcmbelian PcraJatan Rumah 
1 Kali 1 Kall 1 Kali 100.00 % Tangga 

Pcnyediaan J asa Pcnunjang Urusan Pcmcrintahan Oacrah J umlah pembayaran surat kabar, telpon, 
12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100.00 % 

air dan internet selama 12 bulan 

Pcnycdiaan Jasa Komunikasi, $umber Daya Air dan J u mlah pembayaran surat kabar, telpon , 
120 Rckening 120 Rckening 120 Rekening 100.00 % Listrik air dan internet selama 12 bulan 

Pcmcliharaan Barang Mili.k Dacrah Pcnunjang Urusan Pemcrintahan Persentasc Pcmcliharaan Milik dacrah 
100 % 100 % 100 % 100.00 % Daerah penunjang urusan pemerintahan daera.h 

Pcnyediaan Jasa Pcmcliharaan, Blaya Pcmeliharaan, 
J umlah Jasa Pcmeliharaan, Biaya 

Pajak, dan Pcrizinan Kendaraan Dinas Operasional atau 
Pemellharaan, Pajak, dan Perizinan 

9 Unit 9 Unit 9 Unit 100.00 % 
Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan I o n onno n 

Pcmcliharaan Pera.Iatan dan Mesin La.lnnya J umlah perlatan dan Mesin lainnya yang Unit Unit 0 Unit % 
terpelihara 

Pcmcliharaan / Rehabilitasi Sarana dan Prasarana J umlah sarana dan Prasamna Oedung 

Gedung Kantor atau Bangunan LaJnnya kantor a tau bangunan lainnya yang d i Jenis Jenis 0 Jenis % 
pelihara/ rehab 

Pengadaan Barang Milik Daerah Pcnunjang Urusa.n Pemerin tah Persentasc pengadaan barang Milik 
Unit Unit 0 Unit % Dacrah dacrah 

Pcngadaan Kendaraan Dinas Operasional atau lapangan J umlah Pcngadaan Kendaraan Dina.s 
Unit Unit 0 Unit % 

Operasional atau Lapangan 

Pcngadaan Pcralatan dan Mesin Lainnya 
Jumlah Pcngadaan Pcralatan dan Mesin 

Unit Unit 0 Unit % 
Lainnya 

Jumlah Pcnga.daan sarana dan Prasarana 
Pcngadaan Sa.rana dan Prasa.rana Pcndu kung Ocdung Pcndukung Ocdung kantor ata u Unit Unit 0 Unit % 
Kantor a ta u Bangunan Lainnya ba.ngunan Lainnya. 

Pcngadaan Mebel Jumlah Pcngadaan mebelcur Unit Unit 0 Unit % 

I I 

I PROGRAM PENYELENGGARMN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN P-Penyelel,_oan Pelay..., 
100 % 100 % 100 % 100 % 

I PUBUK Publlk yang &a;k 

Persentase Koordinasi Penyelenggaraan 
KoordITTBsi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kagialan Pemenntahan di tingkat Kecamtan 100 % 100 % 100 % 100.00% 100 % 200 % 200 % 

yang difaallitasi 

KoordinaSVSinergi Perencanaan den Pelaksanaan Kegietan 
..,,..,,.,_ 1 Laporan r--uuo ... 1nasv~1nerg1 
Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan lnstansi Vertikal Pemerintahan dengan P8'angkat Daerah dan 2 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100.00% 1 Laporan 2 Laporan 100 % 
Terl<ait lnstansl Vertikal Teri<ait 

Penlngkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan ditingkat 
0 Ookumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 0 Dokumen Dokumen % 

Kecamtan Jumlah Ookumen Peningkatan Efekttfitas 
Keoiatan Pemerintahan di Tinokat Kacamatan 

I PROGRAM PEMBERDAYMN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN PerNntae __, yang Torbinl 
100 % 100 % 100 % 1()()% 100 % 200 % 200 % 

I dengerlllalk 



Tu1et KIAaja CapalaA ReallualTulet 
Tu1et KIAaja daa Allgana RXPD Talnm a..jalaa :,a.., Peddnum Reallau1 CapalaA Tu1et R .... tn P...,.pat Daenh 

DI &.ala.ad fTah1LD. 2 02l t •Id t alum a..jalaa 
Unaaaa/ b1d1U11 u.ruaaa pemedatab.a.D daerah daa huUkator Kbletj• Propam tOa.t com-) / Propam I Keslataa I K!Aaja Hull Tucet Prosram,, Kepatan. 

Kode lltab Keptaa (Re ... tn Proe,am.daa. dan Bab KaJlataa (Tab"" 
-llteptaa Keptaa (O..tpatl PDI Tabaa 21n3 Kelaaraa Ke&fatan TU1et Re'lfa Reallaaal Reo,ja 21n31 RoaliAst Capalan Propam. 

fKondlal Akhlrl •Id tabaa 21nl Pe,aupat Daenh Pe,aupat Da•ab Tbapat daa KeJlataa •Id tabaa 
Tla&kat Caplan Re.U.Ul Tar&•t 

Talum2022 Tabaa :tln:t Reallau1 (%1 betjalaa (:tln31 
R .... tra f%1 

1 2 3 4 5 6 7 8• (7 / 61 9 10 • 5+ 7 +9 11 • (10/4) 

Koordinasi Keglatan Pemberdayaan Oesa 
Persentasa Koordinasi Pemberdayaan desa 100 % 100 % 100 
yang difasilitasl 

% 100 % 200 % 200 % 

Penlngkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdeyaan Masyarekat di 
Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaen Masyarakat di 24 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100.00% 12 Laporan 24 Laporan 100 % 

Wllayah Kecamaten 
Wilayah Kecamatan 

Pemberdayaan Lembaga Komasyarakatan Tingkat Kecamatan Persentase Pemberdayaan Kapasitas lembaga 0 % 0 "' 0 
kemasyarakatan yang difasilltas 

% 0.00% 100 % 100 "' 0 % 

Peningkatan Kapasitas lembaga Kemasyarakatan 
Meningkatnya Kapasitaa Lembaga 0 Lombaga 0 % 0 % 0.00% 15 Lembaga 15 Lembaga 0 % 
Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kemesyarakatan 

Fasilitasi Pemanfaatan Teknologl Tepat Guna Jumlah Laporan Fasllitasi Pemanfaatan 0 Laporan 0 % 0 
Teknologl Topal Guna 

% 0.00% 2 Laporan 2 Laporan 0 % 

Koordinasi dan Sinktonisasi Pember1akuan Persentase Koordinasl dan Sinkronisasi PPKM 100 % 0 "' 0 % 0.00% 100 % 100 % 100 % 
Pembatasan Kegialan Masyarakal (PPKM) yang difasilitasl 

Pemblnaan Penanganan Covid-19 di TmgketOesa dan Kelurah Jumlah Ookumen Pembinaan Penanganan 
1 Ookumen 0 % 

Covid-19 di Tingkat Oesa dan Kelurahan 
0 % 0.00% Dokumen Ookumen % 

Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Persentase Pemberdayaan dan Kesejahteraan 

Tingkat Kecamatan dan Kalurahan Keluarga tingkat Kecamatan dan Kelurehan 100 % 0 % 0 % 0.00% 0 % % 
yang difasilitasi 

Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Penklgkatan 
Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan 

Pendidikan dan KeterM'IJ)tlan IXttuk Mewujudkan Sumber Daya 
Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan 75 Kaluarga 0 % 0 % 0.00% 0 Keluarga % 

Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing 
Pendidikan dan Keterampilan untU< 

,,, C, ,,..........,n,.., .. lJ...,.,,., ;.,. .,,....,. 

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA Persentase Pembinaan den Pengewasan yang 100 % 0 % 0 
Berkualitas Terhadp Pemerintah Fess 

% 0.00% 100 % 100 % 100 % 

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasl Pembinaan den Pengawasan Persentase Fasilitasi, Rekomendasi dan 

Pemefintahan Dess Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 1 Laporan 0 % 0 "' 0.00% 1 Leporan 1 Laporan 100 % 
Pemerintahan Oesa 

Fasilitasi Adminlstrasi Tata Pemerintahan Dess 
Jumlah Dokumen Yang difasilitasi dalam 0 Laporan 0 % 0 
rangka Administrasi Tata Pemerintahan Desa "' 0.00% 0 Lapora, 0 Laporan 0 % 

Fasllitasi Pengalolaan Keuangan Dess dan Pendayagunaan 
Jumlah Ookumen yang dffasilitasl dalam 
rangka Pengelolaan Keuangan Oesa dan 0 Laporam 0 % 0 "' 0.00% 0 Lapo,an Laporan % 

Aset Desa Pendayagunaan Asel Dose 

Fasililasi Pelakaanaan Pemilihan Kepala Dess 
Jumtah Dokumen Fasilitasi dalam rangka 1 Laporan 0 % 0 
Pelaksanaan Pemilihan Kepa1a Oesa 

% 0.00% 1 Laporan 1.00 Laporan 100.00 % 

PROGRAM KOORDINASI KETI:NTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 
-p91_,.,,___,_ 

100 "' 0 "' 0 "' 0.00% 100 "' 100 "' 100 "' Ketortiban Umum yang bortwa\itu 

Koordinasi Upaya Penyelengaraan ketantraman dan Ketertiban Unun Persentase Koordinasl Ketentraman dan 100 "' 0 "' 0 
katertiban umum 

% 0.00% 100 % 100 % 100 % 

Sinergitas dengan Kepolisian negara republik indonesia 
,JumIan Laporan ::,mergnas oengan ~,1s1an 
negara republik indonesia tentara nasional 

tentara nasional Indonesia den lnstansi Vertikal di wilayah Indonesia dan lnstansi Vertikat di wi1ayah 0 Lapo,en 0 % 0 % 0.00% 1 Lapo,an 1 Laporan 0 % 
Kacamatan Kecamatan 

Harmonlsasl Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh Jumlah LIIPO(an Pelaksenaan Hannonisasi 
1 Laporan 0 "' 0 % 0.00% 0 Lapo,an 0 Lapo,an 0 % 

Ma1yarakat Hubungan dengan Tooh Agama dan Tokoh 
Masvarakat 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH -pornoruw,pr,ur.-,g~ 100 "' 100 "' 97 "' 97.00% 100 % 197 % 197 "' KAIIUPATENIKOTA --
Admlnl1tr11i Keuangan Perangkat Daerah Persentase pemenuhan administrasi keuangan 100 % 100 % 97 % 97.00% 100 % 197 % 197 % 

Panyediaan Gaji don TI.Wljangan ASN 
Jumloh orang yang menerima Gall dan 35 Orang/bulan 19 Oranglbulan 19 Orang/bulan 100.00% 16 Orang/bulan 35 Orang/bu Ian 100 % 
T'"1jangan ASN 



Tu1et Klnetja Capalao JteallaulTupt 
Tu ... Klaaja ciao Aoguao RKPD Tal&'IID Be,jalao :,aq Peddraaa R..u.a.J. Capalaa Taqet Reutra PeraJtCbt Dawah. 

DI halllul IT•h= ::10211 a/ d tahoo Be,jalao 
Unl■Ul/bld .... ........, ,...,.iotahao d■■nh clao lodlbt .. Xloaj■ ""- (o..tcom .. l / 

..._....,xep.t■o/ Xlaaja Hull Tu1et ..._...., Xept■o 
Xocle ,.......,..,1,epatao Xep.t■o (Olltpatl 81lh Xep.tao (R- .._....ciao ciao 81lh Xep.t■o ITaJ&ao 

PDITalloo:!023 x.hoanAXep.t■o Tuset R■I\I■ Realisul R•~• 
Tiqbt 

20231 R..u...t Capela,, ..._..., 
Tla&b.t Caplao R..u...t Tu1et (Xoadlal Aklml a/d tah'IID ::1021 Pwaaab,tl>a.-ah , .......... De■nh dao Keptao a/d tah'IID 

Tallao::102:3 Tal&ao ::102:3 Reallaul 1%1 berjalao (21n31 
Reo■ual%1 

1 2 3 4 5 6 7 8•(7 / 61 9 10 • 5+7+9 11 • (10/4) 

Penyediaan Aanlnistrasi Pelaksanaan Tugas ASN 
Jumleh Ookumen Hasil Penyedtaan 24 Dolwmon 12 Dokumen 12 Dokumen 100.00% 12 Dokumen 24 Dokumen 100 % 
Admlnlstrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

Pelaksanaan Penatausahaa, dan PengujlaiNarifikasi JLmtah Ookumen Penatausahaan dan 8 Dokumtlfl ◄ Dokumen 3 Dokumen 75.00% 4 Dokumen 7 Dokumen 87.5 % 
Kouangan SKPD Pengujian/Verifikesl Keuangan SKPD 

Adminlstrasl Kepogawalan P0<angkal o-.ii 100 " 0 " 0 " 0.00% 100 " 100 " 100 % 

Pendklikan dan Pelatihan Pegawal Berdesarkan Tugas dan Jumlah aparatur yang mengikuti pendidikan 0 Orang 0 Orang 0 Orang 0.00% 0 Orang 0 Orang 0 % 
Fungsi dan peletlhan 

Pengadaan Pakeian Dines 8eserta Atribut Kelongkepannya 
Jumlah Pengadaan Pekeian Oinas dan 6 pekot 0 peket 0 paket 0.00% 0 Paket 0 Pak.et 0 " Kelengkepannya 

Adminlatrasl Umum Perangkat Daerah Persentase pemem.nan administresl Umum 100 " 100 % 100 " 100.00% 100 " 200 " 200 " 
Penyediaan Komponen lnstalasi llstrik/Penerangan Bangunan 

Jumlah Paket Komponen lnstatasi 
Listfik/Peoerangan Bangunan KantOf yang 3 Paket 2 Paket 2 Peket 100.00% 1 Peket 3 Peket 100 % 

Kantor Oisediakan 

Penyediaan Peralatan dan Pertengkapan Kantor 
Jumlah Peket Peralatan dan Pertengkapen 

2 Paket 1 Paket 1 Paket 100.00% 1 Paket 2 Paket 100 % 
Kantor yang disediakan 

Penyediean Peralatan Rumah Tangga 
Jt..mlehPaket Peralatan Rumah Tangga yang 2 Paket 1 Paket 1 Peket 100.00% 1 Paket 2 Pak.et 100 % 
disediakan 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggendaen 
Jumlah Paket Barang Cetakan dan 6 Paket 3 Pak.et 3 Paket 100.00% 3 Paket 6 Paket 100 % 
Penggandaan yang disediakan 

Penyedlaan Behan Becaan den Pereturan Perundang-
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan den 
Peraturan Perundeng - undangan yang 12 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumon 0.00% 12 DokLm80 12 Dokurnen 100 " undangan disediakan 

Penyelenggaraan Rapet Koo!'dinasi dan Konsultesi SKPD 
Jumlah Laporan Penyelanggaraan Rapa! 24 Lapo,ar, 12 Laporan 12 Laporan 100.00% 12 Lapo<an 24 Lapo,an 100 % 
Koordinasi dan Konsultasl SKPD 

Panyedlaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Dae,ah Peraentese Panyedlean Jasa Penunjang 100 " 100 % 100 " 100.00% 100 " 200 % 100 " UrusanPemerintahanOaerah 

Penyediaen Jasa Komunikaai, $umber Daya Air den Ustrik 
Jumlah Laporan Penyediean jasa Komunlkasi, 24 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100.00% 12 Laporan 24 Laporan 100 " Sumber Daya Air dan Ustrik yang disadiakan 

Pemeliharaan Barang Milik Oaerah P&nlJl"t8f"IQ Urusan Pemerintahan Persentase Pemeliharaan Milik daerah 100 " 100 " 100 " 100.00% 100 " 200 " 200 " Daerah penunjang urusan pemerintahan daerah 

Penyediaan Jase Pemeliharaan, Blaya Perneliharaan, Pajak, 
Jumlah Kendaraan Oinaa operaslonal atau 
Lapangen yang Dipelihare dan Dibayarken 18 Unit 9 Unit 9 unit 100.00% 9 Unit 18 Unit 100 " den Perizinan Kendaraan o;nas Operasional atau Lapangan 
Pajak dan den Perizlnannya 

Pemeliharaan Peralatan dan Meain Lainnya 
Jumlah Peralatan den Mesln Lainnya yang 15 Unit 10 Unit 10 Unit 100.00% 5 Unit 15 Unit 100 % 
Dipelihara 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarena dan Prasarana Gedung 
Jumlah Sarena den Prasarana pendukung 
gedung Kantor etau Bangunan Leinoye yang 3 Unit 2 Unit 2 Unit 100.00% 1 Unit 3 Unit 100 % 

Kantor atau Bangunan Lalnnya 
dipeliharaldirehabilitasi 

Pengadaan Barang Mllik Oaerah Penunjang Urusan Pemerlntah Oaerah Persentase pengade■n barang Milik daerah 0 % 100 % 100 " 100.00% 100 " 200 " 0 % 

Pengadaan Kendaraai Dines Operasional atau ~an 
Jumlah Unit Kendaraan Dines Operask>nal 0 Unit 0 Unit 0 Unit 0 0 Unit 0 Unit 0 " atau Lapangen yang disedlak■n 

Pengadaan Mabel Jumlah Paket Mebel yang Dludlaken 0 Unit 0 Unit 0 Unit 0 0 Unit 0 Unit 0 % 



Tu1et Klaelja d .. ADguaa RKPD TaJ,..., Berjaw, :fO"I Peddnan Raallaul Capalan Tu,et R.,.._ P .......... t Daenh 
Tu1et Klaelja Capalan R-11aui Tu1et DI h,,IQU! (Tab"" ~1) a/ d tah1U1 Berjalan 

lndlbtor Klnelja Propam (Oatcomn) / Propam / Kep...,. / Klaelja Hull Tu ... Pr_...., Kep...,. 
Koci• 

Uruaa/bldaq lll'1IN.D. pem.•latalu.a daerab d11.11. Sub Kepa..,. (R....- Propamdan don Sub Kep. .... (Tab"" pr ........ /1,ep. .... Kep.tan (Oatp11tl 
PD)Tall"":l023 Keluuan lte&latan Tu1etRe'IJa R..U...I Ro,qa 30ll3) R..U...1 Capalan Propam 

Tlqkat Caplan Reallaul Tu1et (Kondlal Akhlr) a/dtah..,.:.IOlll .... npatDaenh P .......... tDaenh Tlnpat du Keptan ■/d tahua. 
Reutra t"•t Tall"":w:12 Tall..,.:.IOll:.I Rnllau1(%) beljalan (20ll3) 

1 2 3 4 5 6 7 8•17 / 61 • 10 • 5+7+9 11 = (10/4) 

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang 0 Unit 0 Unit 0 Unit 0 0 Unit 0 Unit 0 % Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnye 
disediekan 

Pengadaan Sarana dan Prasarana Pandukung Gedung Kantor 
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedll"IQ 

Unit 100.00% 0 Unit 1 Unit 100 % Kantor atau BarlQl,.man Lainnya yang 1 Unit 1 Unit 1 atau Bangunan Lalnnya 
disediakan 



Sebagaimana faktor penyebab yang disajikan pada diatas, maka 
kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran pada Tahun 2024 
yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja program/kegiatan yang 
direncanakan dapat tercapai adalah sebagai berikut: 

1. Menyusun KAK kegiatan agar pelaksanaan kegiatan/ sub kegiatan 
dapat terarah sehingga dapat meningkatkan efisiensi, efektivitas dan 
kelancaran pelaksanaan kegiatan sesuai dengan yang telah 
direncanakan; 

2. Penyusunan aliran kas dengan memperhatikan dan disesuaikan 
dengan rencana pelaksanaan kegiatan; 

3. Meningkatkan koordinasi penyusunan rencana pembangunan 
daerah yang disertai dengan pengendalian dan evaluasi serta 
penyediaaan data informasi kebutuhan perencanaan; 

4. Menyusun peta kebutuhan data berdasarkan Kebutuhan antar 
seksi. 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 
Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian 

terhadap capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan 
indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal 
tersebut, analisis kinerja Kecamatan Gempol dilakukan terhadap penilaian 
capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) yang telah ditetapkan. 

IKU adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran 
strategis Perangkat Daerah yang mengacu pada P-Renstra Perangkat 
Daerah tahun 2018-2023 dan Renstra Tahun 2024-2026. Berikut 
Indikator Kinerja Utama ( IKU ) Kantor Kecamatan Gempol tercermin 
dalam pencapaian sasaran - sasaran yang sudah dilaksanakan melalui 
berbagai program dan kegiatan sebagai berikut: 
1. P-Renstra Tahun 2018-2023 : 

► Indikator Tujuan : 
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

► Sasaran 1: 
Persentase Jenis Pelayanan yang berkualitas 

► Sasaran 2: 
Persentase Desa/Kelurahan yang telah dibina 

► Sasaran 3: 
Persentase Konflik yang tertangani diwilayah Kecamatan 

► Sasaran 4: 
Nilai SAKIP Kecamatan 

2. Renstra Tahun 2024-2026: 
► Tujuan: 

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 
► Sasaran 1: 

Persentase hasil penyelenggaraan kecamatan 



► Sasaran 2: 
Nilai SAKIP PD. 

Secara rinci, capaian IKU kecamatan Gempol disajikan pada tabel 
berikut: 



No Indikator SPM/ Standar 
naaional 

1 2 3 

1 Persentase Jenis Pelayanan yang berkualitas 

2 Persentase Desa/Kelurahan yang telah dibina 

3 
Persentase Konflik yang tertangani cliwilayah 
Kecamatan 

4 Nilai SAKIP Kecamatan 

5 Indeks Penyelenggaraan Masyarakat 

6 Nilai SAKIP 

Tabet T-C.30 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Gempol 

Kabupaten Pasuruan 

IKK 
Tara:et Renatra Peranirlra.t Daerah 

Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 
4 5 6 7 8 

71% 72% 

61% 62% 

100% 100% 

71.88 75 

100 100 

77 79 

Reallaaai Capaian Proyekai CaWan 
Tahun 2022 Tahun2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Analiaia 

9 10 11 12 13 

100% 100% 

100% 100% 

100% 100% 

74.58 75 

100 100 

77 79 



Berdasarkan Tabel di atas, dapat dijelaskan sebagai berikut: 
1. Untuk P-Renstra Kecamatan Gempol Tahun 2018-2023 indikator yang 

ingin dicapai yaitu, Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) dengan target 
Pada Tahun 2022 sebesar 76 dengan realisasi capaian sebesar 86,09 
dan target pada tahun 2023 sebesar 90 dngan realisasi capaian sebesar 
90. Adapun rincian indikator sasaran penunjang indikator tujuan dapat 
diuraikan sebagai berikut: 

a. Indikator sasaran Persentase Jenis Pelayanan yang berkualitas, 
Target 2022 sebesar 71 % dengan realisasi sebesar 78% atau dan 
target 2023 sebesar 100% dengan realisasi sebesar 100% . Faktor 
keberhasilan dalam pencapaian indikator tersebut adalah 
Struktur Organisasi yang sesuai dengan pola kerja dan tata nilai, 
SOP, koordinasi serta sesuai dengan Tupoksi sehingga waktu 
penyelesaian/realisasi kegiatan sesuai dengan rencana 
pelaksanaan kegiatan. 

b. Indikator sasaran Persentase Desa/Kelurahan yang telah dibina, 
Target Tahun 2022 sebesar 61% dengan realisasi sebesar 100% 
dan Target Tahun 2023 sebesar 100% dengan realisasi sebesar 
100%. Faktor penunjang keberhasilannya adalah adanya 
sosialisasi dan pembinaan secara berkesinambungan serta 
diterapkannya Reward berupa pemberian piagam penghargaan 
dan Punishment berupa penundaan rekom pencairan sehingga 
pemerintah desa bisa tertib dalam administrasi 

c. Indikator sasaran Persentase Konflik yang tertangani diwilayah 
Kecamatan, Target tahun 2022 sebesar 100% dengan realisasi 
sebesar 100% dan target tahun 2023 sebesar 100% dengan 
realisasi sebesar 100% atau sebesar 100%. Faktor penunjang 
keberhasilan indikator sasaran adalah disebabkan kecepatan 
dalam berkoordinasi dan fasilitasi konflik sesuai kewenangan 
kecamatan sehingga dapat mempercepat penyelesaian konflik 
yang terjadi di Wilayah Kecamatan Gempol. 

d. Indikator sasaran Nilai SAKIP Kecamatan, Target Tahun 2022 
sebesar 71,88 dengan realisasi sebesar 74,58 target tahun 2023 
sebesar 75 dengan realisasi sebesar 75. Faktor penunjang 
keberhasilan indikator sasaran adalah komunikasi dan kerjasama 
yang baik antar seksi maupun bagian serta seluruh pegawai 
Kecamatan Gempol dan Terlaksananya Program Kegiatan yang 
sudah rencanakan. 

2. Untuk Renstra Kecamatan Gempol Tahun 2024-2026 indikator yang 
ingin dicapai yaitu, Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) dengan target 
Pada Tahun 2024 sebesar 93 diproyeksikan realisasi sebesar 93 dan 
target Tahun 2025 sebesar 96 diproyeksikan realisasi sebesar 96. 
Adapun rincian indikator sasaran penunjang indikator tujuan dapat 
diuraikan sebagai berikut: 

a. Indikator Persentase Hasil Penyelenggaraan Kecamatan, Target 
Tahun 2024 sebesar 100% diproyeksikan realisasi sebesar 100% 



dan target tahun 2025 sebesar 100 % diproyeksikan realisasi 
sebesar 100%. Struktur Organisasi yang sesuai dengan pola kerja 
dan tata nilai, SOP, koordinasi serta sesuai dengan Tupoksi 
sehingga waktu penyelesaian/realisasi kegiatan sesuai dengan 
rencana pelaksanaan kegiatan. 

b. Indikator Nilai SAKIP PD Target Tahun 2024 sebesar 78 
diproyeksikan realisasi sebesar 78 dan Target Tahun 2025 
sebesar 80 diproyeksikan realisasi sebesar 80. Faktor penunjang 
keberhasilan indikator sasaran adalah komunikasi dan kerjasama 
yang baik antar seksi maupun bagian serta seluruh pegawai 
Kecamatan Gempol dan Terlaksananya Program Kegiatan yang 
sudah rencanakan. 

2.3 ISU - ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI OPD 

Sebagai Perangkat Daerah yang bertanggungjawab kepada Bupati 
melalui Sekretaris Daerah Kecamatan Gempol merupakan Perangkat 
Daerah yang menyelenggarakan urusan Pelayanan Publik. Dalam 
menyelenggarakan urusan tersebut selama Tahun 2022, Kecamatan 
Gempol menghadapi beberapa Kekuatan dan Kelemahan sebagai berikut: 



Tabel 2.1 

Kekuatan dan Kelemahan yang dihadapi 

Kekuatan Kelemahan 

Komitmen Pejabat Struktural terhadap Kualitas dan kuantitas personil yang 
standar operasional prosedur dan tata ada di Kecamatan Gempol dengan 
kerja. beban tugas yang diemban kurang 

seimbang.; 

Belum optimalnya pelaksanaan 
monitoring dan evaluasi 

Selain itu, Kecamatan Gempol juga menghadapi beberapa peluang 
dan tantangan antara lain: 

Tabel 2.2 
Peluang dan Tantangan 

Peluang Tantangan 

Perkembangan teknologi informasi Tuntutan dan aspirasi masyarakat 
yang selalu berkembang 

Ketersediaan kesempatan untuk 
mengikuti pendidikan dan pelatihan 
dalam rangka peningkatan kualitas 
SDM 

Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan 
tantangan yang dihadapi, Maka Strategi yang berupa catatan dan 
rekomendasi untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan 
kegiatan Kecamatan Gempol pada Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

1. Memanfaatkan teknologi informasi untuk meningkatkan kualitas 
perencanaan, pengendalian, monitoring dan evaluasi; 

2. Mendorong SDM untuk memanfaatkan teknologi informasi dalam 
rangka mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi serta peningkatan 
kompetensi secara mandiri; 

2.4 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 
Telaahan terhadap rancangan awal RKPD dimaksudkan untuk 

membandingkan antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program 
dan kegiatan berdasarkan analisis kebutuhan yang telah 
mempertimbangkan kinerja pencapaian target Renstra Kecamatan Gempol, 
dan tingkat kinerja yang dicapai oleh Kecamatan Gempol dengan mengacu 



kepada prioritas program/kegiatan dan pagu anggaran indikatif 
berdasarkan rancangan RKPD Pemerintah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2024. 

Review ini meliputi kegiatan identifikasi prioritas program dan 
kegiatan, indikator kinerja program/kegiatan/Sub Kegiatan, tolok ukur 
atau target sasaran program/kegiatan/Sub Kegiatan, serta pagu indikatif 
yang dialokasikan untuk setiap program/kegiatan Kecamatan Gempol dari 
rancangan awal RKPD terhadap hasil analisa kebutuhan sesuai tugas 
pokok dan fungsi Kecamatan Gempol. 

Rancangan awal RKPD yang ada adalah berasal dari usulan 
program dan kegiatan dari seluruh Seksi dengan mendasarkan pada 
program dan kegiatan tahun yang lalu dan Rancangan Awal RKPD 
Kabupaten Pasuruan Tahun 2024, sedangkan program dan kegiatan hasil 
analisa kebutuhan adalah program dan kegiatan yang diusulkan setelah 
dilakukan pembahasan yang lebih mendalam dengan melakukan 
sinkronisasi terhadap tugas pokok dan fungsi Kecamatan Gempol, isu-isu 
lingkungan yang baru serta kinerja kegiatan yang belum tercapai pada 
Renstra sebelumnya. 

Secara lengkap review terhadap Rancangan RKPD Kecamatan 
Gempol disajikan pada Tabel T-C.31, Sebagai Berikut: 



Nama PeranaY• t Daei-ah : Kecamatan Gem""! .. rr..,..., x.,t.taa/ aa.i. g.pataa ....... 1.a•UaatorlCl.aerja 

(I) (21 13) (4) 

PROGRAM PENUNJANO URUSAN PEMERINTAHAN Koc. Oempol P!!:RSSNTASE KEBUTUHAN URUSAN PltMERlNTAHAN 
OAERAH KABUPATEN/KOTA YANO T!RPENUHI 

Perencanaan, hnganggaran, dan Evaluui Kinerja 
Kee. Gempol Jumlah dokumen perencanaan. penganggaran, -~ .... da.n evaluui yan,a: aeleras 

Pcnyusunan Dokumcn Pcrencanaan 
Kee. Gempol Jum.lah Do.lrumen Perencanaan PerRnAkat Dacrah 

Pcrangkat Dacrah 

Evaluasi Kinerja Pcrangkat Oaerah Ko,::. Gempol Jumlah Laporan Evaluas! Kinerja Penu,g)<at 
Oauah 

AdministrMi Keuangan Puanglcat Daerah Kee. Gempol Penentaae pemenuhen admini.u-ui keuangan 
eesuai keteotwln 

Penyediaan Ga,ji d.an Tunjangao ASN Kee. Oempol Jumlah orang yang menerima GIVi dao Tunjangan 
ASN 

Penyediaan Adm.iniatra.si Petaksanaan Tugaa ASN Kee. Gempol Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan AdmJnilltra.Bi 
PelakfNUUl9.ll Tugas ASN 

.,. ......... Penatau.sahaan Mn Kec.Gempol Jumlah Dolnunen Penatauaahaan don 
Penaajian/ Ve.rifikasi Keuangan SKPD Pengujian/ Verifikasi Keuangan SKPD 

Administrui Kepegawaian Pcrangkat Daerah Kec. Gempol Peclle:rl.tue adminiatrui kepepwaian hranglcat 

°"""" 
Pengadaan Pakaian Omu Beoerta Alribut 

Kee. Gempol Jwnlah Paket Pengadaan Pakaian 0"'"8 don 
Kelengkapannya Kelengkapannya 

Pendtdikan dan Pelatihan Pegawai BerduMkan Kee. Gempol Ju.m.lah Pegawai Berduadcan 1'upA dan Fungai 
1'ugu clan Fungai yang Mengik:uti Pendidikan dan Pelatihan 

Administrul. Umum Perangkat Daerah Kee. Gempol Penentaae Pemenu.ban Adminiltrui Umum. 

Pcnyediaan Komponcn lnstalasi Jumlah ..... Komponeo ln,tala.,i 
Kec.Gempc,l Liatrik/ Penerangan Bangunan Kantor yang 

Llstrik/Pcnerangan Bangunan Kantor -Pcnyediaan Pcralatan dan Pcrlengkapan Kec. Oempol Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kanror 
Kantor yang diRdiakan 

Penycdiaan Peralatan Rumah Tangga Kee. Gempol JumlahPllket Peralatan Rumah Tonga yang -
Pcnycdiaan Bahan Log:istik Kantor Kei; . Gempol Jumlah Paket Saban - Kantor , ... -
Penycdiaan Barang Cctaka.n dan Kee. GempoJ Jumlah Paket Ba.rang Cetakan cl.an Penggandaan 

Pcnggandaan yang diaedialran 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Pcraturan Kee. Gempol Jumlfth Dokumen Saban Bacaan dan Peraturan 
Pcrundang-undangan Perundang • undftn8an yang di.ediakan 

Fasilitasi Kunjungan Tamu Kee. Gempol Jumlah Laporan P'asilitasi Kuajungan Tamu 

Pcnyclcnggaraan Rapat Koordinasi dan Kee. Oempol Jumlah Laporan Pet\yelengaraan Rapa! 
Konsultasi SKPD Koordinaa dan Konsu.ltui SKPO 

Dukungan Pclaksanaan S1stem 
Jumlah Dolcu.men Oukungan Pelabanaan Siirtem 

~~rintahan Berhe.sis Elektronik pada Kee. Gernpol 
Pemerintahan Berbasis Ele.ktronik pad.a SICPD 

Pengad.aan Barang Milik Daerah Penunjang Uruun 
Ke-c. Oempol Per&entaae pengadaan ha.rans Millk da.erah Pemerintah Daerah 

Pengadaan Kendaraan Dinu Operuional auw. Kec: . Gernpol Jumlah Unit Kendaraan Dinu Operuional atau 
lapancan Lapanpnyanadisediakan 

Pen,gadun Mebel Kec.Gempol Jumlah Paket Mebel yang rn.ediakan 

Tu1•t C.pataa 

(5) 

100 " Rp 

I Ookumen Rp 

I Ookumcn Rp 

I Lapo.-an Rp 

100 % Rp 

16 Orang/Bulan Rp 

12 Dokumen Rp 

4 Dokumen Rp 

100 % Rp 

7 Paket Rp 

2 O.-ang Rp 

100 % Rp 

1 Pakel Rp 

I Paket Rp 

I Paket Rp 

I Paket Rp 

I Paket Rp 

12 Ookumen Rp 

12 Lapo.-an Rp 

12 Lapo.-an Rp 

I Dokumcn Rp 

100 % Rp 

I Unit Rp 

I Paket Rp 

Tabel T-C,31. 
Review terhadap R.ncangan Awa! RKPO tahun 20:23 

Kabupeten Puuruan 

PquID41btll Propa&/ Keptaa/ au a.paw. 
IRp.000, 

(6) (7) 

3,095,758,079 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEM!Rltn'AHAN OAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

9,000,000 Perencanaan, Peoganggaran, dan Evaluasi Kinerja Penngkat 
Oaenoh 

4,500,000 Pcnyusunan Dokumcn Pcrcncanaan Pcrangkat 
Daerah 

4 ,500,000 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

:i,644,013,079 Adminiatrasi. Keuangan Perangkat Daerah 

2,208,768,659 Penyediaan Oaji d.an Tunjangan ASN 

393,664,420 Penyediaan Adminiatnuri Pelakaanaan Tugaa ASN 

41,580,000 PelakaanMn Penatausahaan dan Pen.gujian/ Ve.rifilcul. 
Keuangan SKPD 

ll,~,000 Adminiatraai. Kepegawaian Perangkat Daerah 

3,220,000 Pengadaan Pakaian Oma., Be,erta Atribut 
Kelengkapannya 

8 ,000,000 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugu 
dan Fungsi. 

146,000,000 Adminiatrui Umum. Perangkat Daerah 

Pcnycdiaan Komponen Jnstalas.i 4,000,000 
Liatrik/ Pcnerangan Bangunan Kantor 

18,000,000 Pcnycdiaan Pcralatan dan Pcrlcngkapan 
Kantor 

3,000,000 Pcnyediaan Pcralatan Rumah Tangga 

7,000,000 Pcnycdiaan Behan Logistik Kantor 

7 ,500,000 Pcnyediaan .Barang Cctakan dan Pcnggandaan 

4,500,000 Pcnycdiaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Porundang•undangan 

12,000,000 Fasilitasi Kunjungan Tamu 

80,000,000 Penyclcnggaraan Rapa.t Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Dukungan Pclaksanaan Sistcm Pcmerintahan 10,000,000 
Berhe.sis Elcktronik pe.da SKPD 

65,000,000 Pengadaan Sarans Mllik Daerah Penunjang Uruaan 
Pe.me.rintah Dacrah 

35,000,000 Pengadaan KendMaan Oinu Operuional atau -
25,000,000 Penpdaan Mebel 

....... ,V,.tC.palaJI ea ..... Ja4Jbt« Kla•Ja Xektala-. Dua CR,p,000) --
(8) (9) { 10) (ll) (12) 

Kee. Gempol PERSENTASI!! KEBU'ruHAN URUSAN P!M£RINTAHAN 
100 .. 

YANO TERP!NUHJ Rp 3 ,095,758,079 

Kec::. Gempol Jumlah dokwnen perencanaao, .,........,..,,, 
I Dokumcn Rp 9,000,000 dan evaluaai yang aelaraa 

Kee. Ciempol Jumlah Do.lrumen Perencanaan Perangka.t. Daerah I Ookumen Rp 4,500,000 

Kee. Oempol Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 
I Laporan Rp 4,500,000 O..noh 

K«. Oempol 
Peraentaae peme.nuhan adminiatrui .. """""" 100 % Rp 2,644,013,079 aesuai kete.niuan 

Ko,::. Oempol Jumlah orang Ylln8 me.nerima Gaji dao 1\utjangan 
16 Orang/ Bulan Rp 2,208,768,659 ASN 

Koc. Oempol Jumlah Dokum.e.n Hasil Penyediaan Administrasi 
12 Ookumcn Rp 393,664,420 Pelaksanaan Tu.gas ASN 

Kec:.Gempol Jum.lah Dokumen Penatausahaan Mn 4 Dokumcn Rp 4 1,580,000 J\m.gajian/Ve.rifikaai Keuangan SKPD 

Kee. Gempol Peraenta.e admini.r:r•~ kepegawaian Perangka.1 
100 % Rp 11,220,000 Dae,-ah 

Kec. GempoJ Jumlah Paket Pengadaan Pakaian Oma., Mn 7 Pakct Rp 3 ,220,000 Kelengk.apannya 

Kee. Oempol Jumlah Pegawai Berdaaarkan Tugu dRn Fungsi 
2 Orang Rp 8,000,000 yang Mengi.lruti Pendidilcan clan Pelatihan 

Kee. Oempol Peraentue Pemenuhan Admini9trui Umum 100 % Rp 146,000,000 

Jumlah ..... Komponen IM!alasi 
Koc.Gempol Liatrik/Penerangan Bangunan Kanto, yang I Pak.et Rp 4,000,000 

Diaediakan 

Kec:.Gempol Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
I Pak.et Rp 18,000,000 yang diaediakan 

Kee. Gempol JumlahPaket Peralatan Rumah Tonga yang 
I Pake! Rp 3,000,000 dloediakan 

Kee. Oempol Jumlah Paket Bahan - ""''°' yang 
I Paket Rp 7 ,000,000 Di&ediakan 

Kec.Oempol Jumlah Paket &ran.I Cetakan dan Penggandaan 
I Paket Rp 7 ,500,000 yang dieediakan 

Kee. Oempol Jumlah Dokume.n Bahan Bacaan dan Peraturan 
12 Dokumen Rp 4,500,000 Perundan.g • undanga.n yang diaedJakao 

Kee. Gempol Jumlah Laporan Fuil.itaai KunjW13an Ta.mu 12 Laporan Rp 12,000,000 

Kee. Oempol Jumlah Laporan ~yelengaraan ·- 12 Lapo.-an Rp 80,000,000 Koordin.ui dan Kon.mltaai SKPD 

Jumlah Dolcu.m~n Dukungan Pelaban.u.n Siatem Kee. Gempol 
Pemerintahan Berbuia Elektronik pada SKPO I Dokumen Rp 10,000,000 

Kee. Gempol Peraentaae pengadaan barang Milik daerah 100 % Rp 65,000,000 

Kee. Gempol Jumlah Unit Kendaraan Dinaa Operuional atau 
I Unit Rp 35,000,000 Lapangan yang diaediakan 

Kee. Oempol Ju.mlah Paket Mebel yang Dieedi.akan I Paket Rp 25,000,000 



Ro 

(I) 

....... Iu.dl.l&ator Xlaaj■ 

i>J (3) (4) 

Pe:ngadaan Pm-alatan dan MHin Lainnya Kec. Gempol ~nit Perala.tan dan Mesin l.ainnya yang 

Pengadaan Saran• dan Prasara.na Pendukun,g KbC Gempol Jumlah Unit Sarana clan Pra.sarana Gedung 
Oedung Kantor atau Bangunan L.ainnya · Kantor atau 811.fl&UJUU'l LainnyaylU\g diKdiakan 

=~aan Jua Penwtjang Um.an Pemerlntahan Kee. Gempol ::ee:~~Pen~aan Jaaa Penwtjang Uruun 

Pen_yediaan Jua Komunikui, Sumber Daya Air Kee Gem I Jumlah Laporan Penyediun jasa Komunik.asi, 
dan U.trik · po Su.mber Daya Air dan Uatrik yang di11e<liakan 

Pcnycdiaan Ja.sa Pclayanan Umum Kantor Kee. Gempol ~= iu::::=.s = J... Pelayanan 

Pemeliharaan Barang Milik Oaerah Penurtjitng Uru5fttl Kee Ge 
I 

Pereentaae Pemdibaraan Milik daerah penunJang 
Pemerint.iian Daerah ' mpo uruaan pemerlntahan daerah 

Penyediaan Jua. Pemeliharaan, Bia.Ya Jumlah Kendanian Dinas operulonal atau 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Kee. Gempol Lapanpn yang Dipelihara dan Diba,yarkan Pajak 
Din.as Operaal.onAl ata.u l...apanaan dan da.n Peri.unannya 

Pemeliharaan Peralatan dan Mellin l.ainnya Kee. Ciernpol ~~Ii.hara Peralatan dan Mellin Lainnya yang 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana_ dan Praearana Kt,c, Oempol :: 5-:;: dan:::;:;:;; pe= ge~= 
Oedung Kantor atau Bangunan l.ainnya dioelihara/direbabilitaai 

Koordinaai/ SlneJlP Permca.naan dkn JumW\ Laporan Koordinui/Sinergi Perencanun dan 
Pelakunaan Kegiatan Pemerintahan den,gan Kee. Gempot Pela.kaanun Kegi.atan Pemerintahan denaan 
J>e.,.n,.l,,<>t Dauah dan lnatansi Verdkal Terkait Perangkat Daerah dan lnlltanai Vertikal Terkait 

Penyelenggaru.n UrwMUl Pemerintahan yang Tidak 
DUalmanaJmn oleh Unit Ke.tja Perangkat Oaerah yang Koc. Gempol Jumlah Laporan Peiayanan PATEN 
Ada di Kecamllltan 

====a~ru.an Pemerintahan yang Ollimpahkan Kee. Gempol t;:t::!:ah~an Pelaksan-.n Kewenanpn La.in yang 

...... tue ....... ~WI 
4-/Jrieluuaa,-aalltlf 

(5) 

Unit Rp 

Unit Rp 

100 Rp 

12 Laporan Rp 

Laporan Rp 

100 % Rp 

9 Unit Rp 

28 Unit Rp 

Unit Rp 

100 Rp 

Laporan Rp 

Laporan Rp 

Ookumcn Rp 

Laporan Rp 

Laporan Rp 

Laporan Rp 

Laporan Rp 

100 ,. 
PROOaAII PSIIBSIU>AYA.U IIMYAILU.AT DUA DAit 
DWJWf.U 

x.o. o..po11----------------1----------; Rp 

Koordinul Kegi.atan Pemberdayaan De .. Kee. Gempol ::.-.:~= Koordinui Pemberdayaan de• yang 

PeningMtan Partilipui Muyarakat dalam l"orum Jumlah Lembap Kemasyarakatan Yan& Berpe.rtiaipui 
Musya,..arah Perencanaan Pembangunan di DeN Kee. Gempol dalam Jl'orum Mu9Y&warah Perencanaan 

KDO«Una.i dan Sinkronieui Pemberlakuan Pembatuan 
Kegi■tan Muyarekat (PPKM) 

Pembangunan di De• 

Jumlah laporan Koordinui dan Sinkroni.....: 
Koc. Gempol Pemberlakuan Pembatuan Kegiatan Muyarakat 

(PPKM) 

Jumlah Dokumen Penanganan Covid-19 di Tingkat 
• Penanganan Covid-19 di Tingkat De• dan K.elurahan Kee. Gempol IleM dan Kelurahan 

Pemberd.yaan dan Kt-Njahterun Keluarp 
Tingle.at Kccematan dan Kelurahan 

Jumlah Laporan Pemberdayaan dan Keeejahteru.n 
Kee. Ccmpol Keluarp Tingkat Kecamatan d.an Kelurahan 

Peningka.t.an Ke.-daran Keluarp. dalam Peninak-tan Jumlah Keluarp. yang Mengikuti Penumbuhan 
Pmdidikan dan Keteampilan untuk Mewujudb.n Kaaadaran Keluarp dalam Peningkatan Der~at 
Sumber Day• Manulia yang Berkualitu dan Berdaya Kee. Gempol Ke1ehatan. Keluarp dan Unglrungan Denpn 
Saint Mffler•plwi Perileku. Hidup Bereih dan Sehat 

100 

100 

100 

75 

% Rp 

Lom- Rp K•maay----tan 

Laporan Rp 

Lapona Rp 

Dokumen Rp 

% Rp 

Kcluarga Rp 

Pap llldllcatlf 
IRp.000) 

16) 

2,000,000 

3,000,000 

93,lllll,SOO 

83,212,500 

10,000,000 

127,312,500 

97,650,000 

11,287,500 

18,375,000 

36,550,000.00 

21,064,000.00 

15,486,000.00 

15,486,000.00 

15,486,000.00 

15,486,000.00 

15,486,000.00 

H•atl Aaa u.t, Keltutab.■ 11 

....... ldlbt.- Kt.aerj■ 
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Pengadaan Peralatan clan Mellin Lamnya Kee:: . Gompol ~~nit PeralaJ:an dan Mesin Lainnya yang 

Pen,gadaan Sarana dan PnuJarana Pendukung Gedung Koc:-. Gempol Jumlah Unit Sarana clan Pr~a Oedun,g 
Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau BangunAn Lainnya yang diaediakan 

Penyediaan Jua Penwtjang Uruaan Pemerintahan Daerah Kee. Gempol =~:6:n Jaaa Penwtjang Uruaan 100 

12 

Pcnyediaan Jasa Pcla.yanan Umum Kantor Kee. Oempol ~=K~ ~== Jasa Pelayanan 

::::!n~ o!eai;:8 Milik Oaerah Penunjang Uruaan Kee. Gompol :i:;em==~ilik dat!rah penunjang lOO 

Penyediaan Jue. Pemelibaraan, Biaya Pem.elihaman, Jumlah Kertdaraan Dinas operaaional atau 
Pajak, dan Peruinan Kendaraan Dinas Operuional Kee. Oempol Lapangan yang Di~lihara dan Dibayarkan Pajak 9 
atau Lapangan dan dan Peruinannya 

Pemeliharaan Peralatan dan Mellin Lainnya Kee. Gempol ~~araPerAlatan clan Mesin Lainnya yang 

Pemeliharaan/Re.habi.lita.Bi Sarana dan Praaarana Kee. Oe.mpol =~ 5-:;: dan :::;::.:• pen= ge~= 
Ge.dung Kantor atau Banguru,.n Lainnya dioelihara/ditthabilitui 

PSIWUIITAIWI 

Kocwdinui Pen~lengpraan ICefP•tan Peme.rintahan di Tingkat 
Ko<ama<an 

Jumlah Laporan Koordinui /SinerJi Pffenc;:an_, dan 
Kee. Gempol Pelabanun Kegiatan Pemerintahan denp.n 

Perangkal Daerah dan lnatanlli Vertikal Terkait 

KoordinO/SinerlP ~newt.a.an dan Pelak.Nnaan Jumlah Laporan Kootdinui/Sinergi Peren~un dan 
Kegiatan Pemerint.■han denpn Pct-angkat Daerah dan Kee. Oempol PeiakNnaan Kegiatan Pernerintahan dongan 
lnlrtansi Vertikal Terkait Perangka.t Daerah dan lnata.nai Vertikal Terkait 
Peningkatan Efektifitu Kegiatan Pemerintahan ditingka.t 
Kecamtan 

Penyelengpru.n Uruaan Pemerintahan yang Tidek DilakMnakan 
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yana Ada di Kecam.tan 

Peningkata.n !fektifitu Pelakaan-.n Pelayanan kepada 
Muyarakat di Wilayah Kecamatan 

Pell.U&nun Uruaan Pemfflntahan yang Dilimpahkan kepada 
Camat 

Peb,kaanu.n Uni.an Pemerintahan yang Terkait denga.n 
Non Peri.zi.nan 

Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitu Keaiatan 
Kee. Gempo] Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

Jumlah Laporan PelakAnun Kewenanp,n Lein yang 
Kee. Oempol DilimpMkan 

Jumlah Laporan Peningkat:an ErektifitH Pel~ 
Kee. Gempol Pelayanan kepada Muyarakat di Wil Kecamatan 

Jumlah Laporan Pelakunaan Kewenangan La.in yang 
Ke<: . Gem.pol Dilimpahkan 

Jumlah Laporan Pelabanaan Non Perizinan pad• 
Kee. Oempol Uru.an Pemerintahan 

,-...UN ...... ~ tu 
•-1~,-,:uttr 

28 

100 

100 

Tuaet Ce.palaa 

(10) 

Unit 

Unit 

Laporan 

Laporan 

% 

Unit 

Unit 

Unit 

% 

% 

Laporan 

Ookumcn 

Ookumcn 

Dokumcn 

Ookumcn 

Ookumcn 

,. 
83,008,000 ==-PSIISSltD.&YAU IIA.BYAJI.A&A.T DS8A DAIi X-.O.• poll---------------1-----

36,550,000.00 Peningkate.n Efektifitu Kejpatan Pemberdayaan 
Ma.yarakat di Wilayah Kecamatan 

21,064,000.00 Pemberdaye.an Lembap Kcmuyarebtan Tfogk.at K~tan 

15,486,000.00 Peningkatan Kapuitaa Lembap Kemuyaraka.tan 

15,486,000.00 P'uilitaai Pemanf .. tan Teknologi Tepat Oun• 

15,486,000.00 
Koordinaai dan Sinkroni.a.ti Pemberlaku•n 
Pern~taean Kegi•tan Mal!Jarakat (PPKM) 

30,117!1,000 Pembinun Penanpnan Covld-19 di Tif18kat 
De• dan Kelunhan 

15,486,000.00 
Pemberdayaan dan Keeejahteraan Keluarga 
Tin&k&t Ke<:amaatl dan Kelurahan 

..._taN ..... ,-...,.,._t 0../ &.lllnlwt ,........, 
Kee. Oempol :::;::: Koordinui Pemberdayaan de .. yang 

Jumlah Lembap Kemuyaraka.tan yang Berpartiaipu,i 
Kee. Oempol dalarn Porum Mu11yawuah Perencanaan 

Pembanaunan di De .. 

Kee. Ofl I Jumlah Laporan Peningkat~ ~ektivitaa Kegiatan 
mpo Pemberdayun Muyuakat di W1layah Kecamatan 

Jumlah l ■poran Koordinui dan Sinkron.i.ui 
Kee. Gempol Pemberlakuan Pembatuan Kegi•tan Masyarakat 

(PPKM) 

Kee. OfllD I Jumlah Dokumfln Pfmanganan Covid-19diTingk:•t 
po Deu dan Kelurllhan 

Jumlah Keluaraa yang Mengjkuli Penumbuhan 

Kee. Oempol ::~:: ~:~:: ~~==~-Jat 
Meneraokan Peri.leku Hiduu Betaih dan Sehat 

100 % 

100 Laporan 

,. -~ -~· 
" 

100 0o1ru-

75 " 

ltnutahaD. Du• (ltp.000) 
.,. ..... ·--

(11) (12) 

Rp 2,000,000 

Rp 3,000,000 

Rp 93,2Ul,500 

Rp 83,212,500 

Rp 10,000,000 

Rp 127,312,SOO 

Rp 97,650,000 

Rp 11,287,500 

Rp 18,375,000 

Rp 67,sall,OOO 

Rp 36,550,000 

Rp 21,064,000 

Rp 15,486,000 

Rp 15,486,000 

Rp 15,486,000 

Rp 15,486,000 

Rp 15,486,000 

Rp 83,008,000 -

Rp 36,550,000 

Rp 21 ,064.000 

Rp 15,486,000 

Rp 15,486,000 

Rp 15,486,000 

Rp 30.972.000 

Rp 15,486,000 
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Penumbuhan dart Peningkatan KeNdaran Keluarp Jumlah Ko.luarp yang Mfll&ikuti Penumbuhlll1 dan 

~=-:::~~Pera1canaan Kehidupan Menuju Koc. Oempol =~=-=:i ':~-;f: ~~=::!..~ .. 
PROORAII KOOUl■Aal DT&JfTRAIIAJ( 
ICllffllTllWI UIIUII DAIi Kee. O..pol =---=--,._. ~ h 

Koordinaai Upaya Penyd~ ketentraman dan J umlah Laporan koordimai. Upaya 

Ketertiban Umum Kee. Gempol =~d!t:.:,~~ dan Ketertiban 

Sillergitu denpn Kepoliaian negara republilc Jumlah Laporan Sinergit- dengan Kepolisian 

indonesia tentara naaional Indonesia dan Kee. Oempol :::u~m:n=~~~ ::;:1 
lnstansi Vertilca.l di ~ah Kecamatan KeclUI)ll1a.n 

Jumlah Laporan PelakllaDM.D Hannoniaasi 

~::~~~ Denpn Tokob Agama Kec. Oempol :=
1
denganTolmhApmadanTokoh 

PIIOOII.UI PBIIYELUOOARAAII VRUIIAII 
nlDIUIITAHAlf UJIUII 

Penyelenggaraan Uru.an Pemerintti\an Umum Se.utu 
Penuguan Kepllb, Oaerah 

Pembinun Wawuan Kebangaun dan KetahllIUU'I 
Nuional dalam rangka Mernantapkan Pengamai.n 
Pancuila, Pelakaan•an Undang· Undul& Daaar 
Negara Republik lndoneaia Tahun 1945, Pelestllrian 
Bhinneka Tung.al lka iteta Pemertahanan dan 
Pe:meliharaan Keutuhan Negara Ke•tuan Republik 
lndoneaia 

Jumlah Oran, yang Mengilruti Pffli.binaan wa-aan 
Keb&npaan dan Ketahan.n Nuional dalam rangka 
Memantapkan Penpmalan PaneHila, Pelakaanun 
Undang-Undana O...ur Negara Republik !ndonuia 

Kee. Gempol Tahun 1945, Pe.ltHllarian Bhinneka Tungal lka 9etU 

Pemertahanan dan Perneliharaan Keutuhan NegaTa 
Keatuan Rep.i.blik lndonHia 

Penanganan Konnik Soaial Se1uai Ketentuan Jumlah lAporan Konnik yana Oitan,ani Se-..ai 
Peraturan Perundang•Undanpn Kee. Oempol Ketentuan Peraturan Perundang-Undanaan 

Jumlah Dokumen Tua•• ,orum Koordina.i Pimpinan 

~~ Tugu P'orum KootdinNi Pimpinan di Kee. Oempol di Ke<:amatan 

PROOIIAII PSIIBIIIAAlf DAIi PUGAWUAII 
PDl&IUJITAHAJI Da4 

Fuilluud, Rekomendui dan Koordi.nui Pftnbinaan 
dan ~apwasan Pe.merintahan Desa 

Fasilitasi Pcnyuaunan Peraturao Oesa dan 
Peraturan Kcpala Desa 

Fasilitasi Administrasi Tata Pcmcrintahan 
Deoa 

Fasilitasi Pengelolaan Kcuangan Dcsa dan 
Pcndayagunaan Aset Desa 

Faailitasi Pelalcsanaan Pcmilihan Kepala 
Desa 

Rekomendaai Pengangkatan dan 
Pcmberhentian Perangkat Oeaa 

Fasilitasi Pelaksanaan Tugae, Fungsi, dan 
Kewajiban Lembaga Kemaayarakatan 

Kee, Oempol 

Kee. Oempol 

Ktc. Oempol 

Kee. Oempol 

Kee. Oempol 

Kee. Oempol 

TOTM, 

..... taee,._.tata.._n....,,.....,,.._,.tt 
-...0 ................. ANDa 

Jumlah Ookumen yang Dif..Uii.li dalam ran,ka 
Penyu-..nan Peraturan DeM dan Peraturan Kepala 
0... 

Jumlah Dokumen Yan& difui!itui dalam ranJka 
Adminiatrui Tata Pomerintahan De.a 

Jumlah Dokumen yang difuilitui da!a.m rangka 
Penae}olaan Keuangan Otu dan Pendayagun.un ANt 
DH& 

Jumlah Dokumen fuilit&lll dalaln rangka 
hlakanaan Pemilihan Kepala DeM 

Jumlah Dokumen Rtikomendaa:i Pengangkatan dan 
Pemberhentian Peranak,ar: De .. 

Jumlah Dolrumen FaailitU dalam ran&k,a 
~akanaan 1\tp.a, Funpi, dan K..-.jiban Lembaga 
Kemuyarakatan 

Tupt C. ..... 

15) 

75 Keluarga Rp 

100 " Rp 

100 % Rp 

Laporan Rp 

Laporan Rp 

100 " Rp 

Laporan Rp 

75 Orang Rp 

Dokumen Rp 

Ookumcn Rp 

100 " 

100 % Rp 

Dokumen Rp 

Dokumcn Rp 

Dokumcn Rp 

0 Dokumen Rp 

Dokumen Rp 

Doku men Rp 

Rp 

..... 1D41Jmlif Proeru,:t./ Kapataa/ au Kep&taa 
IRp.OOOj 
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Peningka.wi. KeNdaran Keluarp dalam Peningk.atan 
15,486,000.00 Pendidikan dan Kcterampilan untuk Mewujudkan Sumber 

Da,ya Manuaia Y&nl: Berkualitu dan Berdaya Saing 

30,972,000 PROORAII kOOltDJ.MI - Dil UftRTIIWI 
UIIUII 

Koordinaai u..,.. .._ ......... ketttttnunan dan 
30,972,000.00 Ketertiban Umum 

Sinergitu - Kepoliaian .. ..,. republik 
15,486,000 indonellia tent&ra nuional Indonesia dan Instanai 

Vertikal di wila,yah Kecam.atan 

15,486,000 
Harmoniaasi Hubungan Den&an Tokoh Agama dan 
Tokoh Muyaraka.t 

46,458,000 
PROGRAM l'SlfYSl.&IIOG. UJIWSAII nllSRiffAJIAX 
UIIUII 

46,458,000.00 
Pm,yelengaraan Uruaan Pe.merintabao Umum Seauai 
~ n uguan Kepala Daerah 

Jumlah Orang yang Mengilruti Pembinaan Wawaaan 
Kebanpaan dan Ketahanan Naaional da1am rangka 
Memantapkan Pengamahu> Pancasila, PeW<>anaan 

15,486,000.00 lludang-Unda.ng 0aaar Negara Republik lndonelNa 
Tabun 1945, Pe.lestarian Bbinneka 1'wl.lgal lka 9etta 

Pe.mertahanan dan Pe.meliharaan Keutuhan Negara 
Keaatu.an Republik Indonesia 

15,486,000.00 
Jumlah Laporan Konfilk yang Dhanganl Sesuai 
Ketentuan Pe.nduran Pernndang,Undangan 

15,486,000.00 
Jumlah Dokumen Tugas Fonun Koordinaai Pim.pmall 
di Kecamatan 

77,430,000 =RAIi PUUIIIAAN DAS PSIIOAWA&AR PSIISIUIITAHAB 

77,430,000.00 

15,486,000.00 

15,486,000.00 

15,486,000.00 

15,486,000.00 

15,486,000.00 

3,401,148,079 

Fuilitasi, Rekomendui dan Koordinaai Pembinaan dan 
Penpwuan Pe.merintahan Oeaa 

Faailitaai Penyuaunan Peraruran Dea clan Peraturan 
KepalaDeu 

Faailitaai Adlllinlstraal Tata Pemerintahan De• 

Fuilitaai Pmgelolaan Keuanpn Deaa chm 
Pe.ndayagu.naan Aa>et De• 

Fasilitaai Pelakaanaan Pemilihan Kepala De .. 

Rdc.omendaal ~tan dan Pe.mbe:rmntum 
P<n,ng)adD<M 

Faailitaai Pe.lakM.nlWl Tugaa, Fungsi, dan Kewajiban 
Lembaga Kemuyarakatan 

....... IA41btcw Klatrrja ,...,...t C.pataD Jtahtu.Nl Dua (Rp.000) C.tataa ....... 
181 11'1 (IO) (lll (1:2) 

Jurnlah Keluarga yang Men&i]wti Pfmumbuhan dan 
Kee. Gem.pol hninpal:an Ke.adaran Keluarp dal&rn Ketedibatan 75 Keluvga Rp 15,486,000 

Perencanu.n Ketudupan Menuju Keluarp Berkulllitu 

Keo. Oeapol ...._tu.la .... J'Ul&4l~Ulletaatamil ....... 100 ,. Rp 30,972.000 

Jumlah Lapot-an Koord:inui Upaya hnyelenapru.n 
Kee. Gempol Ketenter.man dan Ketertiban Umum Yan& tindak 100 " Rp 30,972,000 

lanjuti 

Jumlah Laporan Sinergita1 denp.n Kepoliaian nep.r• 
Koc. Gempol republik indoneaia tent11.ta naaional Indonesia dan Laporan Rp 15,486,000 

ln1t&1\li Vertikal di wilayah Kocamatan 

Kec. Oempol Jumi.h Laporan Peutk.lanaan Harrnoniaui Hubunp.n 
Lapo= Rp 15,486,000 denaan Tokoh Agama dWI Tokoh Mu:yarakat 

Kff. O...pol ....... IPNIIIUs aoe1a1,-, •iNINaUtaa.....,, 100 ... - Rp 46,451,000 

K>c. a.mpol Jurnlah Lapot-an Uru11an Pernerintahan Umum Se.uai - Rp 46,458,000 ~upaan Kepala Dur-ah 

Jumlah Orana:yang Mengikuti Pembinaan Wawaaan 
Kebanpaan dan Ketahanan Na.tonal dalam nngka 
Meman1apkan Pengamal.an Pancalila, Pelak.anun 

Kec.Gempol Undana•Undang DaMr Negara Republik lndoneei• 75 Onna Rp 15,486,000 
Tahun 1945, Pdeatvian Bhinneka Tungal lka aeru 
Pemert.ahanan dan ~eliharun Keutuhan Nepra 
Keeatuan Republik lndonelia 

Kee. Oempol Jumlah Laporan KonDikyana Ditanpni Se.uai 
Dokumen Rp 15,486,000 Ketentuan P«1turan Penmdana-Undangan 

Kee. Oempol Jumlah Dokumen Tupa Forum Koordinui Pimpinan 
Ookumen Rp 15,486,000 di Kec::am.tan 

PwNataN,._iatu .......... ~ ..... .. 
,._.,...,.pal!--- -----------+----------1 Rp '17,430,000 -

Kee. Oempol 

Ko<. a.mpol 

Kee. Gempol 

Kee. O.mpol 

Kec. Oempol 

Krc. Gempol 

TOTM, 

.__.ta.e,..._tu.._n--...........tt 

...................... Al' ... 

Juml.ah Dokumen yang Dir .. ilii.li dalam rangka 
Penyu-..nan Ptraluran De .. dan Peraturan Kepala 
O.u 

Jumlah Dokumen Yang difuilit.ai da1&l:n rangb. 
Adminiatrui Tata Pemerinte.han 0.M 

Jumlah Dokumen yan1 difuilitaai dlllam ran&)(a 
Penaelolaan Keuangan DeM dan Pendayagun.-n ANt 
DH& 

Juml.ah Dokumen Fuilitui dalam rangka 
Pelakaanaan P-emllihan Kepala 0.M 

Jumlah Dokumen Rekomendui Pengangkatan dM 
Pombemendan Perangkat De• 

Jumlah Dokumen Fuilitui da!am rangka 
Pelakaanaan Tupa, l"unpi, dWI Kewajiban Lembap. 
KemHyllTakatan 

100 .. Rp 77,430,000 

Ookumon Rp 15,486,000 

Ookum= Rp 15,486,000 

Ookumon Rp 15,486,000 

Ooku=n Rp 

Ooku=n Rp 15,486,000 

Ooku- Rp 15,486,000 

Rp 3,401,148,079 



2.5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT 
Kajian terhadap usulan program dan kegiatan dari masyarakat 

merupakan bagian dari kegiatan jaring aspirasi terkait dengan kebutuhan 
dan harapan dari para pemangku kepentingan, baik dari kelompok 
masyarakat, LSM, Asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi, maupun dari hasil 
penelitian lapangan, terhadap prioritas dan sasaran pelayanan serta 
kebutuhan pembangunan tahun yang direncanakan sesuai dengan tugas 
dan fungsi Kecamatan Gempol. 

Usulan program atau kegiatan yang berasal dari masyarakat lebih 
bersifat teknis (Pembangunan Fisik) sehingga lebih tepat untuk 
diakomodasi dan dilaksanakan oleh perangkat daerah lain dan bukan oleh 
Kecamatan Gempol. 

Usulan dari masyarakat diperoleh melalui mekanisme Musrenbang 
yang dimulai dari musrenbang tingkat Desa/kelurahan, musrenbang 
tingkat kecamatan hingga melalui Forum SKPD. Kecamatan Gem pol 
mempunyai peran yang sangat penting karena proses pengakomodasian 
usulan masyarakat dilaksanakan dalam desk perencanaan yang dilakukan 
oleh seluruh Perangkat Daerah terhadap Kecamatan Gempol. 

Usulan program dan kegiatan masyarakat yang berkait dengan tugas 
pokok dan fungsi Kecamatan Gempol disajikan dalam tabel T-C.32 dalam 
tabel dibawah ini. 



Tabel T-C.32. 

Usulan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024 
Kabupaten Pasuruan 

N ama erangl at aer : p k D ah K ecamatan Gempo 

No Program/ Kegiatan / Sub Kegiatan Lokasi lndlkator Kinerja 
Besaran/ 
Volume 

(1) (2) (3) (4) (5) 

m ~ I""\ L 

' 

Catatan 

(6) 



BAB III 

TUJUAN & SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1 TELAHMN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL 
Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan merupakan sebuah 

Perangkat Daerah yang tidak secara langsung melaksanakan program dan 
kegiatan yang menjadi kebijakan nasional, khususnya yang target-target 
yang ditetapkan melalui SPM maupun SDG's. Kebijakan nasional yang 
diampu oleh Kecamatan Gempol lebih pada menuangkan kebijakan 
nasional melalui penyusunan RKPD yang dilakukan oleh Kecamatan 
Gempol Kabupaten Pasuruan. 

3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH 
Berdasarkan tujuan pada Rencana Pembangunan Daerah (RPD) 

Kabupaten Pasuruan, maka tujuan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 
Kecamatan Gempol dari penjabaran tujuan nomor 3 , adalah sebagai 
berikut: 
► Tujuan: 

• Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Di Tingkat Kecamatan 
► Sasaran 1: 

• Meningkatnya Hasil Koordinasi Penyelenggaraan Pemerintahan, 
Pelayanan Publik dan Pemberdayaan Masyarakat Desa, Dengan 
Indikator Sasaran yaitu Indeks Penyelenggaraan Kecamatan. 

► Sasaran 2: 
• Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah, dengan 

Indikator sasaran Nilai SAKIP. 

maka rumusan tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Gempol Tahun 
2024 adalah sebagai berikut: 



Tujuan / Sasaran / SPM / 
IKK 

Tujuan : 

Meningkatnya Kualitas 
Pelayanan di Tingkat 
Kecamatan 

Sasaran : 

Meningkatnya Hasil 
Koordinasi Penyelenggaran 
Pemerintahan, Pelayanan 
Publik dan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa 

Meningkatnya Akuntabilitas 
Kinerja Perangkat Daerah 

Tabel 3.2 
Tujuan clan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Tabun 2024 

Indika tor Kinerja Realis asi 2022 Proyeksi 2023 

Indeks Kepuasan 88.19 90 
Masyarakat 

Persentase hasil 
penyelenggaraan 
kecamatan 99.81% 100% 

Nilai SAKIP PD 

74.58 75 

Target 2024 

93 

100% 

78 



3.3 Program Dan Kegiatan 
Rencana kerja Perangkat Daerah Kecamatan Gempol tahun 2024 

mencerminkan rencana kegiatan, Program dan Sasaran Tahunan dalam 
rangka mencapai tujuan yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis 
(RENSTRA) Perangkat Daerah Kecamatan Gempol Tahun 2024-2026. Pada 
dasarnya Rencana Kerja Tahun 2024 menguraikan Target Kinerja yang 
hendak dicapai Perangkat Daerah Kecamatan Gempol pada Tahun 2024. 

Program kerja merupakan kumpulan kegiatan nyata, sistematis dan 
terpadu yang akan dilaksanakan untuk mencapai tujuan dan sasaran yang 
telah ditetapkan. Berdasarkan rancangan awal SKPD, Program/kegiatan 
Kecamatan Gempol mempunyai 6 (enam) Program, 16 (Enam Belas) 
Kegiatan dan 44 (Empat Puluh Empat) Sub Kegiatan. 

Berdasarkan perumusan antara hasil evaluasi terhadap capaian 
kinerja Renstra 2018-2023, tugas pokok dan fungsi Kecamatan Gem pol, 
isu-isu penting yang berkaitan, maka program dan kegiatan yang akan 
dilaksanakan oleh Kecamatan Gempol di tahun 2024 dengan penncian 
sebagai berikut : 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

- Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Administrasi Keuangan 

- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

- Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

- Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Administrasi Umum 

- Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

- Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

- Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 



- Fasilitasi Kunjungan Tamu 

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada 
SKPD 

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahanan Daerah 

- Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

- Pengadaan Mebel 

- Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

- Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lannya 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

- Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

- Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan 
dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

- Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit 
Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan 
- Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada camat 

- Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Non Perizinan 

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 

- Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa 

- Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Koordinasi dn Sinkronisasi Pemberlakuan pembatasan Kegiatan 
Masyarakat (PPKM) 

- Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan 



Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan 
Kelurahan 
- Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan dan 

Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas 
dan Berdaya Saing 

- Penumbuhan dan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Ketertiban 
Perencanaan Kehidupan Menuju Keluarga Berkualitas 

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

Koordinasi Upaya Penyelengaraan ketentraman dan Ketertiban Umum 

- Sinergitas dengan Kepolisian negara republik indonesia tentara nasional 
Indonesia dan Instansi Vertikal di wilayah Kecamatan 

- Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat. 

PROGRAM PENYELENGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala 
Daerah 
- Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka 

Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang- Undang Dasar 
Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika 
serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik 
Indonesia 

- Penanganan Konflik Sosial Sesuai Ketentuan Peraturan Perundang-
undangan 

- Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

- Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa 

- Fasiltasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 

- Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa 

- Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa 

- Rekomendasi Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa 

- Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi dan Kewajiban Lembaga 
Kemasyarakatan 



BAB IV 
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Kualitas tatakelola pemerintahan (good governance) adalah prasyarat 
tercapainya sasaran pembangunan daerah, baik jangka pendek, 
menengah, maupun jangka panjang. Penerapan tata kelola pemerintahan 
yang baik secara konsisten ditandai dengan berkembangnya aspek 
keterbukaan, akuntabilitas, efektivitas, efi.siensi, supremasi hukum, 
keadilan, dan partisipasi masyarakat, serta peningkatan kapasitas 
birokrasi melalui pelaksanaan Reformasi Birokrasi. Hal ini sejalan dengan 
salah satu prioritas pembangunan pemerintah saat ini yakni mewujudkan 
"Tata Kelola Pemerintahan Yang Bersih, Efektif, Demokratis dan 
Terpercaya". 

Untuk mencapai sasaran sesuai indikator sasaran yang telah 
ditetapkan, Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan menyusun Rencana 
kerja tahun 2024 yang mana Program dan kegiatan yang dirumuskan 
diarahkan untuk mewujudkan sasaran pembangunan yang telah 
ditetapkan, diselaraskan dengan Rencana Strategis Kecamatan Gempol 
tahun 2024 - 2026. Rencana Kerja Pagu Indikatif Tahun 2024 sebesar Rp. 
3.401.148.079,- ( Tiga Milyar Empat Ratus Satu Juta Seratus Empat 
Puluh Delapan Ribu Tujuh Puluh Sembilan Rupiah) yang bersumber dari 
APBD Kabupaten Pasuruan. Pada Tahun 2024 Kecamatan Gempol 
Mengajukan pembangunan tempat parkir dan tembok pembatas 
Kecamatan Gempol Ke Sumber Daya Air, Cipta Kruya dan Tata Ruang 
dengan pagu anggaran kurang lebih sebesar Rp. 350.000.000,-. 

Rumusan rencana program dan kegiatan OPD Tahun 2024 dan 
diperkirakan maju Tahun 2025 Kabupaten Pasuruan untuk sumber dana 
APBD Kabupaten secara detail dapat dilihat pada tabel T-C 33 berikut ini: 



TABBL T-C.33. 
RIJMUBAI( PROGRAM, KSGIATAJI a, SUB KSGIATAJI TAHUII 2023 

RamaOPD : KSCAMATAJI GBIIPOL 

ltell.cau Tabua :3024 Praldraan 111\Ju Rene..,. Tabun 2025 

llullkator Kmerja ProJrul,./ Kepatan 
C.tatu 

Kode Uruaan/ Bldanl Uruaan Pemerilltaban Daenh dan Pror,ram/ Kepatan / Sub Kepatan 
Tucet Capaw, Pentln1 Tucet Capaw, Kebutuhan 

Lobal Kebutuhan Dana/ Pa111 lndlkatff Sumber 
Dana/ Pa111 Kiaerja Dana Kinerjo •-~·~· .. 

(I) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

Uruaau Unaur Kewilayahan 

Btdaq Uruaan Kecamatan 

P110G11A11 l'SIIUIIJAIIG URmA11 PSM&IIIIITAIIAII DABIIAII IUIIUPATBll/llOTA PERSENTASE KEBUTUHAN URUSAN PEMERINTAHAN YANG TERPENUHI 100 % 3,0!III, 7118,079 
-..n'AIIAIIDARAII 

1 Perencanaaa, Pen.pnaarau., dan Snluul Kla.erja Pen.n&]r:at Daerah Jumla.h dokumen perencanaan, peqanguan, dan eTaluul 
1 Dokumen 9,000,000 DAU l Dokumen :,aqoelaru 

a Pcnyusunan Dokumen Percncanaan Perangkat Oacmh Jumlah Dokumen Perencanaan Pcrangkat Dacrah Kee. Gcmpol I Dokumen 4 ,500,000 1 Dokumcn 4 ,500,000 

Bew,Ja Operul : 4 ,500,000 

- Belanja Pcgawai : 

- Belanja Bara.ng & Jasa : 4,500,000 

- Belanja Sunga : 

- Bclanja Subsidi : 

- Belanja Hibah 

- Bclanja Bantuan 

Belallja Modal 

Belallja Tidal< Terdu1a : 

Belallja T,..,..(er 

b Evaluasi Kincrja Pcrangkat Dacrah 
Jumlah Laporan Evaluasi Kincrja Pcrangkat Oacrah 

Kee. Gempol I Laporan 4,500,000 DAU I Laporan 4,500,000 

Belanja Opcrasi 4.500,000 

- Belanja Pegawai : 

- Belanja Bara.ng & Jasa : 4 ,500,000 

- Belanja Bunga 

- Bclanjn Subsidi 

• Bela nja Hibah 

• Belanja Bantuan : 

Belanja Modal : 

Belanja Tidalc Tcrduga 

Belanja Transfer : 

::1 Admmlatrul Keuaucan 
Peneatue pemenuhan admlniatrui keuanian aesual 100 % 2 ,644,013,079 DAU 100 % ketentuan 

a Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah orang yang mcnerima Gaji dan Tunjangan ASN Kee. Gempol 16 Orang/Bulan 2.;!08, 768,659 16 Orang/ Bulan 2 ,208,768,659 

Belallja Operul : 2,208,768,659 

• Belanja Pegawai : 2,208,768,659 

• Belanja Bara.ng & Jasa 

• Belanja Bunga 

• Belanja Subsidi 

- Bclanja Hibah : 

• Belanja Bantuan : 



Ren.can.a Tahun. 2<n4 Praldnan ll~u R.encana Tahun 2025 
u..,..,., Blda111 Uraaan Pemerilltahan Daerah dl.ll Propm/ Kep&tl.ll / Sub Kepatan lndllaator Klnerja Propm/ Kepatan Catatan Kode 

Tar1et Capaiall Pe11till1 Kebutuhaa 
Lokul Kebutuhan Dane/ ....,. llldllaatll &umber Tar1et Capail.ll 

Dane/....,. Klnerja Dana Klnerja ·-~·~ ... 
(!) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

Balal\fa Modal 

Belal\fa Tidal< Terdup : 

Belal\fa Tranarer : 

b Pcnyediaan Administrasi Pela.ksanaan Tugas ASN Jumlah Dokumcn Hasil Penyediaan Admjnistrasi Pelaksanaan Kee. Gempol 12 Dokumen 393,664,4~0 DAU 12 Dokumen 393,664,420 
TugasASN 

Bclanja Operasi : 393,664,420 

- Bclanja Pcgawai : 
- Belanja Barang & Jasa : 393,664,420 

- Belanja Bunga 

• Bclanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 

Belanja Modal : 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

C Pclaksanaan Pcnatausahaan dan Pcngujian/ Verifikasi Keuangan SKPD Jumlah Dokumen Pcnatausahaan dan Pcngujian/ Vcrifikasi Kee. Gempol 4 Ookumcn 41,580,000 DAU 4 Dokumcn 41 ,580,000 
Keuangan SKPD 

Bclanja Opcrasi : 41 ,580,000 

- Belanja Pegawai : 41,580,000 

- Belanja Barang & Jasa 

- Belanja Bunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 

Belanja Modal : 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer : 

3 Admilllatraal Kepe1awatan Peranpat Daerah Pcrsentase administrasi kepegawaian Perangkat Daerah Kee. Gempol 100 % 11,220,000 DAU 100 % 11,220,000 

a Pcngadaan Pakaian Dinas Bcscrta Atribut Kelengkapannya 7 Paket Belanja Operasi : 3,220,000 DAU 7 Paket 3 ,220,000 
Jumlah Pakct Pengadaan Pakaian Dinas dan Kelengkapannya 

- Bclanja Pegawai : 

- Belanja Barang & Jasa : 3 ,220,000 

- Belanja Bunga 

• Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 

Belanja Modal : 

Belanja Tidak Tcrduga 

Belanja Transfer : 

b Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan l'ungsi Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Mcngikuti Kee. Gempol 2 Orang Belanja Operasi : 8,000,000 DAU 2 Orang 8,000,000 
Pendidikan dan Pelatihan - Belanja Pegawai : 

- Belanja Barang & Jasa : 8,000,000 

- Belanja Bunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 

Belanja Modal : 

Belanja Tidak Terduga : 
Belanja Transfer : 

4 Admllll.otraal Umum Persentase pemenuhan administrasi umum 100 % 146,000,000 DAU 100 % 336. 170,560 

a Pcnycdiaan Komponen Instalasi Listrik/ Pcnerangan Bangunan Kantor Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik:/ Penerangan Bangunan Kee. Gempol I Paket 4,000,QQQ 1 Paket 4,000,000 
Kantor yang Discdiakan Belanja Operasi : 4 ,000,000 

- Belanja Pegawai : 

- Belanja Barang & Jasa 4,000,000 

- Belanja Sunga 

- Bclanja Subsidi 



Rencana TahUA 2<n4 Pnkinllll ~• Renc1UUL Tahun :zcns 

Uruallll/ BldaD1 Urullll Pemorilltahan Daorah dllll ~m/ Kepatllll / S.b Kept... llldlkator Klnerja Propam/ Keptllll Catataa 
Koda Tu1et Capalan Pent!DI Tarset eapa1an Kebun.aan 

Lokul Kebutuhllll Dana/ Pap lndlkatll &umber 
Dlllla/ Pap Klnerja DllDIL Klnerja •-~·~·" 

(I) (2) (3) (4) (SJ (6) (7) (8) (9) (10) 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan : 

Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 

Bclanja Transfer : 

b Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang disediakan Kee. Gempol I Paket 18,000,000 DAU I Paket 18,000,000 

Bclanja Operasi : 18,000,000 

- Bclanja Pegawai : 
- Bclanja Barang & Jasa 18,000,000 

- Bclanja Bunga 

- Belanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Belanja Bantuan 

Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 

Bclanja Transfer : 

c Pcnyediaan Pcre.latan Rumah Tangga JumlahPaket Peralatan Rumah Tangga yang dioediakan Kee. Gempol I Paket 3,000,000 DAU I Paket 3 ,000,000 

Bclanja Operasi : 3,000,000 

- Bclanja Pegawai : 

- Bclanja Barang & Jasa 3 ,000,000 

- Bclanja Bunga 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan : 

Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 

Bclanja Transfer 

d Penyediaan Behan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan Kee. Gempol I Paket 7,000,000 DAU I Paket 7 ,000,000 

Bclanja Operasi 7,000,000 

- Bclanja Pegawai 

- Bclanja Barang & Jasa 7,000,000 

- Bclanja Bunga 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah : 

- Bclanja Bantuan : 
Bclanja Modal : 
Bclanja Tidak Terduga 

Bclanja Transfer 

e Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang disediakan Kee. Gempol I Paket 7,500,000 DAU I Paket 7 ,500,000 

Bclanja Operasi : 7,500,000 

- Bclanja Pegawai 

- Bclanja Barang & Jasa 7,500,000 

- Bclanja Bunga 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hlbah 

- Bclanja Bantuan : 
Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 

Bclanja Transfer : 

t Pcnyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Pcra.turan Pcrundang - Kee. Oempol 12 Dokumcn 4,500,QQQ DAU 12 Ookumcn 4 ,500,000 
undangan yang disediakan Bclanja Operasi : 4,500,000 

- Bclanja Pegawai : 

- Belanja Barang & Jasa : 4,500,000 

- Belanja Sunga 

- Bclanja Subsidi 



Rencana TahllD ~024 Praldraan M~u Rencana Tahun 2025 
CatataD 

Kodo U:ruaan/ Bldanc Ur11un Pemorilltahan Daerah d&D Propm/ Kepatan / Bub Keptan !Jlcllkator Klnerja Propm/ Keptan 
Tarcet Capalan Penttn1 Tara:et Capala.n Kebutuhan 

Lokul Kebutuhan Dana/ Pacu lndllcatll Bumber 
Dana/ Pacu Klnerja Dana Klnerja •- --~ ... _ .... 

(!) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan : 

Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 
Bclanja Transfer : 

I Fasilit.asi Kunjungan Tamu Jumlah Lapora.n Fasilita.si Kunjungan Tamu Kee. Gempol 12 Laporan 1~,000,000· DAU 12 Laporan 12,000,000 

Bclanja Operasi : 12,000,000 

- Bclanja Pegawai : 

- Bclanja Barang & Jasa 12,000,000 

- Bclanja Bung/l 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan : 
Bclanja Modal 

Bclanja Tidak Terduga : 

Bclanja Transfer 

h Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Jumlah Laporan Pcnyclcnggaraan Rapat Koordinasi dan Konsulta.si Kee. Gempol 12 Laporan 80,000,000 DAU 12 Laporan 80,000,000 
SKPD Bclanja Operasi 80,000,000 

- Belanja Pcgawai 

- Bclanja Barang & Jasa : 80,000,000 

- Bclanja Bung/l 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan : 
Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 

Belanja Transfer : 

I Dukungan Pclaksanaan Sistcm Pemcrintahan Berbasis Elcktronik pada SKPD Jumlah Dokumcn Oukungan Pclaksanaan Sistcm Pemerintahan Kee. Gempol 1 Dokumcn 10,000,000 DAU 1 Dokumcn 10,000,000 
Bcrbasis Elektronik pada SKPD Bclanja Operasi 10,000,000 

- Bclanja Pegawai 

- Bclanja Barang & Jasa : 10,000.000 

- Bclanja Bung/l 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan : 
Bclanja Modal : 

Belanja Tidak Tcrduga : 

Bclanja Transfer : 

S Penyedtaan Jua Penu.nJan1 UruaaD PemeriD.tahan Daerah Pcrsentasc pcngadaan barang Milik dacrah Kee. Gempol 100 % 65,000,000 DAU 100 % 90,776,030 

a Pcngadaan Kcndaraan Dinas Opcrasional atau lapangan Jumlah Unit Kcndaraan Dinas Opcrasional ata.u Lapangan yang Kee. Gempol 1 Unit 315,000,000 DAU 1 Unit 35,000,000 
disediakan Bclanja Opcrasi : 

- Bclanja Pegawai : 

- Bclanja Barang & Jasa : 
- Bclanja Bunga 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan : 

Bclanja Modal : 35,000,000 

Bclanja Tidak Terduga : 

Bclanja Transfer : 

b Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan Kee. Gempol 1 Paket ~15,000,000 DAU I Paket 25,000,000 

Bclanja Operasi : 

- Bclanja Pegawai : 

- Bclanja Barang & Jasa : 



Reacaaa Tahun :Zo:34 Praldraan Jll\fu Rencana Tahun 2®5 
Uruaan/ Bld""I Unuan Pemerlntahan Daerah du Propm/ Keptan / Sub Keptan lndlliator Klnerja Propm/ Keptan Catatan Koda 

Tarset Capalan Pentln& Ke bu tu ban 
Lollaal Kebntuhan Dana/ Pap lndlkatlf Bnmber Tarset Capalen 

Dana/ Pap Klnerja Dana Klnerja •-"L ... 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

- Belanja Bung,,. 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan : 

Bclanja Modal : 25,000,000 

Bclanja Tidak Terduga : 

Belanja Transfer 

C Pcngadaan Pcralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang disediakan Kee. Gcmpol l Unit 2,000,000 DAU 1 Unit 2,000,000 

Bclanja Opcrasi : 

- Bclanja Pegawai : 

- Bclanja Barang & Jasa : 

- Bclanja Bunga 

- Belanja Subsidi 

• Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan 

Bclanja Modal : 2,000,000 

Belanja Tidak Terduga : 
Belanja Transfer : 

d Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gcdung Kantor atau Bangunan Lainny, Jumlah Unit Sarana dan Prasara.na Gedung Kantor atau Bangunan Kee. Gcmpol 1 Unit 3,000,000 1 Unit 3,000,000 
Lainnya yang discdiakan Bclanja Opcrasi : 3,000,000 

- Belanja Pcgawai : 

- Bclanja Barang & Jasa : 3,000,000 

- Bclanja Bung,,. 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan : 
Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 

Bclanja Transfer : 

6 Penyed.laan Jaaa PenuuJuaa Uruaan Pemerintahan Daerah Persentasc Penycdiaan Jasa Pcnunjang Urusan Pemcrintahan 100 % 93,212,500 DAU 100 % 93,212,500 
Dacrah 

• Pcnyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jumlah Laporan Penycdiaan jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Kee. Oempol 12 Laporan 83,212,500 12 Laporan 83,212,500 
dan Listrik yang discdiakan Belanja Opcrasi : 83,212,500 

- Bclanja Pegawai : 

- Bclanja Harang & Jasa : 83,212,500 

- Bclanja Bung,,. 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan : 
Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 
Belanja Transfer : 

b Pcnycdiaan Jasa Pelayanan Unmm Kantor Jumlah Laporan Penycdiaan Jasa Pclayanan Umum Kantor yang Kee. Gcmpol I Laporan 10,000,000 1 unit 10,000,000 
Discdiakan Belanja Opcrasi : 10,000,000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa : 10,000,000 

- Belanja Sunga 

- Bclanja Subsidi 

- Bcla nja Hibah 

- Belanja Bantuan : 

Bclanja Modal : 

Belanja Tidak Terduga : 

Belanja Transfer : 

7 Pemellharaan Ba.ran& KW.k Daerah Penunjan& Uru.aan Pemerintahan Daerah Persentase Pemeliharaan Milik daerah pcnunjang urusan 100 % 127,312,500 DAU 100 % 127,312,500 
' . . . 



Rencan a Tahun 202:4 Prald.raan. llaju Rencan a TabUD 2025 
Catatau 

Kode Un,au./ Bldana Unu,an PemerlJltahan Daerah dan Pro...,../ Kqlatu. / Bub Kep tan llldlkator Klllerja ~/ Kepatu. 
Taqet Capalan Sumber Pentlq; Taqet Capalan Kebutullan 

Lokul Klllerja Kebutullan Dana/ Pap llldlbtlf 
Dana Klllerja D=--~!. ~ 

(I) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 
pemenn...a..uu, uae."'. 

a Penyediaan Jasa. Pemcliharaan, Biaya Pemcliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Jumlah Kendaraan Dinas operasional atau Lapangan yang Kee. Gempol 9 Unit 97,650,000 9 Unit 97,650,000 
Dinas Operasional atau Lapangan Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan dan Perizinannya Belanja Operasi : 97 ,650,000 

. Bclanja Pegawai : 

- Bclanja Barang & Jasa : 97,650,000 

• Belanja Sunga 

- Bclanja Subsidi 

• Bclanja Hibah 

• Belanja Bantuan : 

Bclanja Modal 

Bclanja Tidak Terduga : 

Belanja Transfer 

b Pcmcliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Pcralatan dan Mesin Lainnya yang Dipclihara Kee. Gempol 28 Unit 11,287,500 28 unit 11 ,287,500 

Belanja Opcrasi : 11 ,287 ,500 

- Bclanja Pegawai 

. Bclanja Barang & Jasa 11 ,287,500 

- Bclanja Bunga 

• Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

• Belanja Bantuan 

Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 

Bclanja Transfer : 

c Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gcdung Kantor at.au Bangunan Lair Jumlah Sarana den Prasarana pendukung gedung Kantor atau Kee. Gempol 1 Unit 18 ,37 5,000 3 Jenis 18,375,000 
Bangunan Lainnya yang dipclihara/ direhabilitasi Bclanja Opcrasi : 18,375,000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa : 18,375,000 

- Belanja Sunga : 

• Bclanja Subsidi 

. Bctanja Hibah 

• Bclanja Bantu.an 

Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 

Bclanja Transfer : 

PROG11A11 PSIITSL&IICIGAIIAAII PIIIDIIIJITAJIAII DAIi PSLATAJIAJI PU11UK 
PenentaM-.. ... aoape,1,t11uua,......u.---..tepat 100 % 67,S~,OOO DAU 151>Na 67,522,000 -1 Koordinasi Penyclcnggaraan Kcgiatan Pcmcrintahan di Tingkat Kccamatan Jumlah Laporan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Kee. Gempol I Laporan 36,550,000 I Laporan 36,550,000 
Pcmerintahan di Tingkat Kecamatan 

a Koordinasi / Sinergi Pcn:ncanaan dan Pelaksanaa.n Kegiatan Pemerintahan dengan Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi Pcrencanaan dan Pclaksanaan Kee . Gcmpol I Laporan :U,064,000 DAU I Laporan 21 ,064,000 
Pcra.ngkat Dacrah dan Instansi Vertikal Terkait Kegiatan Pemcrintahan dengan Pcrangkat Dacrah dan Instansi 

Vertikal Tcrkait Bclanja Operasi : 2 1,064,000 

- Bclanja Pegawai : 

- Bclanja Barang & Jasa : 21 ,064,000 

• Bclanja Sunga 

• Bclanja Subsidi 

• Bclanja Hibah 

• Bclanja Bantuan : 

Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 

Belanja Transfer : 

b Peningkatan Efcktifitas Kcgiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efcktifitas Kegiatan Pemerintahan Kee. Gempol I Dokumen 15,486,000 DAU I Laporan 15,486 ,000 
di Tingkat Kccama tan Bclanja Operasi : 15,486,000 

- Bclanja Pegawai : 

- Bclanja Barang & Jasa 15,486,000 



Reacana Taha.a 2024 Pn.Jd.ra.an llaju Reneau.a Taha.a :.1025 
CatataR Kode Un,aan/ Bldan& UnalUl Pemerlntahan Daerah dan Propm/ Kepatan / Sub Kepatan lndlkator Klnerja Propm/ Kepatan 

Taqet Capalan Pentlq Kebutu.han 
Lokul Kebatuhan Dana/ Pap lndlkatlf 8umber Taqet Capalan 

Dana/ Pap Klnerja Dana Klnerja ·-~·~-·· 
(I) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

- Belanja Sunga : 

- Belanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan 

Bclanja Modal : 

Bclanja Tidal< Terduga : 

Belanja Transfer : 

2 
Penyelenggaraan Urusan Pemerint.ahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan Jumlah Laporan Pelayanan PATEN Kee. Gempol 1 Laporan US,486,000 1 Laporan 15,486,000 

a Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifit.as Kegiatan Pemerintahan 1 Laporan 15,486.000 DAU 1 Laporan 15,486,000 Kccamatan rli 1'inPkAt Kl"r.AmAbm 

Belanja Operasi : 15,486,000 

- Bclanja Pegawai 

- Bclanja Barang & Jasa 15,486,000 

- Bclanja Bunga 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Bclanja Bantuan : 

Bclanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer : 

3 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada ca.mat Jumlah Laporan Pelaksanaan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan Kee. Gcmpol 1 Laporan 15,486,000 1 Laporan 15,486,000 

a Pelaksa.naan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Non Pcrizinan Jumlah Laporan Pelaksanaan Non Perizinan pada Urusan 1 Laporan 15.486.000 DAU 1 Laporan 15,486,000 
Pemcrint.ahan 

Belanja Operasi 15,486,000 : 

- Belanja Pegawai : 

- Belanja Barang & Jasa : 15,486,000 

- Belanja Bunga 

- Bclanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 
Belanja Modal : 

Belanja Tidal< Terduga : 

Belanja Transfer : 

P1100RA11 PUDUIDATAAII IIIAIITAJtAKAT DBIIA DAIi BltLUIIAIIAJI -tuelembap .. lllUJllnkat&Dd-/l•huahaa-alstll 100 % DAU lo,pm.ui 83,008,000 

S.O.Gempol 83,008,000 
--Kelompol<Muyuuat 0-/ ___ 

100 % 

- -
1 Koordlnaal Keptan Pemberda:,un Detla Persentasc Koordinasi Pemberdayaan desa yang difasilitasi Kee. Gempol 0 % 36,550,000 12 Laporan 36,550,000 

a Pcningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Berpartisipasi dalam 100 Laporan 36.550,000 DAU 12 Laporan 36,550,000 
Pcm bangunan di Desa Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Oesa Belanja Operasi : 36,550,000 24 Kali 

- Belanja Pegawai : 

- Belanja Barang & Jasa 36,550,000 

- Bclanja Sunga 

- Bclanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 
Belanja Modal 

Bclanja Tidak Terduga : 

Belanja Transfer : 

:;a Koordlnul dan Slnkronloul Pemberlakuan Pembataaan Keptan Muyankat Jumlah Laporan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Kee. Gempol 100 % 15,486,000 (PPKM) Tingkat Kecamatan dan Kelurahan 

a Pcnanga.nan Covid-19 di Tingkat Desa. dan Kelurahan Jumlah Dokumen Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kee. Gempol 1 Ookumen 15,486.000 DAU 1 Dokumen 15,486,000 Kelurahan 

Bclanja Operasi : 15,486,000 



Reacaaa Tahua 2024 PnJdraa.n ~u Reneau.a Tahua 2025 
lndlkator Killerja Prof.ram/ Keptan Catatan 

Kocle UnlAll/ Bldana u.....,. Pemerlntahan Daerah clan Pror,nm/ Kepatan / Bub Keptan 
TarptCapal.an PentJna Kebutuhan 

Lokul Kebutuhan Dana/ Paau lndlkatll !lumber Tucet eapal.an 
Dana/ Paau Killerja Dana Killerja . _.,~ ., . 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 
- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa : 15,486,000 

• Belanja Bunge. : 

• Bclanja Subsidi 

- Belanja Hibeh 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal : 

Belanja Tidal< Terduga 

Belanja Transfer : 

3 Pemberda:,aan dan Keeejahteraan KeluarpTlnpat Kecamatan dan Kelurahan Pcrsentasc Pcmberdayaan dan Kcsejahtcraan Kcluarga tingkat Kee. Gcmpol 100 % 30,972,000 
Kccamatan dan Kclurahan yang dife.silit.a.si 

Pcningkatan Kcsadaran Keluarga dalam Pcningkatan Pcndidikan dan Keterampilan 
Jumleh Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan Kesadaran 

a Keluarga dalam Peningkatan Dcrajat Kesehatan Keluarga dan Kee. Gempol 75 Keluarga 15,486 ,000 DAU 75 Keluarga 15,486,000 
untuk Mcwujudkan Sumber Daya Manusia yang Bcrkualitas dan Berdaya Saing Lingkungan Dcngan Mencrapkan Pcrilaku Hidup Bersih dan Schat 

Bclanja Opcrasi : 15,486,000 

- Belanja Pegawai : 

- Belanja Barang & Jasa : 15,486,000 

• Bclanja Bunge. 

• Belanja Subsidi 

• Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal : 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer : 

b Pcnumbuhan dan Peningkatan Kesa.damn Kcluarga dalarn Kcterlibatan Pcrencanaan 
.Jum1an K.e1uarga yang Mcn~uti Yenumounan w:u• YerunK'"1tan Kee. Gcmpol 75 Keluarga 15,486,000 DAU 75 Keluarga 15,486,000 

Kchidupan Mcnuju Kcluarga Berkualitas 
Kcsadaran Keluarga dalam Ketcrlibatan Pcrcncanaan Kchidupan 

Bclanja Operasi 15,486,000 Menuiu Kclu8.Il{8. Berkualitas 
- Belanja Pegawai : 

- Belanja Barang & Jasa : 15,486,000 

- Belanja Bunga : 

• Bclanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

· Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Bclanja Transfer 

PIIOOIIAll lltoOIIDDIA81 UTD1'RAIIAII DAIi DTUtTIJIAII UIIUJI -- laporan :,aq ditlJulall:laajti Ire lnataaal terlreit 100 % 30,972,000 DAV 100 '!I, 30,972,000 

-
1 Koordinasi Upaya Penye1cnggaraan Kctcntcraman dan Kctcrtiban Umum Jumlah Laporan Koordinasi Upaya Pcnyclenggaraan Ketcnteraman Kee. Gempol 100 % 30,972,000 100 % 30,972,000 

dan Ketcrtiban Umum vanR tindak laniuti 

• Sincrgitas dcngan Kepolisian Negara Rcpublik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia 
Jumlah Laporan Sincrgitas dengan Kepolisian ncgara republik 1 Laporan 15,486.000 DAV 1 Laporan 15,486,000 
indoncsia tcntara nasional Indonesia dan lnstansi Vcrtikal di 

dan lnstansi Vcrtikal di Wilayah Kccamatan wilavah Kccamatan Bclanja Opcrasi : 15,486,000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 15,486,000 

• Bclanja Bunga 

• Belanja Subsidi 

~ Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 

Bclanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer : 

a Harmonisasi Hubungan Dcngan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat Jumlah Laporan Pclaksanaan Hannonisasi Hubungan dengan Kee. Gcmpol 1 Laporan 15.486 .000 DAV 1 Keg 15,486,000 
Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat Bclanja Opcrasi : 15,486,000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 15,486,000 

• Bclanja Bunga 



Renoana TahWl 2~4 Praldraan Maju Rencaaa TahWl 2~5 
Catatan 

Kode UruHn/ Bldanl Unu,an PemeriDtahan Daerah dan ProfP,m/ Kepatan / Bub Kepatan lndlkator Killerja ProfP.JD/ Kectatan 
Tarpt Cap,,lan Pentinl Kebu.tuhan 

Lokul Kebutuhan Dana/ Pacu IDdlkatll Sumber Tarc•t Capalan 
Dana/ Pacu Klnerja Dana Killerja ·-~·~··· 

(I) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

- Bclanja Subsidi 

• Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 

Belanja Modal : 

Bclanja Tidak Terduga : 

Belanja Transfer 

PROGltAII PBIIYSLSIIGGAJIAAII UJWIIAII PSIDRllfTAHAII UIIUII ---------- 100 'II. 46.458,000 DAU 100 'II. 46,458,000 

-Jumlah La.poran Urusan Pcmerintahan Umum Sesuai Pcnugasan 
1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Pcnuga.san Kepala Daerah 

KcoalaDaerah 
Kee. Gcmp::i l J Lapo ran 46,458,000 2 Keg 46,458,000 

a Pcmbinaan Wawasan Kebangsaan dan Kctahanan Nasional dalam rangka Jumlah Orang yang Mengiku ti PcmbinaEUJ Wawasan Kcbangsaan Kee. Gcmpol 75 Orang 15,486,000 DAU J Kali 15,486,000 
Memantapkan Pcngamalan Pancasila, Pclaksanaan Undang- Undang Oasar Negara dan Kctahanan Nasional dalam rangka Mcmantapkan Pcngamalan Belanja Operasi : 15,486,000 
Rcpublik Indonesia Tahun 1945, Pclcstarian Bhinncka Tunggal lka serta Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasa.r Negara Republik 
Pemcrtahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinncka Tunggal Ika scrta - Belanja Pcgawai 

Pcmertahanan dan Pcmeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan • Belanja Barang & Jasa 15,486,000 
Rcpublik Indonesia - Belanja Bunga 

- Belanja Subsidi -
• Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan -
Belanja Modal : 
Belanja Tidalc Terduga : 

Bclanja Transfer : 

b Pcnanganan Konflik Sosial Scsuai Kctentuan Pcraturan Perundang-Undangan Jumlah Laporan Konflik yang Ditangani Sesuai Ketcntuan Kee. Gempol 1 Dokumen 15,486,000 DAU 1 Kali 15,486,000 
Pcraturan Pcrundang-Undangan Belanja Operasi : 15,486,000 

• Belanja Pegawai : 

· Belanja Barang & Jasa : 15,486,000 

· Belanja Bunga 

• Bclanja Subsidi 

· Belanja Hibah 

• Bclanja Bantuan : 
Belanja Modal : 

Belanja Tidalc Terduga : 
Belanja Transfer : 

C Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan d i Kecamatan J umlah Dokumen Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kee. Gcmpol 
l<l":r.Am s:i t Rn 

1 Dokumen 15,486,000 DAU J Kali 15,486,000 

Belanja Operasi 15,486,000 

• Belanja Pegawai : 
• Belanja Barang & Jasa : 15,486,000 

• Belanja Bunga 

- Bclanja Subsidi 

• Belanja Hibah 

• Belanja Bantuan : 

Belanja Modal : 

Belanja Tidalc Terduga : 

Belanja Transfer : 

PROGRAM PSIIIIIBAAII DAIi PSIIGAWAIIAJI PSIISIUIITAHAII DSBA ---eriDtah d_ d_ admlnlatnal balk 100 'II. DAU 100 'II. 77,430,000 
77,430,000 ----tab dNa :n m-lDd•klanJatl buU tmllaul 

RanpudeeAPBDe■ 
100 'II. 

- - ~ 

1 Fasilitasi, Rckomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasa.n Pemerintahan Desa Penentue J"uWtul, Rekomendul dan Koordinui PemblD.aan C Kee. Gcmpol 100 % 77,430,000 2 Keg 77,430,000 

a Fasilitasi Penyusunan Pcraturan Desa dan Pcratu ran Kcpala Dcsa Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam ra.ngka Penyusunan Kee. Gempol 1 Dokumcn US,486,000 DAU 1 Kali 15,486,000 
Pcraturan Dcsa dan Peraturan Kcpala Dcsa Bclanja Operasi : 15,486,000 

- Bclanja Pcgawai : 

• Belanja Barang & Jasa : 15,486,000 

• Belanja Bunga 

- Bclanja Su bsidi 

• Belanja Hibah 



Rea.oaaa Tahua 2024 Praldnan Maju Rea.can.a Tahua. 2Cn5 
Catataa 

Kode UnlHD/ Bldaq Uniaan Pemerintahen Daenh dan Pror,ram/ Keptan / flub Keptan Jndlkator Klnorja Pror,ram/ Keptan Taraet Capaian Pe11till1 Tarset Capalan X.Ktullan 
Lobel Kebutullan Dane/ Pap Jndlkatlt llumber 

Dana/ Pap Klnerja Dana Klnorja ·-··~~-
ll) (2) 13) 14) 15) 16) 17) 18) 19) 110) 

- Belanja Bantuan : 
Belanja Modal : 
Belanja Tidak Tcrduga : 

Bclanja Transfer : 

b Fasilitasi Administrasi Tata Pcmcrintahan Dcsa J u mlah Ookumcn Yang difasilitasi dalam rangka Administrasi Tata Kee. Gcmpol l Doku mcn 15,~6,QQQ DAU l Dokumcn 15,486,000 
Pcmcrintahan Dcsa Belanja Opcrasi : 15,486,000 

- Belanja Pcgawai : 

- Belanja Barang & Jasa 15,486,000 

- Belanja Bunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 
Belanja Modal : 
Belanja Tidal< Tcrduga 

Belanja Transfer 

c Fasilitasi Pcngelolaan Kcua.ngan Dcsa dan Pcndayagunaa.n Asel Dcsa Jumlah Dokumcn yang difasilitasi dalam rangka Pcngclolaan Kee. Gcmpol l Ookumen 
1<r11An0An nr_eu1 rlAn Pr:nrlAVA:P'llnAAn A~t n,..AA 

15,486,000 DAU 1 Ookumen 15,486,000 

Belanja Opcrasi : 15,486,000 

- Belanja Pcgawai : 

- Belanja Barang & Jasa : 15,486,000 

• Bclanja Bunga 

- Bclanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 
Belanja Modal : 

Belanja Tidak Tcrduga : 

Belanja Transfer : 

d Fasilitasi Pclaksanaan Pemilihan Kcpala Desa Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam mngka Pelaksanaan Pcmilihan Kee. Gcmpol 
l<rnA1A 0rRA 

0 Ookumen DAU 0 Dokumcn -
Belanja Operasi : 

- Belanja Pcgawai 

- Belanja Barang & Jasa : 

- Belanja Bunga 

- Bclaaja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 
Belanja Modal : 

Belanja Tidal< Terduga : 

Belanja Transfer : 

• Rekomendasi Pengangkatan dan Pcmberhentian Perangkat Desa Jumlah Dokumen Rekomendasi Pcngangkatan dan Pemberhentian Kee. Gcmpol l Dokumcn 
~rAnPlcAt J1r.AA 

15,486,000 DAU 1 Dokumen 15,486,000 

Belanja Opcrasi : 15,486,000 

- Belanja Pcgawai 

- Belanja Barang & Jasa : 15,486,000 

- Bclanja Bunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 
Belanja Modal : 

Belanja Tidal< Tcrduga : 

Belanja Transfer : 
f Fasilitasi Pclaksanaan Tugas, Fungsi, dan Kcwajiban Lcmbaga Kcmasyarakatan Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rang)<a Pclaksanaan Tuga,,, Kee. Oempol 1 Dokumen 15,486,QQ!! DAU 1 Dokumcn 15,486,000 

Fungsi, dan Kewajiban Lcmbaga Kcmasyarakatan Belanja Opcrasi : 15,486,000 

- Belanja Pegawai : 

- Belanja Barang & Jasa : 15,486,000 

- Bclanja Bunga 



Rea.caa.a TahUA ::l024 Praldraan lkju Rencana Ta.Java. ~5 
Catatan 

Kod• Unuan/ Bldanl u ........ Pemermtahan Daerah dan Propun/ Keptan / Bab Keptan llldlla,tor Klnerja Propun/ Keptan 
Tuset Capalaa Samber Pentlq Tuset Capalan Kebutllluul 

Lollul Klnerja Kebutuhan Dana/ Pap llldlla,til 
Dalla Klnerja DaAa/J'a&u ·-~-~~-

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

- Bclanja Subsidi 

- Bclanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 

Bclanja Modal 

Bclanja Tldak Terduga 

Bclanja Transfer 

ToWBelaaja : 

Bclanja Operaai : 3 ,339,148,079 

- Bclanja Pegawai : 2,2110,348,659 

- Bclanja Barang & Jasa : 1,088, '799,420 

- Bclanja Bung.a : 

- Belanja Subsidi : 

- Bcianja Hibah : 

- Belanja Bantuan : 

Bclanja Modal : 6::l ,000,000 

Bclanja Tidak Terduga : 

Bclanja Transfer : 

ToWBel.aJ\jaPD : 3 ,401,148,079 



BABV 

PENUTUP 

Rencana Kerja Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 

merupakan pedoman pelaksanaan program dan kegiatan Tahun Anggaran 

2024. Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Gempol Kabupaten 

Pasuruan tahun 2024 ini telah diupayakan sebaik-baiknya, terukur dan 

akuntabel, disusun berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja 

pada pada tahun tahun sebelumnya, isu - isu penting penyelenggaraan 

tugas pokok dan fungsi, serta memperhatikan aspirasi masyarakat. Dalam 

pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan akan 

mengacu pada aturan-aturan yang berlaku sehingga pencapaian terhadap 

sasaran yang diharapkan akan terpenuhi. Jika dalam proses selanjutnya 

temyata kondisi keuangan daerah tidak dapat memenuhi pagu indikatif 

yang dialokasikan untuk Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan dimana 

implikasinya Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan akan mengurangi 

jumlah pagu kegiatan dan merasionalisasi kembali anggaran pada setiap 

kegiatan yang ada. Dalam mengeliminasi dan merasioanalisasi RENJA 

yang ada, Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan akan benar-benar 

menelaah dimana kegiatan-kegiatan yang dapat dieliminasi tersebut 

adalah kegiatan-kegiatan yang paling kecil peranannya dalam pencapaian 

target dan sasaran dalam RENSTRA. 

Keberhasilan pelaksanaan Renja tergantung pada sikap mental, 

tekad, semangat, ketaatan dan disiplin para penyelenggara pemerintahan, 

serta peran aktif masyarakat. Dalam kaitan itu mohon aparat pemerintah 

khususnya Aparatur Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan dan 

lembaga lainya bersama masyarakat perlu bersungguh-sungguh dalam 

melaksanakan program-program pembagunan sebagaimana yang tertuang 

dalam Renja ini. 

Dengan mengharap keridhoan Tuhan Yang Maha Esa, semoga 

rencana kerja yang telah dibuat bersama-sama ini dapat diwujudkan 

bersama, untuk mencapai tujuan akhir bersama. Amien. 

TELAH DITELITI 

Pejabat Tanggal Paraf 

Sekretaris Daerah 

Asisten PKR 

Kepala 

Bappelitbangda 

Camat Gempol 

KabagHukum 

Sekretaris Camat 

Kabid 

Bappelitbangda 

BUPATI PASURUAN,

 ttd.

M. IRSYAD YUSUF


