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BUPATI PASURUAN 
PRO VIN SI JA WA TIMUR 

PERATURAN BUPATI PASURUAN 

NOMOR 155 TAHUN 2023 
TENTANG 

RENCANA KERJA KECAMATAN KEJAYAN 
KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI PASURUAN, 

a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam Pasal 142 ayat
(1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, maka Perangkat Daerah wajib
menyusun Rencana Kerja Kecamatan Kejayan sebagai
pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat
Daerah;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, maka perlu menetapkan Peraturan Bupati
tentang Rencana Kerja Kecamatan Kejayan Kabupaten
Pasuruan Tahun 2024;

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pemerintahan Daerah Kabupaten di Djawa Timur
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2
Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2730);

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3851);



4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Republik 
Indonesia Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

6 . Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pem ben tukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Nomor 82 Tahun 2011 , Tambahan Lembaran Negara 
Nomor 5234) sebagaimana telah diubah beberapa kali 
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 
Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang
undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 143 
Tahun 2022, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6801); 

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Nomor 244 Tahun 
2014, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5587), 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 ten tang Perubahan 
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5657) ; 

8 . Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan 
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
4817); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 
Perangkat Daerah (Lemba ran Negara Tahun 2016 Nomor 
114, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5887) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 
2019 (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6402); 



11. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang 
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6041); 

12.Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang 
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2019 N omor 140, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

13.Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan 
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1990) 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 
76 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Presiden 
Nomor 87 Tahun 2024 tentang Peraturan Pelaksanaan 
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2021 tentang 
Pemben tukan Peraturan Perundang-U ndangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 186); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan 
Gender di Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2008 Nomor 157) sebagaimana telah diubah dengan 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 
tentang Perubahan atas (Berita Negara Republik Indonesia 
Tahun 2011 Nomor 927); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 
120 Tahun 2018 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2018 Nomor 157); 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2017 Nomor 1312); 

1 7. Peraturan Men teri Dalam N egeri N omor 90 Tahun 2019 
ten tang Klasifikasi , Kodefikasi, Dan Nomenklatur 
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah Berita 
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 



Menetapkan 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781); 

19. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi 
Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah 
sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Menteri Dalam 
Negeri Nomor 900 .1.15.5-1317 Tahun 2023 ; 

20. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 41 Tahun 2023 
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa 
Timur Tahun 2024 (Berita Daerah Provinsi Jawa Timur 
Tahun 2023 Nomor 41 Seri E) ; 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2005-2025 (Lembaran 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2008 Nomor 02, 
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 
204); 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 16 
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2016 
Nomor 10, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 290) 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 8 Tahun 
2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2021 
Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 336); 

23. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 12 Tahun 2023 tentang 
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2024-2026 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 12); 

24. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 112 Tahun 2023 tentang 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pasuruan 
Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2022 Nomor 112). 

MEMUTUSKAN : 

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA KECAMATAN 
KEJAYAN KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah adalah Kabupaten Pasuruan. 

2. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Pasuruan. 



3. Bupati adalah Bupati Pasuruan. 

4. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah 
dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 

5. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renstra 
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk 
periode 5 (lima) tahun. 

6. Rencana Kerja Kecamatan Kejayan yang selanjutnya disingkat Renja 
Kecamatan Kejayan adalah dokumen perencanaan Kecamatan Kejayan untuk 
periode 1 (satu) tahun. 

7. Rencana Kerja dan Anggaran Kecamatan Kejayan yang selanjutnya disingkat 
RKA Kecamatan Kejayan adalah dokumen perencanaan dan penganggaran 
yang berisi rencana pendapatan, rencana belanja program dan kegiatan 
Kecamatan Kejayan serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan 
APBD. 

Pasal 2 

Renja Kecamatan Kejayan Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan 
Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun. 

Pasal3 

Renja Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 berpedoman pada 
Renstra Kecamatan Kejayan dan hasil evaluasi Renja Kecamatan Kejayan tahun 
lalu. 

Pasal4 

(1) Renja Kecamatan Kejayan Tahun 2024 disusun dengan sistematika 
penyusunan sebagai berikut: 

BAB I : PENDAHULUAN, 
BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU, 
BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH, 
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH, 
BAB V : PENUTUP. 

(2) Renja Kecamatan Kejayan Tahun 2024 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan 
dari Peraturan Bupati ini. 

Pasal5 

Renja Kecamatan Kejayan Tahun 2024 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4 
menjadi pedoman bagi Kecamatan Kejayan dalam menyusun RKA Kecamatan 

Kejayan. 



Pasal 6 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Pasuruan. 

TELAH DITELITI 
Pejabat 

Sekretaris Daerah 
Asisten PKR 
Kepala 
Bappelitbangda 
Camat Kejayan 
Kabag Hukum 
Sekretaris Camat 
Kejayan 
Kabid. PPM 
Bappelitbangda 

Tanggal Paraf 

Diundangkan di Pasuruan 

pada tanggal 2 Agustus 2023

SEKRETARIS DAERAH 
KABUPATEN PASURUAN, 

                 ttd.

Ditetapkan di Pasuruan 
pada tanggal 2 Agustus 2023 
BUPATI PASURUAN,

            ttd.

M. IRSYAD YUSUF

YUD�A TR!WIDYA SASONGKO 
BERITA DAERAH KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2023 NOMOR 155



RANCANGAN AWAL 
RENCANA KERJA (RENJA) 
KECAMATAN KEJAVAN 
TAHUN 2024 

KABUPATEN PASURUAN 

PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN 
TAHUN 2024 

RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KEJAYAN TAHUN 2024 



1.1 LATAR BELAKANG 

LAMPIRAN I PERATURAN BUPATI PASURUAN 

NOMOR 
TANGGAL 

BAB I 
PENDAHULUAN 

TAHUN 2023 
2023 

Perencanaan pembangunan daerah adalah suatu proses untuk 
menentukan kebijakan masa depan, melalui urutan pilihan, yang 
melibatkan berbagai unsur pemangku kepentingan, guna pemanfaatan 
dan pengalokasian sumber daya yang ada dalam kurun waktu tertentu. 
Perencanaan pembangunan daerah bertujuan untuk mewujudkan 
pembangunan daerah dalam rangka peningkatan dan pemerataan 
pendapatan masyarakat, kesempatan kerja, lapangan berusaha, 
meningkatkan akses dan kualitas pelayanan publik dan daya saing 
daerah. Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 86 Tahun 
2017 Bab I pasal 5 tentang Tata Cara Perencanaan, Dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah 
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 
disebutkan bahwa perencanaan pembangunan daerah harus 
dirumuskan secara transparan, responsif, efisien, efektif, akuntabel, 
partisipatif, terukur, berkeadilan, berwawasan lingkungan dan 
berkelanjutan yang berorientasi pada proses, sehingga dengan adanya 
perencanaan pembangunan dimaksud maka proses pencapaian tujuan 
dari pembangunan akan dapat dicapai dengan lebih terarah dan 
terukur. 

Dalam rangka mewujudkan tujuan pembangunan sebagaimana 
yang dicita - citakan maka perlu dituangkan dalam suatu perencanaan 
di tingkat daerah dan perencanaan di tingkat perangkat daerah yang 
berupa rencana strategis perangkat daerah selama periode 5 ( Lima) 
tahun dan rencana kerja perangkat daerah selama periode (satu) tahun 
Rencana kerja (Renja). Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan 
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat kebijakan, 
program dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung 
oleh Pemerintah Daerah maupun yang dilaksanakan oleh masyarakat 
yang memuat program dan kegiatan yang diperlukan untuk mencapai 
indikator sasaran dalam Perjanjian Kinerja untuk periode 1 (satu) tahun. 

RENJA Perangkat Daerah tahun 2024 Kecamatan 
Kejayanmerupakan Penjabaran visi, misi, tujuan, sasaran, program 
dan arah kebijakan Kepala Perangkat Daerah, serta kerangka 

pendanaan yang bersifat indikatif dalam penyelenggaraan pemerintahan 
yang bermuara pada pertanggungjawaban atas peningkatan 
kesejahteraan masyarakat Kabupaten Pasuruan. Sebagaimana kita 
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pahami bersama bahwa tugas - tugas dalam penyelenggaraan 
pemerintahan kedepan dituntut untuk lebih baik dari tahun
tahun sebelumnya dari segi kualitas maupun kuantitas. Dengan 
demikian ke depan kita harus bisa dan mampu untuk 
melaksanakan tugas-tugas tersebut dengan baik, tepat sasaran, 
tepat anggaran dan tepat waktu untuk mencapai penyelenggaraan 
pemerintahan yang lebih baik. 

Dalam UU No. 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 
Pembangunan Nasional (SPPN) Pasal 3 ayat 1 disebutkan bahwa 
Perencanaan Pembangunan Nasional mencakup penyelenggaraan 
perencanaan makro semua fungsi pemerintahan yang meliputi semua 
bidang kehidupan secara terpadu dalam Wilayah Negara Republik 
Indonesia. Berkaitan dengan hal tersebut, cakupan perencanaan 
pembangunan nasional perlu memperhatikan tujuannya yang antara 
lain menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasi, dan sinergi baik antar 
daerah, antar ruang, antar waktu, antar fungsi pemerintah maupun 
antara Pusat dan Daerah. 

Pasal tersebut menegaskan bahwa perencanaan pembangunan 
nasional dibangun secara makro oleh pemerintah pusat untuk 
kemudian menjadi dasar bagi pemerintah daerah dalam menyusun 
perencanaan dengan skala yang lebih spesifik. Perencanaan yang 
disusun baik di tingkat pusat maupun daerah memiliki beberapa 
jenjang, antara lain rencana pembangunan jangka panjang, rencana 
pembangunan jangka menengah, dan rencana pembangunan tahunan. 
Oleh karena itu, demi menjaga keserasian dan tercapainya pemerataan 
pembangunan dari tingkat pusat hingga daerah, setiap kabupaten/kota 
diwajibkan melakukan penyusunan Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang (RPJP), Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 
(RPJMD), dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD). RKPD di 
tingkat pemerintah daerah akan dijabarkan lagi menjadi Rencana 
Strategis (RENSTRA) dan Rencana Kerja (RENJA) di tingkat masing
masing Organisasi dengan tetap mengacu pada dokumen perencanaan 
wilayah diatasnya. 

Adapun keterkaitan Rencana Kerja Kecamatan Kejayan 
Kabupaten Pasuruan dengan dokumen perencanaan yang lain dapat 
dilihat pada gambar 1.1 dibawah ini : 

RPJP 

Nasional 

I 

♦ Diacu 

RPJP 

Gambar 1.1 
Keterkaitan Antar Dokumen Perencanaan 

RPJM Nasional RKP Nasional 

t 
diperhatikan diacu 

L RPJM L RKP .I I J RAPBD APBD 
oedoma:n 

~ 

tpedomanl I -1 Daerah Daerah Daerah 
A 

pedomJ t bahan d1a%J bahan 
1 

Re;~tra ------- ► -:r 1------E:]-----E] 
pedoman 
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Menurut peraturan Menteri Dalam Negeri No. 86 tahun 201 7 
tentang tata cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi 
pembangunan daerah, tata cara evaluasi rancangan peraturan daerah 
tentang rencana pembangunan jangka panjang daerah dan 
rencana pembangunan jangka menengah daerah, serta tata 
cara perubahan rencana pembangunan jangka panjang daerah, 
rencana pembangunan jangka menengah daerah, dan rencana 
kerja pemerintah daerah, bahwa Rencana Kerja (Renja) Kecamatan 
Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan adalah dokumen perencanaan 
Kecamatan Kejayan untuk periode 1 (satu) tahun, yang memuat 
kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan 
langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan 
mendorong partisipasi masyarakat. Dari uraian diatas dapat dijabarkan 
beberapa hal sebagai berikut : 
1. Renja Kecamatan Kejayan merupakan dokumen yang secara 

substansial penerjemahan dari visi, misi dan program Organisasi 
Perangkat Daerah yang ditetapkan dalam Rencana Strategis 
(Renstra) Kecamatan Kejayansesuai arahan operasional dalam 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD); 

2. Renja merupakan acuan Kecamatan Kejayanuntuk memasukan 
program, kegiatan, dan Subkegiatan ke dalam KUA dan PPAS dan 
perencanaan program kegiatan yang akan dilaksanakan dalam 
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2024 ; 

3. Renja Kecamatan Kejayan merupakan salah satu instrumen 
untuk evaluasi pelaksanaan program / kegiatan / Subkegiatan 
untuk mengetahui sejauh mana capaian kinerja yang tercantum 
dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud dari kinerja 
Kecamatan Kejayan pada Tahun 2024 ini yang merupakan realisasi 
pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam 
Perencanaan Strategis (Renstra) Kecamatan Kejayan Kabupaten 
Pasuruan. 

4. Dalam Penyusunan Renja Kecamatan Kejayan dilakukan dengan 
terlebih dahulu melakukan koordinasi, sinergi dan harmonisasi 
dengan BAPPEDA dan pemangku kepentingan, sehingga bisa 
diperoleh rencana kerja yang transparan, responsif, efisien, efektif, 
akuntabel, partisipatif, terukur, berkeadilan, berwawasan 
lingkungan dan berkelanjutan. 

Penyusunan rancangan awal Renja Kecamatan Kejayan merupakan 
tahapan awal yang harus dilakukan sebelum disempurnakan menjadi 
dokumen Renja Kecamatan Kejayan yang definitif. Dalam prosesnya, 
penyusunan Renja Kecamatan Kejayan mengacu pada kerangka arahan 
yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD. Oleh karena itu 
penyusunan Renja Kecamatan Kejayan dapat dikerjakan secara 
simultan / paralel dengan penyusunan RKPD, dengan fokus melakukan 
pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting perkembangan 
gerakan koperasi dan usaha mikro 

Kecamatan Kejayan, evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Kejayan 
pada tahun - tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap 
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pencapaian Renstra Kecamatan Kejayan yang ditujukan untuk 
mengidentifikasi sejauh mana kemampuan Kecamatan Kejayan dalam 
melaksanakan program dan kegiatannya, mengidentifikasi realisasi 
pencapaian target kinerja program dan kegiatan Renstra Kecamatan 
Kejayan, serta hambatan dan permasalahan yang dihadapi. Selanjutnya 
dilakukan penyusunan dokumen rencana kerja Kecamatan Kejayan 
Kabupaten Pasuruan sesuai dengan prioritas dan sasaran pembangunan 
dengan mempertimbangkan arah dan kebijakan umum dalam RPJPD 
Kabupaten Pasuruan 2005-2025 serta RPJMD 2019-2024 Provinsi Jawa 
Timur. 
Adapun penyusunan Renja Kecamatan Kejayanyang dilakukan melalui 
dua tahapan yang merupakan suatu rangkaian proses yang berurutan, 
mencakup: 
1. Tahap Perumusan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah; 
2 . Tahap Penyajian Rancangan Renja Perangkat Daerah. 

1.2 LANDASAN HUKUM 
Landasan hukum dalam penyusunan rencana kerja Kecamatan 

Kejayan Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 
1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pemerintahan 

Daerah Kabupaten di Djawa Timur sebagaimana telah diubah 
dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965; 

2. Undang-Undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 
Pembangunan Nasional; 

3. Undang- Undang No. 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah; 

4. Undang-Undang No.17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025. 

5 . Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2008 tentang Usaha Mikro, Kecil 
dan Menengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 
Nomor 93); 

6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan 
Peraturan Perundang-undangan; 

7. Undang- Undang No. 1 Tahun 2013 tentang Lembaga Keuangan 
Mikro; 

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 ten tang Pemerintahan 
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua 
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 
Daerah; 

9. Peraturan Pemerintah No. 38 Tahun 2007 tentang Pembagian 
Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah 
Provinsi, dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota; 

10. Peraturan Pemerintah Nomor Repubilik Indonesia 6 Tahun 2008 
tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; 

11. Peraturan Pemerintah Repubilik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah; 
12. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pedoman 

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; 
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13. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 
Keuangan Daerah ; 

14. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019; 

15. Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2019 tentang Percepatan 
Pembangunan Ekonomi di Kawasan 
Gresik/Bangkalan/Mojokerto / Surabaya/ Sidoarjo /Lamongan, 
Kawasan Bromo /Tengger / Semeru, serta Kawasan Selingkar Wilis 
dan Lintas Selatan; 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 13 Tahun 2006 tentang 
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah 
dengan Permendagri No. 59 Tahun 2007 tentang Perubahan atas 
Permendagri No. 13 Tahun 2006 ; 

1 7. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 86 tahun 2017 Ten tang Tata 
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan 
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara 
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana 
Kerja Pemerintah Daerah; 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomer 90 Tahun 2019 ten tang 
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan dan 
Pembangunan Pemerintah Daerah; 

19. Peraturan Daerah Propinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 
Propinsi Jawa Timur Tahun 2005-2025 ; 

20. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2017 
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur 
Nomor 3 Tahun 2014 tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah Provinsi Jawa Timur 2014 - 2019; 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 2008 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 
Kabupaten Pasuruan 2005-2025 ; 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan No. 12 tahun 2010 tentang 
Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Pasuruan Tahun 
2009 - 2029; 

23. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan No. l Tahun 2019 Ten tang 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten 
Pasuruan Tahun 2018-2024; 

24. Peraturan Bupati Pasuruan No.57 Tahun 2016 Tentang 
Kedudukan, Susunan Organisasi, Togas dan Fungsi serta Tata 
Kerja Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan. 

25. Peratuan Bupati Pasuruan No. Tahun 2023 Tentang Rencana 
Strategis Kecamatan Kejayan tahun 2024 - 2026. 
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1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

Maksud dan tujuan disusunnya rencana kerja Kecamatan 
Kejayan Kabupaten Pasuruan tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

1. Untuk mengimplementasikan visi, misi, tujuan dan sasaran 
RPJPD maupun RPJMD Pemerintah Kabupaten Pasuruan 
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi; 

2. Menjadi landasan penentuan program dan kegiatan tahunan 
secara kronologis dan berkelanjutan; 

3. Menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program dan 
kegiatan Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan Tahun 2024; 

4. Melakukan sinkronisasi terhadap program-program dalam 
RKPD dengan mengutamakan pengaruh isu-isu strategis 
pada tahun 2024. 

Sedang tujuan disusunnya Rencana Kerja Kecamatan Kejayan Tahun 
2024 adalah sebagai acuan dalam melaksanakan tugas pokok dan 
fungsi Perangkat Daerah pada Tahun 2024 dengan tetap 
memperhatikan sebagai berikut: 

1. Renja Perangkat Daerah disusun untuk menJamm keterkaitan 
dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan 
dan pengawasan pembangunan daerah yang diwujudkan dalam 
program dan kegiatan selama 1 (satu) tahun oleh Perangkat 
Daerah; 

2. Menghubungkan perencanaan strategis dan perencanaan 
operasional secara terinci; 

3. Membantu pencapaian hasil pelaksanaan program; 
4. Memudahkan proses pengukuran dan penilaian kinerja; 
5. Membantu pemantauan dan evaluasi kinerja; 
6. Membantu dalam menetapkan target kinerja; 
7. Sebagai bahan evaluasi program dan kegiatan yang akan 

dilaksanakan pada tahun - tahun yang akan datang. 

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

Renja Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan disusun dengan 
sistematika penulisan sebagai berikut: 
BAB I : Pendahuluan 

1.1 Latar Belakang 
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja 
Kecamatan Kejayan, proses penyusunan Renja 
Kecamatan Kejayan, keterkaitan antara Renja 
Kecamatan Kejayan dengan dokumen RKPD 
Kabupaten Pasuruan, Renstra Kecamatan Kejayan, 
serta tindak lanjutnya dengan proses penyusunan 
RAPBD. 

1.2 Landasan Hukum 
Memuat penjelasan tentang undang - undang, 
peraturan pemerintah, peraturan daerah, dan 
ketentuan peraturan lainnya, kewenangan 
Kecamatan Kejayan, serta pedoman yang dijadikan 
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BAB II 

BAB III 

acuan dalam penyusunan perencanaan dan 
penganggaran Perangkat Daerah. 

1.3 Maksud dan Tujuan 
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari 
penyusunan Renja Kecamatan Kejayan Kabupaten 
Pasuruan. 

1.4 Sistematika Penulisan 
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja 
Kecamatan Kejayan, serta susunan garis besar isi 
dokumen. 

: Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Kejayan 2023 
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 
Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Kejayan 
Tahun lalu dan capaian Renstra Kecamatan Kejayan; 
Membahas ten tang pemberian nilai a tau 
pertimbangan terhadap kegiatan yang telah 
dilaksanakan tahun lalu dan capa1an Renstra 
Kecamatan Kejayan. 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Kejayan 
Menguraikan sejumlah kegiatan/Kinerja Kecamatan 
Kejayan untuk digolongkan atau dikelompokkan 
menurut kriteria tertentu. 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan 
Fungsi OPD 
Menentukan tahapan-tahapan dan skala prioritas 
yang ditetapkan dan mencerminkan urgens1 
permasalahan yang hendak diselesaikan serta 
dicantumkan dalam isu-isu penting penyelenggaraan 
Tugas dan Fungsi Kecamatan. 

2.4 Review Terhadap Rancangan Awai Perangka 
Daerah 
Melakukan tinjauan ulang (Review) terhadap 
rencana awal kegiatan - kegiatan dengan hasil yang 
ingin dicapai. 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan 
Masyarakat 
Menjelaskan tentang proses usulan program kegiatan 
yang berasal dari aspirasi masyarakat dan 
diharapkan usulan usulan tersebut dapat 
terakomodir semaksimal mungkin dalam rangka 
mendukung pencapaian vis1 dan misi Kabupaten 
Pasuruan secara keseluruhan. 

Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan 
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Merupakan acuan terhadap kebijakan-kebijakan 
umum dalam penyusunan Rencana Kerja Kecamatan 
Ke·a an. 
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BAB IV 

BABV 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 
Harapan yang ingin dicapai atau dihasilkan secara 
nyata oleh Kecamatan Kejayan dalam kurun waktu 
tertentu dengan rumusan yang lebih spesifik, 
terstruktur, dan dapat diaplikasikan melalui Rencana 
Kerja. 

3.3 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan 
Meliputi segala bentuk kegiatan yang akan 
dilaksanakan dalam lingkungan Perangkat Daerah 
Kecamatan Kejayan serta penganggaran atau biaya 
yang dibutuhkan dalam merealisasikan kegiatan. 

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah 
Kecamatan Kejayan 

Penutup 
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BAB II 

EV ALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA 

KECAMATAN KEJAYAN 

TAHUN 2023 

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD TAHUN 2023 DAN CAPAIAN 

RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) KECAMATAN KEJAYAN. 

Dalam sub bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil 
evaluasi pelaksanaan rencana kerja Kecamatan Kejayan Kabupaten 
Pasuruan tahun (2023) dan perkiraan target tahun berjalan (2023). 
Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Rencana Strategis 
Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan berdasarkan realisasi 
program dan kegiatan pelaksanaan rencana kerja Kecamatan Kejayan 
Kabupaten Pasuruan tahun-tahun sebelumnya. Rencana kerja 
Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan pada dasarnya menyajikan 
pengukuran terhadap hasil kinerja kegiatan yang telah dilaksanakan 
oleh Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan selama tahun 2023 dan 
perkiraan target tahun 2023. 

Terkait dengan hal tersebut Renja Kecamatan Kejayan Kabupaten 

Pasuruan ini menyajikan dasar pengukuran kinerja kegiatan dan 

Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil apa yang telah diraih atau 

dilaksanakan oleh Kecamatan Kejayan melalui tabel 2.1 berikut : 

( lihat pada halaman lampiran-lampiran J 

Evaluasi Program dan Kegiatan Tahun 2023 

7 

7.01 

Anggaran belanja / pengeluaran Kecamatan Kejayan tahun 2023 
ditargetkan sebesar . 4 708.426.411 0 dari jumlah tersebut 
sampai dengan Tribulan I tahun 2023 dapat terealisasi sebesar Rp. 
0,- atau 0 %. Anggaran Kecamatan Kejayan terbagi menjadi 46 
subkegiatan. Realisasi per subkegiatan Kecamatan Kejayan dapat 
diuraikan sebagai berikut: 

TAHUN 2023 
KODE URAIAN 

ANGGARAN REALISASI % 

UNSUR KEWILAYAHAN 

KECAMATAN 4. 708.426.411 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 3.773.450.997 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 30.000.000 
Kinerja Perangkat Daerah 

Penyusunan Dokumen 
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Perencanaan Perangkat Daerah 10.000.000 

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 10.000.000 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 10.000.000 

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 3.229.157.637 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 2.602.517.637 

Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 585.060.000 

Pelaksanaan Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi 41.580.000 
Keuangan SKPD 

Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 5.000.000 
Daerah 

Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 5.000.000 

Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 20.000.000 

Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 5.000.000 
Perlengkapannya 

Pendataan dan Pengolahan 
Administrasi Kepegawaian 5.000.000 

Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas dan 10.000.000 
Fungsi 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 151.825.760 

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 4.869.000 
Kantor 

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 3.529.000 

Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 1.000.000 

Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 21.333.360 

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 7.494.400 

RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KEJAYAN TAHUN 2024 



Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 3.600.000 

Fasilitasi Kunjungan Tamu 
50.000.000 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 50.000.000 

Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan Berbasis 10.000.000 
Elektronik pada SKPD 

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 122.907.000 
Pemerintah Daerah 

Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 45.000.000 
Kendaraan Dinas Jabatan 

Pengadaan Meubelair 
20.000.000 

Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainya 20.000.000 

Pengadaan Aset Tetap Lainnya 
10.000.000 

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 27.907.000 
Bangunan Lainnya 

Penyediaan lasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 53.267.000 
Daerah 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 49.767.000 

Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 3.500.000 

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 161.293.600 
Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 89.087.400 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Pemeliharaan Meubelair 
10.000.000 

Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainya 10.000.000 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 45.166.400 
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Lainnya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana Gedung 7.039.800 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 204.293.500 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Koordinasi Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan di 184.293.500 
Tingkat Kecamatan 

Koordinasi/Sinergi Perencanaan 
dan Pelaksanaan Kegiatan 37.072.000 
Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan Instansi 
Vertikal Terkait 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat 147.221.500 
Kecamatan 

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang tidak 10.000.000 
dilaksanakan oleh Unit 
Kerja PD yang ada di 
Kecamatan 

Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan kepada 10.000.000 
Masyarakat di Wit Kecamatan 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 10.000.000 
Dilimpahkan kepada Camat 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerinthan yang terkait dgn 10.000.000 
Kewenangan Lain yang 
Dilimpahkan 

PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 667.050.000 
KELURAHAN 

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 57.050.000 

Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam Forum 18.500.000 
Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan 
di Desa 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di 
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Wilayah Kecamatan 

Kegiatan Pemberdayaan 
Kelurahan 

Pembangun Sarana dan 
Prasarana Kelurahan (Kelurahan 
Kejayan) 

Pemberdayaan Masyarakat di 
Kelurahan (Kelurahan Kejayan) 

PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Sinergitas dengan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia dan 
Instansi Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Harmonisasi Hubungan Dengan 
Tokoh Agama dan Tokoh 
Masyarakat 

Koord. Penerapan dan 
Penegakan Perda dan 
Perkada 

Koord./ Sinergi Dengan 
Perangkat Daerah yang Tugas 
dan Fungsinya di Bidang 
Penegakan Peraturan 
Perundang-Undangan dan/atau 
Kepolisian Negara Republik 
Indonesia 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 
UMUM 

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 
Sesuai Penugasan Kepala 
Daerah 

Pembinaan Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Nasional dalam rangka 
Memantapkan Pengamalan 
Pancasila, Pelaksanaan UUD 
Negara Republik Indonesia 
Tahun 1945, Pelestarian 
Bhinneka Tunggal Ika serta 

38.550.000 

610.000.000 

420.000.000 

190.000.000 

23.500.000 

13.500.000 

4.500.000 

9.000.000 

10.000.000 

10.000.000 

10.000.000 

10.000.000 

10.000.000 
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Pemertahanan dan 
Pemeliharaan Keutuhan 
Negara Kesatuan Republik 
Indonesia 

PROGRAM PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN 30.131.914 
PEMERINTAHAN DESA 

Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koord. Pembinaan dan 30.131.914 
Pengawasan pemerintah 
Desa 

Fasilitasi Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 10.000.000 

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan 
Desa dan Pendayagunaan Aset 10.000.000 
Desa 

Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan 
Kepala Desa 10.131.914 

Target dan realisasi belanja per Program/Kegiatan sampai dengan bulan 
Januari tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

TAHUN 2024 
KODE URAIAN 

ANGGARAN REALISASI % 

UNSUR KEWILAYAHAN 

7.01 KECAMATAN 4. 708.426.411 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 3.773.450.997 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 30.000.000 
Kinerja Perangkat Daerah 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 10.000.000 

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 10.000.000 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 10.000.000 

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 3.229.157.637 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 2.602.517.637 

Penyediaan Administrasi 
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Pelaksanaan Tugas ASN 585.060.000 

Pelaksanaan Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi 41.580.000 
Keuangan SKPD 

Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 5.ooo.ooo 
Daerah 

Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 5.000.000 

Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 20.000.000 

Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 5.000.000 
Perlengkapannya 

Pendataan dan Pengolahan 
Administrasi Kepegawaian 5.000.000 

Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas dan 10.000.000 
Fungsi 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 151.825.760 

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 4.869.000 
Kantor 

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 3.529.000 

Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 1.000.000 

Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 21.333.360 

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 7.494.400 

Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 3.600.000 

Fasilitasi Kunjungan Tamu 
50.000.000 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 50.000.000 

Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan Berbasis 10.000.000 
Elektronik pada SKPD 

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 122.907.000 
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Pemerintah Daerah 

Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 45.000.000 
Kendaraan Dinas Jabatan 

Pengadaan Meubelair 
20.000.000 

Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainya 20.000.000 

Pengadaan Aset Tetap Lainnya 
10.000.000 

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 27.907.000 
Bangunan Lainnya 

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 53.267.000 
Daerah 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 49.767.000 

Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 3.500.000 

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 161.293.600 
Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 89.087.400 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Pemeliharaan Meubelair 
10.000.000 

Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainya 10.000.000 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 45.166.400 
Lainnya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana Gedung 7.039.800 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 204.293.500 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Koordinasi Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan di 184.293.500 
Tingkat Kecamatan 
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Koordinasi/Sinergi Perencanaan 
dan Pelaksanaan Kegiatan 37.072.000 
Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan Instansi 
Vertikal Terkait 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat 147.221.500 
Kecamatan 

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang tidak 10.000.000 
dilaksanakan oleh Unit 
Kerja PD yang ada di 
Kecamatan 

Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan kepada 10.000.000 
Masyarakat di Wil Kecamatan 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 10.000.000 
Dilimpahkan kepada Camat 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerinthan yang terkait dgn 10.000.000 
Kewenangan Lain yang 
Dilimpahkan 

PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 667.050.000 
KELURAHAN 

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 57.050.000 

Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam Forum 18.500.000 
Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan 
di Desa 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di 38.550.000 
Wilayah Kecamatan 

Kegiatan Pemberdayaan 
Kelurahan 610.000.000 

Pembangun Sarana dan 
Prasarana Kelurahan (Kelurahan 420.000.000 
Kejayan) 

Pemberdayaan Masyarakat di 
Kelurahan (Kelurahan Kejayan) 190.000.000 

PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 23.500.000 
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KETERTIBAN UMUM 

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Sinergitas dengan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia dan 
Instansi Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Harmonisasi Hubungan Dengan 
Tokoh Agama dan Tokoh 
Masyarakat 

Koord. Penerapan dan 
Penegakan Perda dan 
Perkada 

Koord./ Sinergi Dengan 
Perangkat Daerah yang Tugas 
dan Fungsinya di Bidang 
Penegakan Peraturan 
Perundang-Undangan dan/atau 
Kepolisian Negara Republik 
Indonesia 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 
UMUM 

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 
Sesuai Penugasan Kepala 
Daerah 

Pembinaan Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Nasional dalam rangka 
Memantapkan Pengamalan 
Pancasila, Pelaksanaan UUD 
Negara Republik Indonesia 
Tahun 1945, Pelestarian 
Bhinneka Tunggal Ika serta 
Pemertahanan dan 
Pemeliharaan Keutuhan 
Negara Kesatuan Republik 
Indonesia 

PROGRAM PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koord. Pembinaan dan 
Pengawasan pemerintah 
Desa 

13.500.000 

4.500.000 

9.000.000 

10.000.000 

10.000.000 

10.000.000 

10.000.000 

10.000.000 

30.131.914 

30.131.914 

RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KEJA YAN TAHUN 2024 -



Fasilitasi Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 10.000.000 

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan 
Desa dan Pendayagunaan Aset 10.000.000 
Desa 

Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan 
Kepala Desa 10.131.914 

Secara umum, pelaksanaan kegiatan di Kecamatan Kejayan sampai 

dengan bulan Januari tahun 2024, telah dilaksanakan sesuai dengan 

Rencana Kerja (RENJA) dan Rencana Strategis (RENSTRA) yang telah 

ditetapkan. Di dalam perjalanan selama pelaksanaan pekerjaan, 

dijumpai pula beberapa hambatan-hambatan dalam pelaksanaan 

kegiatan. Hambatan-hambatan umum yang dijumpai adalah sebagai 

berikut: 

a. Keterbatasan data dan informasi yang diperlukan bagi 

perencanaan pembangunan; 

b. Belum adanya landasan Hukum yang jelas untuk penyerapan 

anggaran Sarana Prasana yang ada dikelurahan melalui Pihak 

Kelompok Masyarakat; 

c. Belum optimalnya kemampuan sumber daya manusia dalam 

perencanaan pembangunan daerah; 

d. Belum optimalnya koordinasi dalam perencanaan pembangunan 

yang menyebabkan rendahnya keterpaduan dalam fungsi 

perencanaan, monitoring dan evaluasi pelaksanaan 

pembangunan; 

e. Belum dipahaminya secara utuh tentang outcome yang ingin 

dicapai dari setiap program, sehingga masih adanya kesulitan 

merealisasikan sasaran program menjadi output kegiatan yang 

menunjang efektifitas program/kegiatan; 

f. Perlunya peningkatan komitmen dan pemahaman untuk 

mempedomani indikasi kegiatan dalam Renstra, RKPD maupun 

dalam RPJMD dalam merencanakan program/kegiatan. 

Dari identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh 

Kecamatan Kejayan dalam pelaksanaan urusan pelayanan 

masyarakat, maka peningkatan kinerja organisasi melalui kegiatan 

tahunan menjadi hal yang mutlak dilakukan secara sistematis dan 

terstruktur. 
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Dalam rangka mewujudkan tercapainya tujuan dan sasaran yang 

telah ditetapkan, maka strategi dan kebijakan yang akan ditempuh 

Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan pada Tahun 2024 adalah 

sebagai berikut: 

1. Strategi mendorong berkembangnya tanggungjawab aparatur 

atas tugas-tugasnya dalam pelaksanaan tugas dilaksanakan 

dengan arah kebijakan: 

a. Pengembangan sumber daya manusia melalui peningkatan 

kapabilitas, kompetensi (reward and punishmen), dan 

kesejahteraan pegawai; 

b. Peningkatan kemampuan teknis aparat perencanaan; 

c. Peningkatan kemampuan aparatur dalam melaksanakan 

tugas dan kewajibannya sehingga dapat menyelenggarakan 

urusan pemerintahan dengan optimal; 

d. Memberikan dukungan sarana dan prasarana bagi aparat 

pemerintah yang menyelenggarakan urusan pemerintahan 

sehingga tercapai efektifitas dan efisiensi; 

2. Strategi pemberdayaan seluruh potensi yang ada pada 

Kecamatan Kejayan dalam rangka mewujudkan good governance 

dilaksanakan dengan arah kebijakan meningkatkan kualitas 

rencana pembangunan dibidang ekonomi, sosial budaya dan 

sarana prasarana wilayah; 

3. Strategi membangun koordinasi yang efektif dan semangat 

kebersamaan dalam kepentingan yang berbeda untuk 

memperoleh pilihan terbaik bagi kepentingan yang lebih luas 

dalam hal kebijakan-kebijakan dan prosedur dilaksanakan 

dengan arah kebijakan: 

a. Melaksanakan koordinasi melalui mekanisme yang ada dalam 

rangka menyusun program pembangunan sesuai dengan 

kebijakan publik, dan melaksanakan penelitian inovatif dalam 

rangka mendorong terwujudnya visi dan misi Kabupaten 

Pasuruan dan Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan;. 

b. Melaksanakan pembangunan yang terintegrasi satu daerah 

dengan yang lainnya dan antar sektor pembangunan. 
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan OPD Kecamatan Kejayan 

Struktur Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi 

STRUKTUR ORGANISASI KECAMATAN KEJAYAN 

(Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007) 

CAMAT 
Drs. WIJAYA SUGIANTO 

SEKRETARIS -
HERi SRI WAHYUDI, S.Pd, MM 

I 
I I 

SUBAG UMUM & SUBAG 

KEPEGAWAIAN PENYUSUNAN PROGRAM, 

ASTINAH, SE, M.AP 
KEUANGAN dan PELAPORAN 

AMILIA MIRIEM DANIA, SE, MM 

I I I 

SEKSI SEKSI SEKSI 

I 

SEKSI 

PEMERINTAHAN & TRANTIB PEMBERDAYAAN KESEJAHTERAAN 
PELAYANAN ABDUL MAJID, SE MASYARAKAT & DESA SOSIAL 

BETY NURANDAYANI, TEGUH CICIK ROSELAWATI 
S.Pd 

Adapun Tugas pokok dan fungsi Kecamatan Kejayan Kabupaten 

Pasuruan yang akan dipakai landasan penyusunan program dengan 

mengantisipasi perubahan dan perkembangan dimasa yang akan 

dating adalah sebagai berikut: 

1. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat 

2. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

3. Mengkoordinasikan 

Perundang-undangan 

Pen era pan dan Penegakan Peraturan 

4. Mengkoordinasikan Pemeliharaan parasarana dan fasilitas 

pelayanan umum 

5. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di 

tingkat kecamatan 

6. Membina penyelenggaraan Pemerintahan Desa dan Kelurahan 

7. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup 

tugasnya dan yang belum dpaat dilaksanakan Pemerintahan Desa 

dan Kelurahan. 

Kecamatan Kejayan senantiasa berkomitmen memberikan 

pelayanan prima yang lebih efektif dan efisien secara bersih dan 

bertanggung jawab, dalam rangka mewujudkan kepemerintahan yang 
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baik (good governance) yang berorientasi kepada hasil dan manfaatnya 

bagi perbaikan pelayanan publik serta kesejahteraan masyarakat. 

Sebagai bagian yang integral dari Pemerintah Kabupaten Pasuruan, 

Kecamatan Kejayan akan sepenuhnya mendukung Kepala Daerah 

dalam menjalankan peran strategisnya di bidang pemerintahan umum. 

Adapun Kinerja Pelayanan di Kecamatan Kejayan dapat dilihat 

dari indikator kinerja : 

• Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran 

• Meningkatnya Sarana dan prasarana aparatur 

• Meningkatnya kapasitas sumber daya aparatur 

• Meningkatnya Sistim Pengawasan Internal dan Pengendalian 

Lingkup analisis kinerja pelayanan di Kecamatan Kejayan meliputi 

analisis lingkungan internal dan analisis lingkungan eksternal yang 

dapat menghasilkan kesimpulan analisis berupa daftar prioritas faktor 

lingkungan, baik internal maupun eksternal, serta dampaknya 

terhadap masa depan organisasi, yang selanjutnya akan berpengaruh 

pada hubungan internal organisasi pada gilirannya dapat ditentukan 

faktor kunci keberhasilan antara lain: 

1. Lingkungan Internal 

Kekuatan: 

Visi dan misi organisasi yang jelas 

Kekuatan hukum tentang tugas pokok dan fungsi kecamatan 

Adanya alokasi anggaran bagi kecamatan 

Adanya sarana dan prasarana 

Kelemahan 

Jumlah dan kualitas SDM yang belum memadai 

Lemahnya pelaksanaan koordinasi dengan pemerintahan 

kabupaten dan instansi teknis lainnya 

Belum tertib dan lemahnya sistim administrasi organisasi 

Belum optimalnya penyusunan kebijakan dan perencanaan 

2. Lingkungan Eksternal 

Peluang 

RPJPD Kabupaten Pasuruan Tahun 2005 - 2025 Tahap 

kedua (2019 - 2024) 
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Tuntutan kualitas penyelenggaraan pelayanan publik dan 

akun tabilitas pemerin tahan 

Komitmen Bupati dalam pemberdayaan masyarakat dan 

peningkatan kualitas prasarana wilayah dan pelayanan publik 

Keterkaitan institusional (koordinatif) pemerintahan yang ada 

di wilayah dengan kecamatan 

Dukungan dan partisipasi masyarakat luas 

Diklat peningkatan kualitas aparatur 

Kehidupan sosial, budaya dan keagamaan masyarakat 

Kebutuhan akan rasa aman, tertib dan tentram. 

Ancaman: 

Prasarana wilayah yang masih rendah dan kurang memadai 

Rendahnya tingkat kepercayaan masyarakat terhadap 

institusi pemerintahan 

Pratek-praktek yang merusak akuntabilitas organisasi oleh 

aparaturnya 

Kebijakan instansi teknis yang kurang mendukung 

pemberdayaan masayarakat. 

Kecenderungan masyarakat untuk mengabaikan peraturan 

dan kewajiban yang 

mengikat 

Kondisi ekonomi masayarakat yang mengalami penurunan 

kualitas. 

Terkait dengan Pencapaian Kinerja Pelayanan OPD Kecamatan 

Kejayan Kabupaten Pasuruan Tahun 2022 dan Target Capaian Kinerja 

pada Tahun-Tahun berikutnya dapat diproyeksikan melalui tabel 2.2 

berikut: 

( lihat pada halaman lampiran-lampiran) 

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tu.gas dan Fungsi 

Dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan 

Kejayan bahwa ditentukan isu-isu penting yaitu sebagai berikut: 

1) Pemanfaatan peluang kebijakan penyerahan sebagian kewenangan 

dari Bupati Pasuruan kepada Camat di bidang Pemerintahan untuk 

mendayagunakan segenap potensi yang ada di wilayah. Dengan 

adanya penyerahan sebagian kewenangan Bupati kepada Camat, 

maka Camat dengan tetap mendasarkan pada asas kepatutan dan 
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peraturan perundang-undangan yang berlaku, memiliki posisi yang 

kuat dan strategis dalam mendayagunakan segenap potensi yang 

ada, baik potensi kelembagaan pemerintah, potensi kelembagaan 

non pemerintah, potensi wilayah, dan potensi masyarakat dalam 

mendukung penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi guna 

pencapaian tujuan yang lebih besar yakni tercapainya visi 

Kabupaten Pasuruan; 

2) Optimalisasi partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha di 

wilayah. Kecamatan harus terus memacu partisipasi masyarakat 

dan kalangan dunia usaha dalam penyelenggaraan pembangunan, 

terlebih pada pembangunan peningkatan insfrastruktur wilayah 

guna mendorong pertumbuhan ekonomi masyarakat. Terlebih 

dengan adanya kewajiban pengusaha untuk sungguh-sungguh 

memperhatikan Company/ Coorperate Sosial Resposipility ( CSR }, 

maka kecamatan harus benar-benar memanfaatkan peluang 

tersebut untuk upaya peningkatan kesejahteraan masyarakat; 

3) Pelayanan Prima. Kecamatan sebagai salah satu OPD di 

Pemerintah Kabupaten Pasuruan yang menyelenggarakan 

pelayanan publik, maka harus benar-benar mampu memberikan 

pelayanan secara prima kepada masyarakat yaitu pelayanan cepat, 

akurat, memiliki legalitas hukum dan tentunya dengan tetap 

mendasarkan pada prosedur serta pada tatanan atau aturan yang 

berlaku. Dalam penyelenggaraan pelayanan prima tersebut maka 

diperlukan Standar Pelayanan yang secara normatif harus 

dikomunikasikan dengan masyarakat. Harapannya dengan 

pelayanan pnma akan memunculkan kembali kepercayaan 

masyarakat kepada pemerintah, menciptakan kepuasan dan pada 

akhirnya mampu mendorong berkembangnya dinamikan ativitas 

masyarakat; 

4) Peningkatan Kapasitas Aparatur dan penambahan kuantitas 

aparatur. Keberadaan aparatur merupakan faktor penting dalam 

rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi, serta pemberian 

pelayanan masyarakat. Sebagai faktor penting, maka aparatur yang 

ada harus mencukupi dalam jumlah dan memiliki persyaratan 

secara kualitas. Oleh sebab itu perlu usaha dalam meningkatkan 

kemampuan sumber daya aparatur dan penambahan jumlah 

aparatur; 
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2.4. Review terhadap Rancangan Awai RKPD 

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (SPPN), mengamanatkan bahwa setiap daerah 

harus menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis, 

terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan, dengan 

jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang, perencanaan 

jangka menengah maupun perencanaan tahunan. Untuk setiap daerah 

(kabupaten/kota) harus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang (RPJP) Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

(RPJM) Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). 

Selanjutnya paralel dengan pembuatan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah (RKPD), sesuai dengan pasal 7 UU No. 25 Tahun 2004 juga 

mewajibkan setiap OPD membuat dan memiliki Rencana Kerja (Renja) 

OPD, yang disusun dengan berpedoman kepada Renstra OPD dan 

mengacu kepada RKPD. Sedangkan RKPD dijadikan dasar penyusunan 

Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), 

Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas dan Plafon Anggaran 

Sementara (PPAS). 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pasuruan 

Tahun 2024 yang berfungsi sebagai dokumen perencanaan tahunan, 

penyusunannya telah memperhatikan seluruh aspirasi pemangku 

kepentingan pembangunan melalui penyelenggaraan Musrenbang 

tahunan yang diselenggarakan secara berjenjang untuk keterpaduan 

dengan Rancangan Renja OPD. 

Keterpaduan proses perencanaan ini diharapkan akan lebih banyak 

dapat menampung aspirasi masyarakat yang selama ini seolah-olah 

hanya sebagai pelengkap dalam proses perencanaan. Kecilnya realisasi 

dari usulan yang disampaikan masyarakat melalui musyawarah 

perencanaan pembangunan (Musrenbang) yang dapat tertampung 

dalam anggaran pendapatan dan belanja daerah selama ini, 

memberikan indikasi terhadap kebenaran pernyataan diatas. 

Untuk dapat mendukung kondisi yang diinginkan, kemampuan 

teknis perencanaan perlu ditingkatkan, sehingga dapat mendorong 

berkembangnya aspirasi masyarakat dan mengusulkan dalam bentuk 

kegiatan-kegiatan yang memang benar-benar dibutuhkan untuk 

membawa kearah yang lebih baik lagi, bukan kegiatan-kegiatan yang 

seperti ke banyakan usulan selama ini. 

Adapun Review terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja 
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Pemerintah Daerah (RKPD) yang dilakukan oleh OPD Kecamatan 

Kejayan sebagai upaya keterpaduan antara RKPD dengan Renja OPD 

seperti pada Tabel 2.4 berikut : 

(lihat pada halaman lampiran-lampiran) 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Renja Kecamatan Kejayan Tahun 2024 yang disusun berdasarkan 

pagu indikatif merupakan hasil dari proses perencanaan yang telah 
' 

memadukan proses politik, proses teknokratik, proses partisipatif dan 

proses buttom-up dan top down, yang disebut dengan istilah dari 

shopping list ke working plan. Perencanaan ini disusun dengan 

memperhatikan seluruh aspirasi pemangku kepentingan pembangunan 

melalui penyelenggaraan Musrenbang dimana telah dilakukan 

penelaahan usulan program dan kegiatan di masyarakat. 

Namun, Renja Kecamatan Kejayan saat m1 masih belum 

mengakomodir usulan usulan dari masyarakat secara umum 

dikarenakan masih minimnya antusiasme dari masyarakat untuk 

menyalurkan aspirasinya. Kedepannya diharapkan Kecamatan Kejayan 

mampu mendorong partisipasi masyarakat dalam menyalurkan usulan 

program dan kegiatan di masyarakat yang nantinya usulan-usulan 

tersebut diharapkan dapat terakomodir dalam anggaran pendapatan 

dan belanja daerah dan semaksimal mungkin dapat memfasilitasi 

segenap aspirasi stakeholders (pihak yang terkait dan berkepentingan) 

di Kecamatan Kejayan dalam rangka mendukung pencapaian target 

dan sasaran serta visi dan misi Kabupaten Pasuruan secara 

keseluruhan. 

(tabel 2.5: lihat Pada Halaman lam.piran lam.piran) 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL 

Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk 

menggambarkan prioritas pelaksanaan tugas dengan 

mempertimbangkan sumberdaya yang dimiliki serta kendala-kendala 

yang ada dalam kurun waktu tertentu agar pencapaian tujuan dapat 

sesuai dengan rencana secara efisien dan ef ektif yang sesuai dengan 

misi yang diemban oleh organisasi dalam rangka mewujudkan visi yang 

telah dirumuskan dan dapat memenuhi standard penyelenggaraan 

good governance dan akuntabilitas public. 

Dalam hal ini kebijakan yang digariskan dalam penyelenggaraan 

fungsi Kecamatan Kejayan telah disesuaikan dengan arah Kebijakan 

Pemerintah Kabupaten Pasuruan yang mengacu pada Kebijakan 

Nasional guna tercapainya kelancaran dan keterpaduan dalam 

perwujudan visi, misi, tujuan dan sasaran yakni : 

- Peningkatan kualitas sumber daya manusia melalui pemerataan 

pelayanan pendidikan dan kesehatan. 

Peningkatan kualitas sumber daya manusia ini sejalan dengan 

perkembangan budaya hidup sehat agar tercipta aparatur yang 

profesional dan proporsional dalam melaksanakan tata 

pemerintahan yang baik 

- Pemenuhan sarana infrastruktur publik yang berkualitas dan 

merata 

- Penguatan dan percepatan ekonomi yang handal, terintegrasi antar 

sektoral serta antar wilayah satu dengan lainnya. 

- Mewujudkan kemandirian dan ketahanan pangan, peningkatan 

kualitas gizi, serta tersedianya instrumen jaminan pangan bagi 

setiap rumah tangga 

- Peningkatan upaya dan efektifitas penanggulangan kemiskinan dan 

pengangguran 

- Penguatan kelembagaan dan aparatur serta eksistensi 

pemerintahan berkualitas melalui peningkatan Reformasi Birokrasi 
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3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA KECAMATAN KEJAYAN 

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pemyataan 

misi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) 

sampai 5 (lima) tahun. Dengan diinformasikannya tujuan strategis ini, 

maka Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan dapat secara tepat 

mengetahui apa yang harus dilaksanakan dalam memenuhi visi dan 

misinya untuk kurun waktu satu sampai lima tahun ke depan dengan 

mempertimbangkan sumber daya dan kemampuan yang dimiliki . 

Lebih dari itu, perumusan tujuan strategis ini juga memungkinkan 

Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan untuk mengukur sejauh 

mana visi dan misi yang telah dicapai mengingat tujuan strategis 

dirumuskan berdasarkan visi dan misi. Untuk itu, agar dapat diukur 

keberhasilan badan di dalam mencapai tujuan strategisnya, setiap 

tujuan strategis yang ditetapkan akan memiliki indikator kinerja 

(performance indikator) yang terukur. 

Adapun tujuan yang dicapai Kecamatan Kejayan Ka bu paten 

Pasuruan adalah Meningkatkan Kualitas Tata kelola Pemerintahan di 

Kecamatan dengan indikator kinerjanya adalah Skor Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) Kecamatan. 

Sedangkan Sasaran strategis Kecamatan Kejayan merupakan 

bagian integral dalam proses perencanaan strategis Pemerintah 

Kabupaten Pasuruan dan merupakan dasar yang kuat untuk 

mengendalikan dan memantau pencapaian kinerja serta lebih 

menjamin suksesnya pelaksanaan rencana jangka panjang yang 

sifatnya menyeluruh yang berarti menyangkut keseluruhan satuan 

kerja di lingkungan Pemerintah Kabupaten Pasuruan. Sasaran-sasaran 

yang ditetapkan sepenuhnya mendukung pencapaian tujuan strategis 

yang terkait. Dengan demikan, apabila seluruh sasaran yang 

ditetapkan telah tercapai, maka diharapkan bahwa tujuan strategis 

terkait juga telah dapat dicapai. 

Sasaran strategis Kecamatan Kejayan adalah Meningkatnya 

Kualitas Tata kelola Pemerintahan di Kecamatan dengan indikator 

kinerjanya adalah Skor Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Kecamatan 

dan Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi pemerintah (SAKIP) 

Kecamatan. 
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3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN 

7 

7.01 

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan 

tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk menjalankan misi yang 

diemban oleh suatu organisasi. Adapun kegiatan merupakan suatu 

tindakan dari penjabaran program untuk mencapai tujuan tertentu 

sesuai dengan kebijakan yang telah digariskan. 

Berpedoman pada tahun sebelumnya maka Program-program serta 

kegiatan-kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2024 

adalah sebagai berikut: 

KODE URAIAN 
UNSUR KEWILAYAHAN 

KECAMATAN 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Perlengkapannya 

Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Administrasi Umum Perangkat Daerah 

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 
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Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

Fasilitasi Kunjungan Tamu 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Pengadaan Meubelair 

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainya 

Pengadaan Aset Tetap Lainnya 

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Ustrik 

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Pemeliharaan Meubelair 

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan 

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan 
dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak dilaksanakan 
oleh Unit Kerja PD yang ada di Kecamatan 

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wit 
Kecamatan 

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada 
Camat 

Pelaksanaan Urusan Pemerinthan yang terkait dgn Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 
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PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah 
Perencanaan Pembangunan 
di Desa 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 

Pembangun Sarana dan Prasarana Kelurahan (Kelurahan Kejayan) 

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan (Kelurahan Kejayan) 

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara 
Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan 

Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat 

Koord. Penerapan dan Penegakan Perda dan Perkada 

Koord./ Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di 
Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian 
Negara Republik Indonesia 

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional 
dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan UUD 
Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal 
Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara 
Kesatuan Republik Indonesia 

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN 
DESA 

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koord. Pembinaan dan Pengawasan 
pemerintah Desa 

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa 

Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa 
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Merujuk pada Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 dan 

Kepmendagri Nomor 50 - 5889 Tahun 2021 yang mengamanahkan bahwa 

setiap Organisasi Perangkat Daerah wajib melakukan pemetaan program dan 

Kegiatan menurut kodefi.kasi dan nomenklatur sesuai Kepmendagri Nomor 50 

- 5889 Tahun 2021. (Tabel pemetaan dan Lampiran KUA PPAS 2024 

sebagaimana terlampir) . 
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BAB IV 
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Mengacu pada Rancangan awal Rencana Kerja, rencana kerja 
program kegiatan dan sub kegiatan Kecamatan Kejayan Kabupaten 
Pasuruan beserta pendanaan tahun 2024 dan perkiraan maju tahun 
2025 dapat disajikan secara lengkap pada tabel 4.1. 
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GET /eSCL/ScannerStatus HTTP/1.1 
Host: localhost 

BABV 
PENUTUP 

Pada dasarnya seluruh program-program kerja dan kegiatan yang 

akan dilaksanakan rnerupakan suatu upaya Kecamatan Kejayan dalarn 

rnewujudkan visi dan rnisi yang telah dirurnuskan untuk rnenJam1n 

terwujudnya visi Kabupaten Pasuruan di Kecamatan Kejayan. 

Perencanaan ini dibuat secara partisipatif, dengan rnengupayakan 

sernaksirnal rnungkin dapat rnernfasilitasi segenap aspirasi stakeholders 

(pihak yang terkait dan berkepentingan) di Kecamatan Kejayan dalam rangka 

rnendukung pencapaian target dan sasaran serta visi dan rnisi Kabupaten 

Pasuruan secara keseluruhan. 

Kritik dan saran yang bersifat konstruktif, sangat diperlukan terutarna 

pada irnplernentasi rencana kerja ini, karena, hakekat perencanaan adalah 

prediksi yang berdasarkan perhitungan saat ini. Pada pelaksanaannya akan 

rnuncul berbagai kernungkinan pergeseran yang rnelampaoi perhitungan saat 

ini. Maka perlu adanya flesibilitas rencana sehingga dokurnen perencanaan 

ini tetap dijaga kualitasnya. 

Dengan rnengharap keridhoan Tuhan Yang Maha Esa, sernoga rencana 

kerja yang telah dibuat bersama-sarna ini dapat diwujudkan bersarna, untuk 

rnencapai tujuan akhir bersama. Arnien. 

BUPATI PASURUAN 

M.IRSYAD YUSUF 



No 

(1) 

A 

B 

A 

B 

Indikator 

(2) 

TUJUAN 
1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat 
!KM 

SASARAN 
Meningkatnya Kualitas Sistem 

1 Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah (SAKIP) Perangkat Daerah 
- Nilai SAKIP Kecamatan 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan 
2 Publik Kecamatan 

Persentase Jenis Pelayanan yang 
Berkualitas 

Meningkatnya Pemberdayaan 
3 Masyarakat dan Pembinaan Pemerintah 

Persentase Desa/Kelurahan yang 
telah dibina 

Meningkatnya Ketentraman dan 
4 Stabilitas Masyarakat Kecamatan 

Persentase Konflik yang tertangani 
di wila ah Kecamatan 

TUJUAN 
1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan di 

Tingkat Kecamatan 
Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat 
(!KM) Kecamatan 

SASARAN 

Meningkatnya Hasil Koordinasi 
Penyelenggaraan Pemerintahan, 
Pelayanan Publik Dan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa 

Nilai SAKIP Perangkat Daerah 

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja 
Perangkat Daerah 

Indeks Penyelenggaraan Kecamatan 

Tabel 2 .2 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Kejayan 

Kabupaten Pasuruan 

SPM/ Standar 
Target Renstra Perangkat Daerah 

nasional 
IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2022 2023 2024 2025 2026 
(3) (4) (5) (6) (7) 

2022 - 2023 

85,00 90,00 

70,00 73,00 

100% 100% 

100% 100% 

100% 100% 

2024 - 2026 

80,00 85,00 88,00 

71,00 72,00 73,00 

100% 100% 100% 

Realisasi Capaian Proyeksi 
Catatan 

Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis 
2022 2023 2024 2025 
(10) (10) (11) (12) (13) 

88,97 

70,27 

100% 

100% 

100% 

83,20& 83,50% 

71,00 72,00 

83,20& 83,50% 



Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

lndikator Kinerja 
Kode Program / Kegiatan / 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Sub Keglatan 

1 2 3 

PROGRAM PELAYANAN Presentase Pemenuhan 
ADMINISTRASI PERKANTORAN Pelayanan Kantor 

Penyedia Jasa Komunikasi SDA Tersedianya Jasa 
dan Listrik Komunikasi Listrik dan 
Penyedia Jasa Pemeliharaan dan Tersedianya Jasa 
PerizinanKedaraan Pemelihaan dan Perizinan 
Din as/ Operassional 
Peneyedia Jasa Administrasi Tersedianya Hon orarium 
Keuangan Jasa Adm Keuangan 

Penyedia Alat Tulis Kantor Tersedianya Alat Tulis 
Kantor 

Penyedia Barang Cetakan dan Tersedianya Barang 
Penggandaan Cetakan dan 

Pengganndaan 
Penyedia Makanan dan Minu man Tersedianya Makanan 
Rapat dan Minuman Rapat 
Rapat-Rapat Koordinasi dan Terlaksananya Rapat dan 
Konsultasi Luar Daerah Konsultasi Luar Derah 

Penyediaan Jasa Perkantoran Tersedianya Jasa Tenga 
Kontrak/PTT, THL & 
TPKL yang Berkualitas 

PROGRAM PENINGKATAN Presentase Pemenuhan 
SARANA DAN PRASARANA Sarana clan Prasarana 

Pengadaan Kendaraan Tersedianya Ken daraan 
Dinas/ Operasional Dinas/ Operasional 

Pengadaan Peralatan Gedung Tersedianya Peralatan 
Kantor Gedung Kantor 
Pengadaan Mebelair Tersedianva Mebelair 
Pemeliharaan Rutin/Berkala Terpeli.haranya Rumah 
Rumah Dinas Dinas 
Pemeliharaan Rutin/Berkala Terpeliharanya Gedung 
Gedung kantor Kantor 
Pemeliharaan Ru tin/Berkala Terpeliharanya 
Kendaraan Diinas / Operasional Kendaraan Dinas 

Pemeliharaan Rutin/Berkala Terpeliharanya Peralatan 
Peralatan Gedung Kantor Gedung Kantor 

Tabel 2 .1 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan 
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 

Kabupaten Pasuruan 

Target Kinerja Target clan Realiaasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Capaian Program Realisasi Target Klnerja Tahun 2022 
/ Kegiatan / Sub 

Hasil Program, Keluaran 

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD 

Target Program, s/ d Tahun Berjalan (2023) 

Kegiatan dan Sub 
Kegiatan Kegiatan dan Subkegiatan Reallsasl Kegiatan (RenJa Tahun 

(Renstra PD) Target Perangkat Realisasi Capalan Tingkat Capalan 
s/d tahun 2021 Perangkat Tingkat Realisasi 

Akhir Periode Daerah Tahun n- n-1 2023) Program dan Kegiatan Reallsasi Target Daerah Tahun n- (%) 
(2023) 2 (2022) 

2 (2022) 
s/d tahun n-1 (2023) Renstra (%) 

4 5 6 7 8=/7 /6\ 9 10~15+7+9\ 11~110/4\ 

2019 - 2020 

100% 100% ._ . I00'5 ,~ ·luv,t, . 
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Target Kinerja Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD 

Urusan/Bidang Urusan 
Capaian Program 

Realisasi Target Kinerja Tahun 2022 
Target Program, s/d Tahun Berjalan (2023) 

Pemerintahan Daerah dan 
Indikator Kinerja / Kegiatan / Sub 

Hasil Program, Keluaran Kegiatan dan Sub 
Kode 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Program / Kegiatan / Kegiatan 

Kegiatan dan Subkegiatan Realisasi Kegiatan (Renja Tahun Sub Kegiatan (Renstra PDI Target Perangkat Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kegiatan 

Akhir Periode 
s/d tahun 2021 Daerah Tahun n-

Perangkat Tingkat Realisasi n-1 20231 Program dan Kegiatan Realisasi Target Daerah Tahun n- (%1 
(2023) 2 (2022) 

2 (20221 s/d tahun n-1 (2023) Renatra (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8:(7 /6) 9 10~rs+7+9l 11:(10/4) 
... : . ·.- ' . · . . ,, . ,· .,, .. ;· ' " 

,• •·' 
; .. . . .· .•• -' •· . -; •. ; . 

UNSUR KEWILAYAAN . , ·, , .. • .:• ,:· ...... ( 'i .. .... • . . p •, • •. ·,. ;_ ·.' . .• .. .. ,\,_,c: .. : ... · .. 

KECAMATAN :-_.,/. ·,.-,_·,:s 'c':i cc· ,.·: _,. . ... , _;, ,, ·: ·? "'' ·,.,: ·'.·· .¾.: ".;--- .. ·• :.' . ·" •·, . ';, ; ,: ·., ;i;;.:,. -' 
Program Koordinasi 100% 100% . 
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Program Penyelenggara 100% 100% i·· ~ ! 
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Pelatihan Aparatur Pemerintah Terlaksananya Pelatihan 1 Ls 1 Ls U,iei :. 11• 100% . .. 

' 
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Desa dalam Bidang Pengelolaan Pengelolaan Keuangan 
Keuangan Desa .. 

Peningkatan Meningkatnya Kapasitas 1 Ls 1 Ls 1 Ls • Le lOO'H, ., 

KapasitasPemerintahan Pemerintahan Kelurahan . 
. , 

: 
Kelurahan Kejayan Kejayan ,. . 
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Peningkatan Kesegaran Jasmani 
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dan Rohani ln , L 



Kode 

7 .01.01 

7.0l.0l.2.02 

7.01.01.2.02.01 

7.01.01.2.02.02 

7.01.01.2.02.03 

7.01 .0l.2.0S 

7.01.01.2.05.09 

7 .0l.0l.2.06 

7.01.01.2.06.04 

7.01.01.2.06.05 

7.0 1.01.2.06.08 

7.0 1.01.2.06.09 

7.0l.0l .2.07 

7.01.01.2.07.05 

Urusan/Bldang Urusan 
Pemerlntahan Daerah dan 
Program/ Keglatan/ Sub 

Keglatan 

2 

UNSUR KEWILAYAAN 
KECAMATAN 
Program PenunJang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

admnistrasi 
KeuanganPerangkat Daerah 

Penyediaan gaji dan Tunjangan 
ASN 

Penyedia Administrasi Pelaksana 
Togas ASN 

Pelasanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD 

Administrasi Kpegawaian 
Perangkat Derah 

Pendidikan dan pelatihan 
pegawai Berdasarkan Togas dan 
Fungsi 
Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

Penyediaan Baban Logistik 
kantor 

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Fasilitasi Kunjungan Tamu 

Penyelenggaraaan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Pengadaan Barang Miltk 
Daerah Penu'lfang Un,san 
Pemerintah Daerah 

Pengadaan Mebel 

lncllkator Kinerja 
Program / Keglatan / 

Sub Keglatan 

3 

Tersedianya Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Tersedianya Jasa Tenaga 
kontrak/PTT, THL dan 
Petugas Kebersihan Yang 
Berkualitas 

Tersedianya Honorarium 
Jasa Administrasi 
Keuangan 1 Talmn 

Terlaksananya Kegiatan 
Pendidikan dan Pelatihan 

Tersedianya Baban 
Logistik Kantor 

Tersedianya Baban 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Tersedianya Makan dan 
Minuman Tamu / Rapat 

Terlaksananya Rapat dan 
Konsultasi SKPD Luar 
Daerah 

Tersedianya Peralatan 
Kantor (mebelair) 

Target Klnerja 
Capalan Program 
/ Keglatan / Sub 

Keglatan 
(Renstra PD) 

Akhlr Perlode 
12023) 

4 

100% 

12 Bulan 

12 Bualan 

12 Bulan 

100% 

1 Keglatan 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

100% 

1 LS 

Realisasi Target Klnerja 
Hasil Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkeglatan 
s/d tahun 2021 

5 

Target dan Realisasi Klnerja Program dan Kegiatan 
Tahun 2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n- Perangkat 

Daerah Tahun n-
2 (2022) 2 (2022) 

Realisasl 

6 7 

Tlngkat Realisasl 
(%) 

2021 - 2022 

100% 100% 100% 

12 Bulan 12 Bulan 100% 

12 Bualan 12 Bualan 100% 

12 Bulan 12 Bulan 100% 

100% 100% 100% 

1 Keglatan 1 Keglatan 100% 

100% 100% 100% 

12 Bulan 12 Bulan 100% 

12 Bulan 12 Bulan 100% 

12 Bulan 12 Bulan 100% 

12 Bulan 12 Bulan 100% 

100% 100% 100% 

1 LS 1 LS 100% 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 

Kegiatan (Renja Tahun 
n -1 2023) 

Perkiraan Realisasi Capalan Target Renstra PD 
s/ d Tahun Berjalan (2023) 

Realisasi Capalan 
Program dan Keglatan 
s/d tahun n-1 (2023) 

10= 5+7+9 

Tlngkat Capalan 
Realisasi Target 

Renstra (%) 

11= 10 4 



Kode 

Vruaan/Bidang Vrusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

2 

lndikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

3 
Pengadaan Sarana dan Prasarana 

7.0 1.0 1.2.07.10 Gedung Kantor/Bangunan Tersedianya Sarana dan 
Lainnya Prasarana Gedung Kantor 

Target Kinerja 
Capaian Program 
/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
IRenstra PDI 

Akhir Periode 
120231 

4 

Realiaasi Target Kinerja 
Haail Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkegiatan 
a/d tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun 2022 

Realisasi 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 

Kegiatan IRenja Tahun Target Perangkat 
Daerah Tahun n- Perangkat Tingkat Realisasi n-1 20231 

Daerah Tahun n -
2 (20221 2 120221 

1%1 

6 7 

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD 
s/ d Tahun Berjalan (2023) 

Realisasi Capaian 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n -112023) 

10~ 5+7+9 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

Renstra 1%) 

11~ 10 4 



Urusan/Bldang Urusan 
lndlkator Kinerja 

Pemerintahan Daerah dan Kode 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Program / Kegiatan / 

Kegiatan 
Sub Keglatan 

2 3 
Penyedtaan Jasa Penun,Jang 

7.01.01 .2.08 Urusan Pemerlntahan Daerah 

Penyediaan J asa Komunikasi Terbayarnya Jasa 
7.01.01.2.08.02 Sumber Daya Air dan Listrik Komumnikasi Listrik dan 

air 
Pemeltharaan Barang Mtltk 

7.01 .01.2.09 
Daerah Penun,Jang urusan 
Pemerlntah daerah 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Tersedianya J asa 

7.01.01.2.09.02 perizinan Kendaraan Dinas Pemeliharaan dan 
Operasional atau Lapangan Perizinan 

Pemeliharaan/ Reh abilitasi 

7.01.01.2.09.09 Gedung Kantor dan Bangunan Terpeliharanya Gedung 
Lainnya Kantor 

Pemeliharaan / Reh abilitasi 
Terpeliharanya Sarana Sarana dan Prasarana Gedu ng 

7.01.01.2.09.10 Kantor/Bangunan Lainnya dan Prasarana Gedung 
Kantor 

UNSUR KEWILAYAAN 
KECAMATAN 
Program Penyelenggaraan 
Pemerlntahan dan Pelayanan 

7 .01.02 Publik 

Koordtnast Pengelenggaraan 
Kegtatan Pemerlntahan di 

7.01.02.2.01 Ttngkat Kecamatan 

Koordinasi / Sinergi Peren canaan 
dan Pelaksanaan Kegiatan 

Terlaksananya Koordinasi Pmerintahan dengan Perangkat 
7 .o 1.02.2.01.01 daerah dan instansi Vertikal Sosial Budaya (Hari Jadi 

Terkait Kabupaten Pasuruan) 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Presentase Peningkatan Pemerintahan ditingkat 

7 .o 1.02.2.01 .02 Kecamatan Efektifitas Pelayanan 
Pemerintahan Ke!. 
Kejayan 

UNSUR KEWILAYAAN 
KECAMATAN 
Program Pemberdaya 

7.01.03 Masyarakat Desa dan Kelurahan 

Target Klnerja 
Capalan Program 
/ Kegiatan / Sub 

Keglatan 
(Renstra POI 

Akhir Periode 
(2023) 

4 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

86,50% 

2 Kegiatan 

12 Bulan 

Realiaasi Target Kinerja 
Hasil Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkegiatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n-

2 (2022) 

6 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

86,50% 

2 Kegiatan 

12 Bulan 

Realisasl 
Perangkat 

Daerah Tahun n-
2 (2022) 

7 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

86,50% 

2 Kegiatan 

12 Bulan 

Tingkat Realisasi 
(%) 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 

Kegiatan (Renja Tahun 
n -1 2023) 

Perkiraan Realisasi Capalan Target Renstra PD 
s/d Tahun Berjalan (2023) 

Realisasl Capalan 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n-1 (2023) 

10= 5+7+9 

Tlngkat Capalan 
Realisasi Target 

Renstra (%) 

11 = 10 4 



Kode 

7.01.03.2.01 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

2 
Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

lndikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

3 

Target Kinerja 
Capaian Program 
/ Kegiatan / Sub 

Keglatan 
(Renstra PDI 

AkhirPeriode 
(2023) 

4 

100% 

Realisasi Target Kinerja 
Hasil Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkegiatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun 2022 Target Program, 

Kegiatan dan Sub 
Kegiatan (Reaja Tahun Target Perangkat 

Daerah Tahun n -
2 (2022) 

Realisasi 
Perangkat 

Daerah Tahun n• 
2 (2022) 

Tingkat Realisasi n-1 20231 
(%1 

6 7 

100% 100% 

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD 
s/d Tahun Berjalan (2023) 

Realisasi Capaian 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n-1 (2023) 

10= 5+7+9 

Tingkat Capaian 
Reallsasi Target 

Renstra {%) 

11= 10 4 



Kode 

Urusan/Bldang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Keglatan/ Sub 

Kegiatan 

2 
Peningkatan Partispasi 
Masyrakat Dalam Forum 

7 .0 1.03.2.0 1.01 Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di 

7.0 1.03.2.0 1.03 Wilayah Kecamatan 

7.0l .03.2.02 

7.01 .03.2.02.02 

Keglatan Pemberdayaan 
Kelurahan 

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana 

lndlkator Klnerja 
Program / Keglatan / 

Sub Keglatan 

3 

J u mlah Kegiatan 
Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan yang 
dilaksanakan 

Jumlah Kegiatan 
Pemberdayaan 

Terlaksananya 
Pembangunan Sarana 
dan Prasaran a Kelurahan 
Kejayan 

Pemberdayaan masyarakat di Ke!. Terwujudnya peningkatan 
Kejayan Pemberdayaan 

7.0 1.03.2.02.03 masyarakat Ke!. Kejayan 

UNSUR KEWILAYAAN 
KECAMATAN 
Program Koordinasi 

7.01.04 Ketentraman dan Ketertiban 
Umum 

Koordlnasi Upaya 

7.0l.04.2.01 
penyelenggaraan Ketentraman 
dan Ketertlban Umum 

Sinergitas Dengan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia, Terlaksanannya 

7.01.04.2.0 1.01 Tentara Republik Indonesia, dan Koordinasi Dengan 
Instansi Vertikal di Wiayah Mu spika 
kecamatan 

UNSUR KEWILAYAAN 
KECAMATAN 
Program Pembinaan dan 

7 .01.06 Pengwasan Pemerlntah Desa 

Fasilftast Rekomendast dan 
Koordtnasi Pembtnaan dan 

7.0l.06,2.01 Pengawasan Pemertntah desa 

Fasilitasi Pengelolaan Keungan 
Terlaksananya Fasilitasi Desa dan Pendayagun aan Aset 

7.0 1.06.2.0 1.03 Desa 
Pengelolaan Keuangan 
Desa dan Pendayagunaan 
Aset Desa 

Target Klnerja 
Capalan Program 
/ Keglatan / Sub 

Keglatan 
(Renstra PD) 

Akhlr Periode 
(2023) 

4 

2 Keglatan 

12 Bulan 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

100% 

100% 

1 Kegiatan 

83.75 

83.75 

1 Keglatan 

Realisasl Target Klnerja 
Haall Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkegiatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisaai Klnerja Program dan Kegiatan 
Tahun 2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n -

2 (2022) 

6 

2 Kegiatan 

12 Bulan 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

100% 

100% 

1 Kegiatan 

83.75 

83.75 

1 Keglatan 

Reallsasl 
Perangkat 

Daerah Tahun n-
2 (2022) 

7 

2 Keglatan 

12 Bulan 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

100% 

100% 

1 Keglatan 

83.75 

83.75 

1 Keglatan 

Tlngkat Realisasl 
(%) 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 

Kegiatan (Renja Tahun 
n -1 2023) 

Perkiraan Reallsasi Capalan Target Renstra PD 
s/ d Tahun Berjalan (2023) 

Realisasi Capalan 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n -1 (2023) 

10= 5+7+9 

Tlngkat Capalan 
Realisasl Target 

Renstra (%) 

11= 10 4 



Urusan/Bidang Urusan 

Kode 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

2 

UNSUR KEWILA Y AAN 
KECAMATAN 
Program Penunjang Urusan 

7 .01.01 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

admnlstrasi 

7.0l.0l.2.02 KeuanganPerangkatDaerah 

Penyediaan gaji dan Tunjangan 
7.0 1.01.2.02.01 ASN 

Penyedia Administrasi Pelaksana 
1'ugasASN 

7.0 1.01.2.02.02 

Pelasanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 

7.01.01.2.02 .03 SKPD 

Admtnlstrast Kpegawaian 
7.0l.0l.2.05 Perangkat Derah 

Pen didikan den pelatihan 
7.01.01.2.05.09 pegawai Berdasarkan Togas dan 

Fungsi 

7.0l.0l.2.06 
Adminlstrasi Umum Perangkat 
Daerah 

7.01.01.2.06.04 
Penyediaan Bahan Logistik 
kantor 

Penyediaan Barang Cetakan dan 

7.0 1.01.2.06.05 Penggandaan 

Fasilitasi Kunjungan Tamu 
7.01.01.2.06.08 

Penyelenggaraaan Rapat 

7 .01.01.2.06.09 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Pengadaan Barang Milik 

7.01 .01 .2 .07 
Daerah Penur,Jang Urusan 
Pemerintah Daerah 

7.0l.Ol.2 _07_05 Pengadaan Mebel 

lndikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

3 

Tersedianya Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Tersedianya Jasa Tenaga 
kontrak/PTT, THL dan 
Petugas Kebersihan Yang 
Berkualitas 

Tersedianya Honorarium 
Jasa Administrasi 
Keuangan 1 Tahun 

Terlaksananya Kegiat.an 
Pendidikan dan Pelatihan 

Tersedianya Bahan 
Logistik Kantor 

Tersedianya Bahan 
Cetakan den 
Penggandaan 

Tersedianya Makan dan 
Minuman Tamu / Rapat 

Terlaksananya Rapat dan 
Konsultasi SKPD Luar 
Daerah 

Tersedianya Peralatan 
Kantor (mebelair) 

Pengadaan Sarena den Prasarana 
7.o1.01.2.07. l 0 Gedung Kantor/ Bangunan Tersedianya Sarena dan 

Lainnya Prasarana Gedung Kantor 

Target Kinerja 
Capaian Program 
/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
{Renstra PDI 

Akhir Periode 
{20231 

4 

100% 

12 Bulan 

12 Bualan 

12 Bulan 

100% 

1 Kegiatan 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

100% 

1 LS 

Realisasi Target Kinerja 
Hasil Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkegiatan 
s/d tahun 2021 

5 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun 2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n- Perangkat 

Daerah Tahun n-
2 (2022) 2 (2022) 

Realisasi 

6 7 

Tingkat Reallaasi 
(%) 

8= 7 6 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 

Kegiatan (Renja Tahun 
n-1 20231 

9 

100% 

12 Bulan 

12 Bualan 

12 Bulan 

100% 

1 Kegiatan 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

100% 

1 LS 

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD 
s/ d Tahun Berjalan (2023) 

Realisasl Capaian 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n-1 (2023) 

10= 5+7+9 

Tingkat Capaian 
Reallsasi Target 

Renstra {%) 

11= 10 4 



Kode 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

2 
Penyedtaan Jasa Penun,iang 

7.01 .01 .2.08 Urosan Pemerintahan Daerah 

Penyediaan J asa Komunikasi 
7.01.01.2.08.02 Sumber Daya Air dan Listrik 

7.0l.01.2.09 

Pemeliharaan Barang Mtlik 
Daerah Penun,iang urosan 
Pemerlntah daerah 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

7.0 1.01.2.09 .02 perizinan Kendaraan Dinas 
Operasion al atau Lapangan 

Pemeliharaan/ Rehabilitasi 
7.01.01.2.09.09 Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Pemeliharaan/ Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana Gedung 

7.0 1.01.2.09.10 Kantor / Bangunan Lainnya 

7 .01 .02 

UNSUR KEWILAYAAN 
KECAMATAN 
Program Penyelenggaraan 
Pemer!ntahan dan Pelayanan 
Publik 

Koordtnast Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan di 

7.01.02.2 .01 Ttngkat Kecamatan 

7.01.02.2 .01.01 

Koordinasi / Sinergi Perencanaan 
dan Pelaksanaan Kegiatan 
Pmerintahan den gan Perangkat 
daerah dan instansi Vertikal 
Terkait 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemerintahan ditingkat 

7.01.02.2.01.02 Kecamatan 

7 .01 .03 

UNSUR KEWILAYAAN 
KECAMATAN 
Program Pemberdaya 
Masyarakat Desa dan Kelurahan 

lndikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

3 

Terbayarnya J asa 
Komumnikasi Listrik dan 
air 

Tersedianya Jasa 
Pemeliharaan dan 
Perizinan 

Terpeliharanya Gedu n g 
Kantor 

Terpeliharanya Sarana 
dan Prasarana Gedung 
Kantor 

Terlaksananya Koordinasi 
Sosial Budaya (Hari Jadi 
Kabupaten Pasuruan) 

Presentase Peningkatan 
Efektifitas Pelayanan 
Pemerintahan Ke!. 
Kejayan 

Target Kinerja 
Capaian Program 
/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
(Renstra PD) 

Akhir Periode 
(2023) 

4 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

86,50% 

2 Kegiatan 

12 Bulan 

Realisasl Target Kinerja 
Hasil Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkegiatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisasl Klnerja Program dan Kegiatan 
Tahun 2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n- Perangkat 

Daerah Tahun n-
2 (2022) 2 (2022) 

Realisasl 
Tingkat Realisas! 

(% ) 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 

Kegiatan (Renja Tahun 
n -1 2023) 

9 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

12 Bulan 

86,50% 

2 Kegiatan 

12 Bulan 

Perkiraan Reallsasi Capa!an Target Renstra PD 
s/d Tahun Berjalan (2023) 

Reallsasi Capaian 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n-1 (2023) 

10= 5+7+9 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

Renstra (%) 

11= 10 4 



Kode 

7.01.03.2.01 

Urusan/Bldang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Keglatan 

2 
Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Peningkatan Partispasi 
Masyrakat Dalam Forum 

7.01.03.2.01.01 Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di 

7.0 1.03.2 .01.03 Wilayah Kecarnatan 

7.01 .03.2 .02 

7.01.03.2.02.02 

Kegiatan Pemberdayaan 
Kelurahan 

Pembangun an Sarana dan 
Prasarana 

lndlkator Klnerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

3 

Jumlah Kegiatan 
Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan yang 
dilaksanakan 

Jumlah Kegiatan 
Pemberdayaan 

Terlaksananya 
Pembangunan Sarana 
dan Prasarana Kelurahan 
Kejayan 

Pemberdayaan masyarakat di Ke!. Terwujudnya peningkatan 
Kejayan Pemberdayaan 

7.01.03.2.02.03 masyarakat Ke!. Kejayan 

UNSUR KEWILAYAAN 
KECAMATAN 
Program Koordlnaai 

7.01.04 Ketentraman dan Ketertlban 
Umum 

Koordinasi Upaya 

7.01.04.2.01 
penyelenggaraan Ketentraman 
dan Ketertiban Umum 

Sinergitas Dengan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia, Terlaksanannya 

7.01.04.2.01.01 Tentara Republik Indonesia, dan Koordinasi Dengan 
lnstansi Vertikal di Wiayah Muspika 
kecarnatan 

UNSUR KEWILAYAAN 
KECAMATAN 
Program Pembinaan dan 

7.01.06 Pengwasan Pemerintah Desa 

FasiUtasi Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembtnaan dan 

7.01 .06.2 .01 Pengawasan Pemerlntah desa 

Target Klnerja 
Capaian Program 
/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
(Renstra PD) 

Akhir Periode 
(2023) 

4 

100% 

2 Kegiatan 

12 Bulan 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

100% 

100% 

1 Kegiatan 

83.75 

83.75 

Realisaai Target Kinerja 
Hasil Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkegiatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisasi K lnerja Program dan Keglatan 
Tahun 2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n- Perangkat 

Daerah Tahun n -
2 (2022) 2 (2022) 

Reallsasl 
Tlngkat Reallsaal 

(%) 

Target Program, 
Keglatan dan Sub 

Kegiatan (Renja Tahun 
n-1 2023) 

9 

100% 

2 Kegiatan 

12 Bulan 

100% 

12 Bulan 

12 Bulan 

100% 

100% 

1 Kegiatan 

83.75 

83.75 

Perkiraan Reallsasi Capaian Target Renstra PD 
s/d Tahun Berjalan (2023) 

Reallsasl Capaian 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n-1 (2023) 

10~ 5+7+9 

Tlngkat Capaian 
Reallsasi Target 

Renstra (%) 

11 ~ 10 4 



Kode 

Urusan/Bldang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Keglatan/ Sub 

Kegiatan 

2 
Fasilitasi Pengelolaan Keungan 
Desa dan Pendayagunaan Aset 

7.01.06.2.01.03 Desa 

UNSUR KEWILAYAAN 
KECAMATAN 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERll'fTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasl Klnerja Perangkat Daerah 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capalan Kinerja dan lkhtisar Realisasl 
Kinerja SKPD 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Admlnlstrasl Keuangan Perangkat 
Daerah 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

Penyediaan Admlnistrasl Pelaksanaan 
Tugas ASN 

Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasl Keuangan SKPD 

Administrasi Barang Milik Daerah 
pada Perangkat Daerah 

lndikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Keglatan 

3 

Terlaksananya Fasilitasi 
Pengelolaan Keuangan 
Desa dan Pendayagunaan 
Aset Desa 

Persentase kebutuhan 
urusan pemerintahan yang 
terpenuhi 

Persentase pemenuhan dok 
SAKIP 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Jkhtlsar Reallsasl Kinerja 
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasl Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Jkhtisar 

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Persentase pemenuhan 
administrasi keuangan 

Jumlah pembayaran Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah pembayaran Jasa 
Petugas Penunjang Kegiatan 
Kantor/Lapangan melalul 

Jumlah pembayaran honorarium 
pejabatpenatausahaan 

Persentase pemenuhan adm 
BMD 

Penatausahaan Barang Millk Daerah pada Jumlah Laporan Penatausahaan 
SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD 

Admlnlstrasi Kepegawalan 
Perangkat Daerah 

Prosentase Pemenuhan 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Target Kinerja 
capalan Program 
/ Keglatan / Sub 

Keglatan 
(Renstra POI 

Akhir Periode 
(2023) 

4 

1 Kegiatan 

100% 

100% 

1 dokumen 

1 dokumen 

1 laporan 

100% 

224 org-bln 

204 org-bln 

84 org-bln 

100% 

1 Laporan 

100% 

Realisasl Target Kinerja 
Hasil Program, Keluaran 

Keglatan dan Subkeglatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisasl Klnerja Program dan Keglatan 
Tahun2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n- Perangkat 

Daerah Tahun n-
2 (2022) 2(20221 

Reallsasl 
Tlngkat Reallsasl 

(%) 

Target Program, 
Keglatan dan Sub 

Kegiatan (ReoJa Tahun 
n-1 20231 

9 

1 Keglatan 

Perklraan Reallsasl Capalan Target Renstra PD 
s/d Tahun Berjalan (2023) 

Realisasl Capaian 
Program dan Keglatan 
s/d tahun n-1 (2023) 

10= 5+7+9 

Tlngkat Capaian 
Realisasi Target 

Renstra (%) 

11~ 10 4 



Kode 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

2 

Jndikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Keglatan 

3 
Pengadaan Pakalan Dlnas Beserta Atrlbut Jumlah Paket Pakalan Dlnas 
Perlengkapannya beserta Atribut Kelengkapan 

Pendataan dan Pengolahan Administrasi 
Kepegawalan 

Pendidikan dan Pelatihan Pegawal 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Admlnlstrasl Umum Perangkat 
Daerah 

Penyediaan Komponen Instalasi 
Llstrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Jumlah Dokumen Pendataan 
dan Pengolahan Admlnistrasl 

Jumlah aparatur yang menglkuti 
pendidikan dan pelatihan 

Persentase pemenuhan 
administTasi umum 

Jumlah Komponen Instalasl 
Listrik/PeneranganBangunan 
Kantor 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Peralatan dan 
Kantor Perlengkapan Kantor 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

Penyedlaan Bahan Logistik Kantor 

Penyedlaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 

Jumlah bahan logistik 

Jumlah pembelian barang 
cetakan dan penggandaan 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 

Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah penyediaan konsumsl 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasl dan 

Dukungan Pelaksanaan Slstem 
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada 
SKPD 

Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

Jumlah laporan koordinasl dan 

Ter1aksananya Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasls 
Elektronik pada SKPD 

Prosentase Pemenuhan 
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
UrusanPemerintah Daerah 

Target Kinerja 
Capalan Program 
/ Kegiatan / Sub 

Keglatan 
(Renstra PDJ 

Akhir Periode 
(2023) 

4 
1 Paket 

1 Dokumen 

2 Orang 

100% 

7 jenis 

22 Jenls 

1 Paket 

36 Jenis 

8 Jenls 

1 Dokumen 

100 org 

12 laporan 

1 Dokumen 

100% 

Realisasi Target Kinerja 
Hasil Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkegiatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun 2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n- Perangkat 

Daerah Tahun n-
2 (2022) 2 (20221 

Realisasi 
Tingkat Realiaasi 

(%) 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 

Kegiatan (Reaja Tahun 
n-1 20231 

Perkiraan Realisasi Capalan Target Renstra PD 
s/d Tahun Berjalan (2023) 

Realisasi Capalan 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n-1 (2023) 

Tingkat Capalan 
Realisasi Target 

Renstra (%) 



Kode 

Uruaan/Bidang Uruaan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

2 

Jndikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

3 
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dlnas Jumlah Unit Kendaraan 
atau Kendaraan Dinas Jabatan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan yang 
Disediakan 

Pengadaan Meubelalr 

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainya 

Pengadaan Aset Tetap Lainnya 

Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya 

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Jumlah pengadaan 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase pemenuhan Jasa 
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Ustrik 

Penyedlaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Pemeliharaan Meubelair 

Jumlah pembayaran telpon, air 
dan internet selamal2 bulan 

Jumlah Penyedlaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

Prosentase Pemenuhan 
Pemeliharaan Barang Mlllk 
Daerah Penunjang 
UrusanPemerlntahan 
Daerah 

Jumlah Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 

Jumlah Mebel yang Dipelihara 

Pemeliharaan Peralatan dan Mesln Lainya Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

Pemeliharaan/Rehabilitasl Gedung Kantor Jumlah pemeliharaan 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah pemeliharaan 

PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase dokumen non 

Target Kinerja 
Capaian Program 
/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
(Renatra PD} 

Akhir Periode 
(2023} 

4 
1 Unit 

1 Unit 

1 Unit 

1 Unit 
4 unit 

100% 

96 rek-bln 

7 unit 

100% 

5 unit 

5 unit 

1 unit 

1 Paket 

3jenis 
100% 

Realiaasi Target Kinerja 
Basil Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkegiatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun 2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n-

2 (2022} 

Reallsasi 
Perangkat 

Daerah Tahun n-
2 (2022} 

Tingkat Realiaasi 
(%} 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 

Kegiatan (Renja Tahun 
n-1 2023} 

Perkiraan Realiaasi Capaian Target Renatra PD 
s/d Tahun Berjalan (2023} 

Reallsasi Capaian 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n-1 (2023} 

Tingkat Capalan 
Realisasi Target 

Renatra (%} 



Kode 

Urusan/Bidang Urusan 
lndikator Kinerja 

Pemerlntahan Daerah dan 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Program / Kegiatan / 

Kegiatan 
Sub Kegiatan 

2 3 
Koordlnasi Penyelenggaraan Jumlah Laporan Hasil 
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Koordinasi Penyelengaraan 
Kecamatan Pemerintahan 

Koordinasl/Sinergi Perencanaan dan Jumlah Laporan Hasil Koordlnasl 
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan Perencanaan danPelaksanaan 
dengan Perangkat Daerah dan Instansl Kegiatan Pemerlntahan 
Vertikal Terkait (Laporan) 

Penlngkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah laporan Peningkatan 
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Efektifitas 

KegiatanPemerintahan di 
Tingkat Kecamatan (Kelurahan 
Kejayan) 

Penyelenggaraan Urusan Jumlah Laporan Pelayanan 
Pemerintahan yang tidak PATEN 
dilaksanakan oleh Unit Kerja PD 
yang ada di Kecamatan 

Penlngkatan Efektifitas Pelaksanaan Jumlah Laporan Peningkatan 

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Prosentase Realisasi PBB-

Pelaksanaan Urusan Pemerinthan yang Jumlah Laporan Pelaksanaan 

PROGRAM PEMBERDAYAAN 1. Persentase lembaga 
MASYARAKAT DESA DAN kemasyarakatan 
KELURAHAN desa/kelurahan yang aktlf 

2. Persentase kelompok 
masyarakat desa/kelurahan 
yang aktlf 

Koordlnasl Keglatan Pemberdayaan Jumlah Laporan Kegiatan 
Cesa Pemberdayaan 

Penlngkatan Partisipasl Masyarakat dalam Jumlah Lembaga 
Forum Musyawarah Perencanaan Kmasyarakatan yang 
Pembangunan Berpartisipasl dalam Forum 
di Desa Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan di Desa 
Penlngkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di Wllayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan Kegiatan 
Pemberdayaan 

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Persentase Kelurahan yang 
terbina dengan balk 

Target Kinerja 
Capaian Program 
/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
(Renstra PD) 

Akhir Perlode 
(2023) 

4 
41 laporan 

2 laporan 

12 laporan 

12 laporan 

3 Jnels 
1000/o 

12 Lpaoran 

350/o 

1 laporan 

5 Lembaga 

6 laporan 

1000/o 

Realisasi Target Kinerja 
Hasil Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkegiatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Reallsasl Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun 2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n- Perangkat 

Daerah Tahun n-
2 (2022) 2(2022) 

Realisasl 
Tingkat Realisasi 

(%) 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 

Kegiatan (RenJa Tahun 
n -1 2023) 

Perkiraan Realisasl Capaian Target Renstra PD 
s/ d Tahun Berjalan (2023) 

Realisasi Capaian 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n-1 (2023) 

Tingkat Capaian 
Reallsasi Target 

Renstra (%) 



Kode 

Uruaan/Bidang Uruaan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Keglatan 

2 
Pembangun Sarana dan Prasarana 
Kelurahan (Kelurahan Kejayan) 

lnclilcator Kinerja 
Program / Keglatan / 

Sub Kegiatan 

3 
Jumlah sarpras kelurahan yang 
terbangun 

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Jumlah pokmas dan ormas yg 
(Kelurahan Kejayan) melaksanakan pemberdayaan 

masyarakat di kelurahan 

PROGRAM KOORDINASI Persentase laporan yang 
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN ditindaklanjuti ke instansi 
UMUM terkalt 

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Presentase Penyelesaian 
Ketenteraman dan Keterttban kasus Kamtrantibmas yang 
Umum ditindaklanjuti 

sesualkewenangan 
kecamatan 

Slnergltas dengan Kepollslan Negara Jumlah Laporan Koordinasl 
Republik Indonesia, Tentara Nasional upaya 
Indonesia dan Instansi Vertikal di penyelenggraraanketentraman 
Wllayah Kecamatan dan ketertiban umum 

Harmonlsasi Hubungan Dengan Tokoh Jumlah Laporan Koordinasi 
Agama dan Tokoh Masyarakat upaya penyelenggraraan 

ketentraman dan ketertiban 
umum 

Koorcl. Penerapan dan Penegakan Terwujudnya ketertiban 
Perda dan Perkada dan keteraturan sosial 

Koord./ Sinergi Dengan Perangkat Jumlah Laporan Koordinasi/ 
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Sinergi dengan Perangkat 
Bidang Penegakan Peraturan Perundang- Daerah yang Tugas dan 
Undangan dan/atau Kepollsian Negara Fungsinya di Bidang 
Republik Indonesia 
PROGRAM PENYELENGGARAAN Prosentase konfllk soslal 
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM yang tertangani sesuai 

dengan kewenangan 

Penyelenggaraan Urusan Jumlah Kegiatan Penangan 
Pemerintahan Umum Sesual 
Penugasan Kepala Daerah 

Pemblnaan Wawasan Kebangsaan dan Jumlah Orang yang Mengikuti 
Ketahanan Nasional dalam rangka Pembinaan Wawasan 
Memantapkan Pengamalan Pancasila, Kebangsaan dan Ketahanan 
Pelaksanaan UUD Negara Republik Nasional dalam rangka 
Indonesia Tahun 1945, Pelestarlan Memantapkan Pengamalan 

Target Kinerja 
Capaian Program 
/ Kegiatan / Sub 

Keglatan 
(Renatra PDI 

AkhirPeriode 
(20231 

4 
4 keglatan 

10 Pokmas/Ormas 

83% 

70% 

4 laporan 

8 laporan 

100% 

2 Laporan 

100% 

3 Laporan 

50 org 

Realiaaal Target Kinerja 
Basil Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkeglatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun 2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n- Perangkat 

Daerah Tahun n-
2 (2022) 2 (2022) 

Realisasi 
Tingkat Realisasl 

(%) 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 

Kegiatan (Reo,ja Tahun 
n -1 2023) 

Perkiraan Reallsasl Capalan Target Renstra PD 
s/ d Tahun Berjalan (2023) 

Realisasi Capalan 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n-1 {2023) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

Renstra (%) 



Kode 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

2 
PROGRAM PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN PEMERINTAHAN 
DESA 

Fasilitasi, Rekomendasl dan Koonl. 
Pembinaan dan Pengawasan 
pemerintah Desa 

Jndikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

3 
Persentase Pemerintahan 
Desa dengan Administrasi 
Desa yang Baik 

2, Persentase Pemerintahan 
Desa yang Menindaklanjuti 
Hasil Evaluasi Raperdes 
APBDes 

Jumlah Keglatan Fasilitasi, 
Rekomendasi dan Koonl, 
Pemblnaan dan 
Pengawasan pemerintah 
Desa 

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Jumlah Dokumen Administrasl 
Desa Tata Pemerlntahan Desa 

Fasilltasl Pengelolaan Keuangan Desa dan Jumlah Dokumen Laporan 
Pendayagunaan Aset Desa Pengelolaan Keuangan Desa 

Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala 
Desa 

Jumlah Dokumen Laporan 
Pelaksanaan Pemilihan Kepala 
Desa sesuai tahapan 

Target Kinerja 
Capaian Program 
/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 
(Renstra PD) 

Akhir Periode 
(2023) 

4 
100% 

100% 

12 laporan 

12 dokumen 

12 laporan 

5 Desa/Kelurahan 

Realisasi Target Kinerja 
Hasil Program, Keluaran 

Kegiatan dan Subkegistan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun 2022 

Target Perangkat 
Daerah Tahun n- Perangkat 

Daerah Tahun n-
2 (2022) 2 (2022) 

Realisasi 
Tingkat Realisasi 

(%) 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 

Kegiatan (ReoJa Tahun 
n-1 2023) 

Perkiraan Realisasi Capalan Target Renstra PD 
s/d Tahun Berjalan (2023) 

Realisasi Capalan 
Program dan Kegiatan 
s/d tahun n-1 (2023) 

Tingkat Capalan 
Realisasi Target 

Renstra (%) 



Nama Perangkat Daerah : Keeamatan Kejayan 

Rancangan Awai RKPD 

No Program/ Kegiatan/ Target 
Sub Kegiatan 

Lokasi Indik:ator Kinerja 
Capaian 

(1) (2) (3) (4) (5) 
PROGRAM Persentase kebutuhan 100% 
PENUNJANG URUSAN Kab. urusan pemerintahan 
PEMERINTAHAN Pasuruan, yang terpenuhi 
DAERAH 

Kejayan, 

KABUPATEN/KOTA 
Kee. Kejayan 

Perencanaan, Kab. Persentase 100% 
Penganggaran, dan Pasuruan, pemenuhan dok 
Evaluasi Klnerja Kejayan, SAKIP 
Perangkat Daerah Kee. 

Kejayan 

1 Penyusunan Dokumen Kab. Jumlah Dokumen 1 dokumen 
Perencanaan Perangkat Pasuruan, Perencanaan Perangkat 
Daerah Kejayan, Daerah 

Kee. 
Kejavan 

2 Koordlnasl dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian 1 dokumen 
Laporan Capaian Kinerja dan Kab. Klnerja dan Ikhtisar 
Ikhtisar Realisasi Kinerja Pasuruan, Realisasi Kinerja SKPD 
SKPD Kejayan, dan Laporan Hasil 

Kee. Koordinasi Penyusunan 
Kejayan Laporan Capaian Kinerja .. -

3 Evaluasi Kinerja Perangkat Kab. Jumlah Laporan Evaluasl 1 laporan 
Daerah Pasuruan, Klnerja Perangkat Daerah 

Kejayan, 
Kee. 
Kejayan 

Administrasl Keuangan Kab. Persentase 100% 
Perangkat Daerah Pasuruan, pemenuhan 

Kejayan, administrasi 

Kee. keuangan 

Kejayan 

4 Penyediaan Gaji dan Kab. Jumlah pembayaran Gaji 224 org-bln 
Tunjangan ASN Pasuruan, dan Tunjangan ASN 

Kejayan, 
Kee. 
Kejayan 

Tabel 2.3 
Review terhadap Raneangan Awai RKPD tahun 2024 

Kabupaten Pasuruan 

disesuaikan RPD 
Hasil Analisis Kebutuhan 

Pagu lndikatif Program/ Kegiatan/ Indikator Target 
(Rp.000) Sub Kegiatan 

Lokasi 
Kinerja Capaian 

(6) (7) (8) (9) (1 0) 
2.729.103.135 PROGRAM Persentase 100% 

PENUNJANG URUSAN Kab. kebutuhan 
PEMERINTAHAN Pasuruan, urusan 
DAERAH Kejayan, pemerintahan 

KABUPATEN/KOTA 
Kee. Kejayan yang terpenuhi 

3.000.000 Perencanaan, Kab. Persentase 100% 
Penganggaran,dan Pasuruan, pemenuhan dok 
Evaluasi Kinerja Kejayan, SAKIP 
Perangkat Daerah Kee. 

Kejayan 
1.000.000 Penyusunan Dokumen Kab. Jumlah Dokumen 1 dokumen 

Perencanaan Perangkat Pasuruan , Perencanaan 
Daerah Kejayan, Perangkat Daerah 

Kee. 
Kejayan 

1.000.000 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan 1 dokumen 
Laporan Capaian Kinerja dan Kab. Capaian Kinerja 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Pasuruan, dan Ikhtisar 

Kejayan, Realisasi Kinerja 
Kee. SKPD dan Laporan 
Kejayan Hasil Koordinasi -

1.000.000 Evaluasi Kinerja Perangkat Kab. Jumlah Laporan 1 laporan 
Daerah Pasuruan, Evaluasl Kinerja 

Kejayan, Perangkat Daerah 

Kee. 
Kejayan 

2.226.743.135 Admlnistrasi Keuangan Kab. Persentase 100% 
Perangkat Daerah Pasuruan, pemenuhan 

Kejayan, admlnlstrasi 

Kee. keuangan 

Kejayan 
1.600.103.135 Penyediaan Gaji dan Kab. Jumlah 224 org-bln 

Tunjangan ASN Pasuruan, pembayaran Gaji 

Kejayan, dan Tunjangan 

Kee. ASN 

Kejayan 

Kebutuhan Dana Catatan 
(Rp.000) Penting 

(11) (12) 
3.773.450.997 

30.000.000 

10.000.000 

10.000.000 

10.000.000 

3.229.157.637 

2.602.517.637 



Rancangan Awai RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No Program/ Kegiatan/ Target Pagu Indikatif Program/ Kegiatan/ Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan 
Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian (Rp.O00) Sub Kegiatan 

Lokasi 
Kinerja Capaian (Rp.OOO) Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 
5 Penyediaan Administrasi Jumlah pembayaran Jasa 204 org-bln 585.060.000 Penyedlaan Administrasi Jumlah 204 org-bln 585.060.000 

Pelaksanaan Tugas ASN Kab. Petugas Penunjang Pelaksanaan Tugas ASN Kab. pembayaran Jasa 

Pasuruan, Kegiatan Pasuruan, Petugas Penunjang 

Kejayan, Kantor/Lapangan melalui Kejayan, Kegiatan 

Kee. perjanjian/perikatan Kee. Kantor/Lapangan 

Kejayan Kejayan melalui 
perjanjian/perikata 

6 Pelaksanaan Penatausahaan Jumlah pembayaran 84 org-bln 41.580.000 Pelaksanaan Penatausahaan Jumlah 84 org-bln 41.580.000 
dan Pengujian/Verifikasi Kab. honorarium dan Pengujian/Verifikasi Kab. pembayaran 
Keuangan SKPD Pasuruan, pejabatpenatausahaan Keuangan SKPD Pasuruan, honorarium 

Kejayan, keuangan, kegiatan dan Kejayan, pejabatpenatausah 

Kee. pelakupengadaan Kee. aan keuangan, 

Kejayan barang/jasa Kejayan keglatan dan 
pelakupengadaan 

Administrasi Barang Milik Kab. Persentase 1000/o 1.000.000 Administrasi Barang Milik Kab. Persentase 1000/o 5.000.000 
Daerah pada Perangkat Pasuruan, pemenuhan adm BMD Daerah pada Perangkat Pasuruan, pemenuhan adm 
Daerah Kejayan, Daerah Kejayan, BMD 

Kee. Kee. 
Kejayan Kejayan 

7 Penatausahaan Sarang Milik Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 1.000.000 Penatausahaan Sarang Mllik Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 5.000.000 
Daerah pada SKPD Pasuruan, Penatausahaan Barang Daerah pada SKPD Pasuruan, Penatausahaan 

Kejayan, Milik Daerah pada SKPD Kejayan, Barang Milik 

Kee. Kee. Daerah pada SKPD 

Kejayan Kejayan 

Administrasi Kab. Prosentase 1000/o 9,000.000 Administrasi Kepegawaian Kab. Prosentase 1000/o 20.000.000 
Kepegawaian Perangkat Pasuruan, Pemenuhan Perangkat Daerah Pasuruan, Pemenuhan 
Daerah Kejayan, Administrasi Kejayan, Administrasi 

Kee. Kepegawaian Kee. Kepegawaian 

Kejayan Perangkat Daerah Kejayan Perangkat -
8 Pengadaan Pakaian Dinas Kab. Jumlah Paket Pakaian 1 Paket 1.000.000 Pengadaan Pakalan Dinas Kab. Jumlah Paket 1 Paket 5.000.000 

Beserta Atri but Pasuruan, Dinas beserta Atribut Beserta Atribut Pasuruan, Pakaian Dinas 
Perlengkapannya Kejayan, Kelengkapan Perlengkapannya Kejayan, beserta Atribut 

Kee. Kee. Kelengkapan 

Kejayan Kejayan 

9 Pendataan dan Pengolahan Kab. Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1.000.000 Pendataan dan Pengolahan Kab. Jumlah Dokumen 1 Dokumen 5.000.000 
Administrasi Kepegawaian Pasuruan, Pendataan dan Administrasi Kepegawaian Pasuruan, Pendataan dan 

Kejayan, Pengolahan Administrasi Kejayan, Pengolahan 

Kee. Kepegawaian Kee. Administrasi 

Kejayan Kejayan Kepegawaian 

10 Pendidikan dan Pelatihan Kab. Jumlah aparatur yang 2 Orang 7.000.000 Pendldlkan dan Pelatihan Kab. Jumlah aparatur 2 Orang 10.000.000 
Pegawai Berdasarkan Tugas Pasuruan, mengikuti pendidikan dan Pegawai Berdasarkan Tugas Pasuruan, yang mengikuti 
dan Fungsi Kejayan, pelatihan dan Fungsi Kejayan, pendidlkan dan 

Kee. Kee. pelatihan 

Kejayan Kejayan 



Rancangan Awai RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No Program/ Kegiatan/ Target Pagu lndikatif Program/ Kegiatan/ lndikator Target Kebutuhan Dana Catatan 
Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan 

Lokasi 
Kinerja Capaian (Rp.0001 Penting 

(1) (2) (3) (4) {5) (6) (7) (8) (9) (10) (11 l (12) 
Administrasi Umum Kah. Persentase 1000/o 151.892.400 Administrasi Umum Kah. Persentase 1000/o 151.825.760 
Perangkat Daerah Pasuruan, pemenuhan Perangkat Daerah Pasuruan, pemenuhan 

Kejayan, administrasi umum Kejayan, administrasi 

Kee. Kee. umum 

Kejayan Kejayan 

11 Penyediaan Komponen Kah. Jumlah Komponen 7 jenls 4.869.000 Penyediaan Komponen Kab. Jumlah Komponen 7 jenis 4.869.000 
Instalasi Listrik/Penerangan Pasuruan, Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan Pasuruan, Instalasi 
Bangunan Kantor Kejayan, Listrik/PeneranganBangu Bangunan Kantor Kejayan, Listrik/Penerangan 

Kee. nan Kantor Kee. Bangunan Kantor 

Kejayan Kejayan 

12 Penyediaan Peralatan dan Kah. Jumlah Peralatan dan 22 jenis 3.529.000 Penyediaan Peralatan dan Kab. Jumlah Peralatan 22jenis 3.529.000 
Perlengkapan Kantor Pasuruan, Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor Pasuruan, dan Perlengkapan 

Kejayan, Kejayan, Kantor 

Kee. Kee. 
Kejayan Kejayan 

13 Penyediaan Peralatan Rumah Kah. Jumlah Paket Peralatan 1 Paket 1.000.000 Penyedlaan Peralatan Rumah Kah. Jumlah Paket 1 Paket 1.000.000 
Tangga Pasuruan, Rumah Tangga yang Tangga Pasuruan, Peralatan Rumah 

Kejayan, Disediakan Kejayan, Tangga yang 

Kee. Kee. Disediakan 

Kejayan Kejayan 

14 Penyediaan Bahan Logistik Kah. Jumlah bahan logistik 36 jenis 30.494.400 Penyediaan 8ahan Logistlk Kah. Jumlah bahan 36 jenis 21.333.360 
Kantor Pasuruan, Kantor Pasuruan , logistlk 

Kejayan, Kejayan, 
Kee. Kee. 
Kejayan Kejayan 

15 Penyediaan Barang Cetakan 
Kah. 

Jumlah pembelian barang 8 jenls 10.000.000 Penyediaan Barang Cetakan 
Kah. 

Jumlah pembelian 8 jenis 7.494.400 
dan Penggandaan 

Pasuruan, 
cetakan dan dan Penggandaan 

Pasuruan, 
barang cetakan 

Kejayan, 
penggandaan 

Kejayan, 
dan penggandaan 

Kee. Kee. 
Kejayan Kejayan 

16 Penyediaan Bahan Bacaan Kah. Jumlah Dokumen Bahan 1 Dokumen 1.000.000 Penyediaan Bahan Bacaan Kab. Jumlah Dokumen 1 Dokumen 3.600.000 
dan Peraturan Perundang- Pasuruan, Bacaan dan Peraturan dan Peraturan Perundang- Pasuruan, Bahan Bacaan dan 
undangan Kejayan, Perundang-Undangan undangan Kejayan, Peraturan 

Kee. yang Disediakan Kee. Perundang-

Kejayan Kejayan Undangan yang 

17 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kah. Jumlah penyediaan 100 org 50.000.000 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kab. Jumlah 100 org 50.000.000 

Pasuruan, konsumsi tamu dan rapat Pasuruan, penyediaan 

Kejayan, Kejayan, konsumsi tamu 

Kee. Kee. dan rapat 

Kejayan Kejayan 



Rancangan Awai RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No Program/ Kegiatan/ Target Pagu Indikatif Program/ Kegiatan/ Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan 
Sub Kegiatan 

Lokasi Indfkator Kinerja 
Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan 

Lokasi 
Kinerja Capaian (Rp.0001 Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

18 Penyelenggaraan Rapat Kab. Jumlah laporan 12 laporan 50.000.000 Penyelenggaraan Rapat Kab. Jumlah laporan 12 laporan 50.000.000 
Koordinasi dan Konsultasi Pasuruan, koordinasi dan perjalanan Koordinasi dan Konsultasi Pasuruan , koordinasi dan 
SKPD Kejayan, dinas keluar daerah SKPD Kejayan, perjalanan dinas 

Kee. Kee. keluar daerah 

Kejayan Kejayan 

19 Dukungan Pelaksanaan Terlaksananya Dukungan 1 Dokumen 1.000.000 Dukungan Pelaksanaan Terlaksananya 1 Dokumen 10.000.000 
Sistem Pemerintahan Kab. Pelaksanaan Sistem Sistem Pemerintahan Kab. Dukungan 
Berbasis Elektronik pada Pasuruan, Pemerintahan Berbasis Berbasls Elektronik pada SKPD Pasuruan, Pelaksanaan 
SKPD Kejayan, Elektronik pada SKPD Kejayan, Sistem 

Kee. Kee. Pemerintahan 
Kejayan Kejayan Berbasis Elektronik 

Pengadaan Barang Millk Prosentase 1000/o 122.907.000 Pengadaan Barang Mllik Prosentase 1000/o 122.907.000 
Daerah Penunjang Kab. Pemenuhan Daerah Penunjang Urusan Kab. Pemenuhan 
Urusan Pemerintah Pasuruan, Pengadaan Barang Pemerlntah Daerah Pasuruan, Pengadaan 
Daerah Kejayan, Milik Daerah Kejayan, Barang Milik 

Kee. Penunjang Kee. Daerah 

Kejayan UrusanPemerintah Kejayan Penunjang 
Daerah UrusanPemerint . - . 

20 Pengadaan Kendaraan Kab. Jumlah Unit Kendaraan 1 Unit 45.000.000 Pengadaan Kendaraan Kab. Jumlah Unit 1 Unit 45.000.000 
Perorangan Dinas atau Pasuruan, Perorangan Dinas atau Perorangan Dinas atau Pasuruan, Kendaraan 
Kendaraan Dinas Jabatan Kejayan, Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan Kejayan, Perorangan Dinas 

Kee. yang Disediakan Kee. atau Kendaraan 

Kejayan Kejayan Dinas Jabatan 

21 Pengadaan Meubelair Kab. Jumlah Paket Mebel yang 1 Unit 20.000.000 Pengadaan Meubelair Kab. Jumlah Paket 1 Unit 20.000.000 

Pasuruan, Disediakan Pasuruan, Mebel yang 

Kejayan, Kejayan, Disediakan 

Kee. Kee. 
Kejayan Kejayan 

22 Pengadaan Peralatan dan Kab. Jumlah Unit Peralatan 1 Unit 20.000.000 Pengadaan Peralatan dan Kab. Jumlah Unit 1 Unit 20.000.000 
Mesin Lainya Pasuruan, dan Mesin Lainnya yang Mesin Lainya Pasuruan, Peralatan dan 

Kejayan, Disediakan Kejayan, Mesin Lainnya 

Kee. Kee. yang Disediakan 

Kejayan Kejayan 

23 Pengadaan Aset Tetap Kab. Jumlah Unit Aset Tetap 1 Unit 10.000.000 Pengadaan Aset Tetap Kab. Jumlah Unit Aset 1 Unit 10.000.000 
Lalnnya Pasuruan, Lainnya yang Disediakan Lainnya Pasuruan, Tetap L.ainnya 

Kejayan, Kejayan, yang Disediakan 

Kee. Kee. 
Kejayan Kejayan 

24 Pengadaan 5arana dan Kab. Jumlah pengadaan 4 unit 27.907.000 Pengadaan 5arana dan Kab. Jumlah pengadaan 4 unit 27.907.000 
Prasarana Gedung Kantor Pasuruan, perlengkapan gedung Prasarana Gedung Kantor Pasuruan, perlengkapan 
atau Bangunan Lainnya Kejayan, kantor atau Bangunan Lainnya Kejayan, gedung kantor 

Kee. Kee. 

Kejayan Kejayan 



-------------------

Rancangan Awai RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No Program/ Kegiatan/ Target Pagu Indikatif Program/ Kegiatan/ Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan 
Sub Kegiatan 

Lokasi lndikator Kinerja 
Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan 

Lokasi 
Kinerja Capaian (Rp.000) Penting 

(l} (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

Penyediaan Jasa Persentase 1000/o 53.267.000 Penyediaan Jasa Persentase 1000/o 53.267.000 
Penunjang Urusan Kab . pemenuhan Jasa Penunjang Urusan Kab. pemenuhan Jasa 
Pemerintahan Daerah Pasuruan, Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Pasuruan, Penunjang 

Kejay an, Pemerintahan Daerah Kejayan, Urusan 
Kee. (Penunjang Nilai Kee. Pemerintahan 
Kejayan Kejay an Daerah 

·- - . 
25 Penyediaan Jasa Komunikasi, Kab. Jumlah pembayaran 96 rek-bln 49.767.000 Penyediaan Jasa Komunikasi, Kab. Jumlah 96 rek-bln 49.767.000 

Sumber Daya Air dan Llstrik Pasuruan, telpon, air dan internet Sumber Daya Air dan Listrik Pasu ruan, pembayaran 

Kej ayan, selama12 bulan Kejay an, telpon, air dan 

Kee. Kee. internet selama12 

Kejay an Kej ayan bulan 

26 Penyediaan Jasa Peralatan Kab. Jumlah Penyediaan Jasa 7 unit 3.500.000 Penyediaan Jasa Peralatan Kab. Jumlah Penyediaan 7 unit 3.500.000 
dan Perlengkapan Kantor Pasu r u an, Peralatan dan dan Perlengkapan Kantor Pasuruan, Jasa Peralatan dan 

Kejayan, Perlengkapan Kantor Kejay an, PerlengkapanKant 

Kee. Kee. or 

Kej ayan Kejay an 

Pemeliharaan Barang Prosentase 1000/o 161.293.600 Pemellharaan Barang Prosentase 1000/o 161.293.600 
Milik Daerah Penunjang Kab. Pemenuhan Milik Daerah Penunjang Kab . Pemenuhan 
Urusan Pemerintahan Pasuruan, Pemellharaan Barang Urusan Pemerintahan Pasuruan, Pemeliharaan 
Daerah Kejayan, Milik Daerah Daerah Kejayan, Barang Milik 

Kee. Penunjang Kee. Daerah 

Kejayan UrusanPemerintahan Kejayan Penunjang 
Daerah UrusanPemerint 

-
27 Penyediaan Jasa K ab . Jumlah Pemeliharaan 5 unit 89.087.400 Penyedlaan Jasa Kab. Jumlah 5 unit 89.087.400 

Pemeliharaan, Biaya Pasuruan, Rutln/Berkala Pemeliharaan, Blaya Pasuruan, Pemeliharaan 
Pemeliharaan dan Pajak K ejay an, KendaraanDinas/Operasio Pemellharaan dan Pajak Kejayan , Rutin/Berkala 
Kendaraan Perorangan Dinas Kee. nal Kendaraan Perorangan Dlnas Kee. KendaraanDinas/O 
atau Kendaraan Dinas Kejay an atau Kendaraan Dinas Jabatan Kejay an perasional 

28 Pemeliharaan Meubelair Kab . Jumlah Mebel yang 5 unit 10.000.000 Pemeliharaan Meubelair Kab. Jumlah Mebel yang 5 unit 10.000.000 

Pasuruan, Dipelihara Pasuruan , Dipellhara 

Kej ayan, Kejay an, 
Kee. Kee. 
K ejayan Kej ayan 

29 Pemeliharaan Peralatan dan K ab . Jumlah Peralatan dan 1 unit 10.000.000 Pemeliharaan Peralatan dan Kab. Jumlah Peralatan 1 unit 10.000.000 
Mesin Lainya Pasuruan, Mesln Lainnya yang Mesin Lainya Pasuruan , dan Mesin Lainnya 

K ejayan , Dipelihara Kej ayan, yang Dipelihara 

K ee. Kee. 
Kej ayan Kej ayan 

30 Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab . Jumlah pemeliharaan 1 Paket 45.166.400 Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab. Jumlah 1 Paket 45.166.400 
Gedung Kantor dan Pasuruan, rutin/berkala Gedung Kantor dan Bangunan Pasuruan , pemeliharaan 
Bangunan Lainnya Kej ayan, gedung/kantor Lalnnya Kej ayan, rutin/berkala 

Kee. Kee. gedung/kantor 

Kejayan Kej ayan 



Rancangan Awai RKPD Hasil Anallsis Kebutuhan 

No Program/ Kegiatan/ Target Pagu lndikatif Program/ Kegiatan/ 
Lokasi 

Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan 
Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan Kinerja Capaian (Rp.000) Penting 

{1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

31 Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab. Jumlah pemeliharaan 3 jenis 7,039.800 Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab. Jumlah 3 jenis 7.039.800 
Sarana dan Prasarana Pasuruan, rutin/berkala Sarana dan Prasarana Gedung Pasuruan, pemeliharaan 
Gedung Kantor atau Kejayan, Peralatangedung/kantor Kantor atau Bangunan Kejayan, rutin/berkala 
Bangunan Lainnya Kee. Lainnya Kee. Peralatangedung/k 

Kejayan Kejayan antor 

PROGRAM Kab. Persentase dokumen 100% 219.015.650 PROGRAM Kab. Persentase 100% 204.293.500 
PENYELENGGARAAN Pasuruan, non perijinan yang PENYELENGGARAAN Pasuruan, dokumen non 
PEMERINTAHAN DAN Kejayan, diselesaikan tepat PEMERINTAHAN DAN Kejayan, perijinan yang 
PELAYANAN PUBUK Kee. waktu PELAYANAN PUBUK Kee. diselesalkan 

Kejayan Kejayan tepatwaktu 

Koordinasi Kab. Jumlah Laporan Hasil 41 laporan 199,015.650 Koordinasi Kab. Jumlah Laporan 41 laporan 184,293.500 
Penyelenggaraan Pasuruan, Koordinasl Penyelenggaraan Pasuruan, Hasil Koordlnasi 
Kegiatan Pemerintahan di Kejayan, Penyelengaraan Kegiatan Pemerintahan di Kejayan, Penyelengaraan 
Tlngkat Kecamatan Kee. Pemerintahan Tingkat Kecamatan Kee. Pemerlntahan 

Kejayan Kejayan 

32 Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan Hasil 2 laporan 37.072.000 Koordlnasi/Sinergi Jumlah Laporan 2 laporan 37.072.000 
Perencanaan dan Kab. Koordinasi Perencanaan Perencanaan dan Pelaksanaan Kab. Hasil Koordinasi 
Pelaksanaan Kegiatan Pasuruan, danPelaksanaan Kegiatan Kegiatan Pemerintahan Pasuruan, Perencanaan 
Pemerintahan dengan Kejayan, Pemerintahan (Laporan) dengan Perangkat Daerah dan Kejay an, danPelaksanaan 
Perangkat Daerah dan Kee. Instansi Vertikal Terkait Kee. Kegiatan 
Instansi Vertikal Terkalt Kejayan Kejayan Pemerintahan 

,. 

33 Peningkatan Efektifitas Jumlah laporan 12 laporan 161.943.650 Peningkatan Efektlfitas Jumlah laporan 12 laporan 147.221.500 
Kegiatan Pemerintahan di Kab. Penlngkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Kab. Peningkatan 
Tingkat Kecamatan Pasuruan, KegiatanPemerintahan di Tingkat Kecamatan Pasuruan, Efektifitas 

Kejayan, Tingkat Kecamatan Kejayan, KegiatanPemerinta 

Kee. (Kelurahan Kejayan) Kee. han di Tingkat 

Kejayan Kejayan Kecamatan 
(Kelurahan 

Penyelenggaraan Urusan Kab. Jumlah Laporan 12 laporan 10.000.000 Penyelenggaraan Urusan Kab. lumlah Laporan 12 laporan 10.000.000 
Pemerintahan yang tidak Pasuruan, Pelayanan PATEN Pemerintahan yang tidak Pasuruan, Pelayanan 
dilaksanakan oleh Unit Kejayan, dllaksanakan oleh Unit Kejayan, PATEN 
Kerja PD yang ada di Kee. Kerja PD yang ada di Kee. 
Kecamatan Kejayan Kecamatan Kejayan 

34 Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan 3 Jneis 10.000.000 Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan 3 Jneis 10.000.000 
Pelaksanaan Pelayanan Kab. Penlngkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan Kab. Peningkatan 
kepada Masyarakat di Wil Pasuruan, Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wil Pasuruan, Efektifitas 
Kecamatan Kejayan, kepada Masyarakat di Wil Kecamatan Kejayan, Pelaksanaan 

Kee. Kecamatan Kee. Pelayanan kepada 
Kejayan Kejayan Masyarakat di Wil 

Pelaksanaan Urusan Kab. Prosentase Realisasi 1000/o 10.000.000 Pelaksanaan Urusan Kab. Prosentase 100% 10.000.000 
Pemerintahan yang Pasuruan, PBB-P2 Pemerlntahan yang Pasuruan, Reallsasi PBB-
Dilimpahkan kepada Kejayan, Dilimpahkan kepada Kejayan, P2 
Camat Kee. Camat Kee. 

Kejayan Kejayan 



Rancangan Awai RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No Program/ Kegiatan/ Target Pagu lndikatif Program/ Kegiatan/ lndikator Target Kebutuhan Dana Catatan 
Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan 

Lokasi 
Kinerja Capaian (Rp.000) Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

35 Pelaksanaan Urusan Kab. Jurnlah Laporan 12 Lpaoran 10.000.000 Pelaksanaan Urusan Kab. Jumlah Laporan 12 Lpaoran 10.000.000 
Pernerinthan yang terkait Pasuruan, Pelaksanaan Kewenangan Pemerinthan yang terkait dgn Pasuruan, Pelaksanaan 
dgn Kewenangan Lain yang Kejayan , Lain yang Dilimpahkan Kewenangan Lain yang Kejayan, Kewenangan Lain 
Dilimpahkan Kee. Dilimpahkan Kee. yang Dilimpahkan 

Kej ayan Kejay an 

PROGRAM Kab. 1. Persentase lembaga 350/o 49.230.000 PROGRAM Kab. 1. Persentase 350/o 667 .050.000 
PEMBERDAYAAN Pasuruan, kemasyarakatan PEMBERDAYAAN Pasuruan, lembaga 
MASYARAKAT DESA DAN Kej ayan, desa/kelurahan yang MASYARAKAT DESA DAN Kejay an, kemasyarakatan 
KELURAHAN Kee. aktlf KELURAHAN Kee. desa/kelurahan 

Kejayan Kejay an yang aktif 

Kab. 2. Persentase Kab. 2. Persentase 

Pasuruan, kelompok masyarakat Pasuruan, kelompok 

Kejay an, desa/kelurahan yang Kejay an, masyarakat 

Kee. aktif Kee. desa/kelurahan 

Kejayan Kejay an yang aktif 

Koordinasi Kegiatan Kab. Jumlah Laporan 1 laporan 49.230.000 Koordinasi Kegiatan Kab . Jumlah Laporan 1 laporan 57.050.000 
Pemberdayaan Desa Pasuruan, Kegiatan Pemberdayaan Desa Pasuruan, Keglatan 

Kejayan, Pemberdayaan Kej ayan, Pemberdayaan 

Kee. Kee. 
Kejayan Kejayan 

36 Peningkatan Partislpasi Jurnlah Lembaga 5 Lembaga 17.230.000 Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga 5 Lembaga 18.500.000 
Masyarakat dalarn Forum Kab. Kmasyarakatan yang Masyarakat dalam Forum Kab . Kmasyarakatan 
Musyawarah Perencanaan Pasuruan, Berpartisipasi dalam Musyawarah Perencanaan Pasuruan, yang Berpartisipasi 
Pernbangunan Kejayan, Forum Musyawarah Pembangunan Kejay an, dalam Forum 
di Desa Kee. Perencanaan di Desa Kee. Musyawarah 

Kejay an Pembangunan di Desa Kejay an Perencanaan 
Pembangunan di 

37 Peningkatan Efektlfitas Kab. Jumlah Laporan Kegiatan 6 laporan 32.000.000 Peningkatan Efektifitas Kab . Jumlah Laporan 6 laporan 38.550.000 
Kegiatan Pemberdayaan Pasuruan, Pemberdayaan Kegiatan Pemberdayaan Pasuruan, Kegiatan 
Masyarakat di Wilayah Kejayan, Masyarakat di Wilayah Kejay an, Pemberdayaan 
Kecamatan Kee. Kecamatan Kee. 

Kejayan Kejay an 

Kegiatan Pemberdayaan Kab. Persentase Kelurahan 1000/o . Kegiatan Pemberdayaan Kab. Persentase 1000/o 610.000.000 
Kelurahan Pasuruan, yang terblna dengan Kelurahan Pasuruan, Kelurahan yang 

K ejay an, balk Kejayan, terbina dengan 

Kee. Kee. balk 

Kejayan Kej ay an 

38 Pembangun Sarana dan Kab. Jumlah sarpras kelurahan 4 kegiatan - Pembangun Sarana dan Kab . Jumlah sarpras 4 kegiatan 420.000.000 
Prasarana Kelurahan Pasuruan, yang terbangun Prasarana Kelurahan Pasuruan, kelurahan yang 
(Kelurahan Kejayan) Kejay an, (Kelurahan Kejayan} Kej ayan , terbangun 

Kee. Kee. 
Kejay an Kej ayan 



Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No Program/ Kegiatan/ Target Pagu Indikatif Program/ Kegiatan/ Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan 
Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan 

Lokasi 
Kinerja Capaian (Rp.000) Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 
39 Pemberdayaan Masyarakat di Kab. Jumlah pokmas dan 10 - Pemberdayaan Masyarakat di Kab. Jumlah pokmas 10 190.000.000 

Kelurahan (Kelurahan Pasuruan, ormas yg melaksanakan Pokmas/Ormas Kelurahan (Kelurahan Pasuruan, dan ormas yg Pokmas/Orma 
Kejayan) Kejayan, pemberdayaan Kejayan) Kejayan, melaksanakan s 

Kee. masyarakat di kelurahan Kee. pemberdayaan 

Kejay an Kejayan masyarakat di 

PROGRAM KOORDINASI Kab. Persentase laporan 83% 23.500.000 PROGRAM KOORDINASI Kab. Persentase 83% 23.500.000 
KETENTRAMAN DAN Pasuruan, yang dltlndaklanjutl KETENTRAMAN DAN Pasuruan, laporan yang 
KETERTIBAN UMUM Kejay an, ke instansi terkait KETERTIBAN UMUM Kejay an, ditindaklanjuti 

Kee. Kee. ke instansi 

Kejay an Kejayan terkait 

Koordinasi Upaya Presentase 70% 13.500.000 Koordinasi Upaya Presentase 70% 13.500.000 
Penyelenggaraan Kab. Penyelesaian kasus Penyelenggaraan Kab. Penyelesalan 
Ketenteraman dan Pasuruan, Kamtrantibmas yang Ketenteraman dan Pasuruan, kasus 
Ketertiban Umum Kejay an, dltindaklanjuti Ketertiban Umum Kejay an, Kamtrantibmas 

Kee. sesuaikewenangan Kee. yang 

Kejay an kecamatan Kejay an ditlndaklanjutl 
sesuaikewenang 

40 Sinergitas dengan Kepolisian Kab. Jumlah Laporan 4 laporan 4.500.000 Sinergitas dengan Kepollsian Kab. Jumlah Laporan 4 laporan 4.500.000 
Negara Republik Indonesia, Pasuruan , Koordinasi upaya Negara Republik Indonesia, Pasuruan, Koordinasi upaya 
Tentara Nasional Indonesia Kejay an, penyelenggraraanketentr Tentara Nasional Indonesia Kejay an, penyelenggraraank 
dan Instansi Vertikal di Kee. aman dan ketertiban dan Instansi Vertikal di Kee. etentraman dan 
Wilayah Kecamatan Kejay an umum Wllayah Kecamatan Kejay an ketertiban umum 

41 Harmonisasi Hubungan Kab. Jumlah Laporan 8 laporan 9.000.000 Harmonisasi Hubungan Kab . Jumlah Laporan 8 laporan 9.000.000 
Dengan Tokoh Agama dan Pasuruan, Koordinasi upaya Dengan Tokoh Agama dan Pasuruan, Koordinasi upaya 
Tokoh Masyarakat Kejayan, penyelenggraraan Tokoh Masyarakat Kejay an, penyelenggraraan 

Kee. ketentraman dan Kee. ketentraman dan 

Kejay an ketertiban umum Kejay an ketertiban umum 

Koord. Penerapan dan Kab. Terwujudnya 100% 10.000.000 Koord. Penerapan dan Kab. 100% 10.000.000 
Penegakan Perda dan Pasuruan, ketertiban dan Penegakan Perda dan Pasuruan, Terwujudnya 
Perkada Kejayan , keteraturan sosial Perkada Kejay an, ketertiban dan 

Kee. Kee. keteraturan 
Kejayan Kejayan sosial 

42 Koord./ Sinergl Dengan Jumlah Laporan 2 Laporan 10.000.000 Koord./ Sinergi Dengan 
Jumlah Laporan 

2 Laporan 10.000.000 
Perangkat Daerah yang Kab. Koordinasi/ Sinergi Perangkat Daerah yang Tugas Kab. Koordinasi/ Tugas dan Fungsinya di 

Pasuruan, dengan Perangkat dan Fungsinya di Bidang Pasuruan, Sinergi dengan Bidang Penegakan Peraturan 
Kejay an, Daerah yang Tugas dan Penegakan Peraturan 

Kejay an, Perangkat Daerah Perundang-Undangan Fungsinya di Bidang Perundang-Undangan 
dan/atau Kepolisian Negara 

Kee. 
dan/atau Kepolisian Negara 

Kee. yang Tugas dan 

Republik Indonesia Kejay an Republik Indonesia Kejay an Fungsinya di 
Bidang 

PROGRAM Kab . Prosentase konflik 100% 10.000.000 PROGRAM Kab. Prosentase 100% 10.000.000 
PENYELENGGARAAN Pasuruan , sosial yang tertangani PENYELENGGARAAN Pasuruan, konflik sosial 
URUSAN PEMERINTAHAN Kejay an, sesuai dengan URUSAN PEMERINTAHAN Kejayan, yang tertangani 
UMUM Kee. kewenangan UMUM Kee. sesuaidengan 

Kejay an Kejayan kewenangan 



Rancangan Awai RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

No Program/ Kegiatan/ Target Pagu Indikatif Program/ Kegiatan/ Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan 
Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan 

Lokasi 
Kinerja Capaian (Rp.000} Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (101 (111 (12) 
Penyelenggaraan Urusan Kab. lumlah Kegiatan 3 Laporan 10.000.000 Penyelenggaraan Urusan Kab. Jumlah Kegiatan 3 Laporan 10.000.000 
Pemerlntahan Umum Pasuruan, Penangan Pemerintahan Umum Pasuruan, Penangan 
Sesuai Penugasan Kepala Kejayan, Sesuai Penugasan Kepala Kejayan, 
Daerah Kee. Daerah Kee. 

Kejayan Kejayan 
43 Pemblnaan Wawasan Jumlah Orang yang 50 org 10.000.000 Pembinaan Wawasan Jumlah Orang 50 org 10.000.000 

Kebangsaan dan Ketahanan Mengikuti Pembinaan Kebangsaan dan Ketahanan yang Mengikuti 
Nasional dalam rangka Wawasan Kebangsaan Nasional dalam rangka Pemblnaan 
Memant.apkan Pengamalan dan Ketahanan Nasional Memantapkan Pengamalan Wawasan 
Pancasila, Pelaksanaan UUD dalam rangka Pancasila, Pelaksanaan UUD Kebangsaan dan 
Negara Republik Indonesia Memantapkan Negara Republik Indonesia Ketahanan 
Tahun 1945, Pelest.arlan Pengamalan Pancasila, Tahun 1945, Pelest.arian Nasional dalam 
Bhinneka Tunggal Ika sert.a 

Kab. 
Pelaksanaan UUD Negara Bhlnneka Tunggal Ika serta 

Kab. 
rangka 

Pemertahanan dan Republik Indonesia Pemertahanan dan Memantapkan 
Pemeliharaan Keutuhan Pasuruan, Tahun 1945, Pelestarian Pemellharaan Keutuhan Pasuruan, Pengamalan 
Negara Kesatuan Republik Kej ayan, Bhinneka Tunggal Ika Negara Kesatuan Republik Kej ayan, Pancaslla, 
Indonesia Kee. serta Pemert.ahanan dan Indonesia Kee. Pelaksanaan UUD 

Kej ayan Pemeliharaan Keutuhan Kej ayan Negara Republik 
Negara Kesatuan Indonesia Tahun 
Republik Indonesia 1945, Pelestarian 

Bhinneka Tunggal 
Ika serta 
Pemertahanan dan 
Pemeliharaan 
Keutuhan Negara 
,., -

PROGRAM PEMBINAAN Kab. Persentase 1000/o 30.131.914 PROGRAM PEMBINAAN Kab. Persentase 1000/o 30.131.914 
DAN PENGAWASAN Pasuruan, Pemerintahan Desa DAN PENGAWASAN Pasuruan, Pemerintahan 
PEMERINTAHAN DESA Kejayan, dengan Admlnlstrasl PEMERINTAHAN DESA Kej ayan, Desa dengan 

Kee. Desa yang Baik Kee. Admlnistrasi 

Kej ayan Kejayan Desa yang Balk 

Fasllltasl, Rekomendasl Jumlah Keglatan 12 laporan 30.131.914 Fasllltasl, Rekomendasl lumlah Keglatan 12 laporan 30.131.914 
dan Koord. Pembinaan Kab. Fasilitasi, dan Koord. Pembinaan Kab. Fasilitasl, 
dan Pengawasan Pasuruan, Rekomendasl dan dan Pengawasan Pasuruan, Rekomendasi 
pemerintah Desa Kej ayan, Koord. Pembinaan dan pemerintah Desa Kej ayan, dan Koord. 

Kee. Pengawasan Kee. Pemblnaan dan 

Kej ayan pemerintah Desa Kejayan Pengawasan 
pemerlntah ,_ 

44 Fasilitasi Administrasi Tata Kab. Jumlah Dokumen 12 dokumen 10.000.000 Fasilitasi Administrasi Tata Kab. Jumlah Dokumen 12 dokumen 10.000.000 
Pemerintahan Desa Pasuruan, Administrasi Tata Pemerintahan Desa Pasuruan, Adminlstrasi Tata 

Kejayan, Pemerintahan Desa Kejayan, Pemerintahan 

Kee. Kee. Desa 

Kej ayan Kejayan 
45 Fasllitasl Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 12 laporan 10.000.000 Fasilitasl Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen 12 laporan 10.000.000 

Keuangan Desa dan Pasuruan, L.aporan Pengelolaan Keuangan Desa dan Pasuruan, L.aporan 
Pendayagunaan Aset Desa Kej ayan, Keuangan Desa Pendayagunaan Aset Desa Kej ayan, Pengelolaan 

Kee. Kee. Keuangan Desa 

Kej ayan Kejayan 



Rancangan Awai RKPD Basil Analisis Kebutuhan 

No Program/ Kegiatan/ Target Pagu Indikatif Program/ Kegiatan/ lndikator Target Kebutuhan Dana Catatan 
Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian (Rp.000) Sub Kegiatan 

Lokasi 
Kinerja Capaian (Rp.000) Penting 

(ll (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (91 (10) (11) (12) 
46 Fasilitasi Pelaksanaan Kah. Jumlah Dokumen 5 10.131.914 Fasilitasi Pelaksanaan Kah. Jumlah Dokumen 5 10.131.914 

Pemilihan Kepala Desa Pasuruan, Laporan Pelaksanaan Desa/Keluraha Pemilihan Kepala Desa Pasuruan , Laporan Desa/Keluraha 

Kejayan, Pemilihan Kepala Desa n Kejayan, Pelaksanaan n 

Kee. sesuai tahapan Kee. Pemilihan Kepala 

Kejayan Kej ayan Desa sesuai 

TOTAL 3.060.980.699 TOTAL 4.708.426.411 



BABV 

PENUTUP 

Renja SKPD Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 

merupakan dokumen perencanaan yang disusun karena terdapat hal-hal yang 

menuntut adanya penyesuaian terhadap Rencana Pembangunan Daerah (RPD) 

Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 - 2026 

Renja Kecamatan Kejayan Tahun 2024 ini memuat tujuan dan sasaran 

Kecamatan Kejayan beserta indikatornya, program, kegiatan dan sub kegiatan, 

serta target kinerja dan pagu indikatif program/kegiatan/ sub kegiatan. Renja ini 

selanjutnya menjadi acuan bagi penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) 

sebelum disahkan menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Kecamatan 

Kejayan Tahun Anggaran 2024. 

Dengan disusunnya Renja Kecamatan Kejayan Tahun 2024 ini diharapkan 

dapat terwujud keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, 

serta pelaksanaan program kegiatan dan sub kegiatan pembangunan. Penetapan 

Renja Kecamatan Kejayan Tahun 2024 ini diharapkan akan menjadi pedoman 

semua pihak yang terlibat dalam pelaksanaan program, kegiatan dan sub 

kegiatan pada Kecamatan Kejayan Kabupaten Pasuruan, sehingga seluruh 

program, kegiatan dan sub kegiatan akan dapat dicapai secara terukur, efektif 

dan efisien. 

TELAH DITELITI 

Pejabat Tanggal Paraf 

Sekretaris Daerah 

Asisten PKR 

Kepala Bappelitbangda 

BUPATI PASURUAN,

 ttd.

M. IRSYAD YUSUF

Camat 

Kabag. Hukum 

Sekretaris Camat 

Kabid. Bappelitbangda 
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