
BUPATI PASURUAN 

PROVINS! JAWA TIMUR 

PERATURAN BUPATI PASURUAN 

NOMOR 157 TAHUN 2023

TENTANG 

RENCANA KERJA KECAMATAN LEKOK KABUPATEN PASURUAN 

TAHUN 2024 

Menimbang 

Mengingat 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI PASURUAN, 

a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam Pasal 142 ayat

(1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan

Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah, maka Perangkat Daerah wajib

menyusun Rencana Kerja Kecamatan Lekok sebagai

pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat

Daerah;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a, maka perlu menetapkan Peraturan Bupati

tentang Rencana Kerja Kecamatan Lekok Kabupaten

Pasuruan Tahun 2024;

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik

Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang 

Pemerintahan Daerah Kabupaten di Djawa Timur 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 

Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 2730); 

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang

Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari

Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik



Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 3851); 

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Republik 
Indonesia Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Nomor 82 Tahun 2011, Tambahan Lembaran Negara 
Nomor 5234) sebagaimana telah diubah beberapa kali 
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 
Tahun 2011 ten tang Pembentukan Peraturan Perundang
undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 143 
Tahun 2022, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6801); 

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Nomor 244 Tahun 
2014, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5587), 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5657); 

8. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan 
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757); 

9 . Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4817); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2016 
Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5887) 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah 
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Nomor 72 Tahun 2019 (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor 
187, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6402); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang 
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6041); 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang 
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2019 Nomor 140, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

13.Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan 
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1990) 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 
76 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Presiden 
Nomor 87 Tahun 2024 tentang Peraturan Pelaksanaan 
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2021 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 186); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan 
Gender di Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2008 Nomor 157) sebagaimana telah diubah dengan 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 
tentang Perubahan atas (Berita Negara Republik Indonesia 
Tahun 2011 Nomor 927); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 
120 Tahun 2018 (Berita Negara Republik Indonesia 
Tahun 2018 Nomor 157); 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 
Tahun 2017 Nomor 1312); 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur 
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Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah Berita 
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781); 

19. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi 
Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah 
sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Menteri Dalam 
Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023; 

20. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 41 Tahun 2023 
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa 
Timur Tahun 2024 (Berita Daerah Provinsi Jawa Timur 
Tahun 2023 Nomor 41 Seri E); 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2005-2025 (Lembaran 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2008 Nomor 02, 
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan 
Nomor 204); 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 16 
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2016 
Nomor 10, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 290) 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 8 
Tahun 2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2021 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 336); 

23. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 12 Tahun 2023 tentang 
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Pasuruan 
Tahun 2024-2026 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan 
Nomor 12); 

24. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 112 Tahun 2023 tentang 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pasuruan 
Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan 
Tahun 2022 Nomor 112). 
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MEMUTUSKAN : 

Menetapkan PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA KECAMATAN 
LEKOK KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah adalah Kabupaten Pasuruan. 

2. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Pasuruan. 

3. Bupati adalah Bupati Pasuruan. 

4 . Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah 
dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 

5. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renstra 
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk 
periode 5 (lima) tahun. 

6. Rencana Kerja Kecamatan Lekok yang selanjutnya disingkat Renja 
Kecamatan Lekok adalah dokumen perencanaan Kecamatan Lekok untuk 
periode 1 ( satu) tahun. 

7. Rencana Kerja dan Anggaran Kecamatan Lekok yang selanjutnya disingkat 
RKA Kecamatan Lekok adalah dokumen perencanaan dan penganggaran yang 
berisi rencana pendapatan, rencana belanja program dan kegiatan Kecamatan 
Lekok serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan APBD. 

Pasal 2 

Renja Kecamatan Lekok Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan 
Kecamatan Lekok Kabupaten Pasuruan untukjangka waktu 1 (satu) tahun. 

Pasal 3 

Renja Kecamatan Lekok Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 berpedoman pada 
Renstra Kecamatan Lekok dan hasil evaluasi Renja Kecamatan Lekok tahun lalu. 

Pasal 4 

(1) Renja Kecamatan Lekok Tahun 2024 disusun dengan sistematika 
penyusunan sebagai berikut: 

BAB I : PENDAHULUAN, 
BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU, 
BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH, 
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH, 
BAB V : PENUTUP. 
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(2) Renja Kecamatan Lekok Tahun 2024 sebagaimana dimaksud pada ayat ( 1)

tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan

dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 5 

Renja Kecamatan Lekok Tahun 2024 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4 

menjadi pedoman bagi Kecamatan Lekok dalam menyusun RKA Kecamatan 

Lekok. 

Pasal 6 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 

Bupati ini dengan penempatannya dalam Serita Daerah Kabupaten Pasuruan. 

TELAH DITELITI 

Pejabat Tanggal 

Sekretaris Daerah 

Asisten PKR 

Kepala Bappelitbangda 

Kabag Hukum 

Camat Lekok 

Kabid PPM Bappelitbangda 

Sekcam Lekok 

Diundangkan di Pasuruan 

pada tanggal 2 Agustus 2023

SEKRETARIS DAERAH 

KABUPATEN PASURUAN, 

               ttd.

Paraf 

Ditetapkan di Pasuruan 

pada tanggal 2 Agustus 2023

BUPATI PASURUAN

   ttd.

M. IRSYAD YUSUF

YUDHA TRIWIDYA SASONGKO

BERITA DAERAH KABUPATEN 
 
PASURUAN TAHUN 2023 NOMOR 157 
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KECAMATAN LEKOK 
TAHUN 2024 



1.1 Latar Belakang 

RENCANA KERJA 
KECAMATAN LEKOK 

KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024 

BABI 
PENDAHULUAN 

Renja Kecamatan Lekok adalah dokumen perencanaan Kecamatan 

Lekok untuk periode satu tahun, yang memuat kebijakan, program, dan 

kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah 

Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. 

Penyusunan Rancangan Renja Kecamatan Lekok merupakan tahapan 

awal yang harus dilakukan sebelum disempurnakan menjadi dokumen Renja 

Kecamatan Lekok yang definitif. Dalam prosesnya, penyusunan Rancangan 

Renja Kecamatan Lekok mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan 

dalam rancangan awal RKPD. Oleh karena itu penyusunan Rancangan Renja 

Kecamatan Lekok dapat dikerjakan secara simultan / pararel dengan 

penyusunan rancangan awal RKPD, dengan fokus melakukan pengkajian 

terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting Kecamatan Lekok, evaluasi 

pelaksanaan Renja Kecamatan Lekok tahun - tahun sebelumnya dan evaluasi 

kinerja terhadap pencapaian Renstra Kecamatan Lekok. 

Proses Penyusunan Renja Kecamatan Lekok yang dilakukan melalui 

dua tahapan yang merupakan suatu rangkaian proses yang berurutan, 

mencakup Tahap perumusan rancangan Renja Kecamatan Lekok, perumusan 

rancangan Renja Kecamatan Lekok dilakukan melalui serangkaian kegiatan 

se bagai beriku t : 

a. Pengolahan data dan informasi; 

b. Analisis gambaran pelayanan Kecamatan Lekok; 

c. Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja tahun lalu berdasarkan 

Renstra Kecamatan Lekok. 

Sebagaimana kita pahami bersama bahwa Renja Kecamatan Lekok 

dalam Pembuatanya Mengacu pada Rencan Pembangunan Daerah (RPD) 



Kabupaten Pasuruan yang nantinya sebagai acuan dalam rencana kinerja 

tiga tahun ke depan sehingga nantinya bisa memberikan hasil dan tidak 

menyimpang dari perencanaan yang telah ditetapkan. 

Bagan alur kedudukan Renstra dapat dilihat pada gambar 1.1. 

beriku t ini : 

RT.RW RPO 

Mempedomi i j Mengacu 
.-----------, 

DOKUMEN 
PERENCANAAN LAIN 

RENSTRA KEC. 
LEKOK 

RENJA tahun I II 11 RENJA tahun II I I RENJA tahun Ill 

Dalam melaksanakan kewenangan dengan memperhatikan 
keterkaitan antara Perencanaan Daerah dengan Perencanaan kecamatan, 
maka tujuan perencanaan Kecamatan mendukung perencanaan 
Pembangunan Daerah, sehingga tujuan maupun sasaran pembangunan 
yang ingin dicapai Pemerintah Kecamatan bersinergi dengan tujuan 
maupun sasaran yang ingin dicapai oleh Pemerintah daerah. 

RENJA Tahun 2024 OPD Kecamatan Lekok memuat usulan program 

dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi OPD 

Kecamatan Lekok serta kerangka pendanaan daerah, Renja OPD 

Kecamatan secara subsantansial sesuai dengan Visi, Misi, agenda OPD 

dan rencana resmi daerah (RPJMD dan Renstra OPD) dengan Renstra K/L 

dan Renja Provinsi/Kabupaten serta tindak lanjutnya dengan proses 

penyusunan RAPBD, Perencanaan Pembangunan harus mencakup 5 

(lima) pendekatan yaitu: 

1) Pendekatan politis, dimana dengan adanya pemilihan Kepala Daerah 

secara langsung, maka program-program yang ditawarkan oleh 



kandidat Kepala Daerah pada saat melakukan kampanye harus 

dianggap sebagai proses perencanaan pembangunan. 

2) Pendekatan teknokratik dimana perencanaan pembangunan harus 

menggunakan metode dan kerangka berfikir ilmia. 

3) Pendekatan partisipatif yang masyarakat bahwa proses penyusunan 

perencanaan pembangunan harus melibatkan masyarakat sebagai 

pihak yang berkepentingan (Stake holder) terhadap pembangunan. 

4) Pendekatan Top - Down (Atas-Bawah) yaitu bahwa penyusunan 

perencanaan pembangunan harus memperhatikan program-program 

jenjang pemerintah diatasnya . 

5) Pendekatan Botom-Up (Bawah-Atas) yaitu penyusunan perencanaan 

pembangunan harus memperhatikan kepentingan dan kebutuhan 

Stake holder atau jenjang pemerintah dibawahnya, hasil proses 

penyusunan rencana pembangunan, Top Down dan Botom Up 

diselaraskan melalui musyawarah perencanaan pembangunan atau 

musrenbang. 

1.2 Landasan hukum 

Rencana Kerja Kecamatan Lekok disusun atas dasar : 

1) Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

2) Undang-Undang Nomor 1 7 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025; 

3) Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata 

Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah; 

4) Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 tahun 2019 

tentang Pengelolaan Keuangan daerah; 

5) Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 72 Tahun 2019 

Tentang Perubahan atas peraturan pemerintah nomor 18 tahun 2016 

tentang Perangkat Daerah; 

6) Intruksi Presiden No. 9 Tahun 2000 tentang pedoman Umum 

Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah; 

7) Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 

tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah; 



8) Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 

2019-2024; 

9) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang 

Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 

2008 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan 

Gender di Daerah; 

10) Surat Edaran Bersama (SEB) Menteri Negara Perencanaan 

Pembangunan Nasional /Kepala BAPPENAS, Menteri Keuangan, 

Menteri Dalam Negeri dan Menteri Negara Oemberdayaan Permpuan 

dan Perlindungan Anak Nomor: 270/M.PPN/11/2012, Nomor SE-

33/MK.02/2012, Nomor: 050/4379A/SJ, Nomor : SE-46/MPP

PA/ 11/2011 Tentang Strategi Nasional (Stranas) Percepatan 

Pengarusutamaan Gender (PUG) Melalui Perencanaan dan 

Penganggaran yang Responsif Gender (PPRG); 

11) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tantang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) , serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD); 

12) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang 

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah; 

13) Peraturan Menteri Dalam Negeri 90 tahun 2020 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah; 

14) Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 

tentang Pemutakhiran klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

15) Keputusan Menteri Kesehatan RI Nomor HK.01.07-MENKES-4641-

2021 tentang Panduan Pelaksanaan Pemeriksaan, Pelacakan, 

Karantina, Isolasi Dalam Pencegahan Covid-19; 

16) Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 

tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran 



Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembnagunan 

Dan Keuangan Daerah; 

1 7) Intruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 Tentang 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi 

Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir pada tahun 

2023 dan Daerah Otonom Baru; 

18) Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi 

Jawa Timur 2005 - 2025; 

19) Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 

2019-2024; 

20) Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 2008 

Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 

Kabupaten Pasuruan 2005-2025; 

21) Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 1 Tahun 2022 

Tentang Pengarusutamaan Gender; 

22) Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor ...... .. Tahun .... .... . . 

Tentang Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 

2024-2026; 

23) Peraturan Bupati Nomor. 69 Tahun 2016 tentang Tugas Pokok dan 

Fungsi Kecamatan; 

24) Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 111 Tahun 2022 Tentang 

Pedoman Pelaksanaan Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 

1 Tahun 2022 Tentang Pengarusutamaan Gender. 

25) Peraturan Bupati Pasuruan Nomor .... ...... .. tahun ... .. .... ... ten tang 
Rencana Strategis Kecamatan Lekok Tahun 2024-2026; 



A. Maksud dan tujuan 

Maksud penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Lekok adalah untuk 

memberikan arah penyelenggaraan pemerintahan yang lebih baik, tepat 

sasaran, tepat waktu dan tepat anggaran serta dalam rangka kelanjutan 

pelaksanaan pembangunan pada tahun 2024 sehingga secara bertahap dapat 

mewujudkan cita-cita masyarakat Kecamatan Lekok dan guna pencapaian 

tujuan yang lebih besar yakni tercapainya Visi dan Misi Kabupaten Pasuruan. 

Sedangkan tujuan penyusunan Renja Kecamatan Lekok adalah 

sebagai berikut: 

1. Renja disusun untuk menJam1n keterkaitan dan konsistensi antara 

perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, dan pengawasan pembangunan 

daerah. 

2. Renja disusun untuk mengetahui tingkat keberhasilan pencapaian sasaran 

dan target yang telah ditetapkan dalam mewujudka Visi dan Misi yang 

telah dirumuskan untuk menjamin terwujudnya Visi Kabupaten Pasuruan 

di Kecamatan Lekok. 

3. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja program dan 

kegiatan Kecamatan Lekok Tahun 2024. 

B. Sistematika Penyusunan 

Renja Kecamatan Lekok disusun dengan sistematika penulisan 

dengan outline sebagai berikut : 

BAB I : Pendahuluan 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 

BAB II : Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OP D Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra Perangkat Daerah 



2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Lekok 
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BAB IV: Rencana Kerja Dan Pendanaan Kecamatan Lekok 
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BAB II 

EVALUASI KINERJA 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra 

Perangkat Daerah 

Dalam melakukan penyusunan Renja Kecamatan Lekok Tahun 

2024, diperlukan adanya evaluasi atas pelaksanaan Renja Kecamatan 

Lekok Tahun 2022 terhadap capaian Renstra Kecamatan Lekok Tahun 

2018-2023, serta evaluasi terhadap proyeksi capaian Renja untuk tahun 

berjalan yaitu Tahun 2023. 

Evaluasi dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian 

akhir Renja Kecamatan Lekok sampai dengan tahun berjalan yaitu Tahun 

2023 terhadap target di Tahun 2023. Evaluasi terhadap capaian Renstra 

Kecamatan Lekok Tahun 2018-2023 telah dapat dilakukan, dimana 

capaian kinerja Tahun 2022 sebagai tahun ke-empat pelaksanaan Renstra 

Kecamatan Lekok 2018-2023 telah dapat diketahui. Review hasil evaluasi 

pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu, dan realisasi Renstra 

Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan Perangkat 

Daerah dapat dilihat pada tabel TC. 29 sebagai berikut: 



SKPD : KECAMATAN LEKOK 

URUSAN/ BIDANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH DAN 

NO 
PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 

KEGJATAN 

I 

1 PROGRAM P&LAYANAN 
ADMINISTRASI P&RKANTORAN 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Penyediaan Jasa Administrasi 
Keuangan 

Penyediaan Jasa Kebersihan 
Kantor 

Penyediaan Alat Tulis Kantor 

Penyediaan Barang Ceta.kan dan 
Penggandaan 

Penyediaan Komponen lnstalasi 
Listrik/penerangan Bangunan Kantor 

Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang- undangan 

Penyediaan Makanan dan 
Minuman 

Rapat-rapat Kordinasi dan 
Konsultasi Ke Luar Daerah 

Penyediaan Jasa Perkantoran 

2 PROGRAM P&NINGKATAN SARANA 
DAN PRASARANA 
APARATUR 

Tabel T-C.29 
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH 

PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH •/d TAHUN 2023 
KABUPATENPASURUAN 

TARGET KINERJA TARGET DAN REALIASI KINERJA PROGRAM DAN 
CAPAIAN 

REALISASI KEGIATAN TAHUN 2022 (n-2) 

PROGRAM/ 
TARGET KINERJA 

INDIKATOR KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 
HASIL PROGRAM, 

KEGJATAN/ SUB KEGATAN KEGIATAN 
KELUARAN 

(RENSTRA PD) 
KEGIATAN DAN TARGET REALISASI 

AKHIR PERIODE 
SUB KEGIATAN PERANGKAT PERANGKAT 

TINGKAT 

TAHUN 2023 
s/d TAHUN 2021 DAERAH TAHUN DAERAH TAHUN 

REALISA 

2022 (n-2) 2022 (n-2) 
SJ % 

3 4 5 6 7 8 = (7/6) 

2019 
Persentase Pemenuhan Pelayanan 100 % 100 % - - - -
Kantor 

Jumlah Rekerting Air,Listrik,Telepon 12 Bulan 12 Bulan - - . . -
dan Internet 

Jumlah pembayaran honor panitia 12 Bulan 12 Bulan . . - -
pelaksana kegiatan dan pengelola 
keuangan 

Honor jasa kebersihan 1 Orang 1 Orang - - . - -

Jumlah pembelian alat tulis kantor 12 Bulan 12 Bulan - . . -

Jumlah pembelian barang ceta.kan 12 Bulan 12 Bulan . - . . . 
dan penggandaan 

Jumlah pembelian komponen 12 Bulan 12 Bulan . . . . . 

Jumlah eksemplar bahan bacaan 12 Bulan 12 Bulan - - . . . 
yang dibeli 

Jumlah kegiatan rapat dan tamu 12 Bulan 12 Bulan . . - - -

Jumlah perjalanan dinas keluar 12 Bulan 12 Bulan . . . . -
daerah 

Jumlah pembayaran honor TPKL dan 12 Pegawai 12 Pegawai - . . . . 
THL 

Persentase Sarana dan Prasarana 100 % 100 % - - . - -
Dalam 
Kondlsl Balk 

PERKIRAAN REALISASJ 
CAPAIAN TARGET RENSTRA 
PERANGKAT DAERAH s/d 

TARGET TAHUN 2 023 (TAHUN 
PROGRAM/ BERJALAN/ n - 1) 

KEGIATAN/ SUB REALIASI TINGKAT 
KEGIATAN (RENJA CAPAIAN CAPAJAN 
Tahun n -1) 2023 PROGRAM DAN REALISASI 

KEGJATAN s /d TAGRET 
TAHUN n - 1 RENSTRA 

(2023) (% ) 
9 10 = ( 5+7+9) 11 = ( 10/4 

. - 100 % 100% 

. . 12 Bulan 100% 

- . 12 Bulan 100% 

- . 1 Orang 100% 

- . 12 Bulan 100% 

. . 12 Bulan 100% 

- . 12 Bulan 100% 

. . 12 Bulan 100% 

- . 12 Bulan 100% 

. - 12 Bulan 100% 

- . 12 Pegawai 100% 

- . 100 % 100% 



Pengadaan Mebelair Jumlah pengadaan mebelair 10 Unit 10 Unit - - - - - - 10 Unit 100% 

Pen gadaan Peralatan Kantor Jumlah Pengadaan Peralatan Kantor 4 Unit 4 Unit - - - - - - - 4 Unit 100% 

Pemeliharaan Rutin/berkala Jumlah ruang kantor yang 3 Unit 3 Unit - - - - - - 3 Unit 100% 
Gedung Kantor terpelihara 

Pemeliharaan Rutin/berkala Jumlah Pemeliharaan Rutin/berkala 5 unit 5 unit - - - - - - - 5 unit 100% 
Kendaraan Dinas / Operasional Kendaraan Dinas / Operasional 

Pemeliharaan Rutin/berkala Jumlah taman yang dilakukan 1 Bulan 1 Bulan - - - - - - 1 Bulan 100% 
Taman Kantor pemeliharaan 

3 PROGRAM PE!ONGKATAN Persentase dlslplln aparatur 100 % 100 % - - - - - - - 100 % 100% 
DISIPLIN APARATUR 

Pengadaan Pakaian Khusus Tercukupinya pakaian aparatur 10 Orang 10 Orang - - - - - 10 Orang 100% 
Hari-hari Tertentu 

4 PROGRAM PENINGKATAN Persentase kapasltas aparatur desa 80 % 80 % - - - - - - 80 % 100% 
KAPASITAS SOMBER DAYA 
APARATUR 
Pendidikan dan Pelatihan Formal Terlaksananya koordinasi & 11 Desa 11 Desa - - - - - 11 Desa 100% 

pembinaan antara kec 

5 PROGRAM J>g!ONGKATAN Persentase dokumen perencanaan, 80 % 80 % - - - - - - - 80 % 100% 
PENGEMBANGAN SISTEM laporan keuancan, dan klnerja 
PELAPORAN CAPAIAN OPD yang tepat -ktu 
KINERJA DAN KEUANGAN 
Penyelenggaraan Musrenbang RKPD Jumlah desa yang melaksanakan 11 Desa 11 Desa - - - - - - - 11 Desa 100% 

musrenbang tepat 

6 PROGRAM KOORDINASI Persentase penlngkatan kegiatan 80 % 80 % - - - - - 80 % 100% 
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT soslal masyarakat dan 

pemberdayaan 
Fasilitasi Kegiatan Sosial Peningkatan kegiatan 12 Bulan 12 Bulan - - - - - - - 12 Bulan 100% 
Masyarakat sosial masyarakat 

Koordinasi Pemberdayaan Peningkatan pemberdayaan 12 Bulan 12 Bulan - - - - - - 12 Bulan 100% 
Masyarakat perempuan dan organisasi 

kemasyarakatan 

.................. 
7 PROGRAM KOORDINASI Persentase Kasus Kamtrantlbmas 80 % 80 % - - - - - - - 80 % 100% 

PENY£LENGGARAAN yang dltlndaklanjutl sesuai 
KETENTRAMAN DAN kewenangan 
KETERTIBAN UMUM 
Koordinasi Penyelenggaraan Persentase kantrantibmas yang 1 Kegiatan 1 Kegiatan - - - - - 1 Kegiatan 100% 
Ketentraman dan Ketertiban ditangani 
Kecamatan 

8 PROGRAM KOORDINASI Persentase Desa/ Kelurahan Yang 80 % 80 % - - - - - 80 % 100% 
PENY£LENGGARAAN Menyampalkan Laporan Keuangan 
nllDtRINTAJIAN Tepat Waktu dan 
DESA/KELURAHAN Sesual Ketentuan 

Pelatihan Aparatur Pemerintahan Terlaksananya koordinasi & 1 Kegiatan 1 Kegiatan - - - - - - 1 Kegiatan 100% 
Desa Dalam Bidang Pengelolaan pembinaan antara kec 
Keuangan Desa &desa 

Pemilihan dan Pelantikan Kepala Terlaksananya pemilihan dan 7 Desa 7 Desa - - - - - - - 7 Desa 100% 
Desa pelantikan kepala desa 

9 PROGRAM FASILITASI Asplrasl masyarakat yg dapat 80 % 80 % - - - - - - - 80 % 100% 
PEIIDtRINT AHAN dlfasllltasl 
KECAlllATAN 



Fasilitasi dan Koordinasi Terlaksananya kegiatan pelayanan 2 Kali 2 Kali - - - - - - 2 Kali 100% 
Pemerintahan Tingkat Kecamatan kependudukan & manajemen 

aset/barang daerah 

2020 

I PROGRAM PELAYANAN Persentase pemenuhan administrasi 100 % 100 % - - - - - - - 100 % 100% 
ADMINJSTRASI PERKANTORAN kantor 

Penyediaan Jasa Jumlah pembayaran listrik/air/ 60 Rekening 60 Rekening - - - - - - 60 Rekening 100% 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan telpon/internet 
Listrik 

Penyediaan Jasa Administrasi Jumlah pegawru yang diberikan 8 Orang 8 Orang - - - - - - - 8 Orang 100% 
Keuangan honor 

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Honor jasa kebersihan 1 Orang 1 Orang - - - - - - 1 Orang 100% 

Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah pembelian alat tulis kantor 50 Jenis 50 Jenis - - - - - - - 50 Jenis 100% 

Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah barang cetak dan 10 Jenis 10 Jenis - - - - - - - 10 Jenis 100% 
Penggandaan penggandaan 

Penyediaan Makanan dan Minuma.n Jumlah kegia.tan ra.pa.t 24 Kali 24 Kali - - - - - - - 24 Kali 100% 
dantamu 

Rapa.t-ra.pat Kordinasi dan Konsultasi Jumlah perja.Janan dina.s 10 Orang 10 Orang - - - - - - - 10 Orang 100% 
Ke Lua.r Daerah keluar da.erah 

Penyediaan Ja.sa. Perkantoran Jumlah eksempla.r bahan ba.caan 12 Orang 12 Orang - - - - - - - 12 Orang 100% 
yang dibeli 

Penyediaan Komponen Instala.si Jumlah pembelia.n komponen listrik 8 Jenis 8 Jenis - - - - - - 8 Jenis 100% 
Listrik/penerangan 
Bangunan Kantor 

Penyedia.an Bahan Bacaan dan Jumlah eksemplar bahan ha.ca.an 372 Ekslempa 372 Ekslempa - - - - - - - 372 Ekslempa. 100% 
Pera.turan Perunda.ng- undangan yang dibeli r r r 

Penga.da.a.n Pakaian Khusus Ha.ri-ha.ri Tercukupinya. pakaia.n 10 Orang 10 Orang - - - - - - 10 Orang 100% 
Tertentu apa.ra.tur 

2 PROGRAM PENINGKATAN SARANA Persentase sarana. dan pra.sarana. 100 % 100 % - - - - - - 100 % 100% 
DAN PRASARANA kondisi ba.ik 
APARATUR 
Penga.da.a.n Mebela.ir Jumlah penga.daan 5 Unit 5 Unit - - - - - - - 5 Unit 100% 

mebelair 

Penga.da.a.n Pera.la.tan Kantor Jumlah Pengadaa.n 4 Unit 4 Unit - - - - - - - 4 Unit 100% 
Pera.la.tan Kantor 

Penga.da.a.n kenda.ra.an Jumlah pengadaa.n kendara.a.n dina.s 3 Unit 3 Unit - - - - - - - 3 Unit 100% 
dinas / opera.sional 

Pemeliha.raan rutin/berka.Ja. Pera.la.tan Jumlah Pemelihara.a.n Rutin/berka.la. 16 Unit 16 Unit - - - - - - 16 Unit 100% 
Kantor pera.Ja.tan kantor 

Pemeliha.raan Rutin/berka.Ja. Jumlah Pemelihara.a.n Rutin/berka.la. 5 Unit 5 Unit - - - - - - - 5 Unit 100% 
Kenda.raan kendara.a.n dina.s 
Dinas / Opera.siona.1 

Pemeliha.raa.n Rutin/berka.la. Ta.man Jumlah taman yang I Bulan 1 Bulan - - - - - 1 Bulan 100% 
Kantor dila.kukan pemelihara.a.n 

3 PROGRAM P&MBERI>AYAAN Jumlah lemba.ga ma.syarakat yang 3 lembaga 3 lembaga - - - - - 3 Jembaga 100% 
MASYARAKAT dibina 

Forum Perencanaa.n Pembanguna.n prosentase usulan musrenbang yang 11 Desa 11 Desa - - - - - - 11 Desa 100% 
Tingkat Keca.mata.n terfasilitasi 

Fasilitasi Kegiata.n Sosia.J Masya.rakat Peningkata.n kegiata.n sosia.J 2 Kegiata.n 2 Kegiatan - - - - - - - 2 Kegiata.n 100% 
masyara.kat 



Koordinasi Pemberdayaan Peningkatan pemberdayaan 2 Kegiatan 2 Kegiatan . - . . . . . 2 Kegiatan 100% 
Masyarakat perempuan dan organisasi 

kemasyarakatan 

4 PROGRAM KETElfTRAMAlf Persentase kantrantibmas yang 100 % 100 % . . . - . - . 100 % 100% 
DAN KETERTIBAN UllilUM ditangani 

Koordinasi Penyelenggaraan Rasio jumlah kegiatan yang 1 Kegiatan 1 Kegiatan . . . . . . . 1 Kegiatan 100% 
Ketrentaman dan Ketertiban terfasilitasi terhadap jumlah kejadian 
Kecamatan sesuai dengan kewenangan 
Lekok Kecamatan 

5 PROGRAM PEJl'YELENGGARAAN Nilai SAKIP Kecamatan 65 Nilai 65 Nilai - . . - . - - 65 Nilai 100% 
Pll:MERJNTAHAN DAN PELAYANAN 

Pendidikan dan Pelatihan Formal Terlaksananya koordinasi & 2 Kegiatan 2 Kegiatan . . . . . . . 2 Kegiatan 100% 
pembinaan antara kec & desa 

Koordinasi dan Pembinaan Terlaksananya koordinasi & 11 Desa 11 Desa . . . . - . . 11 Desa 100% 
Penyelenggaraan Pemerintahan pembinaan antara kec & desa 
Desa/Kelurahan 

Fasilitasi dan Koordinasi Terlaksananya kegiatan pelayanan 2 Kegiatan 2 Kegiatan . . . - . . - 2 Kegiatan 100% 
Pemerintahan Tingkat kependudukan & manajemen 
Kecamatan aset/barang daerah 

2021 
I PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Pemenuhan Penunjang 100 % 100 % - - - . - . 100 % 100% 

PEMERINTAHAN DAERAH Urusan Pemerintahan 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi Keu.angan Perangkat Persentase pemenuhan administrasi 100 % 100 % . . - . . . . 100 % 100% 
Daerah keuangan perangkat daearah 

Penyediaan Gaji dan Turtjangan Jumlah pembayaran gaji dan 14 Orang/ 14 Orang/ - - . . . . . 14 Orang/ 100% 
ASN tunjangan PNS Bulan Bulan Bulan 

Penyediaan Administrasi Jumlah pembayaran Jasa Petuga s 12 Dokumen 12 Dokumen . . . . . . 12 Dokumen 100% 
Pelaksanaan Togas ASN Penunjang Kegiatan Kantor/ 

Lapangan melalui perjanjian/ 
perikatan 

Pelaksanaan penatausahaan Jumlah Pembayaran Honor pejabat 12 Dokumen 12 Dokumen . - - . - . - 12 Dokumen 100% 
dan pengujian/verifikasi penatausahaan 
keuangan SKPD 

Administrasi Kepegawaian Perangkat Meningkatnya Profesionalisme JOO % 100 % . - . . . . 100 % 100% 
Daerah Aparatur 

Pengadaan Pakaian Dinas Tersedianya Pakaian Dinas 7 Paket 7 Paket . . . . . . . 7 Paket 100% 
Beserta Atribut 
Perlengkapannya 

Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase pemenuhan administrasi 100 % 100 % . . . . - . . 100 % 100% 
umum 

Penyediaan Komponen lnstalasi Jumlah Komponen Instalasi 4 Paket 4 Paket . . . . . - - 4 Paket 100% 
Listrik/ Penerangan Bangunan Listrik/Peneranga n Bangunan Kantor 
Kantor 

Penyediaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Perlengkapan 4 Paket 4 Paket . . - . - . - 4 Paket 100% 
Perlengkapan Kantor Kantor 

Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Peralatan Rumah Tangga 4 Paket 4 Paket - . . . . - - 4 Paket 100% 
Tangga 

Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Barang Cetakan dan 4 Paket 4 Paket . . . . - . . 4 Paket 100% 
Penggandaan Penggandaan yang disediakan 



Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 12 Dokumen 12 Dokumen . . . . . . . 12 Dokumen 100% 
Peraturan Perundang - Peraturan Perundang - Undangan 
Undangan 

Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan 10 Laporan 10 Laporan . . . . . 10 Laporan 100% 
Koordinasi dan Konsultas i SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Pengadaan Barang Milik Daerah Terlaksananya Pengadaan Barang JOO % JOO % . . . . . . 100 % 100% 
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah MilikDaerah 

Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kedaraan Dinas 1 unit 1 unit . . . 1 unit 100% 
Perorangan Dinas atau Operasional atau Lapangan yang 
Kendaraan Dinas Jabatan Disediakan 

Pengadaan Meubelair Jumlah Pengadaan mebeleur 1 Paket 1 Paket . . . . . . . 1 Paket 100% 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Tersedianya Jasa Penunjang Urusan 100 % JOO % . . . . . . 100 % 100% 
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah pembayaran listrik/ air/ 12 Laporan 12 Laporan . . . . . . 12 Laporan 100% 
Sumber Daya Air dan Listrik telepon/ internet 

Penyediaan jasa Peralatan dan Jumlah pembelian peralatan dan 4 Laporan 4 Laporan . . . . . . . 4 Laporan 100% 
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Terlaksananya PemeWiaraan Barang JOO % JOO % . . . . 100 % 100% 
Penunjang Urusan Pemerintahan MilikDaerah 
Daerah 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Pemeliharaan Rutin/Berkala 7 Unit 7 Unit . . . . . . . 7 Unit 100% 
biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas / Operasional 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumlah pemeliharaan rutin/berkala 10 Unit 10 Unit . . . . . 10 Unit 100% 
Gedung Kantor dan Bangunan gedung/kantor 
Lainnya 

2 PROGRAM PENYELENGGARAAN Meningkatnya Nilai SKM kecarnatan 95 % 95 % . . . . . . 95 % 100% 
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Meningkatny a Koordinasi Kegiatan 2 kali 2 kali . . . . . . . 2 kali 100% 
Pemeriniahan di Tingkat Kecamatan dengan Jnstans i Terkait 

Koordinasi / Sinergi - Terlaksananya Kegiatan Wasbang 2 Laporan 2 Laporan . . . . . . . 2 Laporan 100% 
Perencanaan dan Pelaksanaan - Terkonsolidasinya usulan 
Kegiatan Pemerintahan Dengan Musrenbang 
Perangkat Daerah dan Instansi 
Vertikal Terkajt 

3 PROGRAM PEMBERDAYAAN Meningkatnya Nilai SKM kecamatan 95 % 95 % . . . . . . . 95 % 100% 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Meningkatnya Koordinasi 2 Kegiatan 2 K egiatan . . . . . . 2 Kegiatan 100% 
Desa Pemberdayaan Masyarakat 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan - Meningkatnya Ketrampilan 2 Laporan 2 Laporan . . . . . . 2 Laporan 100% 
Pemberdayaan Masyarakat di Perempuan di Bidang Wirausaha 
Wilayah kecamatan · Terlaksananya Kegiatan Manaqib 

Rutin 

4 PROGRAM PEMBINAAN DAN Meningkatnya Nilai SKM kecamatan 95 % 95 % . . . . 95 % 100% 
PENGAWASAN PEMERINTAHAN 
DESA 



Fasilitasi, Rekornendasi dan Meningkatnya Koordinasi Pembina.an 5 Kegiatan 5 Kegiatan - - - - - - - 5 Kegiatan 100% 
Koordinasi Pembinaan dan dan Pengawasan Pemerintah Desa 
Pengawasan pernerintah Desa 

Fasilitasi Aclministrasi Tata Jumlah Dokumen Yang difasilitasi 16 Dokumen 16 Dokumen - - - - - - 16 Dokumen 100% 
Pemerintahan Desa dalam rangka Ad.ntinistrasi Tata 

Pemerintahan Desa 

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Jumlah Dokumen yang difasilitasi 16 Dokumen 16 Dokumen . . . . . 16 Dokumen 100% 
Desa clan Pendayagunaan Aset dalam rangka Pengelolaan Keuangan 
Desa Desa clan Pendayagunaan Aset Desa 

Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam 16 Dokumen 16 Dokumen - . . . . . . 16 Dokumen 100% 
Pemilihan Kepala Desa rangka Pelaksanaan Pemilihan 

Kepala Desa 

5 PROGRAM KOORDINASI Meningkatnya Nilai SKM kecamatan 100 % 100 % - . - . . - - 100 % 100% 
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Meningkatnya Kondusifitas wilayah 2 Kegiatan 2 Kegiatan - . . . . - . 2 Kegiatan 100% 
Ketentraman dan Ketertiban Umum Kecamatan 

Sinergitas dengan Kepolisian Terlaksananya Koordinasi 1 Laporan 1 Laporan - . - . - . - 1 Laporan 100% 
Negara Republik Indonesia, FORKOMPfMKA 
Tentara Nasional Indonesia dan 
Instansi Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Harmonisasi Hubungan dengan Terlaksananya harmonisasi 1 Laporan 1 Laporan . - - - . - - 1 Laporan 100% 
Tokoh Agama dan Tokoh hubungan antar Tokoh masyarakat 
Masyarakat 

2022-2023 
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Pemenuhan 100 % . . 100 % 100 % 100% . - 100 % 100% 

PEMERINTAHAN DAERAH Penunjang Urusan Pemerintahan 
KABUPATEN/KOTA 
Administrasi keuangan perangkat Persentase pemenuhan 100 % . 100 % 100 % 100% . - 100 % 100% 
daerah administrasi keuangan perangkat 

daerah 

Penyediaan Gaji dan Jumlah orang yang menerima 10 Orang/ - - 10 Orang/ 10 Orang/ 100% . - 10 Orang / 100% 
Tunjangn PNS Gaji dan Tunjangan ASN Bulan Bulan Bulan Bulan 
Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokume - - 12 Dokume 12 Dokume 100% . - 12 Dokume 100% 
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi n n n n 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Pelaksanaan penatausahaan Jumlah Dokumen 12 Dokume - - 12 Dokume 12 Dokume 100% . - 12 Dokume 100% 
dan pengujian/verifikasi Penatausahaan dan n n n n 
keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan 

SKPD 

Administrasi Umum Perangkat Persentase pemenuhan 100 % . - 100 % 100 % 100% - . 100 % 100% 
Daerah administrasi umum 

Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen 4 Paket - - 4 Paket 4 Paket 100% . - 4 Paket 100% 
lnstalasi Listrik/ Instalasi Listrik/ Penerangan 
Penerangan Bangunan Bangunan Kantor yang 
Kantor Disediakan 

Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket peralatan dan 4 Paket - - 4 Paket 4 Paket 100% . - 4 Paket 100% 
Perlengkapan Kantor perlengkapan Kantor yang 

disediakan 



Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan Rumah 4 Paket . . 4 Paket 4 Paket 100% - - 4 Paket 100% 
Rumah Tangga Tangga yang disediakan 

Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Cetakan 4 Paket . - 4 Paket 4 Paket 100% - . 4 Paket 100% 
dan Penggandaan dan Penggandaan yang 

disediakan 

Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 8 Laporan . . 8 Laporan 8 Laporan 100% . . 8 Laporan 100% 
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat 
SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Penyediaan Jasa Penunjang Persentase pemenuhan Jasa 100 % . . 100 % 100 % 100% . . 100 % 100% 
Urusan Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan jasa 12 Laporan . . 12 Laporan 12 Laporan 100% - . 12 Laporan 100% 
Komunikasi, Sumber Daya Komunikasi, Sumber Daya Air 
Air dan Listrik dan Listrik yang disediakan 

Penyediaan jasa Peralatan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 4 Laporan . . 4 Laporan 4 Laporan 100% - - 4 Laporan 100% 
dan Perlengkapan Kantor peralatan dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan 

Pemeliharaan Barang Milik Persentase Pemeliharaan Barang 100 % - 100 % 100 % 100% . . 100 % 100% 
Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan 7 Unit . . 7 Unit 7 Unit 100% - - 7 Unit 100% 
Pemeliharaan, biaya Dinas atau Kendaraan Dinas 
Pemeliharaan dan Pajak Jabatan yang Dipelihara dan 
Kendaraan Perorangan Dibayarkan Pajaknya 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana 10 Unit - - 10 Unit 10 Unit 100% - - 10 Unit 100% 
Gedung Kantor dan pendukung gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang 

dipelihara/ direhabilitasi 

2 PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase Penyelenggaraan 90 % - - 90 % 90 % 100% - - 90 % 100% 
PEMERINTAHAN DAN Pelayanan Publik 
PELAYANAN PUBLIK 

Koordinasi Penyelenggaraan Jumlah Koordinasi 3 kali - - 3 kali 3 kali 100% - . 3 kali 100% 
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Penyelenggaraan Kegiatan 
Kecamatan Pemerintahan di Tingkat 

Kecamatan 

Koordinasi / Sinergi Jumlah Laporan Koordinasi / 3 Laporan . . 3 Laporan 3 Laporan 100% . . 3 Laporan 100% 
Perencanaan dan Sinergi Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan Dengan Pemerintahan Dengan Perangkat 
Perangkat Daerah dan Daerah dan Jnstansi Vertikal 
Instansi Vertikal Terkait Terkait 

3 PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase Desa/ Kelurahan 80 % . . 80 % 80 % 100% - - 80 % 100% 
MASYARAKAT DESA DAN yang terbina dengan baik 
KELURAHAN 



Koordinasi Kegiatan Jumlah Koordinasi Kegiatan 5 Kegiatan 5 Kegiatan 3 Kegiatan 60% - - 3 Kegiatan 60% 
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa 

Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan Peningkatan 5 Laporan - - 5 Laporan 3 Laporan 60% - - 3 Laporan 60% 
Kegiatan Pemberdayaan Efektifitas Kegiatan 
Masyarakat di Wilayah Pemberdayaan Masyarakat di 
kecamatan Wilayah Kecamatan 

4 PROGRAM KOORDINASI Persentase Penyelenggaraan 100 % - - 100 % 100 % 100% - - 100 % 100% 
KETENTRAMAN DAN Pemerintahan Umum yang 
KETERTIBAN UMUM Berkualitas 

Koordinasi Upaya Jumlah pelaksanaan kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 1 Kegiatan 50% - - 1 Kegiatan 50% 
Penyelenggaraan Ketentraman koordinasi Upaya 
dan Ketertiban Umum Penyelenggaraan Ketentrama.n 

dan Ketertiban Umum 

Sinergitas dengan Kepolisian Jumlah Laporan Sinergitas 1 Laporan - - 1 Laporan 1 Laporan 100% - - 1 Laporan 100% 
Negara Republik Indonesia, dengan Kepolisian negara 
Tentara Nasional Indonesia republik indonesia tentara 
dan Instansi Vertikal di nasional Indonesia dan Instansi 
Wilayah Kecamatan Vertikal di wilayah Kecamatan 

5 PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase Pembinaan dan 80 % - - 80 % 80 % 100% - - 80 % 100% 
PENGAWASAN PEMERINTAHAN Pengawasan yang berkualitas 
DESA terhadap Pemerintahan Desa 

Fasilitasi, Rekomendasi dan Jumlah Kegiatan Fasilitasi, 4 Kegiatan . 4 Kegiatan 1 Kegiatan 25% - - 1 Kegiatan 25% 
Koordinasi Pembinaan dan Rekomendasi dan Koordinasi 
Pengawasan pemerintah Desa Pembinaan dan Pengawasan 

pemerintah Desa 

Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah Laporan Fasilitasi 16 Dokume - - 16 Dokume 16 Dokume 100% - - 16 Dokume 100% 
Pemerintahan Desa Administrasi Tata Pemerintahan n n n n 

Desa 



Tabel 2.1.A 
Analisis Kinerja Pencapaian Renstra 2018-2023 sampai dengan Tahun 2023 

Program/ Kegiatan/ Subkegiatan 
Capaian Renstra s/d 

Faktor Penyebab Rencana Tindak Lanjut Tahun 2023 
2022-2023 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 100% 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi keuangan perangkat daerah 100% 

Penyediaan Gaji dan Tunjangn PNS 100% 

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 100% 

Pelaksanaan penatausahaan dan pengujian/verifikasi 100% 
keuangan SKPD 

Administrasi Umum Perangkat Daerah 100% 

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan 100% 
Bangunan Kantor 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100% 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 100% 

Penyediaan Barang Cetal<an dan Penggandaan 100% 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 100% 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 100% 

Penyediaan J asa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 100% 

Penyediaan jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100% 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 100% 
Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, biaya Pemeliharaan dan Pajak 100% 
Kendaraan Perorangan Dinas a tau Kendaraan Dinas J abatan 

Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 100% 
Lainnya 



PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 100% 
PELAY ANAN PUBLIK 

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 100% 
Kecamatan 

Koordinasi / Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 100% 
Pemerintahan Dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal 
Terkait 

PROGRAM PEMBERDAYMN MASYARAKAT DESA DAN 100% 
KELURAHAN 

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 60% 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di 60% 
Wilayah kecamatan 

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 100% 
UMUM 

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban 50% 
Umum 

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, 100% 
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN 100% 
DESA 

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan 25% 
Pengawasan pemerintah Desa 

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 100% 

2021 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 100% 
KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat 100% 
Daerah 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 100% 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 



Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 100% 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 100% 

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 100% 

Pelaksanaan penatausahaan dan pengujian/verifikasi 100% 
keuangan SKPD 

Administrasi Umum Perangkat Daerah 100% 

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan 100% 
Bangunan Kantor 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100% 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 100% 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 100% 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang ~ 100% 
Undangan 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 100% 

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 100% 
Daerah 

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan 100% 
Din as J abatan 

Pengadaan Meubelair 100% 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 100% 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 100% 

Penyediaan jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100% 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 100% 
Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, biaya Pemeliharaan dan Pajak 100% 
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas J abatan 

Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 100% 
Lainnya 



PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 100% 
PELAY ANAN PUBLIK 

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 100% 
Kecamatan 

Koordinasi / Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 100% 
Pemerintahan Dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal 
Terkait 

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN 100% 
KELURAHAN 

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 100% 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di 100% 
Wilayah kecamatan 

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN 100% 
DESA 

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan 100% 
Pengawasan pemerintah Desa 

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 100% 

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan 100% 
Aset Desa 

Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa 100% 

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 100% 
UMUM 

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban 100% 
Umum 

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, 100% 
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh 100% 
Masyarakat 

2020 
PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI PERKANTORAN 100% 



Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 100% 

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 100% 

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 100% 

Penyediaan Alat Tulis Kantor 100% 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 100% 

Penyediaan Makanan dan Minuman 100% 

Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah 100% 

Penyediaan Jasa Perkantoran 100% 

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/penerangan 100% 
Bangunan Kantor 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- undangan 100% 

Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertentu 100% 

PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA 100% 
APARATUR 

Pengadaan Me belair 100% 

Pengadaan Peralatan Kantor 100% 

Pengadaan kendaraan dinas/ operasional 100% 

Pemeliharaan rutin/berkala Peralatan Kantor 100% 

Pemeliharaan Ru tin/ berkala Kendaraan Dinas / Operasional 100% 

Pemeliharaan Rutin/berkala Taman Kantor 100% 

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 100% 

Forum Perencanaan Pembangunan Tingkat Kecamatan 100% 

Fasilitasi Kegiatan Sosial Masyarakat 100% 

Koordinasi Pemberdayaan Masyarakat 100% 



PROGRAM KETENTRAMAN 100% 
DAN KETERTIBAN UMUM 

Koordinasi Penyelenggaraan Ketrentaman dan Ketertiban 100% 
Kecamatan Lekok 

PROGRAM PENYELENGGARAAN 100% 
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 

Pendidikan dan Pelatihan Formal 100% 

Koordinasi dan Pembinaan Penyelenggaraan Pemerintahan 100% 
Desa/ Kelurahan 

Fasilitasi dan Koordinasi Pemerintahan Tingkat Kecamatan 100% 

2019 
PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI PERKANTORAN 100% 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 100% 

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 100% 

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 100% 

Penyediaan Alat Tulis Kantor 100% 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 100% 

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/penerangan Bangunan 100% 
Kantor 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- undangan 100% 

Penyediaan Makanan dan Minuman 100% 

Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah 100% 

Penyediaan Jasa Perkantoran 100% 

PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA 100% 
APARATUR 

Pengadaan Mebelair 100% 

Pengadaan Peralatan Kantor 100% 

Pemeliharaan Rutin/berkala Gedung Kantor 100% 



Pemeliharaan Ru tin/ berkala Kendaraan Dinas / Operasiona1 100% 

Pemeliharaan Rutin/berkala Taman Kantor 100% 

PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR 100% 

Pengadaan Pakaian Khusus 100% 

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA 100% 
APARATUR 

Pendidikan dan Pelatihan Formal 100% 

PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTEM 100% 
PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN 

Penyelenggaraan Musrenbang RKPD 100% 

PROGRAM KOORDINASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 100% 

Fasilitasi Kegiatan Sosial Masyarakat 100% 

Koordinasi Pemberdayaan Masyarakat 100% 

PROGRAM KOORDINASI PENYELENGGARAAN KETENTRAMAN 100% 
DAN KETERTIBAN UMUM 

Koordinasi Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban 100% 
Kecamatan 

PROGRAM KOORDINASI PENYELENGGARAAN 100% 
PEMERINTAHAN DESA/KELURAHAN 

Pelatihan Aparatur Pemerintahan Desa Dalam Bidang Pengelolaan 100% 
Keuangan Desa 

Pemilihan dan Pelantikan Kepala Desa 100% 

PROGRAM FASILITASI PEMERINTAHAN 100% 
KECAMATAN 

Fasilitasi dan Koordinasi Pemerintahan Tingkat Kecamatan 100% 



Dari Tabel TC. 29 diketahui bahwa secara umum capaian kinerja di 

Tahun 2021 telah dapat sesuai target yang ditetapkan di Renstra 

Kecamatan Lekok Tahun 2018-2023. Dengan melakukan evaluasi 

terhadap pelaksanaan Renja Kecamatan Lekok di tahun sebelumnya maka 

akan didapat gambaran atas pelaksanaan program dan kegiatan 

Kecamatan Lekok berupa: 

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan dengan kegiatan sbb: 

- PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

• Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan, kegiatan sbb: 

- PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 

PUBLIK 

• Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 

Kecamatan 

- PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 

• Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran 

yang direncanakan NIHIL 

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi 

target kinerja program/kegiatan sbb: 

► Faktor Penyebab Tidak Tercapainya Target Kinerja Program / 

Kegiatan: 

- Adanya perubahan peraturan bupati terkait Honorarium 

Pengelola Keuangan SKPD maka harus disesuaikan dengan 

perubahan peraturan bupati pasuruan yang terbaru yang 

berdampak pada besaran nominal yang diterima dan juga 

ketersediaan anggaran di Kecamatan Lekok, sehingga untuk 

mencukupi anggaran tersebut membutuhkan pengajuan 

perubahan pada waktu PAK pada bulan Oktober, yang berakibat 

tidak tercapainya target yang sudah direncanakan. 



► Faktor Penyebab Terpenuhinya atau Melebihi Target Kinerja 

Program/Kegiatan : 

- Proses Pengadaan tepat waktu sesuai dengan jadwal yang sudah 

ditetapkan 

- Evaluasi Kinerja yang selalu dilakukan 

5. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil 

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut, maka dilakukan 

koordinasi dengan instansi terkait dan diadakan evaluasi terhadap 

penyerapan serta perencanaan di tahun yang akan datang. 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Lekok 

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian 

terhadap capruan kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan 

indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal 

tersebut, analisis kinerja Kecamatan Lekok dilakukan terhadap penilaian 

capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) yang telah ditetapkan. 

IKU adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran 

strategis Perangkat Daerah yang mengacu pada Renstra Perangkat Daerah 

tahun 2018-2023 dan Renstra Tahun 2024-2026. Berikut Indikator Kinerja 

Utama ( IKU ) Kantor Kecamatan Lekok tercermin dalam pencapaian 

sasaran - sasaran yang sudah dilaksanakan melalui berbagai program dan 

kegiatan sebagai berikut: 

Renstra Tahun 2018-2023 : 

► Tujuan : 

Meningkatnya Pelayanan Publik yang Prima 

► Sasaran 1: 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Kecamatan, Dengan Indikator 

Sasaran yaitu Persentase Jenis Pelayanan yang berkualitas 

► Sasaran 2: 



Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat dan Pembinaan Pemerintah 

Desa/Kelurahan, dengan indikator sasaran Persentase Desa/Kelurahan 

yang telah dibina. 

► Sasaran 3: 

Meningkatnya Ketentraman dan Stabilitas Masyarakat Kecamatan, 

dengan indikator sasaran Persentase Konflik yang tertangani diwilayah 

Kecamatan. 

► Sasaran 4: 

Meningkatnya Kualitas SAKIP Perangkat Daerah, dengan indikator 

sasaran Nilai SAKIP Kecamatan. 

Renstra Tahun 2024-2026 : 

► Tujuan: 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Di Tingkat Kecamatan 

► Sasaran 1 : 

Meningkatnya Hasil Koordinasi Penyelenggaraan Pemerintahan, 

Pelayanan Publik dan Pemberdayaan Masyarakat Desa, Dengan 

Indikator Sasaran yaitu Indeks Penyelenggaraan Kecamatan 

► Sasaran 2: 

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah, dengan 

Indikator sasaran Nilai SAKIP. 

Secara rinci, capaian IKU kecamatan Lekok disajikan pada tabel 

TC.30 sebagai berikut : 



No IncUkatot 
SPM/ Standar 

nuional 
1 2 3 

1. Indilultor Tujullll : 

lndeks Kepuasan Masyarakat(IKM) 

Sa.unn: 

Persentase Jenis Pelayanan yang berkualitas 

Persentase Desa/Kelurahan yang telah dibina 

Persentase Konflik yang tertangani diwilayah 
Kecamatan 

Nilai SAKJP Kecamatan 

2. Indlkator TujtuUJ. : 

Indeks Kepuasan Masyarakat(IKM) 

Sa.unn: 

Persentase Hasil Penyelenggaraan Kecamatan 

Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja lnstansi Pemerintah 
(SAKIP) Kecamatan 

T•bel T-C.30 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Lekok 

Kabupaten Pasuruan 

IKK Target Renatra PetaJUrkat Daerah 
Tabun 2022 Tabun 2023 TabUD2024 TabUD 2025 

4 5 6 7 8 

87 90 

70% 90% 

85% 90% 

100% 100% 

70 75 

94 95 

100% 100% 

75 77 

R-u....i C•Paian Proyeksi Catatan 
TabUD2022 TabUD2023 Tabun2024 TabUD2025 Anillsia 

9 10 11 12 13 

93,8 90 

90% 100% 

85% 100% 

100% 100% 

71 ,80 75 

93,8 95 94 95 

100% 100% 

75 77 



2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan 
Lekok 

Sebagai salah satu perangkat daerah yang berada paling bawah 

langsung berhubungan dengan desa/masyarakat, kecamatan 

merupakan tangan panjang dari pemerintah kabupaten. Sehingga segala 

hal/bidang/sektor akan melibatkan pihak kecamatan. Namun begitu 

besar dan vitalnya kecamatan terkadang belum diimbangi dengan 

adanya pendanaan, sarana prasarana dan SDM aparatur yang memadai. 

Selama ini kecamatan belum diberikan kewenagan untuk mengajukan 

anggaran sebagaimana OPD yang lain guna melaksanakan tugas dan 

fungsi atau pelimpahan kewenangan yang diterima dari bupati. 

Sebagai Perangkat Daerah yang bertanggungjawab kepada Bupati 

melalui Sekretaris Daerah Kecamatan Lekok merupakan Perangkat 

Daerah yang menyelenggarakan urusan Pelayanan Publik. Dalam 

menyelenggarakan urusan tersebut selama Tahun 2022, Kecamatan 

Lekok menghadapi beberapa permasalahan dan hambatan sebagai 

berikut: 

► Permasalahan: 

o Terbatasnya Jumlah SDM yang memadai 

o Belum terintegrasinya antara OPD terkait Pelayanan Publik 

dengan Pihak Kecamatan 

► Hambatan: 

o Tidak ada Tambahan ASN yang memadai; 

o Kurangnya Koordinasi antar Seksi; 

o Kurang Mendukungnya Sarana & Prasarana. 

Selain itu, selama Tahun 2022, Kecamatan Lekok juga 

menghadapi beberapa peluang dan tantangan yaitu: 

► Tantangan: 

o Tuntutan Masyarakat tentang Pelayanan yang lebih baik. 

► Peluang: 

o Pengembangan infra struktur dan administrasi pemerintah 

Desa/Kelurahan kecamatan Lekok dengan baik. 

o Meningkatkan Pelayanan Masyarakat yang berkualitas. 



o Melibatkan peran serta Masyarakat yang aktif dalam 

pembangunan daerah. 

Dengan memperhatikan permasalahan dan hambatan serta 

peluang dan tantangan yang dihadapi selama Tahun 2022, maka isu-isu 

penting berupa catatan dan rekomendasi untuk ditindaklanjuti dalam 

perumusan program dan kegiatan Kecamatan Lekok pada Tahun 2024 

adalah se bagai beriku t: 

o Perlu penambahan personil/SDM untuk menguatkan kinerja 

yang Maksimal 

o Ada Monitoring dan Evaluasi yang terjadwal secara rutin 

2.4 Review terhadap Rancangan Awai RKPD 

Telaahan terhadap rancangan awal RKPD dimaksudkan untuk 

membandingkan antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program 

dan kegiatan berdasarkan analisis kebutuhan yang telah 

mempertimbangkan kinerja pencapaian target Renstra Kecamatan 

Lekok, dan tingkat kinerja yang dicapai oleh Kecamatan Lekok dengan 

mengacu kepada prioritas program/kegiatan dan pagu anggaran 

indikatif berdasarkan rancangan RKPD Pemerintah Kabupaten 

Pasuruan Tahun 2024. 

Review ini meliputi kegiatan identifikasi prioritas program dan 

kegiatan, indikator kinerja program/kegiatan/Sub Kegiatan, tolok ukur 

atau target sasaran program/kegiatan/Sub Kegiatan, serta pagu 

indikatif yang dialokasikan untuk setiap program/kegiatan Kecamatan 

Lekok dari rancangan awal RKPD terhadap hasil analisa kebutuhan 

sesuai tugas pokok dan fungsi Kecamatan Lekok. 

Berikut proses review terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah sebagai berikut: 

1. Proses awal yang dilakukan melalui Musrenbang tingkat Desa, 

Musrenbang tingkat Kecamatan dan Musrenbang tingkat 

Kabupaten sehingga memunculkan skala prioritas pembangunan. 

Bidang fisik, bidang ekonomi, dan bidang sosial budaya untuk 

setiap tahun anggaran sebagaimana tabel Review rancangan awal 

rencana kerja OPD tahun 2024. 

2. Alasan proses tersebut dilaksanakan untuk menggali usulan 

masyarakat tingkat bawah sesuai dengan kebutuhan masyarakat. 



3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dilaksanakan 

adalah untuk menganalisa program-program usulan dari 

masyarakat yang prioritas dan mendesak untuk dilaksanakan 

pembangunan serta sangat bermanfaat bagi masyarakat produktif 

dan masyarakat umum sedangkan program yang tidak prioritas 

akan diusulkan pada tahun berikutnya. 

Adapun Review terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD) yang dilakukan oleh OPD Kecamatan Lekok 

sebagai upaya keterpaduan antara RKPD dengan Renja OPD seperti pada 

tabel T-C.31 berikut: 



Nam.a Pcr--t..-• Doerah : Keeamatim 1-ekok 

(I) 

a-o.aapnA-1RXPD 

Proc,-/ JUolf,ataa / hli Kelf,atai,, Io4lkatoc- K.bterj& 

(3( (◄) 

PROGRAM, P.&NUNJANO VRUSAN PEIIERlNTABAN PAEiRAH Kee, Lckok Pensenr.-o dokumcn/lapora.o ad:mfnistr~i P.0-
KABUPATEN/KOTA , yang b'1k/sc1uai r.,gtila&i 

Adminitstrllli Keuangan Perangkat Daerah 

Penyediaan Oaft da.n Tunjanpn ASN 

Penyediu.n Ad!,1.inilur•i Pt-1.abanaan TugM ASN 

Kee. Lelcok Persentase pemenuhan adminiatraai loeuang.itn. 

Kee. Lekok Jumla.h Orang yang Menerima Oaji d.an 'J'unjangan 
ASN 

Kee. Lelcok Jumla.h Dokumen H•il Pen_yediun Adminilltnai 
Pelab.11.llun Tug:M ASN 

Pelalauwun Amatausahaan 
Peo.gujWl/Verifikaai Keuangan SKPO 

dan Kee. Le.kok Jwnla.b Dokunten Penata.usahaan dan 
Pengujian/Veriftkt11ti Keuangan SKPD 

Admin.iatrui Ki:pega~aian Perw.nglu.t Daerah Kee. Lclmk Pensentase dolrumen lo:pegawaian yang a.kurat den 
lellUai ketentull.D 

Pengadaan p,kai.an Dinas Besert.a Atribut Kee. Lekok Jumlab .P&kr:t ~ Din• beeerta Atribut 
Kele-ngkapll.llDya KelengJc&pan 

Peodidikan datl Pelatihao Pega.wai Be.rdaaarlw:,. Kee. Lelcok J uinle.h Pegawai .Ben1aurlum TugM dim Pungti 
Tugas dan Pung,i yang Mengik:uti Pendidilcan dan Pelatihe.n 

Adminiatrui Umum Perangkat Daerah 

Penycdi11.&n KolJlponen Inat.alasi 
Listrik/Peneranga11 &ngunan Kantor 

Pen_yediaan Per,Jatan dan Per\engka.pan Kantor 

Peoyediaan PeralatM Ru.mah Tangge. 

Peo_yediaan B.vang Cet.akan dtu1 Penggandaan 

Pen)":di&an BabM B«caan (W1 Pcran1ra11 
Pcrundang-undangan 

FailitMi KunjUD8an Tamu 

Pcoyeknggarun Rape.t Xoordin•i dan Kon•ult.ui 
SKPD 

Duku.ngll.tl PeWtHD«llll Sistem Pemerintahan 
Berb•ill flektronik pada SKPD 

Kee. Lelcok Pe111enttw1 Pt:menuhan Adminiatr•i Umum 

Jumlab K!)mponco lnatalasi 
Kee. Lclmk U.trik/Pl!oeraoganBangunllll Kantor 

Jumleh Prralatan d&n Perkngkapan Kantor 
Kee. Lelmk 

Ju.mlah PU.Cl Peralatan Rumah Tangga yq 
Kee. Lekok Oisediakan 

Jumleb pembelian b11.raug oet.akan dan 
Kee. Lekok penggandaan 

Jumle.h Dokumen BllhM Bac•&D dan Per11.turan 
Kee. Lekok Perundang-Undll.nglln yang Diaediakao 

Jumlah pen_yediaan kon•um•i ta.mu dan tlllp.itt 

Kee. Leltok 

Jum..l.ab 1-poran koordinai dan perjalanan d.in• 
~ . Lekok kelulll' da.erah 

Terlabananya DukuDgllll Pelalmanun Silttem 
Kee. Lekok Pemerintaban Berbu.WI flektronik pad.a SKPP 

(3) 

100 Rp 

100 % Rp 

120 Orang/Bulan Rp 

132 Orang/Bulan Rp 

48 Orang/Bulan Rp 

100 % Rp 

Paket Rp 

2 Orang Rp 

100 % Rp 

7 Jenis Rp 

22 Jenis Rp 

Paket Rp 

8 Jenis Rp 

Dokumen Rp 

100 Orang Rp 

12 Laporan Rp 

Dokumen Rp 

Ttlbt>IT-C.3 1. 
Revil!IW tt.:rltllld."I) Rtu\etlDCfttl AwN RKPD mbun 20:13 

iul,bupi,.ten Pasunuin 

Pap lndikatif 
(Rp.000) 

(6) (7) 

Ia4..llr:lltoc-K.1-tja 

(S) (9) 

2 .504.771 ,500 =::~~G URl,JSAN I'EllERlJffAJWf OAEAAR 

2 .089.62S. 100 

l.761.305,100 

293,760,000 

34,560.000 

13.000.000 

5 ,000,000 

8 ,000,000 

143.290.400 

1.800,000 

25,000,000 

1.000.000 

7.494.400 

3.600,000 

2 .536.000 

91.860.000 

10 ,000,000 

Administrasi Keuangao Perangk.at Daerah 

Pen_yediun Oajl. d.an Tuojang,w ASN 

Penyediaan Administraai Pdab&UUlJl Tug• ASN 

Kee. Lelr.ok Peraentaae J)("menuhan adminiatrasi loeuangan 
u•uai keumtluw 

Kee. Lelmk Jumlah orang yang menerima G11.ji dm Tunjangm 
ASN 

Kee. Lekok Jumlllb Dokumen H .. il Penyedwui Acl.miruatrMi 
Pelakall.Daan 1'ugas ASN 

Pelabanaa.n PrnatauaeJuw1 dan Pengujian/VerifikMi Kee. Le.k:ok Jumlah Dokumen Penatau•ahaan den 
Keuangan SKPO Penguji.m/VerifikMi Ktuangan SKPD 

Adminiatrasi Kepegawa.itul Peraflgkat Daerah Kee. Lek.ck Penentue tlldallniatrMi lrepepw-aian Pet-angkat o_.ah 

Peng11.dall.n .Pakaim Di.nu Beurta Atribut Kee. Lekok Jumlah Paket Pengadun Pakaian Dinaa den 
Kdengkapannya Kelengkapa.nnya 

Pendidilcan dan Pelatihan Pegawlli Berdasllrlw> Toga Kee. Lekolt Jumlah Pegawal Berdalll'ican 1'ugm d.an Fungal 
dao. Fu.npi yang Mengikuci Penclidikan dm Pelati.hm 

Administrasi Umlllll Perangkat Oaerah 

Pen_yediu.n Komponen IJ11talasi Ustrik/Penerangll.ll 
Bangun11.n~tor 

Pen_yedUutn Per-1atan d.tn Pedengkapan Kantor 

Pen_yedillan Perale.tan Ru.mah Tangga 

Penyediaan Bare.ng Cetftkan CWl Peuggandam 

Pcnyediae.n Saban &caan da.n Pcraturan Perund.,wg
undtmgan 

Fa.ilitaai Kunjungan TAIIIU 

Pen_yelienggantan Rapat Koordinasi da.n Konaultasi 
SKPD 

Dukungsn Pc~anaan Sistcm Pcmerintaban 
Berbasis mektronik pade SKPD 

Kee. Lekok PeRent.Me A,menuhlU!. Adm.inistrasi Umum 

Jumlah Komponen Irui.t.alaai 
'Kee. Lekok Uetrik/ PenerMganBanguna.n Kan.tor 

J uml&b Pera.l.atm dan Per1engkapan Kantor 
Kee: . Lekok 

Jumlllh P..ket Peralatan Rum.ah Tat188,ft yang 
Kee: . Lekok Diaediakan 

Jumlah pembelia:n be.rang l'etakan dan 
Kee. Lekolt penggandaan 

Jwn.lab Dokumen Bahm Bacaan da.n Pcraturll.ll 
JCec. Lekok Pcrunclant:• UnCWlglUl yang Di&ediakan 

JwnlAb penycdiHn kllnaum1i tamu da.n rape.t 
Koc. Lekok 

Jumlah Japoran koordinaai dAn perjalanan din• 
Kee. Lekok ~luar d.acrah 

Terlllkunanya Du.kungan PelaJaumun Sistem 
Kee. Lekok Pemerintahan Berbuia Ek:ktronik pad.a SKPO 

1---+--------------i---f-----------+-------f-------+---
Pcngadnlln Barang Milik Daerah Penunjang Uruaan 
Pemerintah Daerah 

Kee. Lelcok Pcrsent.ue pengad«a.n b,u-Mg Milik daerllh 

Pco.gadaan Kendllrll.&D Din• OperMionlll atau Kee: . Lekok Jumlab Unit Kendaraan Perorangan Din.as 
lapAngllll Keodaraan Din• Jabatan yang Disediull.n 

Penga.daan Mcubelair 

Pengadllan Pera.Iatan dan Nesin Lainnya 

Pen_yediaan J•a Penunjang Urusan Pemerintahe.o 
Damh 

Kee. Lekok Jumlab ~t Mebel YllD8 Dilediakan 

Kee. Leltok Jumlah Unit Peralatan dan Me•in Lah:l.nya yang 
Disediakru1 

Kee. J.ekok Ptraentat Jasa PenunjlUlg Open.ional Kantor yang 
teraedi• 

Penyediun Ja111. Komunikaai, Suro.ber Daya Air Kee. Lclmk Jumlah pemb11.y11.ran tclpon , air clan internet 
clan J.iltrik aelamal2 bu.Ian 

PemeliharMD Barang Milik Daerah Penunjang Urusll.11 
Pemerintahan Daerllh 

Pt-oyedialln Jas11. PemeliharMn , Siaya 
Pemelihllt'IUW. dl.tn Pajak Kcndaraan PerorangM 
Dinu atAu Kendarat1n Din• Jabatao. 

Pemelih11.raan Meubelair 

Kee. Lelcolc Penw:nt.aae BM.D Koodia.i Btuk 

Kee. Leltok Jumlllh Pcmetihara&1 
Kendara.anDinas/Operasional 

Kee. Lekok Jum.Ja)1 11.ebel yAng Di~lihera 

Rutin/Berkllla 

100 % 

2 Unit 

Unit 

Unit 

100 % 

96 Rekening 

100 % 

Unit 

Unit 

Rp ss.000.000 

Rp 45.000.000 

Rp 20.000.000 

Rp 20,000.000 

Rp 3S.OO0.OOO 

Rp 35.000.000 

Rp 138.856.000 

Rp 72,156.000 

Rp 10,000,000 

Pcngadaan Barang Milik Oaerah Pcnunjang Uruun 
Pcmerintah Daerllh Kee: . Lekok J'c'r-.entaa-e pengadaan baraog Milik dAcrab 

Penga.dun Kend.vaan DinM OperaaionaJ. atau Kee. Leko1t Ju.mlah Unit Kendarun Dinas Oper•ional a.tau 
lapll.llgan Lllpangan y,mg cliaedill.kllD 

Peug«daan llebel 

Peng&daan Peraha.tan dAll Met.in Lainny11. 

Penyediaan Jau Penunjang Uruun .Pemerintahan Daerah 

K&e. Lekok Juml&b Pabt Mebel yang Disediakll.n 

Ke<: . Lekok Jumlab Unit Pcralatan dan Mesia Lllinnya ymg 
diaedillklln 

Kee. Lclmk Persentaae Pcnyedi11.an Jasa Pcnunjang Uru.un 
Pemerint.ahan De,erah 

Penyediaan J•• Komu.nikesi, Sumber D•ya Air dan Kee. Lekok Jwnlllh Lllpor«n Penyediu.n ja11. KomunilcMi, 
Listrik Sumber Daya Air dan UStrik yang diaediakan 

Pemelih11.raan Ba.rang 1lilik DMrah Penunjang \hUAan 
Pemerintahan Oaerah 

Pen yedi.M.n Jaa Pemelihara.an, Bia.ya Pcm.elibarM11 
dan Pajllk: Kendaraan Perorangan Di.u,_, at.au 
Kendll.l'Aan OinM, Jabatan 

Pcmeliha.rall.ll Meubela:ir 

Ktoc. Lekok Peraentaae BMD Kond.isi Baile 

Kee. Lelmk Jumlah Pemelib.111r1Hn 
Kendaraau0inaa/Oper11.sional 

Kee. Lekok Ju:mlah 11.ebel yang Dipelihara 

Rutin/Ber.ke.la. 

(10) 

100 ... 

100 % 

12 Orang/Bulan 

12 Dokumen 

4 Dokurnen 

100 % 

7 Paket 

2 Orang 

100 % 

7 Jenia 

22 Jenia 

Pak.e t 

8 Jenia 

Dokumen 

100 Orang 

12 La.poran 

Dokumen 

JOO % 

2 Unit 

Pak.et 

Unit 

100 % 

12 Laporan 

100 % 

Unit 

5 Unit 

X.butabaa D- (Rp.000) 

(11) 

#REF1 

Rp 2 .089.62 S.100 

Rp 1.761.305,100 

Rp 293,760.000 

Rp 3 4 ,560.000 

Rp 13.000.000 

Rp 5 ,000.000 

Rp 8 .000.000 

Rp 143.290.400 

Rp 1.800.000 

Rp 25.000.000 

Rp 1.000.000 

Rp 7 .494.400 

Rp 3.600.000 

Rp 2,536,000 

Rp 91.860.000 

Rp 10.000.000 

Rp 4 S.OOO.OOO 

Rp 45.000.000 

Rp 20.000.000 

Rp 20.000.000 

Rp 3S.OOO.OOO 

Rp 35,000.000 

Rp 88.656.000 

Rp 72,156.000 

Rp 10.000.000 

""'-
P entiQc 



.. 
(I) r>I 

Pemeliharun Peralatan dan llcsin Lainya 

PeUJeliharlLIUl/RebabilitMi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Pemelibar,um/Rehabilitasi Saran• dan Prmarana 
Gedung Kao.tor atau Bangunan L.«innya 

Koordi.n•i PenyeleD(l8MUil Kegiatan Pemerintaba.n di 
Tingkat Kecama1an 

Koordititwi/Sioergi. Perenc11nun dan Pelakaanaan 
~giata.n ~merintahan dcngan PerADgkat Dacrah 
clan lnatAniti Vertikal Tcl'b.it 

Pcningkatan llektifit.as Kegiata.n Pemerinuhan 
clitiJlgk11,t Kecamtan 

hnyelengga.run Uruaan PcmerinlAhan yang 'I'idak 
Dil&kunakan oleh Unit Kerja Puang)cat Oaerah yang 
Ada di Kt-ccamatan 

PcningkataD EfektifitM Pelaknanaa.o Pel&y,wan 
kepada lf•yarakat di Wil Kecamatan 

PelakBanaan Unisan Pe.merintahan yang Di.limpahkall 
laipads Ca.mat 

Pe.lakunaan UnlaM Pt:merinth.an yang tefkait 
dgn Kcwenangan Lain yang Dililnpahkan 

PROORAJI P~IIB&RDAYM.lf IIAIYIJlAKA.T NB.A DAii 
K&LUIWWI 

KOOfdin.Mi Kepatllll Pemben:la,yMn Oeaa 

a--,.. A.-t ltKPD 

Iodlk.twK.IMJja 

(3) (◄) 

Kee. Lekok Jumlab Peralatan dan .Meain Lainnya Yatli 
Dipelihara 

Kee. Lekok Jumlab pcmelibara.an rutin/bcrlcala i,edu.ng/kantor 

Kee. Lekok Jwniah pcmeliharaan 
Pe.ralatangedung/kantor 

rutin/bcrkaa 

Kee. Lekok Jum.lah Laporan Koordin•i Penyelienggaraan 
Kegiatcn Pemcrint&han di Tingkat Kecamatan 

Ju.m.lah Laporan Koordin•i/ Sinergi Pcrencaoaao 
Kee. Ldcok da.u Pclmanam Kegiau.n Pcmerintahan dengan 

f'er'""',.t,.'"t Daerah dan Inatanai Vertikal Thrkait 

Kee. Lelook Ju.mW:t Dokumen Pcning)catan Efektifitaa Kegiata.n 
Pemerintahan di Tingkat KecamaUUl 

JtnentMe Laporan bulanan PATEN yang 
Kee. Lekok Diselesftikan Tepat Waktu {bcrda8ark:an Perbup 

PA~ 

Jumi.h Lapora.a Peningk&tan Efektifit.M 
Kee. Lelcok Pelal<sanaan Pi:-lAyaoan krpaCU. Masyarakat di Wit 

Kecamatan 

Kee. Lekok Proaentaee &:allaMi PBB-P2 

Kee. Lelcok Jwnlah Lapora.n Pelalalanun Kewen«uigan La.in 
y.ui.g Oilimpahkan 

Kee. Lelcak hrkota.e 8-.il EvaluMi huiberdayun W.ym-alr.td. 
,-_,. dh:indak:1..-lJuti 

~ Pertiaipui MMy.-alcat. ~ Forua Ju:mltih Lembaga Km•7aralcaum YaD.I &rp«rtiaipaai 
Mul,--arah Pem:lc.nNW. Pemhangun.Mt di DeH Kee. Lekok dalam Fonuo Musy-arah Pett;oeam1an Pemb.n,ww, 

diPeNi 

Peningkatan Efe.ktifit.M KtgUllt.fttl Pemberd.yaar 
Muyarakat di Wilivah Keeamatan Kee. Ldcok Jumlab t.eporan Kogiatan Pc!mbe:fdayun 

PROORAII KOORD21'A81 K&ffllttAIIA.lf 
K&ffllTtllltrllUM 

DAIi' Rufo jwn1ah lojaelitin Janct•fuilitui t•udap 
Keo, X..ltok juanlahlu1jad!.M1 ...W d-,cank~ 

kecatnatllA 

Koordio•i Upa.y• ~nyeleogaraan ketentraman dao Kee. Lekok Pn,aentaae Penyel,eu.i&n kMm Kamtra.ntibm• 
Ketertiban Umlllll yang ctitindakianjuti se•u~nangM kecamatan 

SioergitM denpn Kt:polisian negara rep\tblik Jumlab Laporan Koordinui upaya 
indone.ia r.cntara naional Indonesia dao lneUU111i Kee. Lekok pen~_\enggn1.raanker.cntranum dan kt:tcrti>an 
Vertikal di wU.yllh Keca.ou1.tan umum 

Jumlah Laporan Koon:linasi upaya 
Hrumoniaui Hubungan Dcngan Tokob AgAma da11 Kee. Lflkok pen~J.enggraraan ketentraman dan ketiertiban 
Tokoh Masyarakat Wl).UJ'.ll 

Terwujudnya kctertban dan keteratw"an sosial 

(") 

3 

100 % 

3 

2 

39 

12 

3 

100 

12 

100 "' 

100 

5 

6 

100 

100 

Koord. Pt:nerapan dao Peo,egakan Itrda dao Pericada Kee. Lekok 100 

'KDord,/ Su'lergi Ocogan Pcrangkat Dae.rah yang 
Tugai, dao Fungainya di Bidaog ~negllkan 
Peraruran Pcrundang-Undangan dan/atau 
Kepolisian Negara Republik Indonesl$ 

PllOGRAII Pl:llffLZIIGOARAAII URIIIIAK 
PJ:IURllffAIIAII UIIIJII 

Penyclengarun 01'U.11811l PcmerinU!hao OnwDl Sesu.i 
PeougaMll Kepala DMrah 

Pembinaan W-N80 Xebanpaan elm Ketahanan 
NM&Ollal dalmn rlltl&U M.eman~bln Pcngamalan 
Pancaaila, hlab~ Undas:ic- Undaofl DMm" Ne1ara 
.Rq>ublik IodoneaiA Ta.bun 19◄5. Pel.e■t«rian Bbinneb 
Tuaa:al Ilea serta Pewertahanan dlin h(I.U!lih..-am::i. 
Keufuluw Negttra Kesatww. Republik lndoneflll 

Jumlah Laporan Koordio•i/ Sinergi dcogan 
Perangkat Dae.rah yang Tugaa dan Punpdlya di 

Kee. Lekok Bidang 

X.c. I.AkiM PJ:.sata .. kon.lllJc aoaial yaq 
Ult&JIC&IU ___ , d•qan ke'"nanc•n 

Kee. Leluilr. Juawih Kep.atlln ~ 

Kee. Lekok 

JwnJ.oiib Onmi y.ug Mmlgikuti Pembina.an Woweaan 
Ke~ dem KetabNUm NaaiOO.fU dahtm rNlgU 
M.emamapkan PenglUO.lll.ao Pa:neiail.a., hiabllnNn UUD 
Nepra Republik" lndone■ia Tabuo 1 9◄ 5, PeJe.t:ariao 
Bhtnn,eb T'w:lgglll llca ■etta Pemcrtabanon clan 
Pemelibanuw Keutuhan NeprA Ke■atuan ~ublik 
l"""'-"' 

100 

33 

Unit 

Paket 

Jenis 

Laporan 

Laporan 

Laporan 

Jenis 

% 

Laporan 

% 

Lernbaga 

Laporan 

% 

.. 
Laporan 

Laporan 

... 

lAporan 

% 

Laporan 

Orang 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

Pap lndllcatil 
(Rp,000) 

(6) 

10,000,000 

40,200.000 

6,500.000 

43.486.000,00 

37.072.000,00 

6.4 14.000,00 

10 .000.000,00 

10.000.000,00 

10.000.000,00 

10.000.000,00 

(7) 

Pemelih&nWl Peralatan clan Nesin Lainya 

....., I■dlk-.twJUA.lja 

(91 

Kec. le.kok Jumlah PeralatAll dan llesin Lainny.t yang 
Dipclibara 

Pemelihuaan./Rehabilit-.i 
Bangunan Laino.ya 

Gedung Kantor dAP Kee. Lekok Jumlah pcmelihart1an rutin/berlada Fdung/kAntor 

Pemelih,lll"AAll/Rehabilitasi Sarana clan 
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

Pruarana Kee. Lekak Jumlah pcmeliharun ru.tin/berkAla 
FeralatangedllJJ3/kantor 

PSIDJUWTAKU DAJI' x.o. Lekoli: Perwnta .. 4olaunea non pedJinan Y&nl 
dhele .. Umn tepat .-kta. 

Koontin,igi. Pt!nyelenainNJ. Kepal.an Pemerintahan di Tingbt 
K~-

~&i.ner'li Perencanaan dau Pel.ab.naan Kegiatan 
Pemerintabao den1ao Pttangkat Dae-rah dl!lll Instanlli 
VertikalTerkait 

Peninakat,tu1 Efektifit.N Keptan Pem.erinuihan ditinglal1 
Kec::mntan 

Penyele.llgar~ Uruun Pewerintaban JIIDI Tidu: Dilllkunalcan 
oleh Unit Xerja Penmgk1lt. D.erM YIW&Adadi IC~ 

JwwallJAporimK.oordinai/Sinergi.Pttmcein.fflldan 
kcc. Lekok ~ Kelli,aun hm.erintabtm denpo Pen,111akaJ: 

Daerah d.-n t1U1i..ie.i Vertibl Terbit 

Jwnlah Lt,poran Kootdin.Mi/Siaergi Pereocana.i dan 
Kee. Lekok Pelllk:aana.1 Kesiatan Pemeri:nWUID dnipn Penu:i&k,!iit 

Daei-ah dci tn.umai Verti.kol Terbit 

JUQU.llb Dokwnen Penin&)u!itMl Efektifita. Kegiatan 
Kee. Lekok Pcmerinuthnn di 1'inlket Kecammm. 

JWWah Wl)Or«n P~aan Kewenaoaan Lain Jftlll 
Kee. Lekok Dillu:ip,ibkan 

hninckatfllll EfektilitM Pelekaanaan ~anen kepada Jw:wah 1.epof'an Peninglcatao. .Efdrtifitas Pe~ 
llaayarakat di W'W!\)'ab Kecamaran Kee. Lelcok Pdaynium kepada W.7artlkat di Wil Kec.n~ 

Pda.banaan Ul"Uhll PemerintAhan Yant: Dilimpllhbn kepada Caoiat 

Pelak:unano Uruaan PemerintllhM yang Terkait d.etigen Non 
Perizinao 

JumJ..h Lapoi-.o Pe!Abanaao. Kewe:naopn Laiu Jlltll 
KK. Lekok Diw:npabbn 

Jumlah Wf)Oran Pe!NCllanaan Non PerizinM ~a 
Kee. Lt-kok Ul"Wlao Pemerintahan 

49,230,000 :i.~IOl&RX>AY,Mff IIABYARAKAT DI&\ DU Jwc.Lff'N P ..... m: ... M• ... lt•~""-llc•hwuao 
,-cMdt 

Rp 49.:.130,000,00 Koordinui Kep.!!lfNI. Pembud.ayaan Dua KK. Lekok fenm.tue Bftlil Evtd.uui Pemberda;yaan Mby.-aJcat 
YatlC di~uti 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

3 .()00.000,00 

46,230.000,00 

Penin&ktMn Partiaip,wi Yay.-akat da1atu Forum 
llu.y-....-ah PffencflllMI\ PWI~ di De.. 

Peningkatan Uektiliw Kepal,1n Pemberda,yMal M.uym·akat 
di W'llll)'ah KecaixuttM. 

Jw:nI.b Leuibq.a ~yarU:lllM. yang Berp~ 
Kee. Ldcuk da1am. Porw.o M.uayaw..-ah Perencm:uwi PembatJ4una,l 

dillooo 

Kee. Lelcok Jumlab Loporao Keiptltm Petoberdaytum 

33•290,500 =IWI KOORDllfAtll UffR'TIWIAR DU K&T.IRTDIAJf KM, IAll:ok =-.:.!-!:!:=:-.::::.::-.: .... 
23.290.500,00 

7,763.500 

15,527.000 

Koordioei Upaya. Penydcngiu-aan ketentraman dAn .Ketcrtib&n K«. Lekok Prekntae ~nyicleuian kuua Kamtrantibme.a 
Umum yang ditindAld&Jtjuti aesu~wenangan kecam•tan 

Siner-git.a.ti dengan Ktpoliaia.n negara re.publik indonesi.l. Jumlah L«poran Koordinui upaya 
r.cntara nMional Indonesia dan Instan•i Vertikal di Koc. Lekok pcnycJenggraraanketentraman dan keterti>an 
wilayah Kecamatan um.um 

Jumla.h Ulpora.n Koordinasi upaya 
Hannoojg•I Hubuogan Dengan Tokoh Aganlll dan Koc. Ldrok pcnyeJenggraraan ketcQtraman dan ~tcrtiban 
Tokoh M•yarakat umwn 

Terwujudnya krtettiban dan ketcraturan soeial 

.......,,_ 
(10) 

Unit 

Paket 

3 Jeni• 

100 % 

3 Laporan 

Lapol'an 

39 Dokumen 

12 Laporan 

3 Jeni8 

100 % 

12 Laporan 

100 ... 

Laporan 

... 
Laporao. 

100 " 
100 .. 

!Apon,n 

Lapol"M 

Rp 10,000.000 Kooni. Penerapan dan ~negak«n Perda dan ~r~ X«. Lekok 100 ... 

Rp 

Rp 

Rp 

Rp 

10.000.000 

'Mord./ Sinergi De.ngan Perangkat Daerab yana: Tug• 
dan Fungainya di Bi.dang ~negakan Peratura.n 
Perundang,Undangan dan/atau Kepol.isian Negara 
Rcpublik Indonesia 

,,, 
10.000,000 PROGRAJI P&K"YSl,ZffOOAJlAAlf URUBA.N P&DRUfT~l'f l1IIUM 

10.000.000,00 

10.000 .000,00 

Penyelenggaraan Uru.san Pcmerintahan Umum Sc.9utti 
Pcnugasan Kepala Daerah 

Jwnlah Orftll8 yang 11.engilruti Pembinaan W11Wuan 
Kebanp,aao dan Kttahanan Nasional dalaJn rangka 
Uemant:apbn Pengam.alan PancMila, ~ lakaanaan 
UUD Neg.Ara Republik Indonesia Ttlhu.n 1945, 
Pdestarlan Bhinneka Tunggal Ika serta 1-'emertahanan 
dan Pewelibaraan KeutuhM Negara. Kr.-utua.n Republik 
Indoneaia 

Jumlah L«poran Koordinui/ Sinergi dengan 
Perangkat Oacrllh yang Togas dan Punpinya di 

KK.Lekok Bidang 

JCH, U.llclt P,-•t-11:Nlll:lt...Wy-.te~lNtN.a! .....,h__,.... 

K«. Lekok Jwulah Kegiafan Penanpn 

Kee. Lckok 

Jwnlab Oraoa yang Meugilrut:i Pwibina.i WawaaAD 
Keban11-Mn dan Ket.ahanan Nu.ional dalam r-anp,A 
M.emantapkan Pe~ Panetwila, Ptlak:MnMO !JUD 
Ncg,1ra Republik lndone■ia Tllhun 1,;.i5, Pele.uuical 
Bhinneka Tunggal Ilea sen.a Pemertahanao dltO 
Pemcli.hotMP Keutuhan Negara Knat:wm &!publik -· 

Laporan 

100 .. 
,._.., 

33 °'""' 

&butuMa DIUla (ltp,000) 

(II) (12) 

Rp 10.000.000 

Rp 40.200.000 

Rp 6.500.000 

Rp 63,486,000 

Rp 43.486.000 

Rp 37.072.000 

Rp 6.41 4.000 

Rp 10.000.000 

Rp 10.000.000 

Rp 10.000.000 

Rp 10.000.000 

Rp 49,:.130.000 

Rp 49.230,000 

Rp 3 .000.000 

Rp 4td!30.000 

iRI> 33.:190,SOO 

Rp 23,290.500 

Rp 7.763.500 

Rp 15.527.000 

Rp 10.000.000 

Rp 10.000.000 

Rp 10.000.000 

Rp 10.000.000 

Rp 10.000.000 



a-c-A-1aKPD a-u ...._ .. ._ ~1iut11b.a .. 
P~/ X.ctat-1 lab Jte&W.u Lokul hullkatw Xmerja -·- Paa,, lndiluotif Pracr-,/Kep.l-/hb~dat'- .... _, l ... JlratwJUD.rja -·- -(Rp.000) ~but•han 0- (Jtp.000) 

P••t-C 

(I) 12) (>) (◄) (>) {6) (7) (0) 191 jlO) 111) (1~ 

Pflw ..... Pem.laUlbia~ ......... IDJii,t .... 100 .. p.,._. .. •-...wai..o-•,,.....u.~ 1 .. ' --- ---PaOORAM PSIIIUll'AAJJ PAI PSJroA.WAaA.Jf X.o.i..nai: Rp 30,131.914 PROGRAII PZ111BDfAAlf nu BJmAWAIAlf P&DRllffAHAJf DSBA. ......... Rp 30.131.914 
P:sll&RilffAKA.N RIA 

........... ,--riatall ..... ,._..._4-: ..... l llull 100 " 
................ rblt .. ..._n:m.-~l ... a 

'.~ • ..s.m • ..,. ........ Dff .............. , ... ..-0.. 
' 

Faallitasi, RekomendMi dan Koordinasi Peuibinaan dan 
~ . Le.kok Jumlab Ke,iatan F,wlitasi, RU"omendMi dat\ Kool'd. 12 Laporan Rp 30.131.914,00 

Fasilitasi, Rdo:,mcndaai dan Koordinaai Pembina.an da.n 
""°c. Ukok Jumlah KepatAIO Ftutilitalli, RekOUlendesi dao Koonl, 12 ........ Rp 30.131.914 PengawMan Pemerintahan Desa Pembinaan clan Pmg--~ pemerintab DesA Pengawasan Pemerintah.an Desi Pftmbinafto dan Pm.a-•an pe111erintoh Desa 

Jwnlah Dokumen AdminiatrMi TaUI Pemerintahan 

FaeilitMi Adminiatraei Tata Pemerintahan Ona K.,c. Lekok Dm 12 Dokumen Rp 10.000.000,00 F•ilitasi Adlniniatrasi TIUil Pemerintaban Desa i'ec. Lekok Jwnleh Oolnuneo Ad.minutrMi Tata Pemerinu.h.-.n Oesa 12 Dokum,n Rp 10.000.000 

Jumlab Dolcumen Lapoten Peoaek>IMn Ke~gao De.. 
FaailitMi Pengelolaan "'"- Dot• """ Kee. Lekok 12 Laporan Rp 10.000.000,00 

Fasilitasi PengdoWUl l(eUMg&n De•• clan Kee. Lekok Jumlah Ookumeo Laporim Pencel°'-1 Keuaogs:i De.a " .._ .. Rp 10.000.000 
Pendayerigunaan A&et Den Pcodayagunaao. Aset Deta 

Jumlab Dolnunen ~ Peiabaoaan Pem.ili.b.ftn 

F&1ilitMI Pelakaanaan Pemilihan KeplWI Desa Kee. Lekok Kepala Ona sesUAi tAhapan 11 Desa Rp 10.131 ,914,00 Fa&ilitaai PeLa.kuoaan Prmilihan Kepala DeH Kee. Lekok Jllllllab Oolrumen Lapor,m Pd.abanaan hmilihatl 
Kepcw,.Oaa1e•u.a:itahapml. 

II 0... Rp 10.131.914 

TOTAL Rp ~.690,909,914 TOTAL Rp ~-690.909.914 



2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Kajian terhadap usulan program dan kegiatan dari masyarakat 

merupakan bagian dari kegiatan jaring aspirasi terkait dengan 

kebutuhan dan harapan dari para pemangku kepentingan, baik dari 

kelompok masyarakat, LSM, Asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi, 

maupun dari hasil penelitian lapangan, terhadap prioritas dan sasaran 

pelayanan serta kebutuhan pembangunan tahun yang direncanakan 

sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Lekok. 

Usulan program atau kegiatan yang berasal dari masyarakat lebih 

bersifat teknis (Pembangunan Fisik) sehingga lebih tepat untuk 

diakomodasi dan dilaksanakan oleh perangkat daerah lain dan bukan 

oleh Kecamatan Lekok. 

Usulan dari masyarakat diperoleh melalui mekanisme 

Musrenbang yang dimulai dari musrenbang tingkat Desa/kelurahan, 

musrenbang tingkat kecamatan hingga melalui Forum SKPD. 

Kecamatan Lekok mempunyai peran yang sangat penting karena proses 

pengakomodasian usulan masyarakat dilaksanakan dalam desk 

perencanaan yang dilakukan oleh seluruh Perangkat Daerah terhadap 

Kecamatan Lekok. 

U sulan program dan kegiatan masyarakat yang berkait dengan 

tugas pokok dan fungsi Kecamatan Lekok disajikan dalam tabel T-C.32 

dalam tabel dibawah ini. 



Tujuan/ Sasaran/ SPM/ IKK 

Tujuan: 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik 
di Tingkat Kecamatan 

Sasaran: 

Meningkatnya Hasil Koordinasi 
Penyelenggaraan Pemerintahan, Pelayanan 
Publik dan Pemberdayaan Masyarakat 
Desa 
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja 
Perangkat Daerah 

Tabel 3 .2 
Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Tahun 2024 

lndikator Kinerja Realisasi 2022 

93,8 
Indeks Kepuasan Masyarakat(IKM) 

Persentase Hasil Penyelenggaraan 90% 
Kecamatan 

Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja 71,80 
Instansi Pemerintah (SAKIP) 
Kecamatan 

Proveksi 2023 Tariet 2024 

95 95 

100% 100% 

75 75 



BAB III 

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

3 .1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional 

Kecamatan Lekok Kabupaten Pasuruan merupakan sebuah 

Perangkat Daerah yang tidak secara langsung melaksanakan program 

dan kegiatan yang menjadi kebijakan nasional, khususnya yang target

target yang ditetapkan melalui SPM maupun SDG's. Kebijakan nasional 

yang diampu oleh Kecamatan Lekok lebih pada menuangkan kebijakan 

nasional melalui penyusunan RKPD yang dilakukan oleh Kecamatan 

Lekok Kabupaten Pasuruan. 

3.2 Tujuan Dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Berdasarkan tujuan pada Rencana Pembangunan Daerah (RPD) 

Kabupaten Pasuruan, maka tujuan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

Kecamatan Lekok dari penjabaran tujuan nomor 3, adalah sebagai 

berikut: 

► Tujuan: 

• Meningkatnya Kualitas Pelayanan Pu blik Di Tingkat Kecamatan 

► Sasaran 1: 

• Meningkatnya Hasil Koordinasi Penyelenggaraan Pemerintahan, 

Pelayanan Publik dan Pemberdayaan Masyarakat Desa, Dengan 

Indikator sasaran Persentase Hasil Penyelenggaraan 

Kecamatan. 

► Sasaran 2: 

• Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah, dengan 

Indikator sasaran Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (SAKIP) Kecamatan 

3.3 Program Dan Kegiatan 

Rencana kerja Perangkat Daerah Kecamatan Lekok tahun 2024 

mencerminkan rencana kegiatan, Program dan Sasaran Tahunan dalam 

rangka mencapai tujuan yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis 

(RENSTRA) Perangkat Daerah Kecamatan Lekok Tahun 2024-2026. 

Pada dasarnya Rencana Kerja Tahun 2024 menguraikan Target 

Kinerja yang hendak dicapai Perangkat Daerah Kecamatan Lekok pada 

Tahun 2024. 



Berdasarkan perumusan antara hasil evaluasi terhadap capruan 

kinerja Renstra 2024-2023, tugas pokok dan fungsi Kecamatan Lekok, 

isu-isu penting yang berkaitan, maka program dan kegiatan yang akan 

dilaksanakan oleh Kecamatan Lekok di tahun 2024 dengan perincian 

sebagai berikut: 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

- Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Administrasi Keuangan 

- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

- Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Togas ASN 

- Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Togas dan Fungsi 

Administrasi Umum 

- Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

- Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

- Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

- Fasilitasi Kunjungan Tamu 

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada 

SKPD 

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahanan Daerah 

- Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

- Pengadaan Mebel 

- Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

- Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lannya 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 



- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Bia.ya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

- Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

- Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan 

dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

- Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit 

Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan 

- Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada camat 

- Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Non Perizinan 

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 

- Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan di Desa 

- Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan 

Koordinasi dn Sinkronisasi Pemberlakuan pembatasan Kegiatan 

Masyarakat (PPKM) 

- Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan 

Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan 

Kelurahan 

- Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan dan 

Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas 

dan Berdaya Saing 

- Penumbuhan dan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Ketertiban 

Perencanaan Kehidupan Menuju Keluarga Berkualitas 

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

Koordinasi Upaya Penyelengaraan ketentraman dan Ketertiban Umum 

- Sinergitas dengan Kepolisian negara republik indonesia tentara nasional 

Indonesia dan Instansi Vertikal di wilayah Kecamatan 

- Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat. 



PROGRAM PENYELENGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala 

Daerah 

- Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka 

Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang- Undang Dasar 

Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika 

serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik 

Indonesia 

- Penanganan Konflik Sosial Sesuai Ketentuan Peraturan Perundang-

undangan 

- Pelaksanaan Togas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

- Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa 

- Fasiltasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 

- Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa 

- Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa 

- Rekomendasi Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa 

- Fasilitasi Pelaksanaan Togas, Fungsi dan Kewajiban Lembaga 

Kemasyarakatan 

Rumusan rencana program dan kegiatan OPD Tahun 2024 dan 

diperkirakan maju Tahun 2025 Kabupaten Pasuruan untuk sumber 

dana APBD Kabupaten secara detail dapat dilihat pada tabel T-C.33 

berikut ini: 



1'ama OPD: KECAJIATAN LB:KOK 

Kode Uruaan/ Bldan1 Uru■an Pemerlntahan Dae rah dan Procram/ Ke1iata11 / Sub Ke1lataD 

(I) (2) 

Uruaan Unaur Kcwilayaha.o 

Bfda111 Uruaan Kecamatan 

PIU>OIUJI PBIIUR.J.1110 URIIIIAII PBIIBRJ■TAILUI DABRAII KABUPATB:■ /KOTA 
PBIIBRJ■T AILUI DABRAII 

1 Ad.mluiatrad Keuanaan 

a Penyediaan Gafi dan Tu.njanga.n ASN 

b Penyediaan Administrosi Pe/ak.-,ano.an Togas ASN 

c Pe/akoano.an Penalausahaan dan Pengujian/ Verifikasi Keuangan SKPD 

2 Admlnl■tra■i Kepe1awaJ.a.a. Peruapat Daerah 

a Pengadaan Pakaian Dinas Be:serla Atribut Kelengkapa.nnya 

TABB:L T -C.33. 
Rumun.D. Rencana Prorram dan Ke &fatao Penml,kat Daenb Taht111 2~4 dao Prak.Iraan llaju Tahun 2~5 

Kabupaten Pa•uruan 

Rencana Tahun 2024 

Jndikator Klnerja Pro1ram/ Ke1latan 
Tarcet Capaian 

Lokaal Kcbutuluua Da.Aa/ Pa.cu hadlkatif 
Killerja 

(3) (4) (5) (6) 

Persentase dokumen/laporan administrasi PD yang be.ik/sesuai 100 % 2,504.771.1100 
reRUlaSi 

Pene ntaae pemenuhan adm.i.JdatraaJ. keuanaan 100 % 2 ,089.625 , 100 

Jumlah Omng yang Menerima Oaji dan Tunjangan ASN Kee. Lekok 10 Orang/Bulan J.7'1lJ~lQQ 
Belanja Opera.al : 1.761.305. 100 

- Bclanja Pegawai I. 751.305. 100 

• Belanja Barang & Jasa 

• Belanja Bunga . 

• Belanja Subsidi 

• Belanja Hibah 

• Belanja Bantuan : 

Belaoja Modal . 

Belallja Tidal< Terdu1a . 

Belanja Tranafer 

Jurnlah Daku.men Hasil Penyediaan Administ'rasi Pelaksanaan Kee. Lekok I 32 Orang/bulan :l~7~Q.QQQ 
Togas ASN 

Bclanja Operasi : 293. 760.000 

• Belanja Pegawai . 

• Belanja Barang & Jasa 293.760 .000 

• Belanja Bunga 

- Belanja Subsidi 

• Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan . 

Belanja Modal . 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 
Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Pengujian./ Verif'Lkasi Kee. Lekok 48 Orang/bulan J4 .5§.Q.QQQ 
Keuangan SKPD 

Belanja Operasi 34 .560.000 

- Belanja Pegawai 34 .560.000 

- Bclanja Barang & Jase. 

- Belanja Sunga -
- Belanja Subsidi . 
• Belanja Hibah 

• Belanja Bantuan : -
Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

Persentase dokumen kepegawaian yang akurat dan sesuai Kee. Lekok 100 % 13,000.000 
ketentuan 
Jumlah Pake! Pakaian Vinas beserta Atribut Kelengkapan I Paket Belanja Operasi : 5 .000.000 

• Belanja Pegawai 

• Belanja Barang & Jasa : 5.000.000 

• Belanja Bunga 

- Belanja Subaidi 

• Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer : 

Praldraan llaju Roncana Tahun 2~5 
Catatan 
Pontin& Tarcet Capaiao Kebutuhall &umber 

Dana Klnerja Dana/ Pa1u ,_ .. ,,._.,, 
(7) (8) (9) (!OJ 

DAU 100 % 

10 Orang/Bulan 1.761.305. 100 

DAU 132 Orang/bulan 293 .750.000 

DAU 48 Orang/bulan 34 .560.000 

DAU 100 % 13.000.000 

DAU 7 Paket 5.000.000 



Reacaaa TahuA 2024 PraJdraan Maju R.e:u.caua Tahun 2025 
Uruaan/ Bfdan1 Uru•an Peme rintahan Daerah dan Pro1ram/ Ke1iatan / Sub KegiataA l:a.dikator Kb.erja Pro1raU1 / Kea:iatau. Catatan Kode 

Pentb1& Kebutuhan 
Loka1I 

Taq e t Capaia:a. 
Kebutuhan DUJ.a/ Pacu lndlkatlf' &umber Tara:et Capaian 

Klnerja Dana Klnerja Dana / Pagu 
•- ••L-"r 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

b Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tu.gas dan Ftmgsi Jumla.h Pegawai Berdasarkan Tu.gas dan Fungsi ya.ng Mengikuti Kee. Lekok 2 Orang Belanja Opcrasi 8.000.000 DAU 2 Orang 8.000.000 
Pendidikan dan Pelatihan 

- Belanja Pegawai 

- Bela nja Baran g & Jasa 8 .000.000 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsid i 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

3 Adminlstraai Umum Peranl,kat I)aerah Persentase pemenuhan kebutuhan umum PO 100 % 143.290.400 DAU 100 % 336.170.560 

a Penyediaan Komponen lnstalasi L istrik/ Penemngan. Bangunan Kantor Jumlah Komponen Instalasi L istrik/ Penen:ingan.Bangurian Kantor Kee. Lekok 7 Jenis 1.l!QQ.Q.QQ 7 Jenis 1.800.000 

Belanja Operasi 1.800.000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 1.800.000 

- Belanja Sunga 

- Selanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Selanja Bantuan : 
Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

b Penyediaan Peralatan dan Perlengka.pan Kantor Jumlah Pemlatan dan Perlengkapan Kantor Kee. Lekok 22 Jenis ,l,2. QQQ. Q.QQ DAU 22 Jenis 25.000.000 

Belanja Operasi : 25.000 .000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 25.000.000 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Selanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

C Penyediaan Pero.Iatan Rumah Tangga .Ju.ml.ah Paket Peralata n Rumah Tangga yarig Disediakan Kee. Lekok l Paket 1.QQQ.Q.QQ DAU I Paket 1.000.000 

Belanja Operasi 1.000.000 

- Bela nja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 1.000.000 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Ban tuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

d Penyediaan Ba.han Bacaan dan Peraturan Perundang-unda.ngan Jumlah pembelian barang cetakan dan penggandaan Kee. Lekok 8 Jenis 7.j:94 4QQ DAU 1 Jenis 7.494 .400 

Belanja Operasi : 7 .494 .400 

- Selanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 7.494.400 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak. Terduga 

Belanja Transfer 

e Fasilitasi Kunju.ngan Tanw Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peratumn Perun.dang- Kee. Lekok 1 Dokumen 36QQ.OOO DAU I Dokumen 3.600 .000 .... _, __ ____ ,. ·- , __ ,.... __ _,, _, __ __ 



Reuc ana Tahu:a. 2024 Prak.lraau Maju Rencana Tahun 2025 
Catatan Kode Uruaao/ Bidanc Uruaan Pemerintahan Daerah dao Proaram/ Kc1iatao / Sub Keglataa Jndlkator Km.e rja Proaram/ Ke giataD 

Taqet Capaian Sumber Pcntiog Tar1et Capalan Kebutuhan 
Loka•i Kebutuhan Dana/ Pacu lo.dikatff' Dana / Pagu Klnerja Dana Klnc rja .. , ...... 

( l) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (JO) 
..., ,....,....,, 'tl...,,t Y ""'' 'tl "-'=cui.u.,,.,.,..,~ 

Belanja Operasi 3.600.000 

- Belanja Pegawai 

- Bela nja Bara n g & Jasa 3.600.000 

- Belanja S unga 

- Belanja Subsidi 

- Bela nja Hibah 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

C Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Jumlah penyed ia.an konsumsi tamu dan rapai. Kee. Lekok 100 Orang 2~Q.QQQ DAU 100 Orang 2.536.000 

Belanja Operasi 2.536.000 

- Bela nja Pcgawai 

- Bela nja Baran g & Jasa 2.536.000 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Bela nja Bantuan : 

Belanja Modal 

Belanja Tidak. Terduga 

Belanja Transfer 

I Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Jumlah laporan koordinasi dan perjalanan dinas keluar daerah Kee. Lekok 1 Dokumen 21 !!§0.0QQ DAU 1 Dokumen 91.860.000 

Belanja Operasi : 9 1.860.000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 91.860.000 

- Belanja Sunga 

- Bela nja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

h Du /cungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Beroasis Elektronik pada SKPD Terlaksananya Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Kee. Lekok 1 Dokumen JQ.QQQ.QQQ DAU 1 Dokumen 10.000.000 
Beroasis Elektronik pada SKPD Belanja Operasi : 10.000.000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 10.000.000 

- Belanja Sunga -
- Belanja Subsid i 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

4 Pengadaao. Barana: MUik Daerah Penunjaog Uruaan Pemerio tah Daerah Persentase Penga.daan BMD yang Terealisaisi Kee. Lekok 100 % ss.000.000 DAU 10 0 % 90.776.030 

. Pengadaan Kendara.an Dinas Operasional atau lapangan Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas atau Kend aman Dinas Kee . Lekok 2 Unit 4~QQ0.0QQ DAU 2 Unit 45.000.000 
Jabatan yang Disediakan 

Belanja Operasi : 

- Bela nja. Pegawai 

- Belanja Ba.rang & Jasa 

- Bela.nja. Sunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 45.000.000 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 



Reneau.a Tahua. 2 024 Pra.ldraan Maju Rencana Tahun 2 028 
Kode Uruaau./ Bida111 Uruaa:a. Pemerintahan Daerah dan Pro1ram/ Ke &fatan / Sub KcaiataJi Indlltator Kinerja Pro1ram/ Keaiatan Catalan 

Tar1et Capalan Sum.her Pentf.a.1 Tara:et Capalan Kebutuhaa. 
Loku l Kebutuhan Dana/ Paau Ia.dikatif Dana/ Pagu Klnerja Dana Kia.erja . "' .. 

( I ) (21 (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

b Pengadaan Meubelair Jumiah Paket Mebel yang Disediakan Kee. Lekok l Unit 20.QQQ.OQ!/ DAU I Unit 20.000 .000 

Belanja Operasi 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 

Belanja Modal 20.000.000 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer -
C Pengadaan Pera.Iatan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Pera.Jatan dan Mesin Lainnya yang Disediakan Kee. Lekok l Unit 20.QQO.OQ!/ DAU 1 Unit 20.000.000 

Belanja Operasi 

- Be Ian ja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja H ibah 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal 20 .000.000 

Bel an ja Tidak Terdu ga 

Belanja Transfer 

IS Pea.ye dlaan Jaaa PenuoJua Uruaan Pemeria.taban Daerah 
Persentase Jasa Penunjang Opersional Kantor yang tersedia 

100 % 3 15.000.000 DAU 100 % 35.000.000 

a Penyediaan Jasa Kornunikasi, $umber Daya Air dan Listrik Jumlah pembayaran telpon, air dan internet. selama1 2 bulan Kee. Lekok 96 Rekening J§.QQO.QOQ 96 Rekening 35.000.000 

Belanja Operasi 35.000 .000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 35.000.000 

- Belanja Sunga 

- Bela.nja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Selanja Bantuan -
Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

6 Peme liharaan Barao.1 Mtuk Daerah PenuoJa.n.1 Uruaan Pemeria.tahan Daerah Persentase Pengadaan BMD yang Terealisasi 100 % 138.8156.000 DAU 100 % 138.856.000 

a Penyediaan Jasa Pemelihaman, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Jumiah Pemeliharaan Ru tin/ Berkala Kenaa.roanDinas/ Opera.siona/ Kee. Lekok 5 Unit 72 JS5.0Qg 5 Unit 72. 156.()0() 
Perorangan Dinas atau Kendara.an Dinas Jabatan Belanja Operasi 72.156.000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 72.156.000 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsidi 

I 

i' 
J 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal ' 
Belanja Tida.k Terduga 

Belanja Transfer 

b Pemeliharoan Meubelair Jumiah Mebel yang Dipelihara Kee. Lekok 5 Unit JQ.QQQ.OQ!/ 5 unit 10 ,0()0./)()(i 

Belanja Operasi : 10.000.000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 10.000.000 

- Selanja Su nga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan 



Rea.can.a Tahun 2024 Praldraau Maju Reacaa.a Tahun ::ZO:ZS 

Uruaaa./ Bldaa.1 Uruaan Pemcrlntahaa. Dae rah da.n Proa:ram / Ke clatan / Sub Kcglatan lndlkato, Klnerja l'l"opam/ Keclatan Cata.tan Kode 
Taraet Capalao Pent1n1 Kebutullao 

Lokasl Kebutuhau Dat1a/ Pacu Jndtkatir Sumber Taraet Capalan 
Dtul.a/ Pagu Klnerja Dana Klne rja -r . t u . _.._ • .;;.. 

(1) (2) (3) (4 ) (5) (6) (7 ) (8) (9) (JO) 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

C Pemeliharaan Peralatan dan Mesin La.innya Jumlah furala.tan. dan Mesin Lainnya yang DipeUhara Kee. Lekok l Unit 10.QQQ.000 1 unit 10.000.000 

Belanja Operasi 10.000.000 

- Bela.nja Pegawai 

- Bela.nja Barang & Jasa 10 .000.000 

- Belanja Sunga 

- Bela.nja Subsid i 

- Belanja Hibah -
- Belanja Bantuan 

Belanja Mode.I 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

d fumeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kant.or dan Bangunan LA.innya Jumlah pemeUharaan ru.t in/berkala gedung/ kantor Kee. Lekok 1 Paket 40.2QQ.OOO 3 Jenis 40.200.000 

Belanja Operasi : 40.200.000 

- Bclanja Pcgawai 

- Belanja Barang & Jasa 40.200 .000 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsidi 

- Belenja Hibah 

- Belanja Bantuan -

Belanja Modal -
Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

• Pemeliharaan/ Reha.bilita.si Sarona dan Prasarana Gedu ng Kan.tor atau Bangunan Jumlah pemeltharaan ru.tin/ berkala Peralatangedung/ kantor Kee. Lekok 3 Jenis 6 .;iQQ.QQQ 3 Jenis 6 .500.000 
Lainnya 

Belanja Operasi 6.500.000 

- Bclanja Pegawai 

- Belanj a Baran g & Jasa 6 .500.000 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah -
- Belanja Bantuan 

Belru1j a Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 
1. Penentaae Dok.amen Pen.yelea.ua,-aan Pemorfntahao yaq 

PROGRAM PER'YBL&WQQARAAB PEIIERIWTAHAII DAIi PELA.YAIIAII PUBLIK tepat wakta 100 % 63.416.000 DAU 111 Den 63.486.000 
:I. 111.deko Pelayo.nu Publlk Kec-•tan 

1 Koordbaasl Pe:o.yelen11araan Ke1lata.D. Pe merintahan di TID&k,at Ke camata:n. Persentase kegiatan pemerintahan yang d ikoord.inasikan dengan 
Kee. Lekok 12 Laporan 43.4 8 6 .000 12 Laporan 43. 486.000 in stan si terkait 

a Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Jumlah Laporan Koordinasi/ Sinergi Perencanaan dan Kee. Lekok 2 La.poran 37.072.000 DAU 2 Laporan 37.072.000 Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Pcrangkat Daerah 
den Instansi Vertikal Terkait Belanja Operasi 37.072.000 

- Bela.nja Pegawai 

- Bclanja Ba.rang & Jasa 37 .072.000 

- Belanja S unga 

- Bela.nja Subsidi 

- Belanja Hiba h -
- Belanj a Bantuan 

Belanj a Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

b Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan d i 'Tingkat Kecamatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kee. Lekok 39 Laporan 6.414.000 DAU 1 Laporan 6. 4 14 .000 
di Tin gkat Kecamatan 

Belanja Operasi : 6.414 .000 

- Bel8nja Pegawai 



R.eocana Tahun 2 024 Praldraaa Maju Rencaoa TahWl 202 6 
Catatan Kodc Uruaan/ Bldang Uruaan Pcmeriutalaan Daerah da1:1 Program/ Kegiataa. / Sub Kegiataa. • lndlkator Kioetja Procram/ Kcc:lataa. 

Ta,.;etCapalall Pea.tlna: Kebutulu,11 
Lokaai Kebutuhau. Dana/ Pa1u Indikatif Sumbcr Taqet Capaia11 

Dana/ Pagu Kllle rja Dana Kl11erja ·- ·~-~-
(1 ) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

- Belanja Barang & Jasa 6 .414.000 

- Bclanja Sunga 

- Belanja Subsidi -
- Belanja Hibah -
- Bclanja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga -
Belanja Transfer 

2 PeuyeJ.o--na:a:araaa Uruaaa. Pemerfntaha:o. yana: Tidak DU.aka&Dakau oleh Unit Kerja Persentase Laporan b ulanan PATEN yang Diselesaikan Tepat 
Kee. Lekok 12 Laporan 10.000.000 12 Laporan Peran.pat Oaerah yan1 Ada df Keoamatan Waktu (berdasarkan Perbup PATEN) 10.000.000 

• Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarnkat di Wil Jumlah Laporan Peningkatan f!.fektijitas Pelaksa.naan Pelayarian 
3 Jenis 10000.000 DAU 3 Jenls 10.000.000 Kecarnatan kepada Masyarakat di Wil Kecamatan 

Belanja Operasi : 10.000.000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 10.000.000 

- Belanja Bunga 

- Belanja Subsidi 

- Bela.nja Hibah -
- Belanja Bantuan 

Belanja Modal -
Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

3 Pe lakaanaan Uruaan Pemerintahao yana Dllimpabkan kepada Cam.at Prosentase Realisasi PBB-P2 Kee. Lekok 100 % 10 .000.000 JOO% 10.000.000 
a Pelaksanaan Urusan Pemerinthan yang terkait dgn Kewenangan Lain yang Jumlah Laporan Pelaksanaan Kewenangan Lain yang Dilimpahk:an 12 Laporan 10.000.000 DAU 12 Laporan 10.000.000 

Dilimpahkan 
Belanja Operasi : 10.000.000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Ba.rang & Jasa 10.000.000 

- Belanja Sunga -
- Belanja Subsidi 

- Belanja H ibah 

- Bela.nja Bantuan 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer -

PROGRAM PBUERDAY.t.AI' IIA8YARAKAT DEIIA DAX KBLURAHAII Penentaae Kelompok Kaoyankat ,._I terblaa deqOA Baik Kee. Lelr.ok 100 % 49,230.000 DAU 1 Orpnloaoi 49.230.000 

1 Koordla.aai Ke&latan Pc:mbcrdayaan De•• Persentase Hasil Evaluasi Pemberdayaan Masyarakat yang ditind~ Kee. Lekok 100 % 49,;!;!0 ,000 100 % 49.230.000 

a Peningkatan .Partisipasi Masyaro.kat dalam Forum Musyauxzroh Perencanaan Jumlah Lembaga Kmasyam.katan yang Be,partisipasi dalam Forum 6 Laporan 3.00Q.000 DAU 12 Laporan 3.000.000 
Pembangunan di Desa Musyruuarah Perenca.naan Pembangun.an di Desa Belanja Operasi 3 .000.000 24 Kali 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Bara.ng & J a sa 3.000.000 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan : 

Belanja Modal -
Belanja Tidak Terduga 

Belanja Tran :sfer 

b Peningkatan Bfektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan Jumlah Laporan Kegiatan Pemberdayaan Kee. Lekok 5 Lembaga 46:JJ.0.000 DAU 5 Lcmbaga 46.230.000 

Belanja Operasi 46.230.000 

- Bela.nja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 46.230.000 

- Belanja Sunga 

- Belanja Subsidi 



Rencana Tahun 2024 Praldra.,. llaju fte11cana Tahllll :10:111 
Catatall 

Kode Uruu.n./ Bfdang UJ"Uaan Pemerintahan Dae rah dan Proa:ram./ Kegiatan / Sub Kegiata.D lnd.ikator Klnerja Program/ Ke1fatan 
Tarcet Capalall Pe ntla.1 Kebutu.i.aa 

Lokaaf Kebutuh&ll Dalla/ Pacu l 11dlkatlf Sumber Tarcet Capala11 
D&11a/ Pacu Killerja Dana Klnerja ·-"~-~-

(l) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (l0) 

• Belanja Hibah . 

- Bclanja Bantuan . 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Tcrduga 

Belanja Transfer . 

PROORAII KOORl)llfABI KSTBIITRAIIAII DAIi KBTll\RTIIIAII UIIUM Rulo jlUDlah ltejadla11 yaqterlulllta•I terlwlap 100 % 33.:190.1100 DAU 100 % 33,290,500 
Juaalukejadla11 ... ...i cle,qallkewe_.., kecamataa 

- -
1 Koordlnaaf Upaya Penyelenua.n.an Ketenteraman dan Keterilban Umu.m Presentase Penyelesa.ian kasus Kamtrantibrnas yang Kee. Lekok 100 % 23.290 .1100 100 % 23,290 ,500 

ditindaklanjuti sesuaikewenangan kecamatan 

• Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentam Nasicmal Indonesia Jumlah Laporan Koordinasi upaya penyelenggmraanketentraman 4 Laporan 7,7{i;J_.5QQ DAU 1 Laporan 7 ,763.500 
dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan dan ketertiban umu.m Belanja Operasi 7 ,763.500 

- Belanja Pcgawai 

- Belanja Barang & Jasa 7 ,763.500 

- Belanja Bunga . 

- Belanja Subsidi 

• Belanja Hibah 

- Bela.nja Bantuan : 

Belanj a Modal 

Belanja Tictak Terduga 

Bel an ja Transfer . 

b Hamwnisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tok.oh Masyarakat Jumlah Laporan Koordinasi upaya penyelenggraraan ketentmman Kee. Lekok 8 Laporan l 5.§.'J.7. QQQ DAU 1 Keg 15.527.000 
dart ketertiba.n um.um 

Belanja Operasi l5.527 .000 

• Belanja Pegawai . 

- Belanja Barang & Jasa 15,527 .000 

- Bclenja Bunga 

• Belanja Subsidi 

• Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan . 

Belanja Modal . 

Belanja Tidak Terduga . 

Belanja Transfer 

2 Koord. Penerapan dan Pene1akaA Perda dan Perkada Terwujudnya ketertiban dan keteraturan sosial Kee. Lekok l00 % 10 .000.000 100 % 10,000.000 

a Koord./ Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Togas dan Fungsinya di Btdang Jumlah Laporan Koordinasi/ Sinergi clengan Perangkat Daerah 2 Laporan ZQQQQ.QQQ DAU 2 Laporan l0.000.000 
Penegakan Peraturan Pemndang~Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik yang Togas dan Fungsinya di Bidang 

Belanja Operasi 10,000.000 Indonesia 

• Belanja Pegawai 

• Belanja Barang & Jasa 10 ,000.000 

• Belanja Bunga . 

- Belanja Subsidi 

• Belanja Hibah 

- Bela.nja Bantuan : 

Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

PROGRAM PBIIYBI.BIIOGARAAII URDIIAII PBJIBRIIITAHAII UIIU■ 
ProN11taN kol1Dll< Mlaial ,..., tertaacanl NHai deqan 100 % 10.000.000 DAU 100 o/o 10.000.000 knre11_. 

1 Pe11yetu11arau Uru..., Pemerintahan Umum Seaual Pe11111ann Kepala Daerah Jurnlah Kegiatan Penangan Kee. Lekok 1 Lapo ran 10.000.000 2 Keg l0.000,000 

a Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Jumla.h Orang yang Mengikuti Pembinaan Wawa.sa.n Kebangsaan Kee. Lekok 33 Orang JQ.QQQ.000 DAU 1 Kali 10.000.000 
Memantapkan Pengamalan Panoasila, Pelaksanaan UUD Negara Republil.: Indonesia dan Ketahanan Nasion.al dalam rangka Memantapkan Pengamalan 

Belanja Operasi : 10.000.000 Tahun 1945, Pelestarlan Bhinneka Thnggal /ka serta Pemertahanan dan PttncasUa, Pelaksanaan UUD Negara Republik bu/ones/a Tahun 
Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia 19-15, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ilea serta Pemertahanart dan - Bela.nja Pegawai 

Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatu.an Repu.blik Indonesia - BeJanja Barang & Jasa : 10.000.000 

- Bclanja Sunga 

- Belanja Subsidi 

• Belanja Hibah 



Rencana Tahua. 2024 haldraan Maju Reneau.a Tahun 2026 
Catatan 

Kodc Uruaan/ Bfdan1 Vruaan Pcmcrintahan Dae rah da,n Program/ Keala.tan / S"b Kegfatan Indlkator Klnctja Procram/ Kcgfatan 
TaJ'let Capalan Sumbcr Pe ntln1 Tar1et Capafan Kebutuluu, 

Lokaal K!nerja 
Kebutuhan Dana/ Pacu lndlkatJC 

Dana K!nerja DaBa/ Pacu . " '· ... 
(l) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal -
Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

PROORAII PEDIXAll DAIi PEl!IOAWAllAII PEIIBRIWTAHAII DB&A 1. Peneataoe Pemer:!ntalaan De .. de,..._ Admiai■tnoi De .. 100 % DAU 100 % 30. 13 1.914 
YUCBalll: 

30. 131.914 
2. Peneataoe Pemer:!ntalaaa De■a Yue ■eaiadaklal\futl Haoil 100 % 
&va1ua■f Raperde■ APBDe■ 

1 Fuilituli Rekomeadaai elm,; Koordinui PembblaM. dan PenpwaMD Pem.eriablhan 0... Jumlab Ke ctatan FasWtaai, Rekomenda•f dan Koord. Pe mbb1aa Kee. Lekok 12 Laporan 30.131 .9 14 2 Keg 30 . 13 1.9 14 

a Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintaha.n Desa Ju.mlah Dokumen Administrosi Tata Pemerintahan Desa Kee. Lekok 12 Desa 1Q,QQQ.QQQ DAU 1 Kali 10 ,000.000 

Belanja Operasi : 10 ,000.000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 10,000.000 

- Belanja Bunga 

- Belanja Subsidi -
- Belanja Hibah -
- Belanja Bantuan 

Belanja Modal : -
Belanja Tidak Terduga -
Belanja Transfer -

b Fasilitasi Pengelolaan Keuanga.n Desa dan Pendayagunaan Aset Desa Jumlah Dolai men Laporan Pengelolaan Keuangan Desa Kee. Lekok 12 Laporan JO.QQQ.000 DAU l Laporan 10,000.000 

Belanja Operasi 10.000 .000 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Bara ng & Jaso. 10,000.000 

• Belanja Sunga 

• Belanja Subsidi 

- Belanja Hiba h 

- Belanja Bantuan : -
Belanja Modal 

Belanja Tidak Terduga -
Belanja Transfer -

c Fasilitasi Pelaksanaan Pemiliha.n Kepala Desa Jumlah Dokumen Laporan Pelaksanaan Pemiliha11 KepaJa Desa Kee. Lekok 11 Desa 10.131 .914 DAU 3 Desa 5,000.000 sesuai tahapan 
Belanja Opera si 10 ,13 1.914 

- Belanja Pegawai 

- Belanja Barang & Jasa 10,13 1.9 14 

- Belanja Sunga -
- Belanja Subsidi -
- Belanja Hib1th 

- Belanja Bantuan -
Belanja Modal -
Belanja Tidak Terduga 

Belanja Transfer 

Total Belanja : 

Belanja Operasi : 2.605.909.9 14 

- Belanja Pega.wai : 1. 795.865 .100 

- Belanje. Barang & Je.sa : 810.044.814 

- Belanja Sunga : 

- Belanja Subsidi 

- Belanja Hibah 

- Belanja Bantuan 

Belanja Modal : 85.000.000 

Belanja Tidak Terduga : 

Belanja Transfer : 

Total Bclanja PD : 2 .690.909.914 



BAB IV 
RENCANA KERJA PROGRAM DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

RENJA tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan 

pembangunan tahun 2024 sebagai acuan bagi satuan kerja perangkat daerah 

(OPD). Rencana kerja tahun 2024 yang ditindaklanjuti dengan menyusun 

kebijakan dalam kerangka anggaran APBD tahun 2024 dimana 

pelaksanaannya memaksimalkan sumber daya yang ada terutama sumber 

daya anggaran. 

Pelaksanaan kegiatan OPD Tahun 2024 harus dilakukan secara efektif 

dan efisien. Untuk itu diperlukan upaya keterpaduan dan sinergitas antar 

satuan kerja, satuan kerja dengan kabupaten maupun satuan kerja dengan 

masyarakat pada umumnya. Untuk mencapai keterpaduan dan sinkronisasi 

kegiatan yang telah dipogramkan dilakukan dengan memanfaatkan forum 

perencanaan, rapat koordinasi maupun penjaringan aspirasi masyarakat 

sehingga tercapai sinergi dalam pelaksanaannya dengan tetap prinsip-prinsip 

safe guarding yaitu transparasi, akuntabilitas dan partisipasi serta monitoring 

dan evaluasi. 

Penerapan pnns1p safe guarding akan berhasil bila didukung oleh 

peran serta masyarakat luas dalam perancangan dan perumusan kebijakan 

yang dituangkan dalam bentuk regulasi. Masyarakat luas juga dapat beperan 

serta untuk mengawasi pelaksanaan kebijakan dan kegiatan dalam program

program pembangunan sehimgga keterlibatan masyarakat merupakan faktor 

penting bagi terwujudnya pembangunan yang berkesinambungan. 

Untuk menjaga efektifitas pelaksanaan program, maka monitoring dan 

evaluasi harus menjadi kegiatan yang tak terpisahkan dari keseluruhan proses 

pembangunan dan dilaksanakan pada setiap tahapan, agar diperoleh hasil 

yang maksimal, serta sebagai umpan balik bagi perencanaan pembangunan 

tahap berikutnya. 



BABV 

PENUTUP 

Dengan tersusunnya Renja OPD Kecamatan Lekok pada Tahun 2024, 

maka akan terlihat jelas apa yang menjadi prioritas program dan kegiatan 

yang akan dilaksanakan pada Tahun 2024. Keberhasilan pembangunan yang 

dilakukan secara partisipatif mulai dari perencanaan, pelaksanaan sampai 

pada monitoring evaluasi akan lebih menjamin keberlangsungan program dan 

kegiatan yang telah ditetapkan. Dengan kata lain rencana kerja ini dapat 

berjalan dengan lancar apabila administrasi dan manajeman bisa seimbang 

dan berkesinambungan. 

Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 merupakan dokumen 

perencanaan Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2023 yang disusun 

sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Lekok yang berpedoman pada 

Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2019 ten tang RPJMD Kabupaten Pasuruan 

Tahun 2018-2023, serta mengacu pada Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 25 

Tahun 2017 tentang Rencana Kerja Pembangunan Daerah Kabupaten 

Pasuruan Tahun 2018. 

RKPD menjadi pedoman Kecamatan Lekok dalam menyusun RKA 

Tahun 2024. Selain itu, RKPD Tahun 2023 akan menjadi dasar evaluasi hasil 

rencana pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2024. Evaluasi 

terhadap hasil RKPD 2024 dilakukan setiap triwulan dalam tahun berkenaan. 

Diharapkan sekali Renja OPD Kecamatan Lekok Tahun 2024 dapat 

dijadikan pedoman dan perumusan Rencana Kerja dan anggaran Kecamatan 

Lekok Tahun 2025. 

TELAH DITELITI 

Pejabat Tanggal 

Sekretaris Daerah 

Asisten PKR 

Kepala Bappelitbangda 

KabagHukum 

CamatLekok 

BUPATI PASURUAN,

          ttd.

M. IRSYAD YUSUF

Kabid PPM Bappelitbangda 

Sekcam Lekok 




